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Il Responsabile dellistrutforia Il Responsabile del procedimento
Dott. Mauro Scipionf Dott. Vittorio D’Ambrosio

II Direttore della U.O.C. proponente con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata,
attesta che I'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico
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PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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O non favorevole (con motivazioni allegate al preseni ;

' Firma
Il Direttore Amministrativo: Dott. Maurizio Di Giosia

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

& favorevole

O non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)—-/\"
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Il Direttore Samtano Dott.ssa Maria Mattucci




_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671
Direttore Generale: Avv. Roberto Fagnano

IL DIRETTORE DELLA U.O.C. Dott. Francesco Baiocchi

PREMESSO CHE

1)

7)

8)

10)

con deliberazione n. 172 dell'8.2.2016 veniva indetta una procedura aperta ex art. 55 comma 5 del D.
Lgs. n. 163/2006, da aggiudicarsi con il criterio dellofferta economicamente pil vantaggiosa, per
laffidamento del servizio di vigilanza presso le strutture aziendali, per una durata contrattuale di anni
cinque (rinnovabile per ulteriori anni tre) ed un valore complessivo dell'appalto di € 10.069.648,00 I.V.A.
esclusa;

con il citato atto deliberativo venivano, altresi, approvati gli atti di gara a valere per la procedura di cui
trattasi e precisamente: bandi di gara G.U.U.E. e G.U.R.l., disciplinare di gara, capitolato speciale
d'appalto;

sono stati quindi assolti gli adempimenti per la formale indizione dell'appalto, con pubblicazione ed invio
dell'avviso di gara e del bando secondo le prescrizioni e procedure previste dallart. 66 del D. Lgs. n.
163/2006 € la documentazione di gara € stata oggetto di pubblicazione sul profilo di committente;

ai sensi dell'art. 26 del disciplinare di gara, sono stati pubblicati n. 3 (tre) awvisi in data 21.3.2016,
4.4.2016 e 19.4.2016 ed una serie di chiarimenti mediante pubblicazione sul profilo di committente di n. 2
(due) note di chiarimento in data 13.4.2016 e 22.4.2016;

in particolare, con gli awvisi del 4.4.2016 e 19.4.2016, pubblicati anche su G.U.R.l. e G.U.U.E, sono stati
differiti i termini per la presentazione delle offerte, prima al 6.5.2016 e successivamente al 12.5.2016 ;

come da risultanze di cui al verbale in data 17.5.2016 (all. n. 1) relativo alle operazioni di gara
contemplate all'art. 18 del disciplinare, sono pervenute offerte - entro il termine del 12.5.2016, ore 13,00 -
da parte dei seguenti n. 6 (sei) operatori economici: 1) Centralpol Sevitalia Sicurezza srl; 2) Federalpol
srl; 3) Costituendo RTI Aquila srl - Italpol srl; 4) Fifa Security stl; 5) Vigilantes Group sfl; 6) IVRI spa;

allesito delle operazioni di gara di cui sopra e, segnatamente, della verifica della regolarita della
documentazione contenuta nella “busta n. 1 — contiene documentazione amministrativa’, venivano
ammessi alle ulteriori fasi di gara gli operatori economici: 1) Sevitalia Sicurezza srl; 2) Federalpol stl; 3)
Costituendo RTI Aquila srl - Italpol srl; 4) Fifa Security srl, mentre venivano ammessi con riserva gli

operatori economici 5) Vigilantes Group stl; 6) IVRI spa per le motivazjoni rappresentate nel succitato

verbale di seduta pubblica del 17.5.2016;
con note prott. 43334 e 43335/16 del 17.5.2016, la stazione appaltante invitava rispettivamente gli

operatori Vigilantes Group srl e IVRI spa a fornire, nel termine di giomni dieci, informazioni ed ulteriori .

elementi istruttori utili allo scioglimento delle riserve;

come da verbali in data 26.5.2016 e 7.6.2016 (all. nn. 2 e 3), venivano sciolte positivamente le riserve in
merito allammissione degli operatori Vigilantes Group stl e IVRI spa;

nella medesima seduta pubblica del 17.5.2016 si procedeva, altresi, alla effettuazione delle operazioni di
sorteggio del partecipante in capo al quale attivare, ex art. 48 comma 1 del D. Lgs. 163/06 e s.m.i. e 18,
quarto capoverso del disciplinare di gara, il controllo sul possesso del requisito di idoneita professionale
di cui agli artt. 2 del capitolato speciale e 3, punto 19 del disciplinare di gara e del requisito di capacita
tecnica e professionale richiesto allart. 5 del disciplinare di gara, risultando estratto ['operatore
economico Federalpol stl;

-



11)

12)

13)

con nota PEC prot. 43333/16 del 17.5.2016, la stazione appaltante invitava I'operatore economico
sorteggiato a produrre attraverso la piattaforma elettronica del sistema AVCPASS, nei termini di legge, la
documentazione richiesta ai sensi dellart. 48 del D. Lgs. n. 163/2006;

come da verbale in data 7.6.2016 (all. n. 4), la documentazione pervenuta da parte del citato operatore
economico risultava regolare, pertanto veniva comprovato con esito positivo il possesso dei requisiti di
idoneita professionale di cui agli artt. 2 del capitolato speciale e 3, punto 19 del disciplinare di gara e di
capacita tecnica e professionale richiesto allart. 5 del disciplinare di gara;

con provvedimento n. 48810 del 9.6.2016 (all. n. 5) veniva nominata ai sensi dellart. 84 del D.Lgs.
163/06, la commissione giudicatrice secondo quanto appresso riportato:

v Dott. Franco Santarelli - Dirigente Responsabile U.O.C. Affari Generali. — Presidente

v" Ing. Roberto Breda - Dirigente Ingegnere U.O.C. Attivita tecniche e Gest. del patrimonio - componente
v Geom. Marco Cimini — Collab. amm.vo U.O.C. Attivita tecniche e Gest. del patrimonio — componente
v Dott. Mauro Scipioni ~ Collab. amm.vo U.O.C. Acquisizione beni e servizi - segretario non componente

VISTI i verbali;

n. 1del 24.6.2016 (all. n. 6), relativo allinsediamento della Commissione giudicatrice;

n. 2 del 24.6.2016 (all. n. 7), relativo allapertura in seduta pubblica delle buste contenenti le offerte
tecniche da parte della Commissione giudicatrice;

del 26.7.2016, 28.7.2016, n. 1 del 27.9.2016, n. 2 del 27.9.2016, n. 2 del 6.10.2016, 25.10.2016 ed
11.11.2016 (all. nn. 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14 e 15) relativi alle operazioni di valutazione delle offerte
tecniche presentate dagli operatori economici partecipanti e conseguente attribuzione dei punteggi sugli
elementi di natura qualitativa, effettuate in seduta riservata da parte della Commissione giudicatrice;

del 17.11.2016 (all. 16), relativo allo svolgimento delle operazioni effettuate in seduta pubblica dal Seggio
di gara ai sensi dellart. 21 del disciplinare;

VISTE, in particolare, le risultanze dellapertura delle offerte economiche degli operatori economici ammessi,
svolte sempre in occasione della richiamata seduta pubblica del 17.11.2016, da cui & scaturita la seguente
graduatoria finale di gara:

. . Sommatoria
Punteggio Punteggio punteggi
complessivo elemento i g
. - s : . mporto base elementi di
n. Operatori economici elementi di di na.tur.a Ribasso offerto d'appalto ribassato | natura qualitativa
natura quantitativa P
ualitativa rezzo e quantitativa
q P _ “prezzo”
1. | Vigilantes Group 65,000 31,955 16,14664425211290 | € 5.277.336,10 96,955
3.%Centralpol Sevitalia Sicurezza 47,254 34,405 21,50154523772830 | € 4.940.323,80 81,659
2. | RT1 Aquila srl - ltalpol srl 23,623 25,480 12,22000000000000 | € 5.524.460,63 49,103
4. 'Fifa security 12,444 29,470 14,13249797808230 | € 5.404.097,00 41,914
5. [LV.RL 5,573 35,000 22,74814770089280 | € 4.861.868,50 40,573
6. | Federalpol 20,024 7,945 3,81681345763032 | € 6.053.317,70 27,969
PRESO ATTO CHE:

nella medesima seduta pubblica del 17.11.2016, all'esito delle verifiche di cui allart. 86 D. Lgs. n.
163/2006, lofferta delloperatore economico primo classificato Vigilantes Group & risultata anomala in
quanto sia il punteggio conseguito per gli elementi di natura qualitativa (65,000) che il punteggio
conseguito per I'elemento di natura quantitativa “prezzo” (31,955) sono entrambi superiori alle soglie
stabilite dalla norma (rispettivamente 52,000 e 28,000).



— i fini del’espletamento del sub-procedimento di verifica dellofferta anomala, la stazione appaltante
inoltrava alla ditta prima classificata, con nota n. 95408 del 17.11.2016, formale richiesta di giustificazioni
ex art. 88, comma 1 del D.Lgs. 163/2006 (all. 17);

VISTI:

— il verbale del 1.12.2016 (all. 18) relativo alla seduta riservata della Commissione giudicatrice in cui sono
state esaminate, ai sensi dell'art. 88 comma 3 del D. Lgs. n. 163/2006 e s. m. ed i., le giustificazioni in
merito agli elementi costitutivi dell'offerta forniti dalla ditta Vigilantes Group con plico acquisito al
protocollo aziendale n. 97958 del 22.11.2016 (all. 19);

— il verbale del 5.12.2016 (all. 20) relativo alla seduta pubblica del Seggio di gara, comunicata agli operatori
economici partecipanti alla procedura con nota prot. 101650 del 1.12.2016, in occasione della quale il
responsabile del procedimento ha dichiarato congrua lofferta presentata da Vigilantes Group e
proclamato la provvisoria aggiudicazione in capo a tale operatore economico;

VERIFICATA pertanto, ai sensi di quanto previsto dallart. 11 comma 5 del D. Lgs. n. 163/2006 € s. m. ed i,
laggiudicazione provvisoria in favore della ditta Vigilantes Group s.r..;

VERIFICATO, altresi, che allo stato non sono attive convenzioni Consip aventi ad oggetto servizi comparabili
con quelli di cui alla presente procedura, ed € pertanto possibile procedere autonomamente ai sensi della
normativa vigente;

RITENUTO doversi procedere:

1) allapprovazione dellaggiudicazione provvisoria dellappalto in favore della ditta Vigilantes Group s.r.l., ai
sensi dell'art. 12 comma 1 del D. Lgs. n. 163/2006 e s. m. ed i.;

2) alla conseguente aggiudicazione definitiva dellappalto di che trattasi in capo al richiamato operatore
economico Vigilantes Group s.r.l., ai patti e condizioni di cui al bando di gara, disciplinare di gara,
capitolato speciale d’appalto e contratto che sara stipulato nei termini di cui allart. 11 commi 9 e 10 D.
Lgs. n. 163/2006, nonché alle condizioni tecniche ed economiche scaturenti dallofferta formulata in sede
di gara per un ribasso percentuale pari al 16,14664425211290% ed un importo complessivo pari ad €
5.277.336,10 IVA esclusa, e cio ai sensi dellart. 11 comma 5 del D. Lgs. n. 163/2006 e s. m. ed i.;

3) alla nomina del Direttore dell'esecuzione del contratto e dei rispettivi assistenti, secondo quanto previsto
dalla vigente normativa e dal regolamento adottato con deliberazione n. 1005 del 15.10.2013;

RITENUTO, infine, doversi rendere il presente atto amministrativo immediatamente esecutivo al fine di
procedere tempestivamente all'espletamento dei successivi adempimenti previsti dalla normativa vigente;

PROPONE
per tutti i motivi esplicitati in narrativa e che debbono intendersi per integralmente riportati e trascritti nel
presente dispositivo,

1) RECEPIRE le risultanze di gara come descritte in narrativa;

2) APPROVARE, ai sensi dellart. 12, comma 1, del D.Lgs. n. 163/2006 e ss. mm. ed ii., l'aggiudicazione
prowvisoria della procedura di che trattasi, in favore dell'operatore economico Vigilantes Group s.r.l.- P.l.
01674300676 con sede in 64021 Giulianova (TE) Zona Ind.le Colleranesco snc tel. 085.8009103 pec
vigilantesgroup @pec.it e, per l'effetto;

3) AGGIUDICARE all'operatore economico Vigilantes Group s.r.l., in via definitiva, ai sensi dellart. 11, comma
5, del D. Lgs. n. 163/2006, la procedura di gara aperta per l'affidamento del servizio di vigilanza presso le
strutture aziendali, per una durata contrattuale di anni cinque (con opzione di rinnovo per ulteriori anni tre
come da bando), ai patti e condizioni di cui al capitolato speciale d’appalto, nonché alle condizioni tecniche
ed economiche scaturenti dall'offerta formulata in sede di gara per un importo complessivo quinquennale
pari ad € 5.277.336,10 IVA esclusa;

4) PRECISARE che:



— ai sensi del comma 8 dell'art. 11 del D. Lgs. n. 163/2006, I'efficacia dell'aggiudicazione definitiva di cui
al presente provvedimento & sospensivamente condizionata alla verifica del possesso dei prescritti
requisiti, nessuno escluso;

— il servizio dovra essere eseguito secondo le prescrizioni specificatamente illustrate nel capitolato
speciale d'appalto, come richiamato in sede di stipulazione del contratto, e secondo quanto contenuto
nellofferta tecnica presentata dall’'operatore economico aggiudicatario;

— la stipulazione del contratto avverra nei termini di cui all’art. 11 commi 9 e 10 D. Lgs. n. 163/2006;
— il C.I.G. che identifica la presente procedura di gara ¢ il seguente: 6535535E 15,

— la formale imputazione dei costi sara disposta con successivo provvedimento amministrativo a seguito
della stipula del contratto e comunque della effettiva determinazione della decorrenza del rapporto
negoziale;

4) NOMINARE il Dott. Franco Santarelli, Responsabile UOC Affari Generali, quale Direttore del’esecuzione

)

del contratto e, quali suoi assistenti: Gabriele Ruffilli — Collaboratore Amministrativo - Direzione Sanitaria
P.O. Teramo (controllo conformita prestazioni Ospedale Teramo); Maric Di Marzio - Coadiutore
Amministrativo - Direzione Amm.va PP.0Q. (controllo contabile Ospedale Teramo); Orlando Vespertino -
Collaboratore amministrativo - Direzione Amm.va PP.0O. (controllo conformitd prestazioni e contabile
ospedale SantOmero); Filomena Ungaro - Assistente Amministrativo - Direzione Amm.va PP.0OO.
(controllo conformita prestazioni ospedale Atri); Alessandro lannetti - Collaboratore Amministrativo -
Direzione Amm.va PP.0O. (controllo contabile ospedale Atri); Giuliano Pistilli - Collaboratore
amministrativo - Direzione Amm.va PP.0O. (controllo conformita prestazioni ospedale Giulianova); Antonio
Marchetti - Coadiutore Amministrativo - Direzione Sanitaria Giulianova (controllo contabile ospedale
Giulianova); Giandomenico Pinto - Dirigente Medico - DSB Nereto (controllo conformita prestazioni DSB e
SERT Nereto); Valerio Profeta — CAST (controllo conformita prestazioni Sert Teramo); Cesare Di Carlo -
Dirigente Medico - Sert Giulianova (controllo conformita prestazioni Sert Giulianova)
Nerina Dezzi - Assistente Amministrativo - Affari Generali (controllo conformitd prestazioni uffici amm.vi
centrali); Renata Marcantonio - Collaboratore ammnistrativo - Dipartimento Prevenzione (controllo
conformitd prestazioni Contrada Casalena); Emanuela Grimaldi - Collaboratore Amministrativo - Medicina
Legale (controllo conformita prestazioni palazzina ex coldiretti);

DICHIARARE I'immediata esecutivita del presente provvedimento, al fine di attivare tempestivamente tutti i
successivi adempimenti previsti dalla normativa vigente.

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto:

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, ha attestato che lo stesso, a
seguito dell'istruttoria effeftuata, &, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio pubblico,
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche;

che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso formaimente parere favorevole

DELIBERA

di approvare € far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata.

s

IL DIRETTORE GENERALE
oberto Fagnano




Regione Abruzzo
Azienda Unita Sanitaria Locale 4
Teramo
Dipartimento Amministrativo — U.0.C. Acquisizione Beni e Servizi

ALLEGATI ALLA DELIBERAZIONE

Allegato n. 1 - verbale in data 17.5.2016 (da pag. 1 a pag. 12);

Allegato n. 2 - verbale in data 26.5.2015 - Vigilantes Group (da pag. 13 a pag. 17);
Allegato n. 3 - verbale in data 7.6.2016 — IVRI - (da pag. 18 a pag. 19);

Allegato n. 4 — verbale in data 7.6.2016 — Federalpol - (da pag. 20 a pag. 21);
Allegato n. 5 — provvedimento nomina commissione giudicatrice n. 48810 del 9.6.2016 (pag. 22);
Allegato n. 6 — verbale n. 1 in data 24.6.2016 (da pag. 23 a pag. 35);

Allegato n. 7 — verbale n. 2 in data 24.6.2016 (da pag. 36 a pag. 42);

Allegato n. 8 — verbale in data 26.7.2016 (da pag. 43 a pag. 51);

Allegato n. 9 — verbale in data 28.7.2016 {da pag. 52 a pag. 58);

Allegato n. 10 - verbale n. 1 in data 27.9.2016 (da pag. 59 a pag. 65);
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Allegato n. 12 - verbale n. 1 in data 6.10.2016 (da pag. 70 a pag. 76);

Allegato n. 13- verbale n. 2 in data 6.10.2016 (da pag. 77 a pag. 80);

Aliegato n. 14 - verbale in data 25.10.2016 (da pag. 81 a pag. 84);

Allegato n. 15 - verbale in data 10.11.2016 (da pag. 85 a pag. 92);

Allegato n. 16 — verbale in data 17.11.2016 (da pag. 93 a pag. 98);

Allegato n. 17 — nota prot. 95408 del 17.11.2016 (da pag. 99 a pag. 101);

Allegato n. 18 - verbale in data 1.12.2016 (da pag. 102 a pag. 103);

Allegato n. 19 ~ frontesp. plico prot. n. 97958 del 22.11.2016 e nota prot. n. 209/2016 (da pag. 104 a
pag. 135);

Allegato n. 20 - verbale in data 5.12.2016 {pag. 136);
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REGIONE ABRUZZO }ds@ TERAMO

AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE N. 4 — TERAMO ;
DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO - U. O. C. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

Circonvallazione Ragusa, 1 — 64100 Teramo A LL /\) © /(,.
VERBALE SEGGIO DI GARA DEL 17.5.2016

) il maglio & nel two terrtoric

Verbale della prima seduta pubblica del Seggio di gara relativo procedura per l'affidamento del
servizio di vigilanza - C.I.G. 6535535E15

Il giorno 17 del mese di maggio 2016 alle ore 11,15 presso gli uffici dell’Azienda U.S.L. di Teramo, sita in Teramo,
Circonvallazione Ragusa, 1, si riunisce in seduta pubblica il Seggio di gara, costituito, quale organo monocratico, dal
R.U.P. della presente procedura Dott. Vittorio D'Ambrosio, Dirigente Amministrativo della U.O.C. Acquisizione beni e
servizi, assistito, per il disbrigo delle attivita, dai dott.ri Mauro Scipioni e Anna Di Gianvito, quest'ultima con funzione
verbalizzante.

Sono presenti, muniti di regolari deleghe acquisite agli atti, i rappresentanti dei seguenti operatori economici:

e  perladitta Sevitalia Sicurezza srl: Cristina Maria Grazia Zangirolami

o perla ditta Federalpol srl: Maurizio Impaglitelli e Carlo Martelli

o per il Costituendo RTI Aquila srl (mandataria) e Italpol sl (mandante): Giampiero Finizio e Angelo Di Nardo
e perladitta Fifa Security srl: Alfredo Pallotto

e perla ditta Vigilantes Group srl: Alessandro Crosta, legale rappresentante senza delega e Priscilla Crosta
e perla ditta Ivri - Istituti di Vigilanza Riuniti d'ltalia spa unipersonale: Domenico Pardi e Raffaella Di Fede

come risulta dal prospetto sottoscritto dagli stessi ed allegato in parte integrante e sostanziale al presente verbale
denominato “Allegato A”.

Il Seggio procedera allo svolgimento delle seguenti operazioni previste all'art. 18 del disciplinare di gara (con rinvio agli
artt. 14 e 15 in caso di Raggruppamenti Temporanei di Imprese e Consorzi) e precisamente:

A) verifica della integrita e della regolarita delle modalita di confezionamento dei plichi principali pervenuti entro il
termine perentorio del 12 maggio 2016 ore 13,00 cosi come prorogato, da ultimo, con Awviso pubblicato sulla
GUUE n. 2016-0JS079-140194-it del 22.4.2016 e sulla GURI V sezione speciale — Contratti pubblici - n. 45 del
20.4.2016;

B) apertura dei plichi principali;

C) verifica della presenza, allinterno dei plichi principali, delle buste di cui agli artt. 11, 12 e 13 e precisamente:
“BUSTA A - documentazione amministrativa’, “BUSTA B - offerta tecnica,"BUSTA C - offerta economica” verifica
della integrita e della regolarita delle modalita di confezionamento delle buste stesse;

E 3 ) ” H H i : » Fo s "
D) apertura della busta di cui all'art. 11 recante l'indicazione “BUSTA A — contiene documentazione amministrativa
con conseguente verifica della regolarita e completezza della documentazione in essa contenuta e precisamente:

1)  dichiarazione da cui risulti che il concorrente & iscritto nel registro delle imprese della Camera di Commercio
industria, artigianato ed agricoltura, in Albi (in caso di Consorzi o Cooperative saciali) o Registro professionale
del Paese di residenza con l'indicazione dei dati di iscrizione, denominazione, natura giuridica dell'impresa ed
attivita svolta;

2)  dichiarazione da cui risulti che il concorrente non si trova in stato di fallimento, liquidazione coatta, concordato
preventivo, salvo il caso di cui all'art. 186-bis del R.D. n. 267/1942 e che non sussistono procedimenti in corso
per la dichiarazione di una di tali situazioni;

3)  dichiarazione da cui risulti che i soggetti indicati all'art. 38 comma 1 lett. b) e ¢) del D. Lgs. n. 163/2006 e s. m.
ed i., non si trovano in alcuna delle cause di esclusione ivi previste, corredata da elenco dei soggetti muniti di
poteri di rappresentanza, ivi inclusi quelli cessati dalla carica nell'anno antecedente alla data di pubblicazione
del bando di gara, con indicazione di nome e cognome, carica (data di cessazione nella ipotesi di soggetti
cessati), luogo e data di nascita, residenza;

1
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i
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4)

5)

10)

1)

12)

13)

14)

15)

16)

dichiarazione relativa alle condanne (anche con riferimento a quelle con beneficio della non menzione)
riportate dai soggetti indicati all'art. 38 comma 1 lett. c) del D. Lgs. n. 163/2006. Tale dichiarazione & richiesta
solo nel caso in cui i soggetti di che trattasi abbiano riportato condanne;

dichiarazione da cui risulti che il concorrente non ha violato, nel’anno antecedente alla pubblicazione del
bando di gara, il divieto di intestazione fiduciaria posto dall'art. 17 della legge del 19 marzo 1990, n. 55 o,
qualora violato in un periodo antecedente, la violazione & stata comunque rimossa;

dichiarazione da cui risulti che il concorrente non ha commesso gravi infrazioni, debitamente accertate, alle
norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in
possesso dell'Osservatorio;

dichiarazione da cui risulti che il concorrente non ha commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione
delle prestazioni affidate dall'Azienda U.S.L. di Teramo e non ha commesso errore grave nell'esercizio
dell'attivita professionale;

dichiarazione da cui risulti che il concorrente non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate,
rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello
Stato in cui & stabilito;

dichiarazione da cui risulti che nei confronti del concorrente non risulta l'iscrizione al casellario informatico
dell’Autorita per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, ai sensi e per gli effetti di cui al
comma 1ter dellart. 38 D. Lgs. n. 163/2006, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione
in merito a requisiti condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per laffidamento dei
subappalti;

dichiarazione da cui risulti che it concorrente non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle
norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui
¢ stabilito;

dichiarazione ex art. 17 legge n. 68/1999 da cui risulti che il concorrente & in regola con le norme che
disciplinano il lavoro dei disabili, con specificazione se Iimpresa & o meno soggetta agli obblighi derivanti
dalla legge n. 68/1999 precisandone, in quest'ultimo caso, i motivi;

dichiarazione da cui risulti che al concorrente non € stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'art. 9,
comma 2, lett. ¢, del Decreto legislativo dell’8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di
contrarre con la Pubblica Amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui allart. 36-bis comma 1,
del D.L. 4 luglio 2006 n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006 n. 248;

dichiarazione comprovante che nei confronti del concorrente non risulta l'iscrizione al casellario informatico
dell'Autorita per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi ¢ fomiture, per aver presentato falsa
dichiarazione o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione SOA di cui allart. 38, comma 1,
lettera m-bis. Tale dichiarazione & richiesta anche se il concorrente, per I'attivita che dichiara di svolgere, non
sia in possesso di SOA;

dichiarazione da cui risulti che i soggetti di cui all'art. 38, comma 1, lett. b) e ¢) del D. Lgs. n. 163/2006
(alternativamente): 1) non sono stati vittime dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale
aggravati ai sensi dell'arficolo 7 del decreto legge 13 maggio 1991 n. 152, convertito con modificazioni dalla
legge 12 luglio 1991, n. 203 oppure 2) sono stati vittime dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del
codice penale aggravati ai sensi dellarticolo 7 del decreto legge 13 maggio 1991 n. 152, convertito con
modificazioni dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, ma ne hanno denunciato i fatti all’Autorita giudiziaria;

dichiarazione di (alternativamente): 1) non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all'art. 2359 del
codice civile, con alcun soggetto e di aver formulato I'offerta autonomamente, oppure 2) di non essere a
conoscenza della partecipazione alla medesima procedura, di soggetti che si trovano, rispetto allimpresa
concorrente, in una delle situazioni di controllo di cui all'art. 2359 del codice civile e di aver formulato I'offerta
autonomamente oppure 3) di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti
che si trovano, rispetto allimpresa concorrente, in situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice
civile, e di aver formulato 'offerta autonomamente;

dichiarazione da cui risulti che (alternativamente): 1) il concorrente non si & avvalso di piani individuali di
emersione di cui all'art. 1 bis comma 14 legge n. 383/2001, sostituito dall'art. 1 della legge n. 266/2002,
oppure 2) pur essendosi avvalso di tali piani, il periodo di emersione si € concluso;
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17) dichiarazione di non aver concluso contratti di lavoro subordinato 0 autonomo e comunque di non aver
attribuito incarichi ad ex dipendenti dell’Azienda USL di Teramo che hanno esercitato poteri autoritativi o
negoziali per conto della stessa Azienda USL nei confronti dell'operatore economico, per il triennio successivo
alla cessazione del rapporto (insussistenza fattispecie di divieto di cui allart. 53, comma 16-fer, secondo
periodo, del D. Lgs. n. 165/2001, come introdotta dall'art. 1, comma 42 lett. L) legge n. 190/2012);

18) dichiarazione di aver preso visione del patto di integrita pubblicato sul sito internet dell'Azienda U.S.L. di
Teramo www.aslteramo.it — homepage - sezione “Anticorruzione legge 190/12" - “patto d'integrita per appalti
di servizi, forniture e lavor’ — “patto di integrita Azienda USL di Teramo® e di accettarne integraimente le
clausole;

19) dichiarazione da cui risulti che (alternativamente): 1) il concorrente ¢ titolare di licenza prefettizia ex art. 134
del R.D. n. 773/1931 e s.m.i. (T.U.L.P.S.) per le classi funzionali A, B e D di cui all'art. 2 del D.M. n. 269/2010,
per il territorio della provincia di Teramo, con indicazione degli estremi della licenza, oppure 2) il concorrente &
titolare di licenza prefettizia ex art. 134 del R.D. n. 773/1931 e s.m.i. (T.U.L.P.S.) per le classi funzionali A, B e
D di cui alfart. 2 del D.M. n. 269/2010, per il territorio di Provincia diversa da quella di Teramo, e di aver
presentato istanza di estensione per la Provincia di Teramo ex art. 257-ter, comma 5 del R.D. n. 635/1940,
con indicazione degli estremi della licenza e della relativa richiesta di estensione.

20) dichiarazione relativa all'elenco di almeno n. 1 (uno) principale servizio di vigilanza armata presso strutture
sanitarie pubbliche o private, prestato negli ultimi tre anni antecedenti alla data di pubblicazione del bando,
con l'indicazione della data, del destinatario (pubblico o privato), dellimporto e della descrizione del servizio;

21) dichiarazione relativa alla forma giuridica attraverso cui si intende partecipare alla gara (impresa singola,
Raggruppamento temporaneo d'imprese o consorzio) con rinvio alle specifiche richieste di cui agli artt. 14 e
15 ed ai relativi “modello dichiarazione di impegno a costituire RTI” e punto 21 del “modelio dichiarazione
unica’;

22) dichiarazione di acconsentire, ai sensi e per gli effetti degli artt. 7 e 13 della legge n. 196/2003, al trattamento

dei propri dati — anche personali - per lo svolgimento di funzioni connesse all’'espletamento ed aggiudicazione
della gara;

23) dichiarazione relativa alla indicazione del numero di fax e dellindirizzo mail PEC ai quali la stazione
appaltante € autorizzata ad inviare, anche alternativamente, tutte le comunicazioni inerenti alla procedura in
oggetto;

24) dichiarazioni di almeno n. 2 istituti bancari di data non anteriore a sei mesi dalla scadenza della presentazione
dell'offerta, attestanti che la ditta ha sempre assolto ai propri impegni;

25) dichiarazioni in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e precisamente: dichiarazioni 1
riportate nel “modulo “A” verifica idoneita tecnico professionale”;
26) solo in caso di costituendo Raggruppamento Temporaneo d'Imprese, dichiarazione di impegno a costituirsi i ;

R.T.l. in caso di aggiudicazione;

27) solo in caso di avvalimento, tutta la documentazione richiesta all'art. 7, punto 6) del disciplinare di gara;

28) solo in caso di subappalto, dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, con la quale il legale
rappresentante del concorrente, secondo quanto previsto dail'art. 118 comma 2 del D. Lgs. n. 163/2006,
indica le parti del servizio che intende eventualmente subappaltare, e che le stesse rientrano entro il limite del
30% dell'importo contrattuale;

29) copia del disciplinare di gara timbrato e firmato in calce dal legale rappresentante dell'operatore economico
offerente;

30) copia del capitolato speciale d'appalto, timbrato e firmato in calce dal legale rappresentante dell'operatore
economico offerente, per accettazione integrale ed incondizionata delle norme e condizioni in esso contenute;

31) documentazione attestante I'avvenuto versamento del contributo di € 200,00 a favore dell’Autorita Nazionale
Anticorruzione;

32) documentazione (fidejussione bancaria o polizza assicurativa) attestante 'avvenuta costituzione di deposito
cauzionale provvisorio dell'importo di € 125.870,60 (2% del prezzo base indicato nel bando riferito alla durata
quinquennale del contratto) e di € 62.935,30 in caso di possesso di certificazione del sistema di qualita
conforme alle norme europee della serie UNI CEl ISO 9000 ai sensi dell'art. 75 comma 1 D. Lgs. n.
163/2006), con scadenza non inferiore a sei mesi (180 gg.) dalla data della costituzione. Tale garanzia, dovra
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prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale, la
rinuncia alleccezione di cui allart. 1957 comma 2 del codice civile, nonché l'operativita della garanzia
medesima entro 15 giomi a semplice richiesta scritta di questa Amministrazione (art. 75 commi 4 e 8 del D.
Lgs. n 163/2006).

33) dichiarazione di impegno di un fidejussore a rilasciare la garanzia fidejussoria per 'esecuzione del contratto
(cauzione definitiva di cui all'art. 113 D. Lgs. n. 163/2006), qualora l'offerente risultasse aggiudicatario (art. 75
comma 8 D. Lgs. n. 163/2006);

34) documento PASSOE rilasciato all'operatore economico dal servizio AVCPASS comprovante la registrazione
al servizio per la verifica del possesso dei requisiti, disponibile presso 'A.N.A.C.

E) sorteggio di cui all'art. 48 comma 1 del D. Lgs. n. 163/2006 per individuare la ditta alla quale sara richiesto di
comprovare il possesso del requisito di idoneita professionale di cui agli artt. 2 del capitolato speciale e 3, punto 19
del disciplinare di gara, e del requisito di capacita tecnica e professionale richiesto all'art. 5 del disciplinare di gara,
tramite idonea documentazione.

Il Seggio di gara da atto che entro il termine perentorio per la presentazione delle offerte, fissato all'art. 8 del disciplinare
per il giorno 14 aprile 2016, ore 13,00, e prorogato, da ultimo, al giorno 12 maggio 2016 ore 13,00, giusto Awviso di
proroga termini del 19.04.2016, pubblicato sulla GUUE n. 2016-OJS079-140194-it del 22.04.2016 e sulla GURI V
sezione speciale — Contratti pubblici - n.45 del 20.4.2016 risultano pervenuti n. 6 (sei) plichi, integri e debitamente chiusi
- conservati fino alla data odiema in armadio chiuso con chiave di sicurezza - riportati nell'elenco che segue secondo
I'ordine di arrivo degli stessi:

N. plico Societa Offerenti Data e ora Prot. arrivo Indirizzo
. Via degli Orti Flaviani, 4 -
1 Sevitalia Sicurezza sr 11/05/2016 - h. 12.30 | prot. n. 119 00147 Roma
Via Mozzoni, 43 - 66030
2 Federalpol sri 12/05/2016 - h. 10.30 | prot. n. 120 Treglio (Ch)
Costituendo RT! Aquila sri Via Civilta del Lavoro, 5 -
3 (Mandataria) e Italpol srt (Mandante) 12/05/2016 -h. 10.55 |  prot. n. 121 66026 Ortona (Ch)
Via Pasubio, 57/A - 63039
4 Fifa Security srl 12/05/2016 - h. 11.52 | prot.n. 122 | San Benedetto del Tronto
(Ap)
Zona Industriale
5 Vigilantes Group sfl 12/05/2016 - h. 11.58 | prot.n. 123 | Colleranesco snc - 64021
Giulianova (Te)
Via Sapri, 26 - 20156
IVRI - Istituti di Vigilanza Riuniti i Milano (sede legale) - Via
6 d'ltalia spa unipersonale 12/05/2016-h. 1228 | prot. n. 124 Po, 8 - 66020 San
Giovanni Teatino (Ch)

Si da atto, altresi, che entro i termini stabiliti nel disciplinare e successivi awisi di proroga termini, la stazione appaltante
ha proweduto a pubblicare sul sito internet www.aslteramo.it: Awiso del 21.03.2016; Avviso proroga termini del
4.4.2016 (avviso proroga termini GUUE_2016-0JS068-118644-it e GURI_5SS_n 39_6 4 2016); Nota di chiarimento del
13.04.2016; Awviso proroga termini del 19.4.2016 (Awviso proroga termini GUUE_2016-0JS079-140194-it ¢
GURI_Vss_n.45_20.4.2016); Nota di chiarimento del 22.4.2016.

Effettuate le verifiche di cui al punto A) con esito positivo, si procede all'apertura dei plichi principali degli operatori
economici ammessi, seguendo I'ordine attribuito nella sopra riportata tabella.

PLICO N. 1: Sevitalia Sicurezza srl - Fax 06/5180705; PEC sevitaliasicurezza@legalmail.it)

All'interno del plico principale viene riscontrata la presenza di n. 3 buste e precisamente:

1) “BUSTA A - contiene documentazione amministrativa’;

2) "BUSTA B - contiene documentazione tecnica’,
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3) “BUSTA C - contiene offerta economica.

Verificata lintegrita e la regolarita delle modalita di confezionamento delle 3 buste, le stesse vengono siglate dal Seggio
digara.

li contenuto del plico principale € regolare.

Si procede all'apertura della busta denominata “BUSTA A - contiene documentazione amministrativa” per la verifica
della regolarita e completezza della documentazione contenuta all'interno della busta stessa cosi come elencata all'art.
11 del disciplinare di gara ed al punto D) del presente verbale.

PASSOE: 4128 - 0630-6260-6255

E' presente contratto di affitto di ramo di azienda tra la Sevitalia Sicurezza srl e la societa Centralpol a r.l. con sede
legale in Roma, registrato allagenzia delle Entrate di Roma 4 il 24.12.2014, n. 27978 serie IT, per notaio Fabiana
Tagondi, della durata di anni cinque con decorrenza 1.1.2015. In particolare si rileva che, come emerge dal contenuto
del contratto, la societa affittuaria Sevitalia Sicurezza a r.l. ha acquisito 'esercizio delle attivita d'impresa con subentro
alla concedente Centralpol srl in tutti i contratti stipulati per I'esercizio dell'azienda ai sensi dell'art. 2558 del Codice
Civile.

La documentazione & regolare e completa e I'operatore economico viene ammesso all' ulteriore corso della procedura di
gara.

Tutta la documentazione esaminata viene riposta all'interno della “BUSTA A - documentazione amministrativa’.

PLICO N. 2: Federalpol srl - Fax 0872/701091; PEC federapol@pec.it

Alrinterno del plico principale viene riscontrata la presenza di n. 3 buste e precisamente:

1) “BUSTA A - contiene documentazione amministrativa’;
2) “BUSTA B - contiene documentazione tecnica”;

Verificata l'integrita e la regolarita delle modalita di confezionamento delle 3 buste, le stesse vengono siglate dal Seggio

3) “BUSTA C - contiene offerta economica. l‘[,k
di gara.

I contenuto del plico principale € regolare. @
Si procede all'apertura della busta denominata “BUSTA A — contiene documentazione amministrativa® per la verifica

della regolarita e completezza della documentazione contenuta all'interno della busta stessa cosi come elencata all’art.

11 del disciplinare di gara ed al punto D) del presente verbale.

Con riferimento al requisito di ordine generale di cui all'art. 38 comma 1 lett. c) del D. Lgs. n. 163/2006, cosi come
richiamato allart. 3, punti 3) e 4) del disciplinare di gara, risulta dalla dichiarazione resa al punto 4) del modello utilizzato
e dalla documentazione allegata, che il sig. Franco Pasquini, in qualita di amministratore unico e legale rappresentante,
ha riportato il seguente provvedimento di condanna non passato in giudicato e pertanto non rilevante ai sensi della
richiamata disposizione normativa:

— Re. Sent.n. 670/2014 del 6.11.2014 con ricorso in appello al Tribunale dell’Aquila.

Il seggio di gara provvede nel corso della seduta pubblica ad acquisire tramite il sistema AVCPASS il certificato del
Casellario Giudiziale del sig. Franco Pasquini, conservato agli atti, dal quale, comunque, non risulta il reato dichiarato.

Risulta, invece, sentenza della Pretura di Lanciano del 23.7.1993 relativamente alla quale non sussiste I'obbligo di
dichiarazione essendo intervenuta la rabilitazione ai sensi delfart. 38, commat, lett. ¢), ultimo periodo, del D.Lgs.
163/2006, come riportato nel certificato stesso.

PASSOE: 0772 - 8061 — 3217 - 9872

La documentazione e regolare e completa e I'operatore economico viene ammesso all’ulteriore corso della procedura
digara.

Tutta la documentazione esaminata viene riposta all'interno della “BUSTA A - documentazione amministrativa’.
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PLICO N. 3: Costituendo RTI Aquila srl (Mandataria) e Italpol srl (Mandante) raggruppamento orizzontale - Fax
085/9066717; PEC sicuraquila@pec.it

Allinterno del plico principale viene risconirata la presenza di n. 3 buste e precisamente:
1) “BUSTA A - contiene documentazione amministrativa’;
2) "BUSTA B - contiene documentazione tecnica’,
3) “BUSTA C - contiene offerta economica.

Verificata l'integrita e la regolarita delle modalita di confezionamento delle 3 buste, le stesse vengono siglate dal Seggio
di gara.

Il contenuto del plico principale & regolare.

Si procede all'apertura della busta denominata “BUSTA A — contiene documentazione amminisirativa” per la verifica
della regolarita e completezza della documentazione contenuta allinterno della busta stessa cosi come elencata all'art.
11 del disciplinare di gara ed al punto D) del presente verbale.

PASSOE: 6485 — 7936 — 5287 - 5990

La documentazione & regolare e completa e l'operatore economico viene ammesso all'ulteriore corso della procedura di
gara.

Tutta la documentazione esaminata viene riposta all'interno della “BUSTA A - documentazione amministrativa’.

PLICO N. 4: Fifa Security srl - Fax 0735/4431143; PEC fifasecurity @pec.net
All'interno del plico principale viene riscontrata la presenza di n. 3 buste e precisamente:
1) “BUSTA A - contiene documentazione amministrativa’;
2) “BUSTA B - contiene documentazione tecnica’,
3) “BUSTA C - contiene offerta economica.

Verificata l'integrita e la regolarita delle modalita di confezionamento delle 3 buste, le stesse vengono siglate dal Seggio
di gara.

Il contenuto del plico principale & regolare.

Si procede allapertura della busta denominata “BUSTA A — contiene documentazione amministrativa® per la verifica
della regolarita € completezza della documentazione contenuta allinterno della busta stessa cosi come elencata all'art.
11 del disciplinare di gara ed al punto D) del presente verbale.

PASSOE: 8716 — 7906 — 5956 - 4562

Nella documentazione di gara non & presente la certificazione del sistema di qualita conforme alle norme europee della
serie UNI CEl ISO 9000 necessaria in quanto I'operatore economico ha presentato polizza fideiussoria con importo
ridotto del 50%. Nel corso della seduta pubblica il sig. Alfredo Pallotto, presente in qualita di rappresentante delegato
della Fifa Security srl, si & attivato con la propria societa facendo pervenire, nel corso dell'odierna seduta, all'indirizzo
PEC abs@pec.aslteramo.ii la certificazione 1SO in firma digitale. Il documento, verificato e protocollato con il n.
43011/16 del 17.5.2016, viene allegato al presente verbale con la dicitura “Allegato B".

La documentazione put considerarsi dunque regolare e completa e l'operatore economico viene ammesso all'ulteriore
corso della procedura di gara.

Tutia la documentazione esaminata viene riposta all'interno della “BUSTA A - documentazione amministrativa’.

PLICO N. 5: Vigilantes Group srl - Fax 085/9463108; PEC vigilantesgroup@pec.it

Allinterno del plico principale viene riscontrata la presenza di n. 3 buste e precisamente:

1) “BUSTA A - contiene documentazione amministrativa’
2)  “BUSTA B - contiene documentazione tecnica’;

3) “BUSTA C - contiene offerta economica.



Verificata l'integrita e la regolarita delle modalita di confezionamento delle 3 buste, le stesse vengono siglate dal Seggio
di gara.

Il contenuto del plico principale & regolare.

Si procede allapertura della busta denominata “BUSTA A - contiene documentazione amministrativa’ per la verifica
della regolarita e completezza della documentazione contenuta all'interno della busta stessa cosi come elencata all'art.
11 del disciplinare di gara ed al punto D) del presente verbale.

E' presente dichiarazione di subappalto ai sensi dell'art. 118 comma 2 del D.Lgs. n.163/2006 per lattivita di
installazione e/o manutenzione impianti di allarme e TVCC.

PASSOE: 9267 - 4792 — 3292 - 9002

Con riferimento al requisito di ordine generale di cui allart. 38 comma 1 lett. ¢} del D. Lgs. n. 163/2006, cosi come
richiamato all'art. 3, punti 3) e 4) del disciplinare di gara, risulta dalla dichiarazione resa al punto 4) del modello utilizzato
e dalla documentazione allegata denominata “all. 1” e “all. 2”, che i sigg.ri Alessandro Crosta (Presidente del Consiglio di
Amministrazione, Amministratore delegato e consigliere) ed Umberto Crosta (Amministratore delegato e Direttore
tecnico) hanno riportato i seguenti provvedimenti di condanna sinteticamente illustrati:

Alessandro Crosta:
1)  sentenza n. 604/2013 in data 5.7.2013 del Tribunale di Teramo

2) sentenza n. 1825/2011della Corte d'Appello di L'Aquila irrevocabile il 17.12.2013, conferma sentenza n. 1275/2010
emessa in data 7.12.2010 dal Tribunale in composizione monocratica di Teramo, la Corte di Cassazione con
sentenza n. 3680 in data 17.12.2013 rigetta il ricorso. In data 23.2.2013 il Tribunale di Teramo con ordinanza n.
2015 ha revocato tale sentenza disponendone I'eliminazione dell'iscrizione dal Casellario giudiziario.

Umberto Crosta

1) sentenza n. 844/2011 del 25.7.2011 emessa dal Tribunale Ordinario di Pesaro, definitiva in data 24.1.2014 con
sentenza n. 37790/2013 della Corte Suprema di Cassazione.

Alia luce di quanto sopra, il seggio di gara, in riferimento alla sussistenza del requisito di capacita generale di cui all'art.
38 comma 1 lett. ¢) del D. Lgs. n. 163/2006, ritiene di dover approfondire la posizione della ditta Vigilantes Group, alla
luce dei provvedimenti penali dichiarati in capo ai sigg.ri Alessandro e Umberto Crosta.

Pertanto, 'operatore economico viene ammesso con riserva all'ulteriore corso della procedura di gara e si da atto che
le determinazioni che verranno assunte in merito allo scioglimento della riserva, saranno comunicate nella successiva
seduta pubblica.

Tutta la documentazione esaminata viene riposta allinterno della “BUSTA A - documentazione amministrativa’.

PLICO N. 6: IVRI - Istituti di Vigilanza Riuniti d'ltalia spa unipersonale - Fax 085/4447943; PEC ivri@legalmail.it ﬂ
All'interno del plico principale viene riscontrata la presenza di n. 3 buste e precisamente: %
1) “BUSTA A - contiene documentazione amministrativa’,
2) “BUSTA B - contiene documentazione tecnica’
3) “BUSTA C - contiene offerta economica.

Verificata l'integrita e la regolarita delle modalita di confezionamento delle 3 buste, le stesse vengono siglate dal Seggio
di gara.

Il contenuto del plico principale € regolare.

Si procede all'apertura della busta denominata “BUSTA A - contiene documentazione amministrativa” per la verifica
della regolarita e completezza della documentazione contenuta all'interno della busta stessa cosi come elencata all’art.
11 del disciplinare di gara ed al punto D) del presente verbale.

E’ presente dichiarazione di subappalto ai sensi dell'art. 118 comma 2 del D.Lgs. n.163/2006 per I'attivita installazione
e manutenzione dei sistemi di sicurezza.

PASSOE: 8833 - 4113 - 0518 - 4019



Con riferimento al requisito di ordine generale di cui all'art. 38 comma 1 lett. f) del D. Lgs. n. 163/2006, cosi come
richiamato alf'art. 3, punto 7) del disciplinare di gara, alla luce della dichiarazione del legale rappresentante della ditta
contenuta nel documento denominato “Allegato B” in merito ad una avvenuta risoluzione contrattuale e conseguente
iscrizione da parte di ANAC nel casellario informatico degli operatori economici, il seggio di gara ritiene di dover
approfondire la posizione della ditta I.V.R.I., pertanto 'operatore economico viene ammesso con riserva all'ulteriore
corso della procedura di gara e si da atto che le determinazioni che verranno assunte in merito allo scioglimento della
riserva, saranno comunicate nella successiva seduta pubblica.

Tutta la documentazione esaminata viene riposta all'interno della “BUSTA A - documentazione amministrativa’.

*XE*

Si procede, a questo punto, al sorteggio pubblico di cui all’art. 48 comma 1 del D. Lgs. n. 163/2006 per individuare la
ditta o le ditte alla quale o alle quali sara richiesto di comprovare il possesso dei requisito di idoneita professionale di cui
all'art. 2 del capitolato speciale € 3, punto 19 del disciplinare e di capacita tecnica e professionale richiesto all’art. 5 del
disciplinare di gara, secondo le modalita stabilite all'art. 18 commi 4, 5 e 6 del disciplinare di gara.

Viene utilizzato un sacchetto che contiene pedine numerate con i numeri da 1 a 6 che vengono associate agli operatori
economici secondo I'ordine del relativo numero plico in precedenza riportato.

Risulta estratto I'operatore economico: FEDERALPOL SRL

*HX*

A questo punto, le buste denominate “BUSTA A - contiene documentazione amministrativa’ e “BUSTA B -~ contiene
documentazione tecnica’, vengono riposte all'interno dei rispettivi plichi principali, mentre le buste denominate “BUSTA
C - contiene offerta economica’ vengono inserite all'interno di una busta piu grande, su cui viene apposta la dicitura
“CONTIENE OFFERTE ECONOMICHE GARA SERVIZIO DI VIGILANZA - C.1.G. 6535535E15 — ANNO 2016", che a
sua volta viene chiusa con nastro adesivo e siglata dal Seggio di gara sui lembi di chiusura.

*XF¥

Ultimate le predette operazioni, alle ore 12,45 il Seggio di gara dichiara conclusa la seduta pubblica.

A tutela dellintegrita e segretezza della documentazione, i plichi pervenuti, le buste contenute all'interno degli stessi, e
busta con la dicitura “CONTIENE OFFERTE ECONOMICHE GARA SERVIZIO DI VIGILANZA - CIG. 6535535E15 —
ANNO 2016” vengono riposti allinterno di apposito armadio situato presso la U.O.C. Acquisizione beni e servizi, chiuso
con chiave di sicurezza ivi custodita.

A conclusione deli'odierna seduta si procedera alla verifica dei PASSOE prodotti dai concorrenti ed all'acquisizione dei
partecipanti sul sistema AVCPASS.

Di quanto sopra & redatto il presente verbale, composto di n. 8 (otto) pagine, oltre all'allegato A (foglio firme) ed all
allegato B (certificazione 1SO ditta Fifa Security srl).

L etto, confermato, sottoscritto.

Il Seggio di gara -
Mo
4 .

Dott. Vittorio D'Ambrosio R.U.P.

)
Dott. Mauro Scipioni j/{ﬂqu v /‘u) Yi\ﬂ/u (O
Dott.ssa Anna Di Gianvito (con funzione verbalizzante) V/L(&? <



Affidamento del servizio di servizio di vigilanza - C.1.G. 6535535E15_ 1° seduta pubblica Seggio di gara_17/05/2016_ Foglio firme (Allegato A)

Legale rappresentante o Delegato
N. Societa Firma
(NOME E COGNOME PER ESTESO E LEGGIBILE)
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ASL TERAMO PROTOCOLLO UNICO
Posta in Arrivo ”

Prot. nr. 0043011/16 del 17/05/2016

CERTIFICATO N.
. CERTIFICATE No.

. SI CERTIFICA CHE IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA DI
A IT IS HEREBY CERTIFIED THAT THE QUALITY MANAGEMENT SYSTEM OF

- FIFA SECURITY S.R.L.

VIA PASUBIO 57/A 63039 S. BENEDETTO DEL TRONTO (AP) ITALIA

19552/09/S

NELLE SEGUENTI UNITA OPERATIVE /IN THE FOLLOWING OPERATIONAL UNITS

VIA PASUBIO 57/A 63039 S. BENEDETTO DEL TRONTO (AP) ITALIA E CENTRI DI EROGAZIONE DEL
SERVIZIO

E CONFORME ALLA NORMA /{S IN COMPLIANCE WITH THE STANDARD

ISO 9001:2008

PER | SEGUENTI CAMPI DI ATTIVITA / FOR THE FOLLOWING FIELD(S) OF ACTIVITIES

EROGAZIONE DI SERVIZI DI INVESTIGAZIONE, VIGILANZA ARMATA E NON ARMATA: STEWARDING,
TELESORVEGLIANZA, PORTIERATO, CUSTODIA, GUARDIANIA ED ANTITACCHEGGIO

PROVISION OF INVESTIGATIVE, ARMED AND UNARMED SURVEILLANCE SERVICES: STEWARDING, ELECTRONIC
SURVEILLANCE, DOORKEEPER, GUARDING AND PROTECTION AGAINST SHOPLIFTING

ClsQisa member of

www.lqﬁet-certlﬂcallon'.mm

IQNet, the assoclation of the world’s first

class certification bodies, Is the largest

provider of manag t System

Certification in the world.

IQNet is composed of more than 30
bodies and ts over 150 s fo:

all aver the globe.

‘Per informazioni sulla validita
del certificato, visitare il sito
: www.rina.org

Forinformation conceming
validity of the cerlificate, you
: can visit the site

www.rina.org

Riferirsi al Manuale della Qualita
per i dettagli delle esclusioni ai
requisiti della norma

Reference is to be made fo the
Quality Manual for details
regarding the exemptions from the
requirements of the standard

EA:35

La validita del presente certificalo & subordinala a sorveglianza penodica annuale / semestrale ed al iesame complelo del sistema di gestione con periodicilé triennale

.  The validity of this certificate is dependent on an annual / six monthly audit and on a complete review, every three years, of the management systent

L'uso e la validita del presente certificato sono soggetti al ispetto del documento RINA: Regolamento per la Cerlificazione di Sistemi di Gestione per la Qualita

The use and validily of this certificate are subject to compliance with the RINA document : Ruies for the certification of Quality Managemenl Systems
Prima emissione Ing. Michele Francioni

First Issue 04.05.2009 (Chief Executive @fficer)
Emissione corrente
Current Issue 28.04.2015
Data scadenza
Expiry Date 23.04.2018 -
: e RINA Services S.p.A.

___ ViaCorsica 12 - 16128 Genova Italy
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REGIONE ABRUZZO

AZIENDA UNITA” SANITARIA LOCALE N. 4 — TERAMO
DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO - U. O. C. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI A L L U OZ_
Circonvallazione Ragusa, 1 — 64100 Teramo ;

i meglie & nel tuo tarritorle

VERBALE SEGGIO DI GARA DEL 26.5.2016

Verbale di seduta riservata del Seggio di gara relativo procedura per I'affidamento del servizio di
vigilanza - C.I.G. 6535535E15 — esame ammissione con riserva operatore economico Vigilantes Group.

Il giorno 26 del mese di maggio 2016 alle ore 16:00 presso gli uffici dell’Azienda U.S.L. di Teramo, sita in Teramo,
Circonvallazione Ragusa, 1, si riunisce in seduta riservata il Seggio di gara, costituito, quale organo monocratico, dal
R.U.P. della presente procedura Dott. Vittorio D'Ambrosio, Dirigente Amministrativo della U.O.C. Acquisizione beni e
servizi, assistito, per il disbrigo delle atlivita, dai dott.ri Mauro Scipioni € Anna Di Gianvito, questultima con funzione
verbalizzante.

Il 'Seggio si riunisce per procedere all'esame della posizione dell'operatore economico VIGILANTES GROUP s.r.l., a
seguito dell'ammissione con riserva disposta in occasione della precedente seduta pubblica del 17.5.2016 al cui verbale
si fa espresso rinvio.

Si da atto, in particolare, che, 'ammissione con riserva si era resa necessaria in ragione della necessita di approfondire
la posizione della ditta con riferimento al requisito di ordine generale di cui allart. 38 comma 1 lett. ¢) del D. Lgs. n.
163/2006, cosi come richiamato all'art. 3, punti 3) e 4) del disciplinare di gara, alla luce dei provvedimenti di condanna
emersi dalle dichiarazioni prodotie nella documentazione di gara, in capo ai sigg.ri Alessandro Crosta (Presidente del
Consiglio di Amministrazione, Amministratore delegato e consigliere) ed Umberto Crosta (Amministratore delegato e
Direttore tecnico).

Nell'otiica di consentire al’ Amministrazione di poter valutare i profili di moralita professionale di cui al richiamato art. 38
comma 1 lett. ¢), con nota PEC prot. 43334/16 del 17.5.2016 si & proceduto ad invitare I'operatore economico a
trasmettere nel termine di dieci giorni dal ricevimento:

1. copia integrale di tutti i provvedimenti di condanna dichiarati in sede di offerta;
2. ogni altra eveniuale ulteriore documentazione od elemento istruttorio ritenuto utile.

A riscontro di tale invito perveniva, nei termini, nota PEC acquisita al prot. 44862 del 24.5.2016, corredata della
seguente documentazione:

a) copia delle seguenti sentenze di condanna in capo ad Alessandro Crosta:
1) Tribunale di Teramo n. 804/2013; 2) Tribunale di Teramo in composizione monocratica n. 1275/2010; 3) Corte di
Appello dell'Aquila n. 3448/2012; 4) Corte di Cassazione Ill Sezione Penale n. 3680/2014; \
b)  visura iscrizioni nel casellario giudiziale Alessandro Crosta;
)

ordinanza Tribunale di Teramo n. SIGE 2015/288;
copia sentenza di condanna in capo ad Umberto Crosta emessa dal Tribunale di Pesaro n. 844 del 25.7.2011; \\))\

)
e) visuraiscrizioni nel casellario giudiziale Umberto Crosta; \
fy  istanza di revoca sentenza Umberto Crosta al Tribunale di Pesaro in data 26.2.2016;
g) documentazione concernente gara Comune di Pescara;
h)  documentazione concernente gara Comune di Avezzano;
i) documentazione concernente gara ASL Teramo;
j)  documentazione concernente gara ASL Pescara;
k)  documentazione concernente gara ASL L'Aquila;
I)  documentazione concernente gara Universita di Teramo;
m) licenzia prefettizia 11.5.2016;
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n) stralcio D.M. 269/2010;

0) Regolamento di servizio istituti di vigitanza Questura di Teramo 2005;
p) Decreto Questura Teramo n. 183/Cat. 16°. P.A.S./2012.

Tale documentazione & conservata agli atti.

A comprova delle dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 in merito alla posizione di Crosta Alessandro ed
Umberto, la Stazione Appaltante ha proceduto ad acquisire d'ufficio la seguente documentazione conservata agli atti: 1)
visura storica della ditta VIGILANTES GROUP rilasciata dalla CC.I.AA. di Teramo, 2) informazioni societarie rilasciata da
Infocamere tramite il sistema AVCPASS, 3) certificati del casellario giudiziale di Crosta Alessandro ed Umberto rilasciati
dal Ministero della Giustizia tramite il sistema AVCPASS.

Si riporta qui di seguito, per la parte di interesse, la disposizione normativa di cui allart. 38 comma 1 lett. ¢) del D. Lgs.
n. 163/2006, riguardante il caso di specie: “Sono esclusi dalla partecipazione alle procedure di affidamento delle
concessioni e degli appalti di lavori, fornifure e servizi, né possono essere affidatari di subappalti, e non possono
stipulare i relativi contratti i soggetti nei cui confronti é stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o
emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai
sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reali gravi in danno dello Stato o della Comunita che incidono
sulla moralita professionale...(omissis).../'esclusione e il divieto operano se la sentenza o il decreto sono stati emessi
nei confronti...(omissis)...degli amministratori muniti di potere di rappresentanza o del direttore tecnico o del socio unico
persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci, se si trafta di altro tipo di
societa o consorzio...(omissis)...I'esclusione e il divieto in ogni caso non operano quando il reato e stato depenalizzato
owvero quando é intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato é stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero
in caso di revoca della condanna medesima’.

Come gia rilevato in occasione della seduta pubblica del 17.5.2016 e confermato dalla documentazione istruttoria
acquisita, la ditta VIGILANTES GROUP & societa a responsabilita limitata con unico socio, in cui Alessandro ed Umberto
Crosta rivestono, rispettivamente, il primo, la qualita di proprietario, socio unico e Presidente del Consiglio di
Amministrazione, mentre il secondo ricopre la carica di Amministratore delegato e direttore tecnico.

Si tratta quindi di valutare se i pregiudizi penali esistenti in capo a questi ultimi possano integrare gli estremi della
fattispecie di esclusione di cui all'art. 38 comma 1 lett. ¢) del D. Lgs. n. 163/2006.

Ai fini dellaccertamento della causa di esclusione in argomento si procedera, per ciascun provvedimento di condanna,
ad una specifica valutazione dei precedenti penali oggetto di dichiarazione, in relazione alla sussistenza dei due
autonomi e concorrenti elementi previsti dalla norma: la gravita del reato e la sua incidenza sulla moralita professionale
del concorrente. In tale ottica, si rileva che, coerentemente a quanto piu volte ribadito dalla giurisprudenza, (cfr. Cons.
Stato, Sez. V n. 5122/2013), “l'assenza di uno dei due suddetti elementi...rende privo di effetti per i fini considerati,
l'eventuale sussistenza dell'altro...” cosi, “...1a sola gravita non é di per sé sufficiente ad integrare la causa di esclusione

professionale del concorrente e, di converso, l'astrafta incidenza sulla moralita professionale non integra la suddetta

yprevista dal richiamato art. 38 del Codice, laddove il reato commesso sia insuscettibile di incidere sulla moralita

3N

causa quando il reato medesimo non risponda al requisito della oggettiva gravita”.

In assenza di parametri normativi fissi e predeterminati da utilizzare per la verifica della sussistenza dei presupposti
rappresentati dalla incidenza del reato sulla moralita professionale e dalla gravita dello stesso, si terra conto, nel'ambito
di una valutazione che tenga conto delle peculiarita del caso concreto, di indici di riferimento di matrice giurisprudenziale
(cfr., ex multis, Cons. Stato, Sez V 1428/2014, T.A.R. Veneto n. 632/2014) e criteri ermeneutici elaborati dall’A.N.A.C.
(determinazione n. 1 del 12.1.2010) che presiedono ad una corretta interpretazione della norma, come di seguito pil
analiticamente descritti.

In tal senso, sono incidenti sulla moralita professionale, quei reati commessi nell'esercizio di una attivita professionale
che abbiano una relazione con il tipo di prestazioni dedotte nell’cggetto della gara, per cui & necessario valutare il profilo
dell'incidenza, mediante la disamina in concreto delle caratteristiche dell'appalto (e quindi delle prestazioni che limpresa
sara chiamata ad espletare in caso di aggiudicazione), e del tipo di condanna.

Con riferimento, invece, all'ulteriore elemento della gravita, si terra conto non della fattispecie penale astrattamente
considerata, bensi avendo riguardo alle concrete modalita di commissione del reato stesso ed assumendo come
parametri di riferimento i seguenti criteri valutativi enucleati dalla giurisprudenza: lasso di tempo intercorso dalla
condanna, eventuale mancanza di recidiva, ragioni in base alle quali il giudice penale ha commisurato in modo pili 0
meno lieve la condanna, tempo trascorso dalla commissione del reato, concreta modalita di commissione del reato,
specie di pena erogata.

2

Al



Il seggio di gara passa in rassegna i seguenti provvedimenti di condanna passati in giudicato riportati da Crosta Umberto
e Crosta Alessandro.

Crosta Umberto.

1)  Sentenza della Corte d’Appello di L’Aquila del 26.11.1997.
Fattispecie: porto illegale di armi ex art. 12 legge n. 497/1974 (reato commesso il 4.5.1994).
Circostanze: art. 62 bis c.p. (attenuanti generiche), art. 5 legge 895/1967, art. 14 legge n. 497/1974.
Dispositivo: reclusione mesi 4, multa lire 60.000.
Benefici: non menzione e sospensione condizionale della pena ai sensi dell'art. 163 c.p.
Concessa la riabilitazione con Ordinanza del Tribunale di sorveglianza dell' Aquila in data 23.4.2013

2) Decreto penale di condanna del G.I.P. del Tribunale di Pesaro del 14.2.2007 — esecutivo I'8.3.2007.
Fattispecie: omesso versamento ritenute previdenziali ed assistenziali art. 2 legge 638/1983.
Circostanze: art. 62 bis c.p. {attenuanti generiche), art. 5 legge 895/1967, art. 14 legge n. 497/1974.
Dispositivo: reclusione giorni 20, multa e 400,00. Sia la pena principale che la multa sono state condonate.

Concessa la riabilitazione con Ordinanza del Tribunale di sorveglianza dell'Aquila in data 23.4.2013
3) Sentenza del Tribunale in composizione monocratica di Pesaro n. 844/2011.

Fattispecie: art. 81 c.p. omesso versamento ritenute previdenziali ed assistenziali art. 2 legge 638/1983 8retao
accertato il 7.5.2007).

Dispositivo: reclusione 30 giorni - multa € 800,00.

Relativamente ai provvedimenti sub 1) e sub 2) emersi dal certificato del casellario giudiziale, si rileva, innanzitutto, che
alla luce del provvedimento di riabilitazione intervenuto (Ordinanza del Tribunale di Sorveglianza dellAquila in data
23.4.2013), tali condanne non possono integrare la fattispecie di esclusione di cui all' art. 38 lett. ¢) del D. Lgs. n.
163/2006 atteso che, proprio a mente della richiamata disposizione normativa, “I'esclusione e il divieto in ogni caso non
operano quando il reato é stato depenalizzato ovvero quando é intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato é
stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima’.

In secondo luogo, si osserva, tra I'altro, che per tali due provvedimenti, non sussisteva alcun obbligo dichiarativo in capo
all'operatore economico ai sensi di quanto previsto allart. 2 punto 4) del disciplinare di gara a mente del quale il
concorrente “...non é tenufo ad indicare le condanne per reati depenalizzati ovvero dichiarati estinti dopo la condanna
stessa, né le condanne revocate, né quelle per le quali é intervenuta la riabilitazione’.

Per cid che concerne il provvedimento sub 3), premesso che lo stesso, pur se autodichiarato dal concorrente, non risulta .
dal certificato del casellario giudiziale acquisito dalla stazione appaltante, si evidenzia che il reato & molto risalente nel

tempo (2007) e, soprattutto, non & riconducibile alloperatore economico Vigilantes Group, bensi ad altro soggett

giuridico (Vigilantes Montefeltro) e, come tale, privo del connotato della gravita previsto dalla norma. \/\

In riferimento a tale ultima circostanza (riconducibilita del reato ad altra e diversa persona giuridica), si osserva che la
stessa assume valenza non solo in relazione alla insussistenza della fattispecie di esclusione di cui all'art. 38 comma 1
lett ¢), ma anche a riguardo di quella di cui alla lettera g) del medesimo articolo.

Crosta Alessandro.

1)  Decreto penale di condanna del G.1.P. del Tribunale di Pesaro del 14.2.2007 - esecutivo il 7.6.2007.
Fattispecie: omesso versamento ritenute previdenziali ed assistenziali art. 2 legge 638/1983.
Circostanze: art. 62 bis ¢.p. (attenuanti generiche), art. 5 legge 895/1967, art. 14 legge n. 497/1974.
Dispositivo: reclusione giorni 20, multa e 400,00. Sia la pena principale che la multa sono state condonate.

Concessa la riabilitazione con Ordinanza del Tribunale di sorveglianza dell’Aquila in data 9.4.2013
2) Sentenza della Corte d’Appello di L'Aquila del 3.12.2012 — irrevocabile il 17.12.2013.

Fattispecie: omesso versamento di ritenute certificate ex art. 10 bis D. Lgs. n. 74/2000 (reato commesso nel 2006).
Omesso versamento di IVA ex art. 10 ter D. Lgs. n. 74/2000 (reato commesso nel 2006).
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Dispositivo: circostanze: art. 62 bis c.p. (attenuanti generiche), continuazione tra reati - reclusione mesi 7, pena
sospesa.

3) Sentenza del Tribunale in composizione monocratica di Teramo del 5.7.2013 - irrevocabile il 18.9.2013.
Fattispecie: violazione al T.U. delle leggi di P.S. art. 9 R.D. n. 773/1931 (reato commesso il 18.4.2011).
Circostanza: art. 17 R.D. n. 773/1931.

Dispositivo: attenuanti generiche art. 62 bis c.p., ammenda € 80,00.

Per cid che conceme il provvedimento sub 1) emerso dal certificato del casellario giudiziale, si rileva, alla stregua di
quanto gia osservato in merito alla posizione di Crosta Umberto, che alla luce del provvedimento di riabilitazione
intervenuto (Ordinanza del Tribunale di Sorveglianza dell'Aquila in data 9.4.2013), tale condanna non puo integrare la
fattispecie di esclusione di cui all’ art. 38 lett. c) del D. Lgs. n. 163/2006 atteso che, proprio a mente della richiamata
disposizione normativa, “I'esclusione e il divieto in ogni caso non operano quando il reato é stato depenalizzato owvero
quando ¢ intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato é stato dichiarato estinto dopo la condanna owvero in caso
di revoca della condanna medesima’.

In secondo luogo, si osserva, tra I'altro, che per tale provvedimento, non sussisteva alcun obbligo dichiarativo in capo
alloperatore economico ai sensi di quanto previsto all'art. 2 punto 4) del disciplinare di gara a mente del quale il
concorrente “...non é tenuto ad indicare le condanne per reati depenalizzati ovvero dichiarati estinti dopo la condanna
stessa, né le condanne revocate, né quelle per le quali e intervenuta la riabilitazione’.

Per quanto riguarda il provedimento sub 2), premesso che i fatti contestati non sono riconducibili all'operatore
economico Vigilantes Group, bensi ad altro soggetto giuridico (Vigilantes Teramo), anche a voler ammettere una astratta
incidenza del reato sulla moralita delloperatore economico, atteso che il reato pud assumere rilevanza in relazione alla
tipologia delle prestazioni oggetto della gara, merita autonoma valutazione il profilo della gravita del reato, ulteriore
presupposto necessario ai fini della sussistenza delle cause escludenti previste dall'art. 38 comma 1 lett. c) del D. Lgs.
n. 163/2006.

Il lungo lasso di tempo trascorso dalla commissione del reato (circa nove anni), 'esiguita della sanzione irrogata rispetto
al massimo edittale previsto dalla norma (sette mesi di reclusione a fronte di reclusione da sei mesi a 2 anni) e
mancanza di recidiva portano a ritenere il reato in questione privo di quei requisiti di gravita necessari ai fini di una
esclusione.

Si osserva, inoltre, che la circostanza riportata in premessa (riconducibilita del reato ad altra e diversa persona
giuridica), assume valenza non solo in relazione alla insussistenza della fattispecie di esclusione di cui all'art. 38 comma
1 lett ¢), ma anche a riguardo di quella di cui alla lettera g) del medesimo articolo.

Relativamente al provvedimento sub 3), pur se potenzialmente incidente sulla moralita professionale, atteso che il reato
commesso attiene alle attivita di vigilanza armata regolata dal T.U. delle leggi di Pubblica Sicurezza, si rileva tuttavia che
nel caso di specie difetta il requisito della gravita e ¢io in considerazione della esiguita della sanzione irrogata, avente
oltretutto natura meramente contravvenzionale, rispetto ai massimi edittali previsti dalla norma (arresto fino a tre mesi o
ammenda fino a € 206,00) e della mancanza di recidiva.

A conclusione di tutte le considerazioni sin qui svolte, si evidenzia che, come risulta dalla documentazione prodotia
dall'operatore economico, la ditta Vigilantes Group svolge attivita di vigilanza privata in forza di licenza autorizzatoria in
corso di validita rilasciata dal Prefetto di Teramo.

Ai sensi dell'art. 3.2 Allegato A al D.M. n. 269/2010 cosi come emendato dal D.M. n. 56/2015, presupposto essenziale
per il rilascio/rinnovo della licenza, & rappresentato dalla verifica da parte della Prefettura territorialmente competente, di
una serie di requisiti organizzativi minimi in capo allimpresa (“...per il titolare, per altri soggetti muniti della legale
rappresentanza, per ciascuno dei componenti del consiglio di amministrazione”); tra questi requisiti, la Prefettura deve
accertare che, in particolare, i soggetti di cui sopra non si trovino in “...nessuna delle condizioni ostative previste dall'art.
38 del D. Lgs. 163/2006".

Alla luce di quanto sopra, emerge come, nel caso di specie, sia significativo il fatto che la stessa Prefettura di Teramo,
nella sua qualita di organo Statale di Governo istituzionalmente deputato alla verifica di tutti i presupposti di legge in
capo agli operatori economici del settore, abbia rilasciato e periodicamente rinnova la licenza per lo svolgimento delle
aftivita di vigilanza privata in capo a Vigilantes Group, previo accertamento anche della insussistenza delle condizioni
ostative di cui allart. 38 del D. Lgs. n. 163/2006 in capo a Crosta Alessandro e Crosta Umberto, nelle loro rispettive
qualita.

Pertanto, ferme restando le considerazioni sopra svolte in merito all'esame dei singoli provvedimenti di condanna, non si
4
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ravvisano motivi per discostarsi dalla posizione assunta in merito dalla Prefetiura, ne’ da quella assunta da questa
Stazione appaltante in merito ad analoga fattispecie concernente la partecipazione del medesimo operatore economico
Vigilantes Group ad altra procedura di gara.

In ragione di quanto motivato, pertanto, il seggio di gara ritiene non sussistente in capo alla ditta VIGILANTES GROUP
la causa di esclusione contemplata all'art. 38 comma 1 lett. ¢) del D. Lgs. n. 163/2006 e, pertanto, I'operatore economico
viene ammesso all'ulteriore corso della procedura.

La presente seduta si chiude alle ore 17:30.
Di quanto sopra é redatto il presente verbale, composto di n. 5 (cinque) pagine.
Letto, confermato, sottoscritto.

Il Seggio di gara

/1
Dott. Vittorio D'Ambrosio R.U.P. WMIL@ \Ulgf""

v
Dott. Mauro Scipioni //UAQ wo
Dott.ssa Anna Di Gianvito (con funzione verbalizzante) N b e
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VERBALE SEGGIO DI GARA DEL 7.6.2016

Verbale di seduta riservata del Seggio di gara relativo procedura per I'affidamento del servizio di
vigilanza - C.I.G. 6535535E15 ~ esame ammissione con riserva operatore economico L.V.R.l

Il giorno 7 del mese di giugno 2016 alle ore 16:00 presso gli uffici dell'Azienda U.S.L. di Teramo, sita in Teramo,
Circonvallazione Ragusa, 1, si riunisce in seduta riservata il Seqgio di gara, costituito, quale organo monocratico, dal
R.U.P. della presente procedura Dott. Vittorio D’Ambrosio, Dirigente Amministrativo della U.O.C. Acquisizione beni e
servizi, assistito, per il disbrigo delle ativita, dai dott.ri Mauro Scipioni e Anna Di Gianvito, questultima con funzione
verbalizzante.

Il Seggio si riunisce per procedere allesame della posizione dell'operatore economico LV.R.l s.p.a., a seguito
dell'ammissione con riserva disposta in occasione della precedente seduta pubblica del 17.5.2016 al cui verbale si fa
espresso rinvio.

Si da atto, in particolare, che, 'ammissione con riserva si era resa necessaria in ragione della necessita di approfondire

la posizione della ditta con riferimento al requisito di ordine generale di cui allart. 38 comma 1 lett. f) del D. Lgs. n.
163/2006, cosi come richiamato all'art. 3, punto 7) del disciplinare di gara, alla luce della dichiarazione del legale
rappresentante della ditta contenuta nel documento denominato “Allegato B” in merito ad una avvenuta risoluzione 1
contrattuale e conseguente iscrizione da parte di ANAC nel casellario informatico degli operatori economici.

Nell'ottica di consentire all'’Amministrazione di poter meglio apprezzare i profili di capacita generale di cui al richiamato
art. 38 comma 1 lett. ¢), con nota PEC prot. 43335/16 del 17/05/2016 si & proceduto ad invitare I'operatore economico a
trasmettere nel termine di dieci giorni dal ricevimento:

1. sentenza n. 1329/2015 del Consiglio di Stato; ‘\\S\

2. ricorso proposto avanti al Consiglio di Stato (Sezione VI, Reg. ric. n. 5417/2013) per il giudizio “...avente ad oggetto \
la legittimita del provvedimento di risoluzione e degli atti conseguenti adottati da Aeroporti di Puglia’, '

3. ogni altro eventuale ulteriore elemento istruttorio ritenuto utile. @
A riscontro di tale invito perveniva, nei termini, nota PEC acquisita al prot. 45919 del 26.5.2016, corredata della
seguente documentazione:

a) ricorso reg. ric. n. 1152/2012 proposto da .V.R.l;

b) memoria depositata nel giudizio reg. ric. N. 1152/2012 da AdP;

c¢) stralcio del provvedimento del 26.6.2012, con cui AdP ha disposto la risoluzione dell'affidamento concernente
I'aeroporto di Brindisi ed ha contestualmente intimato la prosecuzione del servizio fino allingresso del nuovo
aggiudicatario;

d) proroga disposta da AdP in data 3.8.2012, con riferimento al servizio svolto da |.V.R.l. presso I'aeroporto di Bari;
e) diffidadil.V.R.l. del 10.4.2013;
f)  nota di AdP del 16.4.2013;

g) provvedimento del 5 dicembre 2014, prot. 1264/14 — 58 di aggiudicazione definitiva disposto dall’Aeroporto di
Genova in favore di I.V.R.l,;

h) ricorso in appello proposto da I.V.R.l. avverso la sentenza n. 685/2013 del T.A.R. Puglia rubricato al reg. ric. Al
numero 5417/2013;

i) Sentenza Consiglio di Stato sez. IV, 12 marzo 2015, n. 1320;

) Provvedimento del 26.6.2012 n. 9378 con cui AdP ha disposto la risoluzione/decadenza del contratto di sub
concessione sottoscritto in data 1.4.2008 rep. n. 302, avente ad oggetto il controllo di sicurezza dei passeggeri e
dei bagagli a mano e da stiva in partenza ed in transito presso I'aeroporto di Brindisi.
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Si riporta qui di seguito, per la parte di interesse, la disposizione normativa di cui all'art. 38 comma 1 lett. f) del D. Lgs. n.
163/2006, riguardante il caso di specie: “Sono esclusi dalla partecipazione alle procedure di affidamento delle
concessioni e degli appalti di lavori, forniture e servizi, né possono essere affidatari di subappalti, e non possono
stipulare i relativi contratti i soggetti...che hanno commesso un errore grave nell'esercizio della loro_attivita
professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante’.

A comprova delle dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, la Stazione Appaltante ha proceduto ad acquisire
d'ufficio tramite la piattaforma AVCPASS I'annotazione riservata iscritta in capo alla ditta .V.R.l. sul Casellario
informatico dell’A.N.A.C. di cui all'art. 8 del D.P.R. n. 207/2010, come risulta dalla documentazione conservata agli atti.

Si & altresi proceduto a verificare, sul sito www.giustizia-amministrativa.it, lo stato del contenzioso instaurato da .V.R.l. a
seguito della risoluzione dell'affidamento del servizio di controllo di sicurezza passeggeri e bagagli disposto da Aeroporti
di Puglia in data 26 giugno 2012.

Dopo attenta lettura delle deduzioni contenute nella nota di I.V.R.1. prot. 45919 del 26.5.2016 ed all'esito dell'esame
della documentazione acquisita d'ufficio nonché di quella allegata alla nota richiamata, & risultato, in particolare, che:

1) l'annotazione iscritta in data 24.1.2013 nel Casellario Informatico del’A.N.A.C. in capo alla ditta I.V.R.I. “non
comporia I'automatica esclusione dalla partecipazione alle successive gare pubbliche”;

2) la sentenza del T.A.R. Puglia n. 685/2013 con cui viene respinto il ricorso di I.V.R.I. avverso la risoluzione
contrattuale disposta da AdP non ¢ allo stato passata in giudicato, atteso che risulta confermata la circostanza
rappresentata dalla ditta ossia che & attualmente pendente giudizio in grado di appello proposto dalla stessa
.V.R.1. con ricorso 5417/2013 e non & ancora intervenuta alcuna sentenza definitiva.

Atteso che dal quadro istruttorio come sopra delineato non & dato acclarare in modo definitivo situazioni di grave errore
nell'esercizio dellattivitd professionale da parte dell'operatore economico, e che I'annotazione iscritta nel casellario
informatico dell’A.N.A.C. non comporta automatica esclusione dalla partecipazione alle gare, si ritiene non sussistente in
capo alla ditta I.V.R.l. la causa di esclusione contemplata all'art. 38 comma 1 lett. f) del D. Lgs. n. 163/2006 e, pertanto,
I'operatore economico viene ammesso all'ulteriore corso della procedura.

*HXEX

Le operazioni si concludono alle ore 17:30
Di quanto sopra & redatto il presente verbale, composto di n. 2 (due) pagine.
Letto, confermato, sottoscritto.

Il Seggio di gara

e b
Dott. Vittorio D'Ambrosio R.U.P. W - .

Dott. Mauro Scipioni ! 'U% (v v /\“41“
Dott.ssa Anna Di Gianvito (con funzione verbalizzante) /( A N Z
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VERBALE SEGGIO DI GARA DEL 7.6.2016

Verbale di seduta riservata del Seggio di gara relativo procedura per I'affidamento del servizio di
vigilanza - C.I.G. 6535535E15: verifiche ex art. 48 D. Lgs. n. 163/2006.

Il giorno 7 del mese di giugno 2016 alle ore 12,30 presso gli uffici dell'Azienda U.S.L. di Teramo, sita in Teramo,
Circonvallazione Ragusa 1, si riunisce in seduta riservata il Seggio di gara, costituito, quale organo monocratico, dal
R.U.P. della presente procedura Dott. Vittorio D'Ambrosio, Dirigente Amministrativo della U.O.C. Acquisizione beni e
servizi, assistito dalla dott.ssa Anna Di Gianvito con funzione verbalizzante.

L'odierna seduta & finalizzata alla verifica, ex art. 48 del D. Lgs. n. 163/2006, delle autodichiarazioni rese da parte
dall'operatore economico FEDERALPOL srl, sorteggiato nel corso della seduta pubblica del 17.5.2016, in merito al
possesso del requisito di idoneita professionale di cui agli artt. 2 del capitolato speciale e 3, punto 19 del
disciplinare di gara (titolarita di licenza prefettizia ex art. 134 del R.D. n. 773/1931 e s.m.i. (T.U.L.P.S.) per le classi <77
funzionali A, B e D di cui all'art. 2 del D.M. n. 269/2010, per il tertitorio della provincia di Teramo, oppure 2) titolarita di [ /
licenza prefettizia ex art. 134 del R.D. n. 773/1931 e s.m.i. (T.U.L.P.S.) per le classi funzionali A, B e D di cui all'art. 2 del
D.M. n. 269/2010, per il territorio di Provincia diversa da quella di Teramo, con presentazione di istanza di estensione

per la Provincia di Teramo ex art. 257-ter, comma 5 del R.D. n. 635/1940), e del requisito di capacita tecnica e
professionale richiesto all’art. 5 del disciplinare di gara, tramite idonea documentazione (aver prestato, negli ultimi \N
tre anni antecedenti alla data di pubblicazione del bando, almeno n. 1 principale servizio di vigilanza armata presso
strutture sanitarie pubbliche o private).

A tal proposito, si rappresenta che il seggio di gara ha comunicato alla FEDERALPOL, con nota PEC prot. 43333/16 deE@
17.5.2016, I'avvenuto sorteggio e conseguentemente la richiesta di produzione, nel termine di 10 giomni dal ricevimento

della comunicazione stessa, di idonea documentazione comprovante il possesso dei requisiti di cui sopra, attraverso il

sistema AVCPASS come previsto all'art. 6 del disciplinare di gara.

A riscontro di detta comunicazione, FEDERALPOL, informava con PEC del 18.5.2016, protocollo n. 43388/16 in pari
data, che avrebbe provveduto a caricare sulla piattaforma AVCPASS la documentazione relativa al requisito di capacita
tecnica e professionale richiesto all'art. 5 del disciplinare di gara. Detta operazione & stata effettuata, nel termine
previsto, con il inserimento della dichiarazione della SYNERGO sil, societa che gestisce la casa di cura privata
Pierangeli con sede in Pescara e la casa di cura privata dott. G. Spatocco, con sede in Chieti, attestante lo svolgimento
del servizio di Vigilanza armata presso le strutture sanitarie di Chieti e Pescara.

Con la stessa comunicazione FEDERALPOL trasmetteva, la documentazione, in firma digitale, riguardante il possesso
del requisito di idoneita professionale di cui agli arit. 2 del capitolato speciale e 3, punto 19 del disciplinare di gara, nello
specifico: Decreto prot. n. 5068/16C/AREA | Prefettura della Provincia di Chieti e richiesta di estensione attivita nelle
classi funzionali A,B,D, nell'ambito della provincia di Teramo, prot. 55/202 del 1.4.2016.

Tale ultima documentazione veniva trasmessa nella forma sopra riporiata in quanto I'operatore economico era
impossibilitato ad utilizzare il sistema AVCPASS a causa di una sola richiesta di “pending” impostata da parte della
Stazione Appaltante, in sede di registrazione della gara sulla piattaforma AVCPASS.

Il seggio di gara, dopo aver proceduto all'esame della documentazione sopra richiamata, non avendo riscontrato alcun
rilievo, da atto dellesito positivo in merito alla comprova dei requisiti dichiarati dagli operatore economico
FEDERALPOL.,

A guesto punto, al termine delle operazioni, la documentazione esaminata viene riposta agli atti
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Le operazioni si concludono alle ore 13,00.
Di quanto sopra & redatto il presente verbale, composto di n. 1 (una) pagina.
Letto, confermato, sottoscritto.

Il Seggio di gara

Dott. Vittorio D'Ambrosio R.U.P. U’L{fi' u/LL—\’

Dott, Mauro Scipioni " Uw -

Dott.ssa Anna Di Gianvito (con funzione verbalizzante) " L & N =

\
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REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE N. 4 - TERAMO
C.F. e P.1va 00115590671 , © -
DIREZIONE GENERALE Awv. Roberto Fagnano ALL. N5
Tel. 0861 420201-204
Circonvallazione Ragusa, 1 - 64100 Teramo

ASL TERAMO PROTOCOLLO UNICO

Posta lntemal

3/ Umeglio & nel tuo territoric

Prot. nr. 0048810/16 del 09/06/2016

Oggetto: procedura aperta per I'affidamento del servizio di vigilanza — CIG 6535535E15 - nomina
. commissione giudicatrice.

IL DIRETTORE GENERALE

NOMINA

la seguente commissione giudicatrice ex art. 84 del D. Lgs. n. 163/2006 per la valutazione delle offerte
relative alla procedura di gara in oggetto:

Presidente: Dott. Franco Santarelli - Dirigente Responsabile U.O.C. Affari Generali.
Componente: Ing. Roberto Breda — Dirigente Ingegnere U.O.C. Attivita tecniche e Gest. del patrimonio

Componente: Geom. Marco Cimini — Collaboratore amm.vo U.O.C. Attivita tecniche e Gest. Del
patrimonio

Segretario non componente: Dott. Mauro Scipioni - Collaboratore Professionale Amministrativo U.O.C.
Acquisizione Beni e Servizi
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PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA - CIG 6535535E15

ALL V&
VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE N. 1 DEL 24.6.2016

Il giomo ventiquattro del mese di giugno 2016 alle ore 11.00 presso gli uffici dell’U.O.C. Acquisizione beni e servizi
dell'Azienda U.S.L. di Teramo, sita in Teramo, Circonvallazione Ragusa, 1, si riunisce in seduta riservata la
Commissione giudicatrice nominata con atio n. 48810 del 9.6.2016, ai sensi dellart. 84 del D. Lgs. n. 163/2006,
relativamente alla procedura aperta per l'affidamento del Servizio di Vigilanza, nelle persone di: Dott. Franco Santarelli
- Dirigente Responsabile U.O.C. Affari Regionali, in qualita di presidente; Ing. Roberto Breda - Dirigente Ingegnere
U.0.C. Attivita Tecniche e Gestione del Patrimonio e Geom. Marco Cimini — Coll. Amm.vo U.O.C. Attivita Tecniche e
Gestione del Patrimonio in qualita di componenti;

E' altresi presente in qualita di segretario non componente con funzione verbalizzante, il Dott. Mauro Scipioni,
collaboratore amministrativo della U.0.C. Acquisizione beni e servizi.

La riunione e stata convocata per I'assolvimento degli adempimenti preliminari allaccetiazione dell'incarico previsti
dallart. 282 comma 3 del D.P.R. n. 207/2010, e, precisamente, per 'acquisizione delle dichiarazioni di inesistenza delle
cause di incompatibilita e di astensione di cui allart. 84 commi 4, 5 e 7 del D. Lgs. n. 163/2006, da rendersi, ai sensi
dell'art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, da parte dei commissari, e del Regolamento concemente i criteri per la nomina ¢ la
composizione delle commissioni di gara e ['attribuzione degli incarichi per la predisposizione dei capitolati tecnici,
adottato con deliberazione n. 965 del 17.7.2015,

Preliminarmente, i componenti della commissione ed il segretario dichiarano di aver preso visione del richiamato
regolamento adottato con deliberazione n. 965 del 17.7.2015 e del codice di comportamento aziendale pubblicato sul
sito della AUSL di Teramo.

Successivamente il segretario sottopone ai commissari 'elenco degli operatori economici ammessi alla fase di
valutazione delle offerte tecniche e precisamente:

Societa Offerenti Indirizzo

1 CENTRALPOL SEVITALIA SICUREZZA SRL VIA DEGLI ORTI FLAVIANI, 4 - 00147 ROMA

2 FEDERALPOL SRL VIA MOZZONI,43 - 66030 TREGLIO (CH)
COSTITUENDO RTI AQUILA SRL (MANDATARIA) .

3 E [TALPOL SAL (MANDANTE) VIA CIVILTA' DEL LAVORO, 5 - 66026 ORTONA (CH)

4 FIFA SECURITY SRL ‘\I{:%L\OF;\]A[‘SOUag), 57/A - 63039 SAN BENEDETTO DEL

5 VIGILANTES GROUP SRL (Z;?SL?AIH([;S/?T(TREA)\LE COLLERANESCO SNC - 64021

{VRI - ISTITUTI D! VIGILANZA RIUNITI DITALIA  |VIA SAPRI,26 - 20156 MILANO (SEDE LEGALE) VIA
6 SPA UNIPERSONALE PO, 8 - 66020 SAN GIOVANNI TEATINO (CH)

| singoli Commissari, dopo aver esaminato detto elenco, ai sensi dellart. 76 del DPR 28.12.2000 n. 445, rendono .
sullapposito modulo le dichiarazioni di assenza di cause di inconferibilita, di incompatibilita, astensione e dei conflitti di
interesse e, per l'effetto, accettano l'incarico.

Le quattro dichiarazioni vengono allegate in parte integrante e sostanziale al presente verbale.
Alle ore 11.30 si chiude la seduta.

Letto, confermato, sottoscritto. MM U
Dott. Franco Santarelli - Presidente 44«
Ing. Roberto Breda - Componente

Geom. Marco Cimini - Componente /f/(& C\D

Dott. Mauro Scipioni ~ segretario non componente /(»,v o

!
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PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA
CIG 6535535E15

DICHIARAZIONE DI ASSENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA, INCOMPATIBILITA,
ASTENSIONE E CONFLITTI DI INTERESSI

lo sottoscritto Franco Santarelli nato a Sant'Egidio alla Vibrata (Te) il 4.12,1956 ivi residente in Viale Abruzzi, 60 in qualita di
Presidente nominato con provvedimento n. 48810 del 9.6.2016

| AVVALENDOMI |

della facolta di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 & s.m.i.

| CONSAPEVOLE |

delle sanzioni previste dall'art. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonché
delle conseguenze dicui all'art. 75 - comma 1 - del medesimo D.P.R., sotto la mia personale responsabilita ai fini di quanto
previsto dagli artt. 6 e 13 del D.P.R. 62/2013, nonché dagli artt.6 e 14 del Codice di Comportamento Aziendale (adottato
con deliberazione n.101 del 28.01.2014)

| DICHIARO |

I'assenza delle seguenti cause di inconferibilita (art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001), di incompatibilita (art. 84, commi
4, 5 e 6 del Codice dei contratti) e di astensione (art. 51 codice di procedura civile):

1. Cause di inconferibilita

X di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
fitolo Il del libro secondo del codice penale, riepilogati nella nota 1;

di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per il seguente reato previsto nel capo
| del titolo 11 del libro secondo del codice penale (vedi nota 1):

2. Cause di incompatibilita

di non aver svolto alcun‘altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al contratto del cui
affidamento si tratta (art. 84, comma 4, Codice dei contratti pubblici);



X di non aver rivestito cariche di pubblico amministratore presso I'Azienda USL di Teramo (art. 84, comma 5, Codice
dei contratti pubblici);

5( di non aver concorso, in qualita di membri delle commissioni giudicatrici, con dolo o colpa grave accertati in sede
giurisdizionale con sentenza non sospesa, all'approvazioni di atti dichiarati illegittimi (art. 84, comma 6, Codice dei
contratti pubblici).

3. Cause di astensione

X di non incorrere in una delle cause di astensione di cui all'art. 51 del codice di proc. civile riepilogate nella nota 2.

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d'interesse

[ DICHIARO |

>< di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti privati che hanno presentato
offerta alla presente procedura di gara (art. 6 D.P.R n. 62/2013 e codice aziendale di comportamento)

di avere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporii di collaborazione retribuiti con i soggetti privati di seguito indicati
(art. 6 D.P.R. n. 62/2913 e codice aziendale di comportamento):

e che, in quest'ultimo caso (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e Codice aziendale di comportamento):

né ilfla sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge o il convivente ha tuttora
- per quanto a conoscenza del sottoscritto - rapporti finanziari con uno o pili dei soggetti privati sopra indicati;

ilna sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o il convivente)

(SPECIfICAIE: ereeiieirr et se ettt et es bt et e et e be e e st e s ta et e erseetaeeneesra e neereeans )

ha tutt'ora rapporti con uno o pill soggetti privati sopra indicati e precisamente con:
(riportare denominazione e ragione sociale)

.............................................................................................................................

che i soggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a:

non hanno interessi in attivita o decisioni inerenti alla presente procedura di gara: Servizio di Vigilanza

hanno i seguenti interessi in attivita o decisioni inerenti alla presente procedura di gara: Servizio di Vigilanza
>_< di non incorrere, all'atto dell'insediamento, in una delle ipotesi di conflitto di interessi, anche potenziale, di cui all'art.

6 bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013 ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento
aziendale adottato con deliberazione n. 101 del 28.1.2014.
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di incorrere, all'atto dell'insediamento, nelle seguenti ipotesi di conflitto di interessi, anche potenziale, di cui all'art. 6
bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli arit. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013 ed agli art. 6 e 7 del Codice di Comportamento

aziendale adottato con deliberazione n. 101 del 28.1.2014.

- lLa sottoscritto/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della presente dichiarazione non
- sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti dalle vigenti disposizioni in materia di incompatibilita ed
. autorizzazioni per lo svolgimento di attivita extra istituzionali nel corso del rapporto di lavoro (art. 53 d.Igs. n. 165/2001)

v

Data 24.6.2016

[l Dichiarante

Maad

V7

Si allega copia fotostatica della carta d'identita n. AU 8502058 del 20.07.2010
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PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA
CIG 6535535E15

DICHIARAZIONE DI ASSENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA, INCOMPATIBILITA,:
ASTENSIONE E CONFLITTI DI INTERESSI

lo sottoscritto Roberto Breda nato a Abbateggio (Pe) il 3.8.1959 residente a Cappelle sul Tavo (Pe) in Via Pignatara n. 108 in
qualita di Componente nominato con provvedimento n. 48810 del 9.6.2016

| AVVALENDOMI |

della facolta di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.

| CONSAPEVOLE |

delle sanzioni previste dall'ari. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonché
delle conseguenze di cui all’art. 75 - comma 1 - del medesimo D.P.R., sotto la mia personale responsabilita ai fini di quanto
previsto dagli artt. 6 e 13 del D.P.R. 62/2013, nonché dagli artt.6 e 14 del Codice di Comportamento Aziendale (adottato
con deliberazione n.101 del 28.01.2014)

| DICHIARO |

I'assenza delle seguenti cause di inconferibilita (art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001), di incompatibilita (art. 84, commi
4,5 e 6 del Codice dei contratti) e di astensione (art. 51 codice di procedura civile):

1. Cause di inconferibilita

? di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo [l del libro secondo del codice penale, riepilogati nella nota 1;

' diessere statola condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per il sequente reato previsto nel capo o
I del titolo 1i del libro secondo del codice penale (vedi nota 1):

2. Cause di incompatibilita

%

di non aver svolto alcun'altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al contratto del cui
affidamento si iratta (art. 84, comma 4, Codice dei contratti pubblici);
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di non aver rivestito cariche di pubblico amministratore presso I'Azienda USL di Teramo (art. 84, comma 5, Codice
dei contratti pubblici);

di non aver concorso, in qualita di membri delle commissioni giudicatrici, con dolo o colpa grave accertati in sede
giurisdizionale con sentenza non sospesa, all'approvazioni di atfi dichiarati illegittimi (art. 84, comma 6, Codice dei
contratti pubblici).

Cause di astensione

di non incorrere in una delle cause di astensione di cui all'art. 51 del codice di proc. civile riepilogate nella nota 2.

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d'interesse

| DICHIARO |

di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti privati che hanno presentato
offerta alla presente procedura di gara (art. 6 D.P.R n. 62/2013 e codice aziendale di comportamento)

di avere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione retribuiti con i soggetti privati di seguito indicati
(art. 6 D.P.R. n. 62/2913 e codice aziendale di comportamento):

e che, in quest'ultimo caso (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e Codice aziendale di comportamento):

né ilfla sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge o il convivente ha futtora
- per quanto a conoscenza del softoscritto - rapporti finanziari con uno o pit dei soggetti privati sopra indicati;

ilNa sottoscritto/a (0 un parente o un affine entro il secondo grado o if proprio coniuge o il convivente)

(SPBCIFICAIE:  eeeeeeitre ettt e e e et e e et e et essrba e nab e b e e sebeenan )

ha tutt'ora rapporti con uno o pit soggetti privati sopra indicati e precisamente con:
(riportare denominazione e ragione sociale)

.............................................................................................................................

che i soggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a:

non hanno interessi in attivita o decisioni inerenti alla presente procedura di gara: Servizio di Vigilanza

—

hanno i seguenti interessi in attivita o decisioni inerenti alla presente procedura di gara: Servizio di Vigilanza
di non incorrere, all'atto dellinsediamento, in una delle ipotesi di conflitto di interessi, anche potenziale, di cui all'art.

6 bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013 ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento
aziendale adottato con deliberazione n. 101 del 28.1.2014.
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' diincorrere, all'atto dell'insediamento, nelle seguenti ipotesi di conflitto di interessi, anche potenziale, di cui all'art. 6
bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013 ed agli arit. 6 e 7 del Codice di Comportamento

aziendale adottato con deliberazione n. 101 del 28.1.2014.

I/La sottoscritto/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della presente dichiarazione non
sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti dalle vigenti disposizioni in materia di incompatibilita ed
autorizzazioni per lo svolgimento di attivita extra istituzionali nel corso del rapporto di lavoro (art. 53 d.Igs. n. 165/2001)

Data 24.6.2016

7[ D{chiarante

Si allega copia fotostatica della patente n. PE2136765X scadenza 27.5.2019
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PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA
CIG 6535535E15

DICHIARAZIONE DI ASSENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA, INCOMPATIBILITA,
ASTENSIONE E CONFLITTI DI INTERESSI

lo sottoscritto Marco Cimini nato a Teramo (Te) il 18.4.1968 residente a Torricella Sicura (Te) in Via IV Novembre, n. 21 in qualita
di Componente nominato con provvedimento n. 48810 del 9.6.2016

| AVVALENDOMI |

della facolta di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.

| CONSAPEVOLE |

delle sanzioni previste dall'art. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonché
delle conseguenze di cui all'art. 75 - comma 1 - del medesimo D.P.R., sotto la mia personale responsabilita ai fini di quanto
previsto dagli artt. 6 e 13 del D.P.R. 62/2013, nonché dagli arit.6 e 14 del Codice di Comportamento Aziendale (adottato
con deliberazione n.101 del 28.01.2014)

| DICHIARO |

I'assenza delle seguenti cause di inconferibilita (art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001), di incompatibilita (art. 84, commi
4,5 e 6 del Codice dei contratti) e di astensione (art. 51 codice di procedura civile):

1. Cause di inconferibilita
/ﬁ< di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo 11 del libro secondo del codice penale, riepilogati nella nota 1;

r . . .
di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per il seguente reato previsto nel capo
| del titolo I} del libro secondo del codice penale (vedi nota 1):

.

2. Cause di incompatibilita

di non aver svolto alcun'altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al contratto del cui
affidamento si tratta (art. 84, comma 4, Codice dei contratti pubblici);



)( di non aver rivestito cariche di pubblico amministratore presso I'Azienda USL di Teramo (art. 84, comma 5, Codice
dei contratti pubblici);

/P< di non aver concorso, in qualita di membri delle commissioni giudicatrici, con dolo o colpa grave accertati in sede
giurisdizionale con sentenza non sospesa, all'approvazioni di atti dichiarati illegittimi (art. 84, comma 6, Codice dei
contratti pubblici).

3. Cause di astensione

/K di non incorrere in una delle cause di astensiorie di cui all'art. 51 del codice di proc. civile riepilogate nella nota 2.

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d'interesse

| DICHIARO |

di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti privati che hanno presentato
offerta alla presente procedura di gara (art. 6 D.P.R n. 62/2013 e codice aziendale di comportamento)

di avere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione retribuiti con i soggetti privati di seguito indicati
(art. 6 D.P.R. n. 62/2913 e codice aziendale di comportamento):

...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

e che, in quest'ultimo caso (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e Codice aziendale di comportamento):

K né ilfla sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge o il convivente ha tuttora
- per quanto a conoscenza del sottoscritto - rapporti finanziari con uno o pili dei soggetti privati sopra indicati;

ilNla sottoscritto/a (0 un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o il convivente)

(SPECIfICAIE: ereieeee ettt ettt e et ettt ettt ene e et ar s )

ha tutt'ora rapporti con uno o pill soggetti privati sopra indicati e precisamente con:
(riportare denominazione e ragione sociale)

.............................................................................................................................

.............................................................................................................................

.............................................................................................................................

che i soggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a:
non hanno interessi in attivita o decisioni inerenti alla presente procedura di gara: Servizio di Vigilanza
hanno i seguenti interessi in attivita o decisioni inerenti alla presente procedura di gara;: Servizio di Vigilanza

K di non incorrere, allatto dell'insediamento, in una delle ipotesi di conflitto di interessi, anche potenziale, di cui all'art.
6 bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013 ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento
aziendale adottato con deliberazione n. 101 del 28.1.2014.
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di incorrere, all'atto dell'insediamento, nelle seguenti ipotesi di conflitto di interessi, anche potenziale, di cui all’art. 6
bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013 ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento
aziendale adottato con deliberazione n. 101 del 28.1.2014,

.............................................................................................................................

* Il/La sottoscritio/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della presente dichiarazione non
" sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti dalle vigenti disposizioni in materia di incompatibilita ed
- autorizzazioni per lo svolgimento di attivita extra istituzionali nel corso del rapporto di lavoro (art. 53 d.Igs. n. 165/2001)

Data 24.6.2016

)/ l(l:)ic iarante \
JVA

Si allega copia folostatica del documento d'identita n. AX0238275 del 19.6.2015
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PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA
CIG 6535535E15

DICHIARAZIONE DI ASSENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA, INCOMPATIBILITA, -
ASTENSIONE E CONFLITTI DI INTERESSI )

lo sottoscritto Mauro Scipioni nate a Teramo (Te) il 24.2.1966 residente a Montesilvano (Pe) in Via Portogallo n. 3 in qualita di
Segretario nominato con provvedimento n. 48810del 9.6.2016

| AVVALENDOMI |

della facolta di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.

| CONSAPEVOLE |

delle sanzioni previste dall'art. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonché
delle conseguenze di cui all'art. 75 - comma 1 - del medesimo D.P.R., sotto la mia personale responsabilita ai fini di quanto
previsto dagli arit. 6 e 13 del D.P.R. 62/2013, nonché dagli artt.6 e 14 del Codice di Comporiamento Aziendale (adotiato
con deliberazione n.101 del 28.01.2014)

| DICHIARO |

I'assenza delle seguenti cause di inconferibilita (art. 35 bis del D.L.gs. 165/2001), di incompatibilita (art. 84, commi
4,5 e 6 del Codice dei contratti) e di astensione (art. 51 codice di procedura civile):

1, Cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del codice penale, riepilogati nella noia 1;

di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per il seguente reato previsto nel capo
| del titolo |1 del libro secondo del codice penale (vedi nota 1):

2. Cause di incompatibilita

di non aver svolto alcun'alira funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al contratto del cui
affidamento si tratta (art. 84, comma 4, Codice dei contratti pubblici);
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di non aver rivestito cariche di pubblico amministratore presso I'Azienda USL di Teramo (art. 84, comma 5, Codice
dei contratti pubblici);

di non aver concorso, in qualita di membri delle commissioni giudicatrici, con dolo o colpa grave accertati in sede
giurisdizionale con sentenza non sospesa, all'approvazioni di atti dichiarati illegittimi (art. 84, comma 6, Codice dei
contratti pubbiici).

Cause di astensione

di non incorrere in una delle cause di astensione di cui all'art. 51 del codice di proc. civile riepilogate nella nota 2.

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d'interesse

| DICHIARO |

di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti privati che hanno presentato
offerta alla presente procedura di gara (art. 6 D.P.R n. 62/2013 e codice aziendale di comportamento)

di avere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione retribuiti con i soggetti privati di seguito indicati
(art. 6 D.P.R. n. 62/2913 e codice aziendale di comportamento):

e che, in quest'ultimo caso (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e Codice aziendale di comportamento):

né il/la sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge o il convivente ha tuttora
- per quanto a conoscenza del sottoscritto - rapporti finanziari con uno o piti dei soggetti privati sopra indicati;

ilAa sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o il convivente)

(SPECITICAIE: oottt et a et e e e )

ha tutt'ora rapporti con uno o pill soggetti privati sopra indicati e precisamente con:
(riportare denominazione e ragione sociale)

.............................................................................................................................

che i soggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza della sottoscritto/a:

non hanno interessi in attivita o decisioni inerenti alla presente procedura di gara: Servizio di Vigilanza

p—

hanno i seguenti interessi in attivita o decisioni inerenti alla presente procedura di gara: Servizio di Vigilanza

di non incorrere, all'atto dell'insediamento, in una delle ipotesi di conflitto di interessi, anche potenziale, di cui all'art.
6 bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013 ed agli arit. 6 e 7 del Codice di Comporiamento
aziendale adottato con deliberazione n. 101 del 28.1.2014.
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di incorrere, all'atto dell'insediamento, nelle seguenti ipotesi di conflitto di interessi, anche potenziale, di cui all'art. 6
bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli arit. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013 ed agli arit. 6 e 7 del Codice di Comportamento
aziendale adottato con deliberazione n. 101 del 28.1.2014.

.............................................................................................................................

ll/La sotioscritio/a, dichiara infine di essere consapevole del fatio che la sottoscrizione della presente dichiarazione non
sostituisce in alcun modo gli obblighi & gli adempimenti previsti dalle vigenti disposizioni in materia di incompatibilita ed
autorizzazioni per lo svolgimento di attivita extra istituzionali nel corso del rapporto di lavoro (art. 53 d.Igs. n. 165/2001)

Data 24.6.2016

/ Il DichiTante
j R

/o

Si allega copia fotostatica del documento d'identita n. AR 4267815 del 19.6.2009
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PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA - CIG 6535535E15

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE N. 2 DEL 24.6.2016

It giorno ventiquattro def mese di giugno 2016 alle ore 11.35 presso I'Aula Formazione dell’Azienda U.S.L. di Teramo,
sita in Teramo, Circonvallazione Ragusa, 1, si riunisce in seduta riservata la Commissione giudicatrice nominata con
atto n. 48810 del 9.6.2016, ai sensi dellart. 84 del D. Lgs. n. 163/2006, relativamente alla procedura aperta per
I'affidamento del servizio di vigilanza, nelle persone di: Dott. Franco Santarelli — Dirigente Responsabile U.O.C. Affari
Regionali, in qualita di presidente; Ing. Roberto Breda - Dirigente Ingegnere U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del
Patrimonio e Geom. Marco Cimini — Coll. Amm.vo U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del Patrimonio in qualita di
componenti;

E’ altresi presente in qualita di segretario non componente con funzione verbalizzante, il Dott. Mauro Scipioni,
collaboratore amministrativo della U.O.C. Acquisizione beni e setvizi.

Gli operatori economici ammessi alla presente fase della procedura sono stati invitati allodierna seduta pubblica a
mezzo comunicazione pec, agli atti, recante il protocollo n. 51575 del 21 giugno 2016.

Sono presenti, muniti di regolari deleghe acquisite agli atti 0 in veste di rappresentanti legali, i rappresentanti dei
seguenti operatori economici:

COSTITUENDO RTI AQUILA SRL (MANDATARIA) E ITALPOL SRL (MANDANTE): Cinzia Pasquini

FIFA SECURITY SRL: Alfredo Pallotto

VIGILANTES GROUP SRL: Alessandro Crosta

IVRI - ISTITUTI DI VIGILANZA RIUNITI D'ITALIA SPA UNIPERSONALE: Marcello Nitti

Come risulta dal prospetto sottoscritto dagli stessi ed allegato in parte integrante e sostanziale al presente verbale.

Il dott. Marcello Nitti, per la I.V.R.l. spa, consegna alla commissione una comunicazione ad ulteriore integrazione defla
dichiarazione inviata in data 25.5.2016, inerente alla richiesta di chiarimenti documentale del 17.5.2016, prot. n.
0043335/16, € con specifico riferimento al punto F dell'art. 38.

Il Presidente della commissione da mandato al segretario ai fini della remissione della comunicazione in argomento al
RUP.

Si da preliminarmente atto che nelle sedute riservate del Seggio di Gara del 26.5.2016 e 7.6.2016, sono state sciolte,
rispettivamente, le riserve, avanzate in occasione della seduta pubblica del 17.5.2016, sul’ammissione degli operatori
economici Vigilantes Group stl e .V.R.I. spa.

Si da atto, altresi, che risulta comprovato, con esito positivo, in capo alloperatore economico Federalpol sorteggiato ai
sensi dell'art. 48 comma 1 del D. Lgs. 163/2006 e s.m. ed i., il possesso del requisito di idoneita professionale di cui agli
arit. 2 del capitolato speciale e 3, punto 19 del disciplinare di gara, nonché dei requisiti di capacita tecnica e
professionale richiesti all'art. 5 del disciplinare di gara.

La Commissione procedera. ai sensi dellart. 283 comma 2 del D.P.R. 207/2010, allo svoigimento delle operazioni
previste all'art. 19 del disciplinare di gara e precisamente: apertura delle buste recanti l'indicazione “BUSTA B — contiene
. offerta tecnica al fine di procedere alla verifica della presenza dei documenti prodotti. N

La Commissione riceve dal segretario, Dott. Mauro Scipioni n. 6 plichi contenenti la documentazione tecnica (busta B) in
precedenza custoditi presso la U.O.C. Acquisizione beni e servizi all'interno di apposito armadio chiuso con chiave di

sicurezza.
Accertata la regolarita dei plichi ricevuti, la Commissione procede all'apertura degli stessi nell'ordine appresso riportato: /@

\
CENTRALPOL SEVITALIA SICUREZZA *"

Allinterno del plico viene riscontrata la presenza di un progetto tecnico redatto in lingua italiana, timbrato e
sottoscritio dal legale rappresentante in tutte le pagine, composto da n. 89 facciate, che viene siglato dai
componenti della Commissione Giudicatrice, dal segretario, nonché dal Presidente della stessa in tuite le pagine.

WMo
%

Si riscontra, altresi, la presenza di:



- una dichiarazione di DINIEGO all’ Amministrazione di poter garantire 'esercizio del diritto di accesso
del progetto tecnico;

- una dichiarazione sulla composizione dell'offerta
Le stesse vengono siglate dal Presidente, dai componenti e dal segretario della Commissione Giudicatrice.
La documentazione tutta viene riposta all'interno della “BUSTA B - contiene offerta tecnica’.

FEDERALPOL SRL

Allinterno del plico viene riscontrata la presenza di un progetto tecnico redatto in lingua italiana, timbrato e
sottoscritto dal legale rappresentante in tutte le pagine, composio da n. 63 facciate, che viene siglato dai
componenti della Commissione Giudicatrice, dal segretario, nonché dal Presidente della stessa in tutte le pagine.

Si riscontra, altresi, la presenza di: .

- una dichiarazione di DINIEGO all' Amministrazione di poter garantire 'esercizio del diritto di accesso
del progetto tecnico;

una dichiarazione sulla éomposizione defl'offerta
Le stesse vengono siglate dal Presidente, dai componenti e dal segretario della Commissione Giudicatrice.
La documentazione tutta viene riposta alfinterno della “BUSTA B - contiene offerta tecnica’.

COSTITUENDO RTI AQUILA SRL (MANDATARIA) E ITALPOL SRL (MANDANTE)

Allinterno del plico viene riscontrata la presenza di un progetto tecnico redatto in lingua italiana, timbrato e
sottoscritto dal legale rappresentante nell'uliima pagina, composto da n. 81 facciate, che viene siglato dai
componenti della Commissione Giudicatrice, dal segrefario, nonché dal Presidente della stessa in tutte le pagine.

Si riscontra, altres, la presenza di:

- una dichiarazione di DINIEGO all Amministrazione di poter garantire I'esercizio del diritto di accesso
del progetto tecnico;

- una dichiarazione sulla composizione dell'offerta
Le stesse vengono siglate dal Presidente, dai componenti e dal segretario delta Commissione Giudicatrice.
La documentazione tutta viene riposta all'interno della “BUSTA B - contiene offerta tecnica’.

FIFA SECURITY SRL
Allinterno del plico viene riscontrata la presenza di:

- un progetto tecnico redatto in lingua italiana, timbrato e sottoscritto dal legale rappresentante
nell'ultima pagina, composto da n. 37 facciate;

- n. 10 allegati per complessive n. 26 pagine;
- copia certificazione SO 9001:2008

La documentazione in argomento viene siglata dai componenti della Commissione Giudicatrice, dal .
segretario, nonché dal Presidente della stessa in tutte le pagine.

Si riscontra, altresi, la presenza di:

- una dichiarazione di DINIEGO all Amministrazione di poter garantire 'esercizio del diritto di accesso
del progetto tecnico;

- una dichiarazione sulla composizione dell'offerta g&
Le stesse vengono siglate dal Presidente, dai componenti e dal segretario della Commissione Giudicatrice.
La documentazione tutta viene riposta all'interno della “BUSTA B - contiene offerta tecnica’. \
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VIGILANTES GROUP SRL

Allinterno del plico viene riscontrata la presenza di un progetto tecnico redatto in lingua italiana, timbrato e
sottoscritto dal legale rappresentante nell'ulima pagina, composto da n. 80 facciate, che viene siglato dai
componenti della Commissione Giudicatrice, dal segretario, nonché dal Presidente della stessa in tutte le pagine.

Si riscontra, altresi, la presenza di:

una dichiarazione di DINIEGO all Amministrazione di poter garantire I'esercizio del diritto di accesso
del progetto tecnico;

una dichiarazione sulla composizione dell'offerta
Le stesse vengono siglate dal Presidente, dai componenti e dal segretario della Commissione Giudicatrice.
La documentazione tutta viene riposta allinterno della “BUSTA B - contiene offerta tecnica’.

- IVRI-ISTITUTI DI VIGILANZA RIUNITI D'ITALIA SPA UNIPERSONALE

Allinterno del plico viene riscontrata la presenza di un progetto tecnico redatto in lingua italiana, timbrato e
sottoscritto dal legale rappresentante in tutte le pagine, composto da n. 80 facciate, che viene siglato dai
componenti della Commissione Giudicatrice, dal segretario, nonché dal Presidente della stessa in tutte le pagine.

La documentazione tutta viene riposta all'interno della “BUSTA B - contiene offerta tecnica’.

Al termine delle operazioni, a tutela dell'integrita e segretezza della documentazione, i plichi pervenuti vengono riposti
all'interno di apposito armadio situato presso la U.O.C. Acquisizione beni e servizi, chiuso con chiave di sicurezza.

Alle ore 13.00 il Presidente dichiara chiusa la presente seduta, precisando che, ai sensi dell'art. 20 del disciplinare di
gara, in una o piu sedute riservate, la Commissione giudicatrice procedera a valutare le offerte tecniche presentate, con
le modalita di cui all'art. 23, sulla base della documentazione presentata.

Letto, confermato, sottoscritto.

Dott. Franco Santarelli - Presidente l i A AVQM/MU
|

Ing. Roberto Breda - Componente

Geom. Marco Cimini - Componente /OC(«\ (J

Dott. Mauro Scipioni — segretario non componente /{/ug [ Lvr"“"’
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ISTITUTI DI VIGILANZA RIUMITI D ITALIA S.p.A. Unipersonale

San Giovanni Teatino, Ii 23/06/2016

Spett.le

AZIENDA U.S.L. N. 4 TERAMO
Circonvallazione Ragusa, 1
64100 TERAMO

‘ Procedura aperta per 'affidamento del servizio di vigilanza. '
‘ - CIG: 6535535E15 -

Il sottoscritto Marcello Nitti, nato a Roma il 23.09.1960, residente a Bari in Via C. Rosalba
n. 46 F, in qualita di Procuratore e Direttore Tecnico della societa I1.V.R.I. ISTITUTI DI
VIGILANZA RIUNITI DITALIA Spa, ad ulteriore integrazione della ns. comunicazione del
25/05/2016, in merito alla richiesta di chiarimenti documentale del 17/05/2016, prot. N.
0043335/16, e con specifico riferimento al punto F dell’art. 38, siamo a specificare
quanto segue:

“Da ultimo a seguito di partecipazione di IVRI S.p.A. a nhuova gara relativa al
servizio di controllo di sicurezza dei passeggeri e dei bagagli a mano e da stiva
presso l|'aeroporto di Bari, bandita da Aeroporti di Puglia a febbraio 2016, si
comunica che in data 10.06.2016 la stessa societa AdP ha ammesso IVRI S.p.A.
al prosieguo delle operazioni della citata gara.

L'ammissione alla gara da parte del soggetto aggiudicatore che aveva disposto la
risoluzione nel 2012 dimostra che sono venute meno le condizioni per
considerare tale risoluzione coma causa di esclusione, anche in ossequio a
quanto disposto dall’articolo 57, par. 7, della Direttiva 2014/24 /UE in vigore dal
18 aprile 2016.”

Sede Secondaria di SAN GIOVANNI TEATINO : Via Po, 8 - 66020 — San Giovanni Teatino (CH)

Tel. 085.444791 - Fax 085.4447943 -~ E-mail: info.ch@ivri.it

Cap.Soc. €. 1.000.000,00 Int.Vers.- R.E.A. Mi n.883946 - Reg.Impr.- Cod.Fisc. e P.Iva 03169660150 - PEC ivri@legalmail.it
Societa soggetta a Direzione e Coordinamento di BIKS S.P.A.
Sede Legale : 20156 MILANO - VIA SAPRI, 26 -
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Affidamento servizi vari afferenti al D.S. M. - n. gara 6274013 _ scduta pubblica Seggio di gara_24/06/2016_ Foglio firme (Allegato A)

Legale rappresentante o Delegato
N Societa Firma
(NOME E COGNOME PER ESTESO E LEGGIBILE)

1 CENTRALPOL SEVITALIA SICUREZZA SRL

2 FEDERALPOL SRL
(\
4
(i@ Porsipdud o\LQxQ(g&, SRR =1VA NG VIN
5 COSTITUENDO RTI AQUILA SRL \ \ \

(MANDATARIA) E ITALPOL SRL (MANDANTE)

\ ] Il\‘ [m \ /

///////////////////)77///////////////////////////
4 FIFA SECURITY SRL
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Affidamento servizi var afferenti al D.S. M. - n. gara 6274013 _ seduta pubblica Seggio di gara_24/06/2016_ Foglio firme (Allegato A)

Societa

Legale rappresentante o Delegato

(NOME E COGNOME PER ESTESO E LEGGIBILE)

VIGILANTES GROUP SRL

AL KA ARSI RS

IVRI - ISTITUTI DI VIGILANZA RIUNITI

DYTALIA SPA UNIPERSONALE
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PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA - CIG 6535535E15

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL 26.7.2016 — | SEDUTA ALL. N Y

II giomo ventisei del mese di luglio 2016 alle ore 15.30 presso I'Aula Formazione dell’Azienda U.S.L. di Teramo, sita in
Teramo, Circonvallazione Ragusa, 1, si riunisce in seduta riservata la Commissione giudicatrice nominata con atto n.
48810 del 9.6.2016, ai sensi dell'art. 84 del D. Lgs. n. 163/2008, relativamente alla procedura aperta per I'affidamento
del servizio di vigilanza, nelle persone di: Dott. Franco Santarelli — Dirigente Responsabile U.O.C. Affari Regionali, in
qualita di presidente; Ing. Roberto Breda - Dirigente Ingegnere U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del Patrimonio e
Geom. Marco Cimini — Coll. Amm.vo U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del Patrimonio in qualita di componenti;

E" altresi presente in qualita di segretario non componente con funzione verbalizzante, il Dott. Mauro Scipioni,
collaboratore amministrativo della U.O.C. Acquisizione beni e servizi.

La Commissione si riunisce per procedere allo svolgimento delle operazioni previste all'art. 20 del disciplinare di gara
rubricato “Valutazione tecnica” e precisamente alla valutazione delle offerte tecniche presentate, con le modalita di cui
all'art. 23 del disciplinare, sulla base della documentazione presentata all'interno della “BUSTA n. 2 — contiene offerta”.

La Commissione riceve dal segretario Dott. Mauro Scipioni, i n. 6 plichi denominati “BUSTA B - contiene offerta tecnica”,
inviali dalle seguenti imprese partecipanti ammesse alla gara e contenenti le offerte tecniche, in precedenza aperti dalla
Commissione Giudicatrice nella seduta pubblica del 24.6.2016 e custoditi dallo stesso segretario all'interno di apposito
armadio chiuso con chiave di sicurezza a tutela dellintegrita della documentazione: 1) Centralpol Sevitalia srl; 2)
Federalpol sl 3) RTI Aquila srl - Italpol srl, 4) Fifa securety stl, 5) Vigilantes Group srl, 6) IVRI.

La Commissione, preliminarmente, intraprende un'approfondita ed attenta lettura del capitolato speciale d’appalto, del
disciplinare di gara e della note di chiarimento del 13.04.2016 e del 22.4.2016.

In particolare, si prende atto che, come disposto dal richiamato art. 23 del disciplinare di gara, per gli elementi di natura
qualitativa & prevista I'attribuzione massima di punti 65 e che i criteri e sub-criteri, con relativo punteggio massimo
attribuibile, sono i seguenti:

it Articolazione della struttura organizzativa dedicata all'espletamento dei servizi oggetto
sub-criterio 1.1 ; e e s e e 7
dell'appalto con descrizione di ruoli e professionalita coinvolte
stlbeaiftoia 1.8 Modalita di presenza del referente - responsabile organizzativo e di collaborazione dello 5
’ stesso con i referenti aziendali interessati all'esecuzione dei servizi
Descrizione delle procedure di analisi dei rischi e delle contromisure tecnico-
sub-criterio 1.3 organizzative adeguate alla specificita dei singoli Presidi Ospedalieri e delle strutture 8
oggetio del servizio
sibanitilio 1.4 Modalita di gestione delle emergenze, delle segnalazioni di allarme ed altre situazioni 10
' critiche, con particolare riferimento alla specificita sanitaria delle strutture vigilate
o Soluzioni proposte per lefficientamento e completamento dei sistemi di allarme
sub-criterio 1.5 attuaimente installati nelle strutture 5
Criterio 2 PERSONALE DEDICATO ALL’APPALTO 15
S Definizione e descrizione di un percorso formativo specialistico alle GPG, con
sub-criterio 2.1 , e Tl o Aol e s e 7
particolare riferimento ai profili di sicurezza nell'ambito di strutture di fipo sanitario
b-criterio 2.2 Definizione e descrizione di un percorso formativo specialistico agli addetti al portierato, 3
PR con particolare riferimento alla comunicazione e relazione con il pubblico
ot Modalita di sostituzione del personale finalizzate a garantire la continuita del servizio in
RHRATIENE 4.8 caso di assenza degli operatori 8
Criterio 3 MONITORAGGIO DEL SERVIZIO 15
sub-criterio 3.1 Modalita di verifica della qualita delle prestazioni oggetto dell'appalto 5
S r—., Descrizione deg[u strumenti per la verifica in tempo reale della presenza del personale 5
addetto al servizio
Descrizione degli strumenti messi a disposizione della stazione appaltante per la verifica
sub-criterio 3.3 dell'attivita di vigilanza e per la segnalazione delle emergenze, allarmi ed altre situazioni 5
critiche
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La Commissione prende altresi atto che, sempre a mente del richiamato art. 23 del disciplinare di gara, punto 1) lett. a.
ricorrente nel caso di specie (offerte da valutare in numero pari o superiore a tre), per ogni elemento di natura qualitativa
da valutare, ogni commissario esaminera ognuna delle offerte presentate effettuando un confronto tra le tutte le coppie
di offerte possibili. Per ogni elemento di valutazione, i risultati delle comparazioni saranno riportati, quindi, in una tabella
triangolare costituita da tante caselle quante saranno le possibili combinazioni ra tutte le singole offerte considerate due
a due. In ogni casella sara indicata I'offerta preferita dal singolo commissario e il relativo grado di preferenza che varia
da 1 (parita), a 2 (preferenza minima), a 3 (preferenza piccola), a 4 (preferenza media), a 5 (preferenza grande) ed a 6
(preferenza massima).

| risultati delle predette operazioni di valutazione per ogni singolo sub-criterio esaminato da parte di ogni componente,
saranno riportati in apposite schede (una per ciascun componente) che saranno allegate di volta in volta in parte
integrante e sostanziale ai relativi verbali di seduta.

Successivamente, per ogni concorrente, si procedera a sommare le preferenze attribuite, per ciascun elemento di -
valutazione, dai commissari, determinando infine il coefficiente V(a)i, arrotondato per troncamento alla terza cifra .
decimale, in applicazione della seguente formula: .

lV(a)-. =SPoe/ SPpGl

Dove:

V= Coefficiente da assegnare all'offerta in esame;

SPoe = Somma delle preferenze dell'offerta in esame;

SPpg = Somma della preferenza di valore pil grande;

Al concorrente con la somma delle preferenze piti elevata verra, quindi, attribuito il coefficiente 1 e valori
proporzionalmente minori agli altri concorrenti.

Infine, i predetti coefficienti verranno tradotti in punteggi complessivi per ogni concorrente per gli elementi qualitativi,
sulla base dell'applicazione della formula matematica prevista all'art. 23 del disciplinare di gara rubricato “Valutazione
tecnica” e precisamente:

Cray= En [ Wi * Via ]

dove:

Ci) = indice di valutazione dellofferta (a);

n = numero totale dei requisiti;

Wi = punteggio attribuito al requisito (i);

Via)i = coefficiente della prestazione dell'offerta (a) rispetto al requisito (i) variabile tra zero € uno;
I, = sommatoria.

Si rileva, altresi, che, ai sensi dell'art. 23 del disciplinare di gara, se nessuna offerta ottiene come punteggio, per ogni
singolo elemento suddiviso in pit sub-elementi, il valore massimo del peso dell'elemento medesimo previsto dal bando,
verra effettuata la riparametrazione dei punteggi, assegnando il peso totale dell’elemento scomposto all'offerta che ha
oftenuto la migliore somma dei punteggi dei sub-elementi che lo compongono e alle alire offerte un punteggio
proporzionale (riparametrazione semplice).

Inoltre, se in tal modo, nessuna offerta ottiene come punteggio, per gli elementi di natura qualitativa, il valore massimo
della somma dei pesi previsti dal bando (65), verra effettuata la riparametrazione dei punteggi assegnando il peso totale
previsto per gli elementi di natura qualitativa (65), all'offerta che ha ottenuto la migliore somma dei punteggi dei criteri
che la compongono e alle altre offerte un punteggio proporzionale (riparametrazione assoluta).

Iniziano le operazioni di valutazione relative a:

CRITERIO 1 - GESTIONE DEL SERVIZIO per il quale, come da art. 23 del disciplinare di gara, & prevista l'atribuzione
massima di punti 35 suddivisi nei seguenti SUB-CRITERI:

SUB-CRITERIO 1.1 “Articolazione della struttura organizzativa dedicata al’espletamento dei servizi oggetto dell'appalto
con descrizione di ruoli e professionalitd coinvolte” per il quale, come da art. 23 del disciplinare di gara, & prevista
I'attribuzione massima di punti 7.

“\‘\( & I = b



SUB-CRITERIO 1.2 “Modalita di presenza del referente - responsabile organizzativo e di collaborazione dello stesso con
i referenti aziendali interessati all'esecuzione dei servizi” per il quale, come da art. 23 del disciplinare di gara, & prevista
I'attribuzione massima di punti 5.

Concluse le operazioni oggetto delle suddette valutazioni, ciascun componente della Commissione giudicatrice esprime,
per le coppie di operatori economici esaminate per la parte di interesse, il proprio grado di preferenza, variabile da 1 a 6,
sulla scheda di valutazione di propria pertinenza.

Terminate le su indicate operazioni, ciascun componente della Commissione Giudicatrice sottoscrive le proprie schede
di valutazione, che vengono allegate in parte integrante e sostanziale al presente verbale. Il Presidente, alle ore 17.30,
dopo aver riposto le offerte tecniche degli operatori sopra indicati all'interno dei relativi plichi, adeguatamente richiusi,
dichiara sciolta la seduta, rinviando la prosecuzione dei lavori al 28.7.2016.

- |l Segretario, a tutela dell'integrita delle offerte tecniche tutte, ripone i plichi stessi all'interno di apposito armadio chiuso
con chiave di sicurezza, custodita dallo stesso, all'interno degli uffici del'UOC Acquisizione Beni e Servizi.

Letto, confermato, sottoscritto.

) ,
Dott. Franco Santarelli - Presidente { UJUQ,.V,,JL/L\/

Ing. Roberto Breda - Componente Ll \ ¢
Geom. Marco Cimini - Componente //é{ A ( J

Dott. Mauro Scipioni — segretario non componente ’,(J(i('h 9 (/&L
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ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO. Articolazione della struttura organizzativa dedicata all'espletamento dei servizi oggetto dell'appalto con descrizione di ruoli e professionalita coinvolte.

Criterio 1 - Sub Criterio 1.1

RTI Aquila srl-  |FIFA SECURITY VIGILANTES

Gradi di preferenza

1-parita

2 - preferenza minima

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

S - preferenza grande

6 - preferenza massima

FEDERALPOL SRL Italpol srl SRL GROUP SRL WRI
CENTRALPOL
SEVITALIA 2 2 3 4 3
SICUREZZA
FEDERALPOLSRL | ] 1 2 6 3
RTI Aquila srl —
Italpol srl 2 6 3
FIFA SECURITY
SRL 6 2
VIGILANTES
GROUP SRL 6

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi
attribuiti all'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabella

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sone da intendersi
attribuiti all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

Il grado di preferenza "1 - parita" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto
ed & da intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e
colonna di riferimento

Toramn 70~ 1 OC’IG

Dott. Franco Santarelli
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ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO. Articolazione della struttura organizzativa dedicata ali'espletamento dei servizi oggetto dell'appalto con descrizione di ruoli e professionalita coinvolte.

Criterio 1 - Sub Criterio 1.1

RTI Aquila sri—  |FIFA SECURITY VIGILANTES

FEDERALPOL SRL l1tatpol sr SRL GROUP SRL
IVRI
CENTRALPOL
SEVITALIA 2 1 1 1 1 1
SICUREZZA

FEDERALPOL SRL 2 2

Gradi di preferenza

RTI Aquila srl -
Italpol srl 1 1

FIFA SECURITY
SRL

wlw|dH|lw
N = I NS T

VIGILANTES 3
GROUP SRL

1 - parita

2 - preferenza minima

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

S - preferenza grande

6 - preferenza massima

I gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi
attribuiti all'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabella

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi
attribuiti all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

Il grado di preferenza "1 - parita" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto
ed e da intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e
colonna di riferimento

Torama 7 C -L '7.0\6

Ing. Roberto Breda
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ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO. Articolazione della struttura organizzativa dedicata all'espletamento dei servizi oggetto dell'appalto con descrizione di ruoli e professionalita coinvolte.

Criterio 1 - Sub Criterio 1.1

RTI Aquila srl—  |FIFA SECURITY VIGILANTES

2 - preferenza minima

FEDERALPOL SRL
italpol srl SRL GROUP SRL IVRI
CENTRALPOL
SEVITALIA 4 1 11 4 314
SICUREZZA
FEDERALPOL SRL 4 1 1 6 1 1
RT! Aquila srl -
Italpol sri 4 3 4
FIFA SECURITY
SRL 6 (1|1
VIGILANTES 6
GROUP SRL
1 - parita | gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti all'operatore economico

rappresentato nella stessa riga della tabella

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

5 - preferenza grande

6 - preferenza massima

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti all'operatore economico
rappresentato nella stessa colonna della tabella

It grado di preferenza "1 - parita" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da intendersi attribuito agli
operatori economici rappresentati nella riga e colonna di riferimento

Taramn 7¢ 1 DAl

Geom. Marco Cimini
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ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO. Modalita di presenza del referente - responsabile organizzativo e di collaborazione delio
stesso con i referenti aziendali interessati all'esecuzione dei servizi
CRITERIO 1 - Sub Criterio 1.2

RTI Aquila srl - FIFA SECURITY VIGILANTES

FEDERALPOL SRL italpol sri SRL GROUP SRL IVRI
CENTRALPOL
SEVITALIA 5 5 5 3|5
SICUREZZA
FEDERALPOLSRL | D 2 513
RTI Aquila srl —
Italpol srl 1 1 5 1 1
FIFA SECURITY
SRL 5 2
VIGILANTES
GROUP SRL 6

Gradi di preferenza

1 - parita

2 - preferenza minima

1 gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti all'operatore
economico rappresentato nella stessa riga della tabella

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti all'operatore
economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

S - preferenza grande

6 - preferenza massima

Il grado di preferenza "1 - parita" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da intendersi
attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di riferimento

Teramo. 2‘5. Y. 2wl

Dott. Franco Santarelli
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ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO. Modalita di presenza del referente - responsabile organizzativo e di tollaborazione dello
stesso con i referenti aziendali interessati all'esecuzione dei servizi
CRITERIO 1 - Sub Criterio 1.2

BEDERALPOLARE T e [HERSECURITY  JVIGILANTES
Italpol srl SRL GROUP SRL "
CENTRALPOL
SEVITALIA 1 1 1 1 3 1 1 2
SICUREZZA
FEDERALPOL SRL 1 1 3 2 2
RTI Aquila srl =
Italpol srl 3 2 2
FIFA SECURITY
SRL 2 p
VIGILANTES
GROUP SRL 1 1

Gradi di preferenza

1- parita

2 - preferenza minima

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

5 - preferenza grande

6 - preferenza massima

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confranto sono da intendersi attribuiti all'operatore
economico rappresentato nella stessa riga della tabella

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti all'operatore
economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

Il grado di preferenza "1 - parita" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed é da intendersi
attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di riferimento

Trramn R L AL

UL

Ing. Roberto Breda



ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO. Modalita di presenza del referente - responsabile organizzativo e di collaborazione dello
stesso con i referenti aziendali interessati all'esecuzione dei servizi
CRITERIO 1 - Sub Criterio 1.2

RTI Aquila srl—  |FIFA SECURITY VIGILANTES

FEDERALPOL SRL
BkA Italpol srl SRL GROUP SRL VRI

CENTRALPOL
SEVITALIA
SICUREZZA

2 2l 5 2| 4

FEDERALPOL SRL 3 4 2 3

Gradi di preferenza

1- parita

2 - preferenza minima

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

5 - preferenza grande

6 - preferenza massima

RTI Aquila srl - 2 4 1 1

Italpol srl L
|FIFA SECURITY
SRL 5 2
VIGILANTES 5
GROUP SRL

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti all'operatore
economico rappresentato nella stessa riga della tabella

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti ll'operatore
economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

Il grado di preferenza "1 - parita" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da intendersi
attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di riferimento

Trrma 00 L OnslL

(V@

Geom. Marco Cimini






PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA - CIG 6535535E15

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL 28.7.2016 — Il SEDUTA A LL. Ao 3

Il giomo ventotto del mese di luglio 2016 alle ore 15.30 presso 'Aula Formazione dell'Azienda U.S.L. di Teramo, sita in
Teramo, Circonvallazione Ragusa, 1, si riunisce in seduta riservata la Commissione giudicatrice nominata con atto n.
48810 del 9.6.2016, ai sensi dell'art. 84 del D. Lgs. n. 163/2006, relativamente alla procedura aperta per l'affidamento
del servizio di vigilanza, nelle persone di: Dott. Franco Santarelli — Dirigente Responsabile U.O.C. Affari Regionali, in
qualita di presidente; Ing. Roberto Breda — Dirigente Ingegnere U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del Patrimonio e
Geom. Marco Cimini — Coll. Amm.vo U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del Patrimonio in qualita di componenti;

. E' altresi presente in qualita di segretario non componente con funzione verbalizzante, il Dott. Mauro Scipioni,
* collaboratore amministrativo della U.O.C. Acquisizione beni e servizi.

La Commissione riceve dal segretario Dott. Mauro Scipioni, i n. 6 plichi denominati “BUSTA B - contiene offerta tecnica”,
inviati dalle sequenti imprese partecipanti ammesse alla gara e contenenti le offerte tecniche, in precedenza aperti dalla
Commissione Giudicatrice nella seduta pubblica del 24.6.2016 e custoditi dallo stesso segretario allinterno di apposito
armadio chiuso con chiave di sicurezza a tutela dell'integritd della documentazione: 1) Centralpol Sevitalia srl; 2)
Federalpol srl 3) RTI Aquila srl - Italpol srl, 4) Fifa securety stl, 5) Vigilantes Group stl, 6) IVRI.

Iniziano le operazioni di valutazione relative a:

CRITERIO 1 - GESTIONE DEL SERVIZIO per il quale, come da art. 23 del disciplinare di gara, & prevista I'attribuzione
massima di punti 35 suddivisi nei seguenti SUB-CRITERI:

SUB-CRITERIO 1.3 “Descrizione delle procedure di analisi dei rischi e delle contromisure tecnico-organizzative
adeguate alla specificita dei singoli Presidi Ospedalieri e delle strutture oggetto del servizio” per il quale, come da art. 23
del disciplinare di gara, € prevista l'attribuzione massima di punti 8.

SUB-CRITERIO 1.4 “Modalita di gestione delle emergenze, delle segnalazioni di allarme ed altre situazioni critiche, con
particolare riferimento alla specificita sanitaria delle strutture vigilate” per il quale, come da arl. 23 del disciplinare di
gara, & prevista l'attribuzione massima di punti 10.

Concluse le operazioni oggetto delle suddette valutazioni, ciascun componente della Commissione giudicatrice esprime,
per le coppie di operatori economici esaminate per la parte di interesse, il proprio grado di preferenza, variabile da 1 a 6,
sulla scheda di valutazione di propria pertinenza.

Terminate le su indicate operazioni, ciascun componente della Commissione Giudicatrice sottoscrive le proprie schede
di valutazione, che vengono allegate in parte integrante e sostanziale al presente verbale.

Il Presidente, alle ore 17.30, dopo aver riposto le offerte tecniche degli operatori sopra indicati all'interno dei relativi
plichi, adeguatamente richiusi, dichiara sciolta la seduta, rinviando la prosecuzione dei lavori al 27.9.2016.

A guesto punto il Segretario, a tutela dell'integrita delle offerte tecniche tutte, ripone i plichi stessi allinterno di apposito
armadio chiuso con chiave di sicurezza, custodita dallo stesso, all'interno degli uffici dellUOC Acquisizione Beni e
Servizi.

Letto, confermato, sottoscritto.

i N ! 4
Dott. Franco Santarelli - Presidente ‘ ? /( :f\)—;,,‘,\/{ /Ul/
j 1
Ing. Roberto Breda - Componente e A

v 7
Geom. Marco Cimini - Componente / f(/\. C/\J .

A

i
Dott. Mauro Scipioni — segretario non componente _ Ul\“’”" J// .
)

—_



ORG. E GEST. DEL SERVIZIO. Descrizione dellle.procedure di analisi dei rischi e delle contromisure tecnicoorganizzative adeguate alla specificitd dei singoli PreSidi Ospedalieri e delle strutture oggetto del

servizio - CRITERIO 1 - Sub Criterio 1.3

RTI Aquilasrl— [FIFASECURITY  |VIGILANTES

FEDERALPOLSRL |\ = SRL GROUP SRL

IVRI

CENTRALPOL
SEVITALIA
SICUREZZA

4 4 4

FEDERALPOLSRL | ] 1 1 1

Gradi di preferenza

1- parita

2 - preferenza minima

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

5 - preferenza grande

6 - preferenza massima

(02 I I @ ) T I @ ) B (S a8
(WY
(WY

RTI Aquila sri -
Italpol sri 1 ]- 3
FIFA SECURITY 3
SRL
VIGILANTES 6
GROUP SRL

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti all'operatore
economico rappresentato nella stessa riga della tabella

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti all'operatore
economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

Il grado di preferenza "1 - paritad” & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da intendersi
attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di riferimento

Toramn xR 1 qv"’) (A

Dott. Franco Santarelli
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ORG. E GEST. DEL SERVIZIO. Descrizione delle procedure di analisi dei rischi e delle contromisure tecnicoorganizzative adeguate alla specificitd dei singoli Presidi Ospedalieri e delle strutture oggetto del

servizio - CRITERIO 1 - Sub Criterio 1.3

RTl Aquila srl~  |FIFA SECURITY VIGILANTES

F oL
EDERALPOL SRL ltalpol srl SRL GROUP SRL IVRI
CENTRALPOL
SEVITALIA 2 1 11 2
SICUREZZA

FEDERALPOL SRL 3 1 1

Gradi di preferenza

1- parita

2 - preferenza minima

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

S - preferenza grande

6 - preferenza massima

Mlwlibpn]|~

BRI W LN

RTI Aquila srl - 3
Italpol srl
FIFA SECURITY 1
SRL
VIGILANTES
GROUP SRL

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti all'operatore
economico rappresentato nella stessa riga della tabella

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti all'operatore
economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

Il grado di preferenza "1 - parita" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da intendersi
attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di riferimento

Tarama 2% Y Tall.

S

ing. Roberto Breda

~J
\N



. L] -
ORG. E GEST. DEL SERVIZ!IO. Descrizione delle procedure di analisi dei rischi e delle contromisure tecnicoorganizzative adeguate alla specificitd dei singoli Presidi Ospedalieri e delle strutture oggetto del

servizio - CRITERIO 1 - Sub Criterio 1.3

RTI Aquila srl—  |FIFA SECURITY VIGILANTES

FEDERALPOL SRL Italpol sl SRL GROUP SRL
IVRI
CENTRALPOL
SEVITALIA 4 2 5
SICUREZZA

Gradi di preferenza

1- parita

2 - preferenza minima

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

5 - preferenza grande

6 - preferenza massima

[a}

W | U] w

5
FEDERALPOL SRL 3 3 3
otz | 5 5
:::\ SECURITY 6 1 1
sroves | 6

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti ali'operatore
economico rappresentato nella stessa riga della tabella

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti all'operatore
economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

Il grado di preferenza "1 - parita" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed é da intendersi
attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di riferimento

s/

) Geom. Marco Cimini

N
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ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO. Modalita di gestione delle emergenze, delle segnalazioni di allarme ed altre situazioni
critiche, con particolare riferimento alla specificita sanitaria delle strutture vigilate

CRITERIO 1 - Sub Criterio 1.4
FEDERALPOL [RTI Aquila srl |FIFA SECURITY|VIGILANTES
- ROUP SR
SRL Italpol srl SRL GROUP SRL IVRI
CENTRALPOL
SEVITALIA 5 5 6 3
SICUREZZA

FEDERALPOL
SRL 11112 6

N TN O

RTI Aquila srl
- Italpol srl 2 6
FIFA SECURITY
SRL 6 1 1
VIGILANTES
GROUP SRL 6

Gradi di preferenza

i gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da
intendersi attribuiti all'operatore economico rappresentato nella stessa riga
della tabella

1- parita

2 - preferenza minima

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da
intendersi attribuiti all'operatore economico rappresentato nella stessa
colonna della tabella

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

I grado di preferenza "1 - parita" & da esprimersi su entrambe le celle del
confronto ed & da intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati
nella riga e colonna di riferimento

S - preferenza grande

6 - preferenza massima

Dott. Franco Santarelli

% i
e 0R Y A UL /l/\)&w»’\,)\/\)
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ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO. Modalita di gestione delle emergenze, delle segnalazioni di allarme ed altre situazioni

critiche, con particolare riferimento alla specificita sanitaria delle strutture vigilate ¢ 3

CRITERIO 1 - Sub Criterio 1.4

FEDERALPOL [RTI Aquila sri JFIFA SECURITY}VIGILANTES

RL - RO L
S ltalpol sri SRL GROUP SR IVRI

CENTRALPOL

SEVITALIA 4 4 3 111

SICUREZZA
FEDERALPOL
SRL 1 1 2 3

WIiINnN|[FR|RR| >
Y

RTI Aquila srl
— italpol sri 2 3
FIFA SECURITY 2
SRL
VIGILANTES
GROUP SRL

Gradi di preferenza

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da
intendersi attribuiti all'operatore economico rappresentato nella stessa riga
della tabella

1- parita

2 - preferenza minima

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da
intendersi attribuiti all'operatore economico rappresentato nella stessa
colonna della tabella

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

Il grado di preferenza "1 - parita" & da esprimersi su entrambe le celle del
confronto ed é da intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati
nella riga e colonna di riferimento

5 - preferenza grande

6 - preferenza massima

Ing. Roberto Breda

Frerm 221 Al



ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO. Modalitd di gestione delle emergenze, delle segnalazioni di allarme ed altre situazioni
critiche, con particolare riferimento alla specificita sanitaria delle strutture vigilate

CRITERIO 1 - Sub Criterio 1.4

FEDERALPOL
SRL

RTI Aquila srl
~ Italpol srl

FIFA SECURITY
SRL

VIGILANTES
GROUP SRL

IVRI

CENTRALPOL
SEVITALIA
SICUREZZA

5

3

4

2

FEDERALPOL
SRL

3

Gradi di preferenza

RTI Aquila srl
— ltalpol srl

2

4

FIFA SECURITY

SRL 5 1 1
VIGILANTES
GROUP SRL 5

1- parita

2 - preferenza minima

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da
intendersi attribuiti all'operatore economico rappresentato nella stessa riga
della tabella

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da
intendersi attribuiti all'operatore economico rappresentato nella stessa
colonna della tabella

5 - preferenza grande

6 - preferenza massima

Il grado di preferenza "1 - parita" & da esprimersi su entrambe le celle del
confronto ed & da intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati
nella riga e colonna di riferimento

5¢

eom. Marco Cimini






PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA - CIG 6535535E15

LL M*
VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL 27.9.2016 — Ill SEDUTA HEL, Ao

Il giomo ventisette del mese di settembre 2016 alle ore 10.00 presso |'Aula Formazione dell'Azienda U.S.L. di Teramo,
sita in Teramo, Circonvallazione Ragusa, 1, si riunisce in seduta riservata la Commissione giudicatrice nominata con
atto n. 48810 del 9.6.2016, ai sensi dellart. 84 del D. Lgs. n. 163/2006, relativamente alla procedura aperta per
l'affidamento del servizio di vigilanza, nelle persone di: Dott. Franco Santarelli — Dirigente Responsabile U.O.C. Affari
Regionali, in qualita di presidente; Ing. Roberto Breda — Dirigente Ingegnere U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del
Patrimonio e Geom. Marco Cimini — Coll. Amm.vo U.O.C. Atiivita Tecniche e Gestione del Patrimonio in qualita di

. componenti;

. E' altresi presente in qualita di segretario non componente con funzione verbalizzante, il Dott. Mauro Scipioni,
collaboratore amministrativo della U.O.C. Acquisizione beni e servizi.

La Commissione riceve dal segretario Dott. Mauro Scipioni, i n. 6 plichi denominati “BUSTA B - contiene offerta tecnica”,
inviati dalle seguenti imprese partecipanii ammesse alla gara e contenenti le offerte tecniche, in precedenza aperti dalla
Commissione Giudicatrice nella seduta pubblica del 24.6.2016 e custoditi dallo stesso segretario all'interno di apposito
armadio chiuso con chiave di sicurezza a tutela dellintegrita della documentazione: 1) Centralpol Sevitalia stl; 2)
Federalpol srl 3) RTI Aquila stl - Italpol srl, 4) Fifa securety srl, 5) Vigilantes Group sil, 6) IVRI.

Iniziano le operazioni di valutazione relative a:

CRITERIO 1 - GESTIONE DEL SERVIZIO per il quale, come da arl. 23 del disciplinare di gara, & prevista l'atiribuzione
massima di punti 35 suddivisi nei seguenti SUB-CRITERI:

SUB-CRITERIO 1.5 “Soluzioni proposte per l'efficientamento € completamento dei sistemi di allarme attualmente
installati nelle strutture” per il quale, come da art. 23 del disciplinare di gara, & prevista I'attribuzione massima di punti 5.

CRITERIO 2 - PERSONALE DEDICATO ALL'APPALTO per il quale, come da art. 23 del disciplinare di gara, & prevista
I'attribuzione massima di punti 15 suddivisi nei seguenti SUB-CRITERI:

SUB-CRITERIO 2.1 “Definizione e descrizione di un percorso formativo specialistico alle GPG, con particolare
riferimento ai profili di sicurezza nell'ambito di strutiure di tipo sanitario” per il quale, come da art. 23 del disciplinare di
gara, e prevista l'attribuzione massima di punti 7.

Concluse le operazioni oggetto delle suddette valutazioni, ciascun componente della Commissione giudicatrice esprime,
per le coppie di operatori economici esaminate per la parte di interesse, il proprio grado di preferenza, variabile da 1 a 6,
sulla scheda di valutazione di propria pertinenza.

Terminate le su indicate operazioni, ciascun componente della Commissione Giudicatrice sottoscrive le proprie schede
di valutazione, che vengono allegate in parte integrante e sostanziale al presente verbale.

Il Presidente, alle ore 12.55, dopo aver riposto le offerte tecniche degli operatori sopra indicati allinterno dei relativi
plichi, adeguatamente richiusi, dichiara sciolta la seduta, rinviando la prosecuzione dei lavori alle 15.30.

A questo punto il Segretario, a tutela dell'integrita delle offerte tecniche tutte, ripone i plichi stessi all'interno di apposito
armadio chiuso con chiave di sicurezza, custodita dallo stesso, allinterno degli uffici del'UOC Acquisizione Beni e

- Servizi.

Letto, confermato, sottoscritto.

. i -
Dott. Franco Santarelli - Presidente_ | rLL/U’W ll’\,

Ing. Roberto Breda - Componente i

Geom. Marco Cimini - Componente > ’(L C/‘——J

Dott. Mauro Scipioni — segretario non componente 6 (f" h » A
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ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO. Soluzioni proposte per I'efficientamento e completamento dei Sistemi di‘allarme
attualmente installati nelle strutture
CRITERIO 1 - Sub Criterio 1.5

FEDERALPOL |RTI Aquila srl JFIFA SECURITY}VIGILANTES

~Italpol srl  [SRL GROUP SRL

SRL Italpol sr! S IVRI
CENTRALPOL
SEVITALIA 4 4 4 2
SICUREZZA

:ileRALPOL 1 1 1 1 4

N [N | D

RTI Aquila srl
— Italpol srl 1 1 4

FIFA SECURITY

SRL 4 2
VIGILANTES 5
GROUP SRL

Gradi di preferenza

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da
intendersi attribuiti all'operatore economico rappresentato nella stessa riga
della tabella

1- parita

2 - preferenza minima

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da
intendersi attribuiti all'operatore economico rappresentato nella stessa
colonna della tabella

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

Il grado di preferenza "1 - parita” & da esprimersi su entrambe le celle del
confronto ed é da intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati
nella riga e colonna di riferimento

S - preferenza grande

6 - preferenza massima

Dott. Franco Santarelli

Tarmmna 73R }AlL /[‘/W’\,



ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO. Soluzioni proposte per Iefficientamento e completamento dei sistemi di allarme
attualmente installati nelle strutture
CRITERIO 1 - Sub Criterio 1.5

FEDERALPOL RTI Aquila srl |FIFA SECURITY|VIGILANTES

SRL — Italpol srl SRL GROUP SRL
IVRI

CENTRALPOL
SEVITALIA
SICUREZZA

4 4 3 1(1

FEDERALPOL
sRL 111 2 3

Gradi di preferenza

wlwlriir | s>
—

RTI Aquila srl
— Italpol sri 2 3
FIFA SECURITY 2
SRL
VIGILANTES
GROUP SRL

1- parita

2 - preferenza minima

| gradi di preferenza espressi nella celia sinistra del confronto sono da intendersi
attribuiti all'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabella

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi
attribuiti all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna della
tabella

S - preferenza érande

6 - preferenza massima

It grado di preferenza "1 - parita" & da esprimersi su entrambe le celle del
confronto ed & da intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati
nella riga e colonna di riferimento

Toramn 7% Y ALl

L\ Ing. Roberto Breda
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ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO. Soluzioni proposte per I'efficientamento e completamento dei sSistemi di allarme

attualmente installati nelle strutture
CRITERIO 1 - Sub Criterio 1.5

v 2 . . » a
FEDERALPOL |RT! Aquila srl JFIFA SECURITY]VIGILANTES
SRL — Italpol srl SRL GROUP SRL

IVRI

CENTRALPOL
SEVITALIA
SICUREZZA

5

4

2

3

FEDERALPOL
SRL

2

4

Gradi di preferenza

RTI Aquila srl
— Italpol srl

3

FIFA SECURITY

SRL 4
VIGILANTES
GROUP SRL

AU |lWwWilIN O

1- parita

2 - preferenza minima

1 gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da
intendersi attribuiti all'operatore economico rappresentato nella stessa riga
deila tabella

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

I gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da
intendersi attribuiti al'operatore economico rappresentato nella stessa
colonna della tabella

5 - preferenza grande

6 - preferenza massima

Il grado di preferenza "1 - parita” & da esprimersi su entrambe le celle del
confronto ed & da intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati
nella riga e colonna di riferimento

Thvmmnn 2390 na 4

Geom. Marco Cimini
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PERSONALE DEDICATO - Definizione e descrizione di un percorso formativo specialistico alle GPG, con particolare riferimento ai profili di sicurezza nell’ambito di strutture di tipo sanitario.

CRITERIO 2 - Sub Criterio 2.1

FEDERALPOL |RTI Aquila srl |FIFA SECURITY]VIGILANTES

SRL — Italpol srl SRL GROUP SRL
IVRI

CENTRALPOL
SEVITALIA
SICUREZZA

3111114 3

FEDERALPOL
SR 3 5 111

Gradi di preferenza

Ul |l = | B O B

RTI Aquila srl
~ Italpol srl 4 3
FIFA SECURITY
SRL 5 1
VIGILANTES
GROUP SRL

1- parita

2 - preferenza minima

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabelia

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

S - preferenza grande

6 - preferenza massima

Il grado di preferenza "1 - parita" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da
intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di
riferimento

Tarmma 21 © N/

Dott. Franco Santarelli
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PERSONALE DEDICATO - Definizione e descrizione di un percorso formativo specialistico alle GPG, con particolare riferimento ai profili di sicurezza nell’ambito di strutture di tipo sanitario.

CRITERIO 2 - Sub Criterio 2.1

Gradi di preferenza

— Italpol srl

3

FEDERALPOL |RTI Aquila srl |FIFA SECURITY|VIGILANTES
SRL —italpol srl  |SRL GROUP SRL WRI

CENTRALPOL
SEVITALIA 1411 3 111 212
SICUREZZA

FEDERALPOL

SRL 3 111 212

RTI Aquila srl

4

FIFA SECURITY
SRL

2

VIGILANTES
GROUP SRL

1 - parita

2 - preferenza minima

1 gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabella

3 - preferenza piccola

4 - preferenza medis

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono daintendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

5 - preferenza grande

6 - preferenza massima

Il grado di preferenza "1 - parit3" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da
intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di
riferimento

e e

— T

-

Ing. Roberto Breda



PERSONALE DEDICATO - Definizione e descrizione di un percorso formativo specialistico alle GPG, con particolare riferimento ai profili di sicurezza nell’ambito di strutture di tipo sanitario.

CRITERIO 2 - Sub Criterio 2.1

FEDERALPOL |RTI Aquila srl |FIFA SECURITY |VIGILANTES

RL —Italpol srl  JSRL GROUP SRL
S alpol sr VRl

CENTRALPOL
SEVITALIA
SICUREZZA

3 2 2 2

FEDERALPOL
SRL 2 2 3

Gradi di preferenza

RTI Aquila srl
— Italpol srl 1 1 3

U | W W | NP

FIFA SECURITY 3
SRL
VIGILANTES
GROUP SRL

1- parita

2 - preferenza minima

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabella

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

5 - preferenza grande

6 - preferenza massima

Il grado di preferenza "1 - paritd" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da
intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di
riferimento

/e

Geom. Marco Cimini

\N
\O







PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA - CIG 6535535E15

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL 27.9.2016 — IV SEDUTA ALL. DAL

Il giorno ventisette del mese di settembre 2016 alle ore 15.30 presso I'Aula Formazione dell'Azienda U.S.L. di Teramo,
sita in Teramo, Circonvallazione Ragusa, 1, si riunisce in seduta riservata la Commissione giudicatrice nominata con
atto n. 48810 del 9.6.2016, ai sensi dell'art. 84 del D. Lgs. n. 163/2006, relativamente alla procedura aperta per
I'affidamento del servizio di vigilanza, nelle persone di: Dott. Franco Santarelli — Dirigente Responsabile U.O.C. Affari
Regionali, in qualita di presidente; Ing. Roberto Breda — Dirigente Ingegnere U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del
Patrimonio e Geom. Marco Cimini - Coll. Amm.vo U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del Patrimonio in qualita di
componenti;

E’ altresi presente in qualita di segretario non componente con funzione verbalizzante, il Dott. Mauro Scipioni,
collaboratore amministrativo della U.O.C. Acquisizione beni e servizi.

La Commissione riceve dal segretario Dott. Mauro Scipioni, i n. 6 plichi denominati “BUSTA B - contiene offerta tecnica”,
inviati dalle seguenti imprese partecipanti ammesse alla gara e contenenti le offerte tecniche, in precedenza aperti dalla
Commissione Giudicatrice nella seduta pubblica del 24.6.2016 e custoditi dallo stesso segretario allinterno di apposito
armadio chiuso con chiave di sicurezza a tutela dellintegrita della documentazione: 1) Centralpol Sevitalia srl; 2)
Federalpol srl 3) RTI Aquila srl - Italpol stl, 4) Fifa securety stl, 5) Vigilantes Group stl, 6) IVRI.

Iniziano le operazioni di valutazione relative a:

CRITERIO 2 - PERSONALE DEDICATO ALL'APPALTO per il quale, come da art. 23 del disciplinare di gara, & prevista
['attribuzione massima di punti 15 suddivisi nei seguenti SUB-CRITERI:

SUB-CRITERIO 2.2 “Definizione e descrizione di un percorso formativo specialistico agli addetti al portierato, con
particolare riferimento alla comunicazione e relazione con il pubblico” per il quale, come da art. 23 del disciplinare di
gara, & prevista I'attribuzione massima di punti 3.

Concluse le operazioni oggetio delle suddette valutazioni, ciascun componente della Commissione giudicatrice esprime,
per le coppie di operatori economici esaminate per la parte di interesse, il proprio grado di preferenza, variabile da 1 a 6,
sulla scheda di valutazione di propria pertinenza.

Terminate le su indicate operazioni, ciascun componente della Commissione Giudicatrice sottoscrive le proprie schede
di valutazione, che vengono allegate in parte integrante e sostanziale al presente verbale.

Il Presidente, alle ore 17.00, dopo aver riposto le offerte tecniche degli operatori sopra indicati all'interno dei relativi
plichi, adeguatamente richiusi, dichiara sciolta la seduta, rinviando la prosecuzione dei lavori al 6.10.2016.

A questo punto il Segretario, a tutela dell'integrita delle offerte tecniche tutte, ripone i plichi stessi all'interno di apposito
armadio chiuso con chiave di sicurezza, custodita dallo stesso, all'interno degli uffici del’'UOC Acquisizione Beni e
Servizi.

Letto, confermato, sottoscritto.

" h *
Dott. Franco Santarelli - Presidente { | /L /’LM«/H}\J

Ing. Roberto Breda - Componente ‘LL
Geom. Marco Cimini - Componente ‘/f’L‘\, C—\B

/ e q fl‘
Dott. Mauro Scipioni — segretario non componente {/(/[{,’u L~ AF Vi~

/




PERSONALE DEDICATO ALL’APPALTC - Definizione e descrizione di un percorso formativo specialistico agli addetti al portierato, con particolare rifefimento alla comunicazione e relazione con il pubblico

CRITERIO 2 - Sub Criterio 2.2

FEDERALPOL |RTI Aquila srl |FIFA SECURITY]VIGILANTES

SRL — Italpol srl SRL GROUP SRL IVRI

CENTRALPOL
SEVITALIA
SICUREZZA

111]1]1(5 3

FEDERALPOL
SRL 11115 2

Gradi di preferenza

1 - parita

2 - preferenza minima

(O T I T O A I RO B B 0

RTI Aquila srl
— Italpol srl 5 2
FIFA SECURITY
SRL 6 1
VIGILANTES
GROUP SRL

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabella

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

S - preferenza grande

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

Il grado di preferenza "1 - parita" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da

intandarci attrihnita aali Anaratari arnnAamici rannracantati nalla ricn o Fralanna A

Teramo, 2F.§ 901 b

Dott. Franco Santarelli

/lﬂvwm

-
N°)



PERSONALE DEDICATO ALL'APPALTO - Definizione e descrizione di un percorso formativo specialistico agli addetti al portierato, con particolare riferimento alla comunicazione e relazione con il pubblico

CRITERIO 2 - Sub Criterio 2.2

FEDERALPOL [RTI Aquila srl |FIFA SECURITY}VIGILANTES

SRL - Italpol sri SRL GROUP SRL IVRI

CENTRALPOL
SEVITALIA
SICUREZZA

3 2 3 2|2

:ileRALPOL 2 1 1 4 2

Gradi di preferenza

1- parita

2 - preferenza minima

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

S - preferenza grande

6 - preferenza massima

RTI Aquila srl
— Italpol srl 2 3 1 1

FIFA SECURITY
SRL 4 2

VIGILANTES 3
GROUP SRL

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabella

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

Il grado di preferenza "1 - parita" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da
intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di
riferimento

Teramo, 1.} 1ot €

Ing. Roberto Breda

So
9



PERSONALE DEDICATO ALL'APPALTC - Befintzione e descrizione di un percorso formativo specialistico agli addetti al portierato, con particolare rifefimento alla comunicazione e relazione con il pubblico

CRITERIO 2 - Sub Criterio 2.2

FEDERALPOL |RTI Aquila srl |FIFA SECURITY JVIGILANTES

SRL — italpol srl SRL GROUP SRL
P IVRI

CENTRALPOL
SEVITALIA
SICUREZZA

5 2 6 2

FEDERALPOL
SRL 4 2 5

Gradi di preferenza

O |= O | N O

RTI Aquila srl
— Italpol sri 5 2
FIFA SECURITY
SRL 6 1
VIGILANTES
GROUP SRL

1- paritd

2 - preferenza minima

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabella

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

I gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

S - preferenza grande

6 - preferenza massima

Il grado di preferenza "1 - parita” & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da
intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di
riferimento

Teramo, Z’J—“j‘ YA

Geom. Marco Cimini

&
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PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA - CIG 6535535E15

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL 6.10.2016 ~ V SEDUTA

Il giorno sei del mese di ottobre 2016 alle ore 10.30 presso gli uffici dell'UOC Acquisizione Beni e Servizi, sita in Teramo,
Circonvallazione Ragusa, 1, si riunisce in seduta riservata la Commissione giudicatrice nominata con atto n. 48810 del
9.6.2016, ai sensi dell'art. 84 del D. Lgs. n. 163/20086, relativamente alla procedura aperta per I'affidamento del servizio
di vigilanza, nelle persone di: Dott. Franco Santarelli — Dirigente Responsabile U.0.C. Affari Regionali, in qualita di
presidente; Ing. Roberto Breda — Dirigente Ingegnere U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del Patrimonio e Geom.
. Marco Cimini — Coll. Amm.vo U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del Patrimonio in qualita di componenti;

- E’ altresi presente in qualita di segretario non componente con funzione verbalizzante, il Dott. Mauro Scipioni,
* collaboratore amministrativo della U .0.C. Acquisizione beni e servizi.

. La Commissione riceve dal segretario Dott. Mauro Scipioni, i n. 6 plichi denominati “BUSTA B - contiene offerta tecnlca
. inviati dalle seguenti imprese partecipanti ammesse alla gara e contenenti le offerte tecniche, in precedenza aperti daIIa
Commissione Giudicatrice nella seduta pubblica del 24.6.2016 e custoditi dallo stesso segretario all'interno di apposito
armadio chiuso con chiave di sicurezza a tutela dell'integrita della documentazione: 1) Centralpol Sevitalia srl; 2)
Federalpol srl 3) RTI Aquila srl - Italpel stl, 4) Fifa securety s, 5) Vigilantes Group stl, 6) IVRI.

Iniziano le operazioni di valutazione relative a:

CRITERIO 2 - PERSONALE DEDICATO ALL’APPALTO per il quale, come da art. 23 del disciplinare di gara, & prevista
I'attribuzione massima di punti 15 suddivisi nei seguenti SUB-CRITERI:

SUB-CRITERIO 2.3 “Modalita di sostituzione del personale finalizzate a garantire la continuita del servizio in caso di
assenza degli operatori” per il quale, come da art. 23 del disciplinare di gara, & prevista |'attribuzione massima di punti 5.

CRITERIO 3 — MONITORAGGIO DEL SERVIZIO per il quale, come da art. 23 del disciplinare di gara, & prevista
I'attribuzione massima di punti 15 suddivisi nei seguenti SUB-CRITERI:

SUB-CRITERIO 3.1 "Modalita di verifica della qualita delle prestazioni oggetto dell’appalto” per il quale, come da art. 23
del disciplinare di gara, € prevista |'attribuzione massima di punti 5.

Concluse le operazioni oggetto delle suddette valutazioni, ciascun componente della Commissione giudicatrice esprime,
per le coppie di operatori economici esaminate per la parte di interesse, il proprio grado di preferenza, variabile da 1 a 6,
sulla scheda di valutazione di propria pertinenza.

Terminate le su indicate operazioni, ciascun componente della Commissione Giudicatrice sottoscrive le proprie schede
di valutazione, che vengono allegate in parte integrante e sostanziale al presente verbale.

Il Presidente, alle ore 13.30, dopo aver riposto le offerte tecniche degli operatori sopra indicati allinterno dei relativi
plichi, adeguatamente richiusi, dichiara sciolta la seduta, rinviando la prosecuzione dei lavori alle 15.30.

A questo punto il Segretario, a tutela dell'integrita delle offerte tecniche tutte, ripone i plichi stessi all'interno di apposito
armadio chiuso con chiave di sicurezza, custodita dallo stesso, allinterno degli uffici del’'UOC Acquisizione Beni e
Servizi.

Letto, confermato, sottoscritto.

. Dott. Franco Santarelli - Presidente__| i / ’v( /0«/‘/!/“/:

ing. Roberto Breda - Componente \/L

Geom. Marco Cimini - Componente // (/L\

Dott. Mauro Scipioni ~ segretario non-componente VQ Qu ?

30
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PERSONALE DEDICATO ALL'APPALTO - Modalita di sostituzione del personale finalizzate a garantire la continuita del servizio in caso di assenza degli operatori
CRITERIO 2 - Sub Criterio 2.3

FEDERALPOL |RTI Aquila srl |FIFA SECURITY|VIGILANTES

SRL — Italpol srl SRL GROUP SRL IVRI

CENTRALPOL

SEVITALIA 2 111} 2 2

SICUREZZA
FEDERALPOL
GRL 111]2 3

1R’1’I Aquila srl 2 2

UGl W IN| W B

— Italpol srl
FIFA SECURITY 3
SRL
VIGILANTES
GROUP SRL
Gradi di preferenza
1 - parita | gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti

all'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabella

2 - preferenza minima

3 - preferenza piccola | gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa celonna della tabella

4 - preferenza media

Il grado di preferenza "1 - parita" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da
intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di
riferimento

5 - preferenza grande

6 - preferenza massima

Dott. Franco Santarelli

{ F'|
Fonmams T A A a F '/ULqu'\/,\J!\)i



PERSONALE DEDICATO ALL'APPALTO - Modalit di sostituzione del personale finalizzate a garantire la continuita del servizio in caso di assenza degli operatori
CRITERIO 2 - Sub Criterio 2.3

FEDERALPOL }RTI Aquila sri |FIFA SECURITY]VIGILANTES

SRL - Italpot srl SRL GROUP SRL VR

CENTRALPOL
SEVITALIA
|sicurezza

2 2 2 1(1

w1111
M [1]1] 21

FIFA SECURITY
SRL 1 1

VIGILANTES
GROUP SRL

NINININTW

Gradi di preferenza

1- parita

i gradi di preferenza espressi nella cella sinistra dei confronto sono da intendersi attribuiti

2 - preferenza minima

all'operatore economico rappresentato nelfa stessa riga della tabella

3 - preferenza bi:cola

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti

4 - preferenza media

all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

S - preferenza grande

Il grado di preferenza "1 - paritd" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da

intandarci attrihnira anli nnaratari arnnAamici rannracantati nalla riaa a calanna Ai

R A I N

At l

Ing. Roberto Breda

L
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PERSONALE DEDICATO ALL'APPALTO - Modalitd di sostituzione del personale finalizzate a garantire 1a continuita del servizio in caso di assenza degli operatori
CRITERIO 2 - Sub Criterio 2.3

A

FEDERALPOL IRTI Aquila sri JFIFA SECURITY]VIGILANTES W
SRL — italpol srl SRL GROUP SRL IVRI

CENTRALPOL
SEVITALIA 111111112 31111
SICUREZZA

FEDERALPOL

SRL 11112 31111

1

RT1 Aquila srl
— Italpol srl 2 3 1
FIFA SECURITY
SRL 4 2
VIGILANTES 3
GROUP SRL
Gradi di preferenza
1- parita | gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti

all'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabella
2 - preferenza minima

3 - preferenza piccola | gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti

all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

4 - preferenza media

5 - preferenza grande Il grado di preferenza "1 - paritd" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da
intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di
riferimento

6 - preferenza massima

/5(/ Geom. Marco Cimini
Trvarmn ﬁ‘ o 70l {. . e ’\




MONITORAGGIO DEL SERVIZIO - Modalita di verifica della qualita delle prestazioni oggetto dell’appalto
Criterio 3 - Sub Criterio 3.1

FEDERALPOL |RT! Aquila srl }FIFA SECURITY]VIGILANTES

SRL - Italpol srl SRL GROUP SRL IVRI

CENTRALPOL
SEVITALIA
SICUREZZA

11112 5 2

FEDERALPOL
SRL 2 5 2

V= &]JTOUT O

RTI Aquila srl
— Italpol srl 4’ 3
FIFA SECURITY
SRL 6 1
VIGILANTES
GROUP SRL

Gradi di preferenza

1 - paritad

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti

2 - preferenza minima

all’'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabella

3 - preferenza piccola

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti

4 - preferenza media

all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

S - preferenza grande

Il grado di preferenza "1 - parita" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da

intandarei attrihnita aali Anavatari arnnaminci ranaracantati nalla rins a Falannas A

Dott. Franco Santarelli

M o U

2



MONITORAGGIO DEL SERVIZIO - Modalita di verifica della qualitd delle prestazioni oggetto dell’appalto
Criterio 3 - Sub Criterio 3.1

FEDERALPOL |RTI Aquila srl JFIFA SECURITY|VIGILANTES

SRL — Italpol sri SRL GROUP SRL IVRI

CENTRALPOL
SEVITALIA
SICUREZZA

2 2 3 2

:ER?ERALPOL 1 1 1 1 3

Wil ININTW

RTI Aquila srl
~ italpol sri 1 1 3
FIFA SECURITY
SRL 3 1
VIGILANTES
GROUP SRL

Gradi di preferenza

1- paritd

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti

2 - preferenza minima

all'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabella

3 - preferenza piccola

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti

4 - preferenza media

all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

5 - preferenza grande

Il grado di preferenza "1 - paritd" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da

6 - preferenza massima

intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di
riferimento

Toramna 7L

Anid

Ing. Roberto Breda




MONITORAGGIO DEL SERVIZIO - Modalita di verifica della qualita delle prestazioni oggetto dell’appalto
Criterio 3 - Sub Criterio 3.1

FEDERALPOL [RT! Aquila sri |FIFA SECURITY|VIGILANTES
SRL  |-italpoisi  |SRL GROUP SRL WRI

CENTRALPOL
SEVITALIA
SICUREZZA

3 2 3 3

FEDERALPOL
SRL 2 1 1 5

Ol =N =] W

RTI Aquila srl
— Italpol srl 2 4
FIFA SECURITY
SRL 5 1
VIGILANTES
GROUP SRL

Gradi di preferenza

1-parita

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti

2 - preferenza minima

all'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabelia

3 - preferenza piccola

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti

4 - preferenza media

all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

S - preferenza grande

Il grado di preferenza "1 - paritad" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da

6 - preferenza massima

intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di
riferimento

Geom. Marco Cimini

AU \







PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA - CIG 6535535E15

ALL. W°A3
VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL 6.10.2016 ~ VI SEDUTA

Il giorno sei del mese di ottobre 2016 alle ore 15.30 presso gli uffici del’'UOC Acquisizione Beni e Servizi, sita in Teramo,

Circonvallazione Ragusa, 1, si riunisce in seduta riservata la Commissione giudicatrice nominata con atto n. 48810 del

9.6.2016, ai sensi dell'art. 84 del D. Lgs. n. 163/20086, relativamente alla procedura aperta per I'affidamento del servizio

di vigilanza, nelle persone di: Doti. Franco Santarelli — Dirigente Responsabile U.O.C. Affari Regionali, in qualita di

presidente; Ing. Roberto Breda — Dirigente Ingegnere U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del Patrimonio e Geom.
. Marco Cimini — Coll. Amm.vo U.O.C. Atlivita Tecniche e Gestione del Patrimonio in qualita di componenti;

. E' altresi presente in qualita di segretario non componente con funzione verbalizzante, il Dott. Mauro Scipioni,
» collaboratore amministrativo della U.O.C. Acquisizione beni e servizi.

La Commissione riceve dal segretario Dott. Mauro Scipioni, i n. 6 plichi denominati “BUSTA B - contiene offerta tecnica”,

. inviati dalle seguenti imprese partecipanti ammesse alla gara e contenenti le offerte tecniche, in precedenza aperti dalla
Commissione Giudicatrice nella seduta pubblica del 24.6.2016 e custoditi dallo stesso segretario all'interno di apposito
armadio chiuso con chiave di sicurezza a tutela dell'integrita della documentazione: 1) Centralpol Sevitalia srl; 2)
Federalpol srl 3) RTI Aquila srl - ltalpol srl, 4) Fifa securety srl, 5) Vigilantes Group stl, 6) [VAI.

Iniziano le operazioni di valutazione relative a:

CRITERIO 3 - MONITORAGGIO DEL SERVIZIO per il quale, come da art. 23 del disciplinare di gara, & prevista
I'attribuzione massima di punti 15 suddivisi nei seguenti SUB-CRITERI:

SUB-CRITERIO 3.2 “Descrizione degli strumenti per la verifica in tempo reale della presenza del personale addetto al
servizio” per il quale, come da art. 23 del disciplinare di gara, € prevista I'attribuzione massima di punti 5.

Concluse le operazioni oggetto delle suddette valutazioni, ciascun componente della Commissione giudicatrice esprime,
per le coppie di operatori economici esaminate per la parte di interesse, il proprio grado di preferenza, variabile da 1 a 6,
sulla scheda di valutazione di propria pertinenza.

Terminate le su indicate operazioni, ciascun componente della Commissione Giudicatrice sottoscrive le proprie schede
di valutazione, che vengono allegaie in parte integrante e sostanziale al presente verbale.

Il Presidente, alle ore 17.30, dopo aver riposto le offerte tecniche degli operatori sopra indicati allinterno dei relativi
plichi, adeguatamente richiusi, dichiara sciolta la seduta, rinviando la prosecuzione dei lavori al 25.10.2016.

A questo punto il Segretario, a tutela dell'integrita delle offerte tecniche tutte, ripone i plichi stessi all'interno di apposito
armadio chiuso con chiave di sicurezza, custodita dallo stesso, allinterno degli uffici dellUOC Acquisizione Beni e
Servizi.

Letto, confermato, sottoscritto.

Dott. Franco Santarelli - Presidente , /zf-"l_:&m/},-tb

Ing. Roberto Breda - Componente ;(/L p—

Geom. Marco Cimini - Componente //a‘bé/u, (Aéx_ S

" Dott. Mauro Scipioni - segretario non componente {v (r :x.;w'- W

|
vl

1
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MONITORAGGIO DEL SERVIZIO - Descrizione degli strumenti per la verifica in tempo reale della presenza del personale addetto al servizio

CRITERIO 3 - Sub Criterio 3.2

FEDERALPOL [RTI Aquila srl ]FIFA SECURITY]VIGILANTES

SRL — Italpol srl SRL GROUP SRL IVRI

CENTRALPOL
SEVITALIA
SICUREZZA

2 2 3 111

FEDERALPOL
SR 1112 2

Gradi di preferenza

A INTWIW]DS

RTI Aquila srl
~ Italpol srl 2 2
FIFA SECURITY| 3
SRL
VIGILANTES
GROUP SRL

1 - parita

2 - preferenza minima

t gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabella

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

5 - preferenza grande

6 - preferenza massima

Il grado di preferenza "1 - parit3" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da
intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di
riferimento

Teramo, 6.0, 256 :

Dott. Franco Santarelli

et
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MONITORAGGIO DEL SERVIZIO - Descrizione degli strumenti per la verifica in tempo reale della presenza del personale addetto al servizio

CRITERIO 3 - Sub Criterio 3.2

FEDERALPOL |RTI Aquila srl |FIFA SECURITY|VIGILANTES

SRL — Italpol srl SRL GROUP SRL
IVRI

CENTRALPOL
SEVITALIA
SICUREZZA

2 2 2 2

FEDERALPOL
SRL 11112 2

Gradi di preferenza

NN NN

RTI Aquila srl
— Italpol srl 2 2
FIFA SECURITY 2
SRL
VIGILANTES 3
GROUP SRL

1- parita

2 - preferenza minima

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabella

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

! gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

5 - preferenza grande

6 - preferenza massima

Il grado di preferenza "1 - parita" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da
intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di
riferimento

Teramo, (: |6.. 51 5

LL

Ing. Roberto Breda




MONITORAGGIO DEL SERVIZIO - Descrizione degli strumenti per la verifica in tempo reale della presenza del personale addetto al servizio

CRITERIO 3 - Sub Criterio 3,2

FEDERALPOL |RTI Aquila srl |FIFA SECURITY [VIGILANTES
SRL ~ltalpol srl  [SRL GROUP SRL IVRI

CENTRALPOL
SEVITALIA
SICUREZZA

2 11112 111

FEDERALPOL
SRL 2111 2

Gradi di preferenza

RTI Aquila srl
— Italpol srl 2 1 1

AW IW| P~

FIFA SECURITY 2
SRL
VIGILANTES
GROUP SRL

1- parita

2 - preferenza minima

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabella

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna delia tabella

5 - preferenza grande

6 - preferenza massima

Il grado di preferenza "1 - parita" & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da
intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di
riferimento

a 16

Teramo, (_5 /0 D e

Geom. Marco Cimini




PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA - CIG 6535535E15

ALL. N QILL,
VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL 25.10.2016 — VIl SEDUTA

Il giorno venticinque del mese di ottobre 2016 alle ore 14.30 presso gli uffici dellUOC Acquisizione Beni e Servizi, sita in
Teramo, Circonvallazione Ragusa, 1, si riunisce in seduta riservata la Commissione giudicatrice nominata con atto n.
48810 del 9.6.2016, ai sensi dell'art. 84 del D. Lgs. n. 163/2006, relativamente alla procedura aperta per l'affidamento
del servizio di vigilanza, nelle persone di: Doti. Franco Santarelli — Dirigente Responsabile U.O.C. Affari Regionali, in
qualita di presidente; Ing. Roberto Breda — Dirigente Ingegnere U.O.C. Attivitd Tecniche e Gestione del Patrimonio e
Geom. Marco Cimini — Coll. Amm.vo U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del Patrimonio in qualita di componenti;

E' altresi presente in qualita di segretario non componente con funzione verbalizzante, il Dott. Mauro Scipioni,
collaboratore amministrativo della U.O.C. Acquisizione beni e servizi.

. La Commissione riceve dal segretario Dott. Mauro Scipioni, i n. 6 plichi denominati “BUSTA B - contiene offerta tecnica’,
- inviati dalle seguenti imprese pariecipanti ammesse alla gara e contenenti le offerte tecniche, in precedenza aperti dalla
Commissione Giudicatrice nella seduta pubblica del 24.6.2016 e custoditi dallo stesso segretario all'interno di apposito
armadio chiuso con chiave di sicurezza a tutela dellintegrita della documentazione: 1) Centralpol Sevitalia srl; 2)
Federalpol srl 3) RTI Aquila stl - Italpol srl, 4) Fifa securety srl, 5) Vigilantes Group s, 6) IVRI.

Iniziano le operazioni di valutazione relative a:

CRITERIO 3 - MONITORAGGIO DEL SERVIZIO per il quale, come da art. 23 del disciplinare di gara, & prevista
I'attribuzione massima di punti 15 suddivisi nei seguenti SUB-CRITERI:

SUB-CRITERIO 3.3 “Descrizione degli strumenti messi a disposizione della stazione appaltante per la verifica
dell'attivita di vigilanza e per la segnalazione delle emergenze, allarmi ed altre situazioni critiche™ per il quale, come da
art. 23 del disciplinare di gara, & prevista I'attribuzione massima di punti 5.

Concluse le operazioni oggetto delle suddette valutazioni, ciascun componente della Commissione giudicatrice esprime,
per le coppie di operatori economici esaminate per la parte di interesse, il proprio grado di preferenza, variabile da 1 a 6,
sulla scheda di valutazione di propria pertinenza.

Terminate le su indicate operazioni, ciascun componente della Commissione Giudicatrice sottoscrive le proprie schede
di valutazione, che vengono allegate in parte integrante e sostanziale al presente verbale.

Il Presidente, alle ore 16.10, dopo aver riposto le offerte tecniche degli operatori sopra indicati all'interno dei relativi
plichi, adeguatamente richiusi, dichiara sciolta la seduta, rinviando la prosecuzione dei lavori al 10.11.2016.

A questo punto il Segretario, a tutela dell'integrita delle offerte tecniche tutte, ripone i plichi stessi allinterno di apposito
armadio chiuso con chiave di sicurezza, custodita dallo stesso, allinterno degli uffici del’lUOC Acquisizione Beni e
Servizi.

Letto, confermato, sottoscritto.

Dott. Franco Santarelli - Presidente K /Uvawﬂﬂu/

Ing. Roberto Breda - Componente

:
/’/j{‘( \/ e 7::

Geom. Marco Cimini - Componente

Dott. Mauro Scipioni — segretario non componente (U,J%h RS G

h



d

MONITORAGGIO DEL SERVIZIO - Descrizione degli strumenti messi a disposizione della stazione appaltante per la verifica dell’attivita di vigilanza e per la segnalazione delle emergenze, allarmi ed altre

situazioni critiche
CRITERIO 3 - Sub Criterio 3.3

FEDERALPOL |RT! Aquila srl JFIFA SECURITY}VIGILANTES

SRL — Italpol sri SRL GROUP SRL
IVRI

CENTRALPOL
SEVITALIA
SICUREZZA

2 3 4 2

FEDERALPOL
SRL 2 3 3

Gradi di preferenza

o)) N | W B U

RTI Aquila srl
~ Italpol srl 2 4‘
FIFA SECURITY 5
SRL
VIGILANTES
GROUP SRL

1- parita

2 - preferenza minima

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabella

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

| gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

S - preferenza grande

6 - preferenza massima

Il grado di preferenza "1 - parita” & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da
intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di
riferimento

Teramo, 2%, 10. 70l € :

,._/MMM\/

Dott. Franco Santarelli
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MONITORAGGIO DEL SERVIZIO - Descrizione degli strumenti messi a disposizione della stazione appaltante per la verifica dell’attivita di vigilanza e per la segnalazione delle emergenze, allarmi ed altre

situazioni critiche
* CRITERIO 3 - Sub Criterio 3.3

FEDERALPOL |RTI Aquila srl |FIFA SECURITY]VIGILANTES

SRL — Italpol srl SRL GROUP SRL VRI

CENTRALPOL
SEVITALIA
SICUREZZA

2 3 2 2

FEDERALPOL
SRL 2 111 3

Gradi di preferenza

P INIERIN]W
[HY

RTI Aquila srl
— Italpol srl 2 4
FIFA SECURITY 3
SRL
VIGILANTES
GROUP SRL

1- parita

2 - preferenza minima

| gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabella

3 - preferenza piccola

4 - preferenza media

1 gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

5 - preferenza grande

6 - preferenza massima

Il grado di preferenza "1 - paritad” & da esprimersi su entrambe le celle del confronto ed & da
intendersi attribuito agli operatori economici rappresentati nella riga e colonna di
riferimento

Teramo, 25 10 .720l6

Ing. Roberto Breda
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MONITORAGGIO DEL SERVIZIO - Descrizione degli strumenti messi a disposizione della stazione appaltante per la verifica dellattivita di vigilanza e per la segnalazione delle emergenze, allarmi ed altre
situazioni critiche
CRITERIO 3 - Sub Criterio 3.3

FEDERALPOL [RTI Aquila srl JFIFA SECURITY}VIGILANTES

SRL —Italpol srl  JSRL GROUP SRL VRI
CENTRALPOL
SEVITALIA 2 2 4 11115
SICUREZZA

;il:ERALPOL 1 1 3 1 1

N | BB

RTI Aquila srl
- Italpol srl 3 1 1
HFIFA SECURITY 3
SRL
VIGILANTES 4
GROUP SRL
Gradi di preferenza
1-parita | gradi di preferenza espressi nella cella sinistra del confronto sono da intendersi attribuiti

all'operatore economico rappresentato nella stessa riga della tabella

2 - preferenza minima

3 - preferenza piccola | gradi di preferenza espressi nella cella destra del confronto sono da intendersi attribuiti
all'operatore economico rappresentato nella stessa colonna della tabella

4 - preferenza media

eom. Marco Cimini

—

Teramo, 2.5, |& 2o(6 . ,



PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA - CIG 6535535E15

ALL AV |5

-

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL 10.11.2016 — VIl SEDUTA

Il giorno dieci del mese di novembre 2016 alle ore 14.45 presso gli uffici del’'UOC Acquisizione Beni e Servizi, sita in
Teramo, Circonvallazione Ragusa, 1, si riunisce in seduta riservata la Commissione giudicatrice nominata con atto n.
48810 del 9.6.2016, ai sensi dell'art. 84 del D. Lgs. n. 163/2006, relativamente alla procedura aperta per I'affidamento
del servizio di vigilanza, nelle persone di: Dott. Franco Santarelii — Dirigente Responsabile U.O.C. Affari Regionali, in
qualita di presidente; Ing. Roberto Breda - Dirigente Ingegnere U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del Patrimonio e
Geom. Marco Cimini — Coll. Amm.vo U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del Patrimonio in qualita di componenti;

E' altresi presente in qualita di segretario non componente con funzione verbalizzante, il Dott. Mauro Scipioni,
collaboratore amministrativo della U.O.C. Acquisizione beni e servizi.

Essendo terminata la procedura di valutazione di tutti gli elementi di valutazione con relativa attribuzione dei gradi di
preferenza, la Commissione procede alla somma delle preferenze attribuite per ciascun elemento di valutazione,
determinando infine i coefficienti Vi, arrotondati per troncamento alla terza cifra decimale, in applicazione della
seguente formula:

Via)i = SPok / SPeq

dove:
Via)i = Coefficiente da assegnare all'offerta in esame;
SPoe = Somma delle preferenze dell'offerta in esame;
SPpe = Somma della preferenza di valore pit grande;

Al concorrente con la somma delle preferenze pill elevata verra, quindi, attribuito il coefficiente 1 e valori
proporzionalmente minori agli altri concorrenti.

| predetti coefficienti verranno tradotti in punteggi complessivi per ogni concorrente per gli elementi qualitativi, sulla base
dell'applicazione della formula matematica prevista all'art. 23 del Disciplinare di gara rubricato “Modalita di affidamento e
criteri di aggiudicazione” e precisamente:

Clay = Zn [ Wi * Viaji ]
dove:

C) = indice di valutazione dell'offerta (a);

n = numero totale dei requisiti;

Wi = punteggio attribuito al requisito (i);

Viai = coefficiente della prestazione dell'offerta (a) rispetto al requisito (i) variabile tra zero e uno;
Z, = sommatoria.

Se nessuna offerta ottiene come punteggio, per ogni singolo elemento suddiviso in pill sub-elementi, il valore massimo
del peso dell'elemento medesimo previsto dal bando, verra effettuata la riparametrazione dei punteggi, assegnando il
peso totale dell'elemento scomposto all'offerta che ha ottenuto la migliore somma dei punteggi dei sub-elementi che lo
compongono e alle altre offerte un punteggio proporzionale (riparametrazione semplice).

Inoltre, se in tal modo, nessuna offerta ottiene come punteggio, per gli elementi di natura qualitativa, il valore massimo
della somma dei pesi previsti dal bando (65), verra effettuata la riparametrazione dei punteggi assegnando il peso totale
previsto per gli elementi di natura qualitativa (65), all'offerta che ha ottenuto la migliore somma dei punteggi dei criteri
che la compongono e alle altre offerte un punteggio proporzionale (riparametrazione assoluta).

A questo punto la Commissione riceve dal segretario i verbali, con le schede di valutazione allegate, relativi alle sedute
del 26.7.2016, 28.7.2016, 27.9.2016 (n. 2), 6.10.2016 (n. 2), 25.10.2016 e 10.11.2016, e procede all'effettuazione delle
operazioni matematiche sopra descritte.

Le operazioni matematiche suddette vengono trascritte in apposite n. 6 schede di riepilogo generale valutazione allegate

4 /év /5



in parte integrante e sostanziale al presente verbale.
Il Presidente, alle ore 16.15 dichiara sciolta la seduta.

Letto, confermato, sottoscritto.

Dott. Franco Santarelli - Presidente /MM\A'\/
|
Ing. Roberto Breda - Componente__{ ¢ L—

U7
Geom. Marco Cimini - Componente_ \’ //,/’(A (\/\)

Dott. Mauro Scipioni — segretario non componente //l, iﬁ/g w //Lt/v],\__
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TABELLAN. 1

Criterio 1 - Sub criterio 1.1

Operatori economici totali preferenze | somma preferenza pili elevata | coefficiente | punti massimi attribuibili | punteggio
CENTRALPOL SEVITALIA SICUREZZA 28 68 0,411 7 2,877
FEDERALPOL SRL 8 68 0,117 7 0,819
RTI Aquila srl — Italpol srl 24 68 0,352 7 2,464
FIFA SECURITY SRL 9 68 0,132 7 0,924
VIGILANTES GROUP SRL 68 68 1,000 7 7,000
IVRI 7 68 0,102 7 0,714

Criterio 1 - Sub criterio 1.2

Operatori economici totali preferenze | somma preferenza pitl elevata | coefficiente | punti massimi attribuibili | punteggio
CENTRALPOL SEVITALIA SICUREZZA 43 46 0,934 5 4,670
FEDERALPOL SRL 26 46 0,565 5 2,825
RTI Aquila srl - Italpol srl 14 46 0,304 5 1,520
FIFA SECURITY SRL 3 46 0,065 5 0,325
VIGILANTES GROUP SRL 46 46 1,000 5 5,000
IVRI 7 46 0,152 5 0,760

Criterio 1 - Sub criterio 1.3 - Sub criterio 1.3

Operatori economici totali preferenze | somma preferenza piui elevata | coefficiente | punti massimi attribuibili | punteggio
CENTRALPOL SEVITALIA SICUREZZA 39 68 0,573 8 4,584
FEDERALPOL SRL 8 68 0,117 8 0,936
RTI Aquila srl - Italpol srl 28 68 0,411 8 3,288
FIFA SECURITY SRL 11 68 0,161 8 1,288
VIGILANTES GROUP SRL 68 68 1,000 8 8,000
IVRI 4 68 0,058 8 0,464

Dott. Franco Santarelli - P'resi'dén‘te [ M ;QA/‘AM Geom. Marco Cimini /C(’\ C\) ] ]
Ing. Roberto Breda - Componente I / Teramo, 0. . Lolb




TABELLAN. 2

Criterio 1 - Sub criterio 1.4 - Sub criterio 1.4

Operatori economici totali preferenze | somma preferenza piii elevata | coefficiente | punti massimi attribuibili | punteggio
CENTRALPOL SEVITALIA SICUREZZA 54 61 0,885 10 8,850
FEDERALPOL SRL 7 61 0,114 10 1,140
RTI Aquila srl — Italpol srl 14 61 0,229 10 2,290
FIFA SECURITY SRL 10 61 0,163 10 1,630
VIGILANTES GROUP SRL 61 61 1,000 10 10,000
IVRI 6 61 0,098 10 0,980

Criterio 1 - Sub criterio 1.5

Operatori economici totali preferenze | somma preferenza piii elevata | coefficiente | punti massimi attribuibili | punteggio
CENTRALPOL SEVITALIA SICUREZZA 50 56 0,892 5 4,460
FEDERALPOL SRL 8 56 0,142 5 0,710
RTI Aquila srl = Italpol srl 11 56 0,196 5 0,980
FIFA SECURITY SRL 23 56 0,410 5 2,050
VIGILANTES GROUP SRL 56 56 1,000 5 5,000
IVRI 2 56 0,035 5 0,175

Criterio 2 - Sub criterio 2.1

Operatori economici totali preferenze | somma preferenza piu elevata | coefficiente | punti massimi attribuibili | punteggio
CENTRALPOL SEVITALIA SICUREZZA 27 46 0,586 7 4,102
FEDERALPOL SRL 26 46 0,565 7 3,955
RTI Aquila srl = Italpol srl 15 46 0,326 7 2,282
FIFA SECURITY SRL 14 46 0,304 7 2,128
VIGILANTES GROUP SRL 46 46 1,000 7 7,000
IVRI 3 46 0,065 7 0,455

Dott. Franco Santarelli - Presidente

Ing. Roberto Breda - Componente

Msvdu
VN

Geom. Marco Cimini /Z/("C‘s
/

Teramo, '\O. LL. 2\{3[(9
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TABELLAN. 3
Criterio 2 - Sub criterio 2.2
Operatori economici totali preferenze | somma preferenza piti elevata | coefficiente | punti massimi attribuibili | punteggio
CENTRALPOL SEVITALIA SICUREZZA 41 56 0,732 3 2,196
FEDERALPOL SRL 17 56 0,303 3 0,909
RTI Aquila srl - Italpol srl 31 56 0,553 3 1,659
FIFA SECURITY SRL 3 56 0,053 3 0,159
VIGILANTES GROUP SRL 56 56 1,000 3 3,000
IVRI 7 56 0,125 3 0,375
Criterio 2 - Sub criterio 2.3
Operatori economici totali preferenze | somma preferenza piu elevata | coefficiente | punti massimi attribuibili | punteggio
CENTRALPOL SEVITALIA SICUREZZA 24 37 0,648 5 3,240
FEDERALPOL SRL 16 37 0,432 5 2,160
RTI Aquila srl — Italpol srl 16 37 0,432 5 2,160
FIFA SECURITY SRL 8 37 0,216 5 1,080
VIGILANTES GROUP SRL 37 37 1,000 5 5,000
IVRI 5 37 0,135 5 0,675
Criterio 3 - Sub criterio 3.1
Operatori economici totali preferenze | somma preferenza piti elevata | coefficiente | punti massimi attribuibili | punteggio
CENTRALPOL SEVITALIA SICUREZZA 34 54 0,629 5 3,145
FEDERALPOL SRL 17 54 0,314 5 1,570
RTI Aquila srl — Italpol srl 20 54 0,370 5 1,850
FIFA SECURITY SRL 6 54 0,111 5 0,555
VIGILANTES GROUP SRL 54 54 1,000 5 5,000
IVRI 4 54 0,074 5 0,370

Dott. Franco Santarelli - Presidente

e,

Ing. Roberto Breda - Componente

N~

\
Geom. Marco Cimini //{;(AC\-)
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TABELLAN. 4
Criterio 3 - Sub criterio 3.2
Operatori economici totali preferenze | somma preferenza piti elevata | coefficiente | punti massimi attribuibili | punteggio
CENTRALPOL SEVITALIA SICUREZZA 30 30 1,000 5 5,000
FEDERALPOL SRL 15 30 0,500 5 2,500
RTI Aquila srl - Italpol sri 21 30 0,700 5 3,500
FIFA SECURITY SRL 8 30 0,266 5 1,330
VIGILANTES GROUP SRL 30 30 1,000 5 5,000
IVRI 3 30 0,100 5 0,500
Criterio 3 - Sub criterio 3.3
Operatori economici totali preferenze | somma preferenza piu elevata | coefficiente | punti massimi attribuibili | punteggio
CENTRALPOL SEVITALIA SICUREZZA 38 46 0,826 5 4,130
FEDERALPOL SRL 23 46 0,500 5 2,500
RTI Aquila srl — Italpol sri 15 46 0,326 5 1,630
FIFA SECURITY SRL 9 46 0,195 5 0,975
VIGILANTES GROUP SRL 46 46 1,000 5 5,000
IVRI 1 46 0,021 5 0,105
Dott. Franco Santarelli - Presidente __ ¢ /MM/\/MV Geom. Marco Cimini W/\S
Ing. Roberto Breda - Componente [Xv,, L~ 7 Teramo, 0. \l, Joll




TABELLAN. 5
Criterio 1
Operatori economici totale punteggio
CENTRALPOL SEVITALIA SICURE 25,441
FEDERALPOL SRL 6,430
RTI Aquila srl — Italpol srl 10,542
FIFA SECURITY SRL 6,217
VIGILANTES GROUP SRL 35,000
IVRI 3,093
Criterio 2
Operatori economici totale punteggio
CENTRALPOL SEVITALIA SICURH 9,538
FEDERALPOL SRL 7,024
RTI Aquila srl — Italpol sri 6,101
FIFA SECURITY SRL 3,367
VIGILANTES GROUP SRL 15,000
IVRI 1,505
Criterio 3
Operatori economici totale punteggio
CENTRALPOL SEVITALIA SICURH 12,275
FEDERALPOL SRL 6,570
RTI Aquila srl — Italpol srl 6,980
FIFA SECURITY SRL 2,860
VIGILANTES GROUP SRL 15,000
IVRI 0,975

. /
Dott. Franco Santarelli - Rresidente _* 3 ’{M

Ing. Roberto Breda - Componente
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Geom. Marco Cimini /L\(;-J
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TABELLAN. 6
Riepilogo punteggio
Operatori economici totale punteggio

CENTRALPOL SEVITALIA SICUR 47,254
FEDERALPOL SRL 20,024
RTI Aquila srl — Italpol srl 23,623
FIFA SECURITY SRL 12,444
VIGILANTES GROUP SRL 65,000
IVRI 5,573

Dott. Franco Santarelli - Presidente l /MANA’% Geom. Marco Cimini ﬂl/? \
t / vy NN

Ing. Roberto Breda - Componente
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REGIONE ABRUZZO

f" AUSL. 4

k ﬂ\) TERAMO

AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE N. 4 — TERAMO ‘ S—
DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO - U. O. C. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

e
Circonvallazione Ragusa, 1 — 64100 Teramo A u—. A /{_C,

VERBALE SEGGIO DI GARA DEL 17.11.2016

Verbale della seconda seduta pubblica del Seggio di gara relativo procedura per I'affidamento del
servizio di vigilanza - C.I.G. 6535535E15: apertura buste contenenti offerte economiche

Il giorno 17 del mese di novembre 2016 alle ore 11:05 presso gli uffici dell’Azienda U.S.L. di Teramo, sita in Teramo,
Circonvallazione Ragusa, 1, si riunisce in seduta pubblica il Seggio di gara, costituito, quale organo monocratico, dal
R.U.P. della presente procedura Dott. Vittorio D'Ambrosio, Dirigente Amministrativo della U.O.C. Acquisizione beni e

servizi, assistito, per il disbrigo delle aftivita, dai dott.ri Mauro Scipioni ¢ Anna Di Gianvito, quest'ultima con funzione
verbalizzante.

Sono presenti, muniti di regolari deleghe acquisite agli atti, i rappresentanti dei seguenti operatori economici:
e per la ditta Sevitalia Sicurezza srl: Marco Bocci

e  perla ditta Federalpol srl: non presente

e peril Costituendo RTI Aquila srl (mandataria) e Italpol srl (mandante): Giampiero Finizio

o per la ditta Fifa Security srl: Alfredo Pallotto

e perladitta Vigilantes Group srl: Alessandro Crosta, legale rappresentante e Priscilla Crosta

e per la ditta Ivri - Istituti di Vigilanza Riuniti d'ltalia spa unipersonale: Raffaella Di Fede e Domenico Pardi
sopraggiunto alle ore 11:20

come risulta dal prospetto sottoscritto dagli stessi ed allegato in parte integrante e sostanziale al presente verbale
denominato “Allegato A”.

Il Seggio si riunisce per procedere, in seduta pubblica, allo svolgimento delle operazioni previste allart. 21 del
disciplinare di gara e precisamente:

A) lettura dei punteggi conseguiti da ciascun concorrente per i criteri relativi agli elementi di natura qualitativa; n{{/
B) lettura del punteggio complessivo conseguito da ciascun concorrente per gli elementi di natura qualitativa;

C) apertura della busta contrassegnata con l'indicazione “BUSTA C - contiene offerta economica” degli operatori |
economici ammessi alla presente fase; ¥

S s,
D) lettura della percentuale di ribasso offerta da parte delle imprese concorrenti e dellimporto complessivo della base ™ - G
d'appalto ribassato;

E) atiribuzione dei punteggi previsti all'elemento di natura quantitativa “prezzo” secondo quanto previsto all'art. 23 del

disciplinare di gara o
F) sommatoria dei punteggi ottenuti da ciascun concorrente per gli elementi di natura qualitativa e quantitativa b
“prezzo”;

G) verifiche ai sensi dell'art. 86 D. Lgs. n. 163/2006 e conseguenti eventuali adempimenti;
H) eventuale proclamazione della aggiudicazione provvisoria.

Si procede a dare lettura dei punteggi conseguiti da ciascun concorrente per i criteri relativi agli elementi di natura
qualitativa cosi come riportati nei verbali della commissione giudicatrice.

Conseguentemente, si da lettura dei punteggi complessivi conseguiti dalle singole imprese per gli elementi di natura
qualitativa, secondo la graduatoria risultante dal verbale conclusivo dei lavori della commissione giudicatrice in data
11.11.2016:

Prima di procedere alle operazioni di apertura delle buste contrassegnate con l'indicazione “BUSTA C - Contiene offerta
economica’, si da altresi atto che, al fine di predisporre cautele a tutela dell'integrita e segretezza di tali buste, le stesse,
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in occasione della precedente seduta pubblica di apertura dei plichi del 17.5.2016, erano state inserite all'intemo di una
busta pill grande recante la dicitura “CONTIENE OFFERTE ECONOMICHE GARA SERVIZIO Di VIGILANZA - C.I.G.
6535535E 15 - ANNO 2016", chiusa con nastro adesivo e firmata dal Seggio di gara sui lembi di chiusura.

Successivamente detta busta pili grande era stata riposta allinterno di apposito armadio situato presso la U.O.C.
Acquisizione beni e servizi, chiuso con chiave di sicurezza.

Verificata lintegrita di tale busta pill grande, si procede all'apertura della stessa.

All'interno sono contenute n. 6 buste recanti la dicitura “BUSTA C - offerta economica’, dei seguenti operatori economici
partecipanti alla procedura di gara: 1) Costituendo RTI Aquila srl - ltalpol sl; 2) Federalpol stl; 3) Fifa Security srl; 4) [VRI
spa; 5) Sevitalia Sicurezza sl; 6) Vigilantes Group stl.

Si procede all'apertura delle buste seguendo F'ordine alfabetico sopra riportato.
Viene data lettura della percentuale di ribasso offerta e dell'importo complessivo della base d'appalto ribassata.
Le offerte economiche vengono siglate dal seggio di gara.

A questo punto si procede a determinare per il criterio “prezzo”, i coefficienti Vi conseguiti dalle imprese ed a
trasformare in punteggi i coefficienti medesimi, in applicazione della formula matematica di cui all'art. 23 del disciplinare
di gara e che di seguito si riporta:

i\l@_i (per Aic= Asogiia) = X*A| ! Asogid
Ve (per A>Asogia) = X + (1,00 X)*[(Ai = Asogiia) / (Amax - Asogiis)]

Dove:

Viai = coefficiente attribuito al concorrente iesimo;

A = valore dell'offerta (ribasso) del concorrente iesimo;

Asogia = media aritmetica dei valori delle offerte (ribasso sul prezzo) dei concorrenti;

X = 0,90;

Amsx = valore dell'offerta (ribasso) piti conveniente;

Ai fini dell'applicazione della formula di cui sopra, viene presa in considerazione la percentuale di ribasso offerta alla

~voce “RIBASSO PERCENTUALE UNICO OFFERTO SULLA BASE D'APPALTO SOGGETTA A RIBASSO' di cui all'art.

13 del disciplinare di gara e riportata in offerta sul relativo modello.

Viene data lettura dei punteggi risultanti dalla sommatoria dei punteggi ottenuti da ciascun concorrente per gli elementi
di natura qualitativa e quantitativa “prezzo” e della graduatoria definitiva di gara.

Si procede, a questo punto, ad effettuare le verifiche ai sensi dellart. 86 D. Lgs. n. 163/20086, al cui esito, ['offerta dell’
impresa prima classificata Vigilantes Group sl risulta anomala in quanto sia il punteggio conseguito per gli elementi di
natura qualitativa (65,000) che il punteggio conseguito per I'elemento di natura quantitativa “prezzo” (31,955) sono
entrambi superiori alle soglie stabilite dalla norma (rispettivamente 52,000 e 28,000).

Per quanto sopra, il Seggio di gara rinvia i lavori all'esito dell'espletamento del sub-procedimento di verifica dell'offerta
anomala, che verra attivato a norma dell'art. 88 del D. Lgs. n. 163/20086.

Al fine di predisporre cautele a tutela dell'integrita delle offerte, le offerte economiche vengono riposte all'interno delle
rispettive buste, ed a loro volta richiuse nella busta pill grande recante la dicitura “CONTIENE OFFERTE
ECONOMICHE GARA SERVIZIO DI VIGILANZA - C.1.G. 6535535E15 — ANNO 2016".

La busta recante la dicitura "CONTIENE OFFERTE ECONOMICHE GARA SERVIZIO DI VIGILANZA - C.IG.
6535535E15 — ANNO 2016’ contenente tutte le offerte, viene riposta a cura del Segretario in apposito armadio chiuso
con chiave di sicurezza.

Le risultanze di cui al’odierna seduta di gara sono dettagliatamente riporiate nel prospetto riassuntivo allegato al
presente verbale denominato Allegato B in cui-sono riportati: 1) graduatoria relativa ai punteggi complessivi conseguiti
dalle singole imprese per gli elementi di natura qualitativa; 2) percentuale di ribasso offerta da ciascuna impresa ed
importo complessivo della base d'appalto ribassata; 3) punteggio relativo all'elemento di natura quantitativa prezzo
conseguito da ciascun concorrente; 4) graduatoria finale relativa alla sommatoria dei punteggi ottenuti dalle singole
imprese per gli elementi di natura qualitativa e quantitativa “prezzo”; 5) risultanze delle verifiche sul'anomalia delle
offerte ai sensi dell'art. 86 D. Lgs. n. 163/2006.
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Alle ore 11:45 si chiude Ia seduta.

Di quanto sopra & redatto il presente verbale, composto di n. 3 (tre) pagine, olire all'allegato A (foglio firme) ed all
allegato B (prospetto riassuntivo).

Letto, confermato, sottoscritto.

Il Seggio di gara

;o4
' i &
. Dott. Vittorio D'Ambrosio R.U.P. / L{ ' (/U(/@\Q

- Dott. Mauro Scipioni - " lipune
. Dott.ssa Anna Di Gianvito (con funziene verbalizzante) ﬂ Yl/i,__--—-—"’
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Affidamento del servizio di servizio di vigilanza - C.1.G. 6535535E15_ seduta pubblica Seggio di gara_17/11/2016_ Foglio firme (Allegato A)

N. Societa

Legale rappresentante o Delegato

(NOME E COGNOME PER ESTESO E LEGGIBILE)

Firma

1 CENTRALPOL SEVITALIA SICUREZZA SRL

/

K/S D e’ E'(A(‘L/\—w

r

2 | FEDERALPOL SRL

_—

3 COSTITUENDO RTI AQUILA SRL
(MANDATARIA) E ITALPOL SRL (MANDANTE)

EIN(ZO  GanPIRAS

4 | FIFA SECURITY SRL
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VIGILANTES GROUP SRL
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Graduatoria elementi di natura gualitativa

Allegato B al verbale di seduta pubblica del seggio di gara del 17/11/2016 Opnrula('f aconomici totole punteggio
Procedura aperta per I'affidamento del servizio di vigilanza. CIG 6535535E15 65,000
VIGILANTES GROUP SRL ¥
CENTRALPOL SEVITALIA SICUREZZA a7,
RTI Aquila srl = Italpol srl 23,623
FEDERALPOL SRL 20,024
Importo bose d'appalto FIEA SECURITY SRL 12,444
€ £.293.530,00 [IVRi 5,573
Punteggio Punteggio Punteggio Verifica
i elemento Importa base complessivo elemento Graduatoria | anomalia ex
Operatori economici % ribasio Asoplia X Amax | V(a)i | Punti dinatura | d'appatto ribassata Operatori ecanamici alementl dinatura))|  di natura finale o, B6 D.Ags.
guantitativa qualitativa quantitativa. 163/2006
VIGILANTES GROUP SRL 16,146644252112%0 0,913 31,955 € 5.277.336,10 |VIGILANTES GROUP SRL 65,000 31,955 96,955 ANOMALIA
CENTRALPOL SEVITALIA SICUREZZA | 21,50154523772830 0,983 34,405 € 4,940.323,80 |CENTRALPOL SEVITALIA SICUREZZA 47,254 34,405 81,659 NO ANOMALIA
RT1 Aquila srl - Italpol srl 12,22000000000000 0,728 25,480 (3 5.524.460,63 |RTI Aquila srl — ltalpal srl 23,623 25,480 49,103 NO ANOMALIA
15,094 0,900 22,748 35,000
FEDERALPOL SRL 3,81681345763032 0,227 7,945 € 6.053.317,70 |FIFA SECURITY SRL 12,444 29,470 41,914 NO ANOMAUA
FIFA SECURITY SRL 14,13249797808230 0,842 25,470 € 5.404.097,00 [IVRI 5,573 35,000 40,573 NO ANOMALIA
fivar 22,74814770089280 1,000 35,000 € 4.861.868,50 [FEDERALPOL SRL 20,024 7,945 27,969 NO ANOMALIA
L i /

Il Seggio di gara

Dott, Vittario D'Ambrosio R.U.P.

Dott. Mauro Scipioni

Dott.ssa Anna Di Gianvito (con
funzione verbalizzante)
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REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA” SANITARIA LOCALE N. 4 — TERAMO
C.F. e P. Iva 00115590671

/il meglio @ nel tuo tarritorio

e
DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO - U. O. C. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI W/ /

Tel. 0861 420290 Fax. 0861 420292 S :
Circonvallazione Ragusa, 1 — 64100 Teramo A LL L 4‘/1

ASL TERAMO PROTOCOLLD UNICO
Allegatin. / Posta in Partenza | |

z
Spett.le VIGILANTES GROUP | II

A MEZZO PEC Prot. nr. 0095408/16 del 17/11/2016
vigilantesgroup @ pec.i

Ogqgetto: procedura per l'affidamento del servizio di vigilanza - C.1.G. 6535535E15 - avvio sub procedimento di
verifica dellanomalia dell'offerta ex art. 88 del D. Lgs. n. 163/2006.

Si comunica che, come da risultanze della seduta pubblica in data odierna, a seguito delle verifiche
di cui allart. 86 del D. Lgs. n. 163/2006, I'offerta di codesto Spett.le operatore economico € risultata anomala in
quanto sia il punteggio conseguito per gli elementi di natura qualitativa (65,000) che il punteggio conseguito per
I'elemento di natura quantitativa “prezzo” (31,955) sono entrambi superiori alle soglie stabilite dalla norma
(rispettivamente 52,000 e 28,000).

Per quanto sopra, 'operatore economico in intestazione & invitato, ai sensi dellart. 88 comma 1 D.
Lgs n. 163/2006, a voler far pervenire allo scrivente ufficio, allattenzione del Dott. Mauro Scipioni,
tassativamente entro e non olire quindici giorni dal ricevimento della presente, una dettagliata relazione
eventualmente corredata di apposita documentazione, concernente le giustificazioni relative alle voci di prezzo
che concorrono a formare limporto complessivo posto a base di gara, nonché relative agli altri elementi di
valutazione dell'offerta.

A tal proposito si ricorda che, ai sensi della normativa vigente (art. 87 commi 2, 3 e 4 del D. Lgs. n.
163/2006):

1) le giustificazioni possono riguardare, a titolo esemplificativo: 'economia del procedimento di
costruzione, del processo di fabbricazione, del metodo di prestazione del servizio; le soluzioni
tecniche adottate; le condizioni eccezionalmente favorevoli di cui dispone ['offerente per
eseguire i lavori, per fornire i prodotti, o per prestare i servizi; l'originalita del progetto, dei lavori,
delle forniture, dei servizi offerti; l'eventualita che I'offerente ottenga un aiuto di Stato; il costo
del lavoro come determinato periodicamente in apposite tabelle dal Ministro del lavoro e delle
politiche sociali, sulla base dei valori economici previsti dalla contrattazione collettiva stipulata
dai sindacati comparativamente piu rappresentativi, delle norme in materia previdenziale e
assistenziale, dei diversi settori merceologici e delle differenti aree territoriali; in mancanza di
contratto collettivo applicabile, il costo del lavoro € determinato in relazione al contratto
collettivo del settore merceologico pill vicino a quello preso in considerazione;

2) non sono ammesse giustificazioni in relazione a trattamenti salariali minimi inderogabili stabiliti
dalla legge o da fonti autorizzate dalla legge;

3) non sono ammesse giustificazioni in relazione agli oneri di sicurezza nonché al piano di
sicurezza e coordinamento di cui all'articolo 12, decreto legislativo 14 agosto 1996, n. 494 e alla
relativa stima dei costi conforme all'articolo 7, D.P.R. 3 luglio 2003, n. 222.

La documentazione richiesta dovra essere recapitata a mezzo plico intestato a questa Azienda
U.S.L. Circonvallazione Ragusa, 1 — 64100 Teramo recante la dicitura “GARA VIGILANZA -
DOCUMENTAZIONE GIUSTIFICATIVA OFFERTA - NON APRIRE’, a scelta delloperatore economico attraverso
una delle seguenti modalita:

1. Raccomandata A.R.;
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2. corriere;

3. amano.

Fara fede la data di protocollo apposta dall’Ufficio Protocollo di questa Azienda sito al terzo piano
della sede centrale di Circonvallazione Ragusa, 1 - Teramo.

Il recapito rimane ad esclusivo rischio del mittente, qualora, per qualsiasi motivo, il plico inviato non
dovesse giungere a destinazione: all'uopo si fa presente che l'ufficio protocollo & aperto tutti i giomi, dal lunedi al
venerdi, dalle ore 8,30 alle ore 13,30 nonché nei giorni di martedi e giovedi pomeriggio dalle ore 15,30 alle ore
17,30.

Distinti saluti.
Il Funzionario Il Responsabile del Procedimento
( Dott. Ma]ur Scipioni) Dott. Vittorio D:Amprosio )




Di Giacopo Stefania

Da: posta-certificata@pec.aruba.it

Inviato: giovedi 17 novembre 2016 12:15

A: abs@pec.aslteramo.it

Oggetto: CONSEGNA: 0095408/16: PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO

DI VIGILANZA - CIG 6535535E15 AVVIO SUB PROCEDIMENTO DI VERIFICA
DELL'ANOMALIA DELL'OFFERTA EX ART. 88

Allegati: daticert.xml; postacert.eml (96,5 KB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 17/11/2016 alle ore 12:15:22 (+0100) il messaggio

"0095408/16: PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA - CIG
6535535E15 AVVIO SUB PROCEDIMENTO DI VERIFICA DELL'ANOMALIA DELL'OFFERTA EX
ART. 88" proveniente da "abs @pec.aslteramo.it"

ed indirizzato a "vigilantesgroup@pec.it"

& stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: opec282.20161117121521.27759.05.2.66 @pec.aruba.it







ALL. POAE

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA - CIG 6535535E15

VERBALE DEL 1°.12.2016

Il giomo primo del mese di dicembre 2016 alle ore 9.00 presso gli uffici del’lUOC Acquisizione Beni e Servizi
del’Azienda U.S.L. di Teramo, sita in Teramo, Circonvallazione Ragusa, 1, si riunisce in seduta riservata la
Commissione giudicatrice nominata con atto n. 48810 del 9.6.2016, ai sensi dell'art. 84 del D. Lgs. n. 163/2006,
relativamente alla procedura aperta per I'affidamento del servizio di vigilanza, nelle persone di: Dott. Franco Santarelli -
Dirigente Responsabile U.O.C. Affari Regionali, in qualita di presidente; Ing. Roberto Breda — Dirigente Ingegnere
U.0.C. Attivita Tecniche e Gestione del Patrimonio e Geom. Marco Cimini — Coll. Amm.vo U.O.C. Attivita Tecniche e
Gestione del Patrimonio in qualita di componenti;

E’ altresi presente in qualita di segretario non componente con funzione verbalizzante, il Dott. Mauro Scipioni,
collaboratore amministrativo della U.O.C. Acquisizione beni e servizi.

Si premette che:

1) come da risultanze della seduta del Seggio di gara del 17.11.2016, relativa all'apertura delle buste contenenti le
offerte economiche degli operatori concorrenti, a seguito della effettuazione delle operazioni matematiche previste
dalla formula di cui all’art. 86 comma 1 del D. Lgs. n. 163/2006, € emersa I'anomalia dell'offerta di Vigilantes Group,
collocatasi nella prima posizione della graduatoria, avendo offerto un ribasso percentuale del 16,14664425211290 %
sulla base d'appalto soggetta a ribasso di € 6.293.530,00;

2) per quanto sopra, ai sensi dell'art. 88 comma 1 del D. Lgs. n. 163/2006, con nota prot. 95408 del 17.11.2016, la
Stazione Appaltante ha invitato 'operatore Vigilantes Group, a rimettere entro il giorno 2.12.2016, una relazione
concemente le giustificazioni relative alle voci di prezzo che concorrono a formare l'offerta.

3) in data 22.11.2016 & pervenuto da parte di Vigilantes Group, apposito plico, integro, debitamente chiuso con nastro
adesivo ed acquisito al protocollo 97958, recante la dicitura “gara vigilanza — documentazione giustificativa offerta -
non aprire”;

Si procede quindi all'apertura del plico.

Al suo interno & presente una nota datata 22.11.2016, recante prot. 209/2016 ad oggetto: “procedura per I'affidamento
del servizio di vigilanza — CIG 6535535E15 — awvio sub procedimento di verifica dellanomalia dell'offerta ex art. 88 del
D. Lgs. n. 16372006.” unitamente a n. 13 allegati e precisamente:

all. n. 1 - tabelle Ministero del Lavoro della Salute e Politiche sociali - “costo medio orario per il personale dipendente da
istituti ed imprese di vigilanza privata e servizi fiduciari “marzo 2016,

all. n. 2 - “tabella costo orario guardia particolare giurata’;

all. n. 3 - “tabella costo orario addetto ai servizi fiduciari”;

all. n. 4 - nota INAIL del 17.11.2015 ad oggetto “comunicazione tasso 2016’,
all. n. 5 — protocollo d'intesa;

all. n. 6 - copia premio di polizza infortuni per personale impiegato nel servizio;
all. n. 7 - listino 2016 vestiario tecnico per portieri e guardie GPG;

all. n. 8 — convenzione medicina del lavoro n. 284 — Radiosanit Poliambulatorio Specialistico;
all. n. 9 - tabella calcolo dell'offerta guardia particolare piantonamento fisso;
all. n. 10 - tabella calcolo dell'offerta per portierato;

all. n. 11 - tabella calcolo dell’offerta radioallarme;

all. n. 12 - tabella calcolo dell'offerta trasporto valori;

all. n. 13 - tabella calcolo dell'offerta passaggi notturni.

Dopo ampio ed attento esame della documentazione sopra riportata, le giustificazioni fornite dall'operatore Vigilantes
| 1
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Group a sostegno degli elementi costitutivi dell'offerta ed a cui si fa rinvio “per relationen’, appaiono adeguate, in
relazione all'offerta presentata in sede di gara.

Si rimette al RUP per la valutazione finale e le conseguenti decisioni di merito, dando mandato, a tal fine, al segretario,
tutta la documentazione relativa al succitato sub-procedimento di cui all'art. 88 del D. Lgs. 163/2006.

Alle ore 10.00 le operazioni vengono concluse.

Letto, confermato, sottoscritto

Dott. Franco Santarelli - Presidente / /(/ 1 w’/u/b
Ing. Roberto Breda - Componente //
Geom. Marco Cimini - Componente // (‘(‘\ \

' , ,
Dott. Mauro Scipioni - segretario non componente /U/\1 2 L-? I !\"\/W
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AL P7LS

VIGILANTES GROUP S.R.L.

ZONA INDUSTRIALE COLLERANESCO SNC
64021 GIULIANOVA (TE)

C.F. 01674300676

Tel. 085 8009103 — FAX 085 9463108

info@vigilantes.info
vigilantesgroup@pec.it

“GARA VIGILANZA — DOCUMENTAZIONE GIUSTIFICATIVA OFFERTA -
NON APRIRE”.

ASL TERAMO PROTOCOLLO UNICO

Posta in A ivn| | | l

Spett.le

AZIENDA U.S.L. N. 4 TERAMO
Circonvallazione Ragusan. 1
64100 TERAMO

ri|

Prot. nr. 6097958/16 del 22/11/2016
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L Sede Legale ed Operativa
' Zona Industriale Colleranesco — 64021 Giulianova (TE)
Tel. 085 8009103 — Fax 085 9463108 _ REA 143339
Filiale di L’Aquila: Via A. Moro 36/A 67100 L'Aquila Cod Fisc. ¢ Part.IVA 01674300676
Tel. 0862 411787 — Fax 0862 422918 Liv, Bistettiaiy TewARen Binal
at’ Ll Peiczargg ch é%t; 4\gle l\éatriréosygs S(Siézzaonl'i\ngelo (FE) WW\\\igl?zljn!i(:t;n[f:(:lr—ulll]?gfg??‘.’.(l)l?lliirivl{l’lrlso
- el. — Fax ke e

VIGILO PREVENGO REPRIMO

pec: vigilantesgroup@pec.it

Numero Verde 800.236060
CHIET] - L’AQUILA — PESCARA — TERAMO

= ses
Giulianova, 22/11/2016

Prot. 00209/2016

Spett.le

Regione Abruzzo

Azienda Unita Sanitaria Locale n. 4 Teramo
Dipartimento Amministrativo

U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi
Circonvallazione Ragusa |

64100 Teramo

Oggetto: Procedura per Paffidamento del servizio di vigilanza — C.I.G. 6535535E15 — avvio
sub procedimento di verifica dell’anomalia dell’offerta ex art. 88 del D.Lgs. 163/2006.

[n riferimento alla Vostra PEC prot. n. 00954008/16 del 17/11/2016, con la richiesta di
giustificazioni relative alle voci di prezzo che concorrono a formare I’importo complessivo posto a
base di gara, nonché relative agli altri elementi di valutazione dell’offerta, con la presente siamo a
comunicare quanto segue:

Vigilantes Group s.r.l. applica il CCNL per Dipendenti da Istituti e Imprese di vigilanza privata e
servizi fiduciari stipulato da Assicurezza-Confesercenti, Filcams-Cgil, Fisascat-Cisl.

La nostra offerta economica ¢ stata la seguente:

RIBASSO PERCENTUALE UNICO OFFERTO SULLA BASE D'APPALTO
SOGGETTA A RIBASSO 16,146644252112900/0
IMPORTO A
QUANTIT | UNITA'DI ;ﬂ\TE IMPORTO UNITARIO IMPORTO COMPLESSIVO
: OFFERTO "A" "D"
i \OGI DI OFFERTA A MISURA D'APPALTO F (Colonna "A" x Colonna "D")
Colonna | Colonna Colonna Colonna Colonna
"A" "B" "c" “D" TER
1 |Imporio orario senizo di vigilanza armata 233.080 ora 3 2300 € 19,7800000000 | € 461285110
2 |Importo orario senizio di poriierato 39780 ora € 1700 | € 13,2500000000 | € 527.085,00
i ioall ern,
3 E!TWpoﬂ(‘J mensile radioallarme pern. 1 1800 canone/mes ¢ 230000000000 | € 4140000
dispositivo e
4 |Importo unitario ritiro - trasporto valori 7.800 ritiri € 10,0000000000| € 78.000,00
5 |importo unitario passaggio ronda nolluma 7.200| passaggi € 25000000000 € 18.000,00
SOMMATORIA VOCI CHE COMPONGONO L’OFFERTA IN CIFRE € 5.277.336,10
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" E’ stato pienamente rispettato il costo medio orario indicato nella tabella del Ministero del Lavoro e
delle politiche Sociali (all. 1) per guardia particolare giurata, diurno e notturno, feriale e festivo e

.per gli addetti ai servizi fiduciari, considerando anche gli scatti di livelli nel quinquennio della
durata dell’appalto, come previsto dal CCNL.
Alleghiamo inoltre la tabella riportante il calcolo del costo del lavoro delle Guardie particolari
Giurate (all. 2), e degli Addetti ai servizi fiduciari (portieri) (all. 3), valutato sull’appalto, dove sono
presenti costi differenti rispetto alle tabelle Ministeriali di cui all’all. 1, in quanto il calcolo del costo
¢ stato effettuato sugli effettivi costi sostenuti dalla nostra societd anche rispetto al CCNL e
all’appalto stesso:

e Il tasso INAIL applicato alla nostra societa per la PAT di Teramo per le guardie particolari
giurate € pari ad 4,7% - Alleghiamo comunicazione da parte dell’INAIL (all. 4).

e [l tasso INAIL applicato alla nostra societd per la PAT di Teramo per gli addetti ai servizi
fiduciari € pari ad 1,7% - Alleghiamo comunicazione da parte dell’'INAIL (all. 4).

o La voce di costo Coasco, dal nostro CCNL applicato, stipulato da Assicurezza-Confesercenti,
Filcams-Cgil, Fisascat-Cisl, e pit precisamente dal Protocollo d’intesa facente parte dello stesso
¢ stato modificato. Infatti & previsto che il contributo Coasco venga versato al Coresi e che la
quota a carico del datore di lavoro ¢ di competenza di Assicurezza/Confesercenti (copia stralcio
“Protocollo d’Intesa” all. 5)

e Il costo della polizza infortuni, grazie ad un’approfondita ricerca di mercato, per gli addetti ai
servizi fiduciari € pari ad € 33,82 annua procapite, per le Guardie particolari giurate & pari ad €
48,09 annua procapite come da documentazione allegata (all. 6).

o [l costo della divisa ¢ stato proporzionato alla durata dello stesso. Per esattezza il nostro istituto
di vigilanza fornisce n. 2 pantaloni mimetici per la durata di n. 2 anni, n. 2 camicie complete per
la durata di n. 2 anni, n. 2 polo complete per la durata di n. 2 anni, n. 1 giubbotto bomber
completo per la durata di n. 4 anni, cinturone in cuoio fino ad usura . In allegato rimettiamo

\ listino prezzi 2016 del nostro fornitore (all. 7)

e [ costi della sicurezza aziendale per gli addetti ai servizi fiduciari inseriti all’interno della tabella
all. 3, sono quelli riportati nella seguente tabella:

Voci di costo Importo pro capite Media ore annue lavorate Incidenza oraria

come da tabelle del Ministero all. 1

Formazione annuale art. 36 e € 20,00 1604 €£0,012

37 D.L. 81.08

pec: vmhntcscroup @pec.it
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CHIETI - L’AQUILA — PESCARA - TERAMO

Visite mediche £ 46,00 1604 £0,029 N
DPI €0,00 1604 €0,00 5
Costo orario procapite oneri sicurezza aziendale €£0,041

La formazione ed informazione di cui agli artt. 36 e 37 D.L.. 81/08 viene effettuata dal nostro
RSPP come previsto dal suddetto D.L. e dall’accordo Stato Regioni. Il costo procapite annuale &
pari ad € 20,00.

Le visite mediche per gli addetti ai servizi fiduciari costano annualmente alla nostra azienda €
46,00 procapite, come da convenzione con Radiosanit Allegata (all. 8).

Non sono previsti DPI.

Il costo della sicurezza rapportato alla media ore annue lavorate, ¢ pari ad € 0,041 ora per un
monte ore complessivo dell’appalto pari a 39.780,00 per un costo della sicurezza degli addetti ai
servizi fiduciari sull’appalto di € 1.631,00

e Il costo della sicurezza delle guardie particolari giurate € determinato dalla tabella di cui all’all.
1 ed ¢ pari ad € 370,00 annui diviso le ore annue mediamente lavorate pari a 1578. 1l costo della
sicurezza orario ¢ stato arrotondato ad € 0,24.

Detto costo € stato moltiplicato per:

- tutte le ore di servizio previste per I’appalto per il piantonamento fisso: n. 233.090 ore;

- per un monte ore forfettario per tutti gli altri servizi (intervento su allarme ed operatore di
centrale - 1.800 ore, trasporto valori 3.900 ore, passaggi notturni — 960 ore) pari a n. 6.660:

- € 9.724,00 per spese impreviste (€ in corso da parte del Ministero dell’Interno la definizione
della formazione da parte di Enti di formazione. Attualmente non si conoscono 1 costi che
potranno essere sostenuti);

Il costo della sicurezza per le guardie particolari giurate sull’appalto € pari ad € 67.264,20.

L’importo complessivo del costo della sicurezza di G.p.G. ed addetti ai servizi fiduciari & pari ad €

68.895.20

Per meglio far comprendere il prezzo offerto, rimettiamo il calcolo per lo sviluppo del prezzo per la
vigilanza armata, realizzato in base al capitolato tecnico, presidio per presidio (all. 9) e del
portierato (all. 10).

Avendo avuto la necessita di considerare anche I"importante costo degli investimenti previsti ¢
proposti all’interno della nostra offerta tecnica, detto costo € stato armonizzato nell’importo unitario
offerto per il servizio di vigilanza armata di € 19,79.

Importo mensile radioallarme ¢ pari ad € 23,00 sviluppato come da tabella allegata (all. 11).
Importo unitario per il trasporto valori € 10,00 sviluppato come da tabella allegata (all. 12)
Importo unitario per passaggio ronda notturna € 2,50 sviluppato come da tabella allegata (all. 13)
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L’utile aziendale, indicato all’interno delle tabelle (all. 2, 3, 9, 10, 11, 12 e 13) & pari
complessivamente ad € 494.907,20 sull’importo complessivo offerto di € 5.277.336,10.

L.a nostra offerta tecnica ha tenuto conto del prestigio, della visibilita del nostro istituto nell’operare
presso la Vostra struttura. La conoscenza decennale delle esigenze del Vs. Spettle Ente hanno
permesso di preparare un offerta tecnica tagliata e realizzata su misura.

Per quanto riguarda il punteggio assegnato dalla commissione per l'offerta tecnica che incide
sull’anomalia dell’offerta, questa ¢ data da una valutazione soggettiva da parte dei componenti
stessi.

Nella speranza di aver ottemperato alla Vostra richiesta, restiamo a Vostra disposizione e con
I’occasione porgiamo 1 nostri pit distinti saluti.

VIGILANTES GROUP S.d

Nod
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
Direzione Generale della Tutela delle Condizioni di Lavoro e delle Relazioni Industriali - Div. IV
COSTO MEDIO ORARIO PER IL PERSONALE DIPENDENTE DA ISTITUT! ED IMPRESE DI VIGILANZA PRIVATA E SERVIZI FIDUCIAR!
SERVIZIO TECNICO - OPERATIVO - DIURNO

NAZIONALE
A - Elementi retributivi annui vt \
Paga base tabellare conglobata 12.868.08 14.576.64
Scaltti triennali 471,84 492,48
S.a.P. da riclassificazione 0,00 0,00
TOTALE A" 13,339,92 16.069,12
B - Oneri aggiuntivi
Tredicesima mensihia’ 1,124,068 1.268,16
Qualtordicesima mensilita’ 1.111,66 1.255,76
Indennita realtive ai servizi prestali ex art. 108 148,85 148,85
Indennita di lavoro domenicale ex art, 108 173,95 173,95
TOTALE 8" 2,558,52 2.846,72
C - Oneri previdenziali ed assistenziali
Inps - (29,88%) 4.750,45 5,353,25
Inail - (5,50%) -. 874,41 985,37
TOTALE“C" 5.624,98 6.338,62
Trattamento di Fine Rapporto 1.1583,75 1.303,19
Rivalutazione T.F.R. - (1.500000%) 17,31 39,10
Una Tantum 150.00 150,00
Fondo di previdenza complementare (adesione al 40%) 31.80 35,83
FASIVIQuas 120,00 120,00
Conltributo di solidarieta L..165/91 (10% dei Fondi) 15,18 15,58
COASCO (ex art. 8) 37,53 42,52
Polizza infortuni {ex art 128) 60.00 60,00
Rinnovo porto armi e licenza (ex arl. 120) 185,40 185,40
Divisa (ex art. 119) 360,50 360,50
COSTO ANNUO PARZIALE 23.654,77 26.566,58
COSTO ORARIO PARZIALE 14,99 16,84
Cosli derivanti da dispos:zioni di legge 873,00 873,00
Oneri Sicurezza 473,10 531,33
COSTO ANNUO 25.000,87 27.970,91
COSTO ORARIO 15,84 17,73
Sistema 5+1 Sistema 6+1+1
Ore annue teoriche 2128 1987
Ore annue mediamente non lavorate cosi sudldivise:
Ferie {25/23 giotni) 175 167
[Festiviia® (11 giornl) 7 80
Permessi annui retribuiti (20 gg - 2x artt, 76 e 84) 140 0
blee, £ i Sl li.diritlo allo studio 25 25
[Malattia, infort., maternita’ 126 130
|Formazione, parmess| T.U. 81/08 ¢ succ. modi, (1 giorno) 7 7
Totale ore non lavorate 550 409
1578 1578

Ore annue mediamente lavorate

v
15.346,56
507.12
0,00
15,853,608

1.333,54
1.321,14
148,85
173.95
2.977,48

5.626,75
1.035,71
6.662,46
1.370.29
123,29
150,00
37.66
120,00
16,77
44,76
60.00
185,40
360.50
27.962,09
17,72
873.00
559,24
29.394,33
15,63

Note:

IV exivs
15.346,55
507,12
758,16
16.611,84

1.396,72
1.384.32
148,85
173,95
3.103,84

5.891,05
1.084,36
6.975,41
1.436,51
129,29
150,00
39.43
120,00
15,04
4476
60,00
185,40
360,50
29.232,92
18,53
873,00
584,66
30.690,58
19,45

]
17.079,72
539,04
0,00
17.618,76

1.480,63
1.468,23
148,85
173,85
3.271,66

6.242,06
1.148,97
7.391,03
1.523,53
137,12
150,00
41,78
120.00
16,18
49,82
60,00
185,40
360,50
30.925,78
19,60
873,00
618,52
32.417,30
20,54

Wex IS
17.079,72
539,04
892,56
18.511,32

1.555,01
1.542,61
148,85
173,95
3.420,42

6.553,20
1.206.25
7.759,45
1.600,66
144,06
150,00
43,86
120,00
16,39
49,82

. 6000
. 18540
360,50
12.421,88
20,55
873,00
648,44
33.943,32
21,51

]
19.067,52
571,92
0,00
19,639,44

1.649,02
1.636,62
148,85
173,95
3.608,44

6.946,47
1.278,63
8.225,10
1.698,15
152,83
150,00
48,50
120,00
16,65
55,61
60,00
185,40
360,50
34.318,62
21,78
873,00
686,37
35.877,99
22,74

[
20.328,36
626,88
0.00
20.965,24

1.768,67
1.746,27
148,85
173,95
3,827,74

7.405,15
1.363,06
8.768,21
1.811,87
163,07
150,00
49,57
120,00
16.96
59,20
60.00
185,40
360,50
36.527,85
23,15
873,00
730,56
38.131,41
24,16

lex!S
20.328,36
626,88
1.185,72
22.140,96

1.857,48
1.845,08
148,85
173,95
4.025,36

7.818,50
1.439,15
9.257,65
1.914,33
172,29
150,00
52,33
120,00
17,23
59,20
60,00
185,40
360,50
38,515,34
24,41
873,00
770,31
40.158,65
25,45

- 1l costo annuo minimo aziendale della sicurezza Individuale {D.P.LIgiubbotto, visite mediche, formazione | 81/2008, radio) ¢ di 370 eure.

- Inquadramento nel settore terziaric ai sensi detla legge 662/96,

- Al totale del costi st devono agglungere gli eventuali Integrativi territoriali,

Bu. 4

MARZO 2016

Q
23.431,32
751,20
0.00
24,182,52

2.027.61
2.015,21
148,85
173,85
4,365,62

8,530,18
1.570.15
10.100,33
2.090,77
188.17
150,00
57,10
350,00
40,71
68,34
60,00
185,40
360,50
42.199,46
26,74
873,00
843,99
43.916,45
27,83
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NAZIONALE

A < Elementi retributivl annui

Paga base labellare conglobata

Scatli triennali

S.a.P. da riclassificazione

TOTALE "A"

B - Oneri aggiuntivi

Tredicesima mensiiita”

Quattordicesima mensilita’

indennila realtive a1 servizi prestat ex art. 108
Indennia di lavoro domenicale ex art, 108
TOTALE “B" .
C - Oneri previdenziali ed assistenziali
inps - (29,88%)

Inail - (5,50%)

TOTALE "C"

Trattamento di Fine Rapporto
Rivalutazione T.F.R. - (1,500000%}

Una Tantum

Fondo di previdenza complementare (adesione al 40%)
FASIV/IQuas

Contributo di solidarieta L.166/91 {10% dei Fondi)
COASCOQ (ex art. 8)

Polizza infortuni (ex art 128)

Rinnovo perto armi e licenza {ex arl. 120)
Divisa (ex art. 119)

COSTO ANNUO PARZIALE

COSTO ORARIO PARZIALE

Costi derivanti da disposizioni di legge
Oneri Sicurezza

COSTO ANNUO

COSTO ORARIO

Vi
12.868,08
471,84
0.00
13.339,92

1.205,07
1.111,66
1.120,96

173,95
3.611,64

5.065,13
932,34
5.997,47
1.159,75
17,40
150,00
33,90
120,00
15,39
37.53
60.00
185,40
360,50
25,088,90
15,90
873,00
501,78
26.463,68
16,77

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
. Direzione Generale della Tutela delle Condizioni di Lavoro e delle Relazioni Industriali - Div. IV
COSTO MEDIO ORARIO PER IL PERSONALE DIPENDENTE DA ISTITUTI ED IMPRESE DI VIGILANZA PRIVATA E'SERV{Z[ FIDUCIARI

SERVIZIO TECNICO - OPERATIVO - NOTTURNO

v
14.576,64
492,48
0,00
15.069,12

1.349,17
1.255,76
1.120,96

173,95
3,899,04

5.667,93
1.043.20
6.711,22
1.309.19
39,28
160,00
37,94
120,00
15,79
42,52
60,00
185,40
360,50
28.000,80
17,74
873,00
560,02
29.433,82
18,65

Sistema 5+1 Sisterna 6+1+1

Ore annue teoriche 2128 1987
Ore annue i non | cosi

Ferie (25/23 giorni) 175 167
Festivita’ (11 giorni} 77 80
|Permessi annui retribuit: (20 gg - ex aril. 76 e 84) 140 0

A blee, p i fi,diritto allo stucio 25 25
Malattia, infort., matemita” 126 130
Formazione, permessi T.U. 81/08 e succ. modif. (1 giarno} 7 7
Totale ore non lavorale 550 409
Ore annue mediamente lavorate 1578 1578

Y
15,346,56
507,12
0,00
15,053,68

1.414,55
1.321,14
1.12096

173,95
4.030,60

5.941,42
1.093,64
7.035,06
1.376,99
12393
150,00
39,77
120,00
15,98
44,76
60,00
185,40
360,50
29,396,67
18,63
873,00
587,93
30.857,60
19,56

Note:

VexIVS
15.346,56
507,12
758,16
16.611,84

1.477,73
1.384.32
1.120,96

173.85
4.156,96

6.205,72
1.142,28
7.348,00
1.442,51
129,83
150,00
41,54
120,00
1615
44,76
60,00
185.40

360,50

30.667,49
19,43
873,00
613,35
32.153,84
20,38

w
17.079,72
539,04
0,00
17.618,76

1.561,64
1.468,23
1.120,96

173,95
4.324,78

6.556,73
1.206,89
7.763,62
1.529,53
137,66
150,00
43,89
120,00
16,39
49,82
60,00

e Tiep 18540

360,50
32,360,356

I 20,51
873,00
647,21
33.880,56
21,47

fitex IS
17.079,72
539,04
892,56
18.511,32

1.636,02
1.542,61
1.120,96

173.95
4,473,54

6.867,86
1.264,17
8.132,05
1.606,66
144,60
150,00
45,97
120,00
16,60
49,82
60,00
185,40
360,50
33.856,46
21,46
873,00
677,13
35.408,59
22,44

n
19.067,52
571,92
0,00
19,639,44

1.730,03
1.636,62
1,120,865

173,95
4.661,56

7.261,14
1.336,56
8.597,70
1.704,15
163,37
150,00
48,60
120,00
16.88
55,61
60,00
185,40
360,50
35.753,19
22,66
873,00
715,08
37.341,25
23,66

]
20.328,36
626,88
0,00
20.955,24

1.839,68
1.746,27
1.120,96

173,95
4.880,86

7.719.83
1.420,99
9.140,82
1.817,87
163,61
150,00
51,67
120,00
1747
59,29
60,00
185,40
360,50
37.962,43
24,06
873,00
759,25
39.594,68
25,09

lex!s
20.328,36
626,88
1.185,72
22.140,96

1.938,49
1.845,08
1,120,96

173,85
5.078,48

8.133,17
1.497,07
9.630,24
1.920,34
172,83
150,00
54,44
120,00
17,44
59,29
60,00
185,40
360,50
39,949,92
25,32
873,00
769,00
44,621,92
26,38

- I costo annuo minimo aziendale della sicurezza individuale (D.P.\./giubbotto, visite mediche, formazione | 81/2008, radio) ¢ di 370 euro.

- inquadramento nel settore terziario ai sensi della leqge 662/96.

- Al totale dei costi si devono aggiungere gli eventuali integrativi territoriali,

MARZO 2016

Q
23.431,32
751,20
0.00
24.182,52

2.108,62
2.015.21
1.120,96

173,95
5.418,74

8.844,86
1.628,07
10.472,93
2.006,77
188.71
150,00
59,20
350,00
40,92
68,34
60,00
185,40
360,50
43.634,03
27,65
873,00
872,68
45.379,71
28,76
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
Direzione Generale della Tutela delle Condizioni di Lavoro e delle Relazioni Industriali - Div. IV

COSTO MEDIO ORARIO PER IL PERSONALE DIPENDENTE DA ISTITUTI ED IMPRESE DI VIGILANZA PRIVATA E SERVIZI FIDUCIARI

SERVIZIO FIDUCIARIO

NAZIONALE

A - Elementi retributivi annui F
Paga base tabellare conglobata 9.771,36
Scalli anzianita 0,00
A - Totale 9.771,36
B- Oneri Aggiuntivi
Festivita Retribuwte - (2) 62,64
Tredicesima 814,28
B - Totale 876,92
C - Oneri Previdenziali ed Assistenziali
Inps - {29,88%) 4.562,97
Inail - (2,10%) . 320,69
C - Totale 4.883,67
D - Altri Oneri
Trattamento Fine Rapporto 784,12
Rivalutazione T.F.R. - {1,500C%) 11,76
Fendo di previdenza complementare {(adesione al 40%) 212,97
FASIV 144,00
Contributo di solidarieta L.166/91 (10% dei Fondi) 35,70
COASCO (ex art. 8) 26,46
Divisa 100,00
Polizza infortuni (ex art. 128) 60,00
D - Totale 1.375,01
COSTO ANNUO 16.906,96
COSTO ORARIO 10,54
Ore annue teoriche 2076
Ore annue mediamente non lavorate cosi suddivise:
Ferie (22 giorni) 176
Feslivilta' (11 giorni) 88
Permessi annui retribuiti 48
Assemblee, permessi sindacah.dintlo allo studio 24
Malattia, infort., maternita’ 128
Formazione, permessi T.U. 81/08 e succ. modif. (1 giorno) 8
Totale ore non lavorate 472
Ore annue (it te lavorate 1604

Y q

E
10.748,64
0,00
10.748,64

68,90
895,72
964,62

4.610,48
324,03
4.934,51

862.55
12,04
234,27
144,00
37.83
29,11
100,00
60,00
1.420,70
18.128,47
11,30

11.400,00
360,00
11.760,00

7538
980,00
1.055,38

4.660,08
327,52
4.987,60

943,70
14,16
256,31
144,00
40,03
30,88
100,00
60,00
1.589,08
19.392,06
12,09

c

13.680,00
578,00
14.258,00

91,40
1.168,17
1.279,57

4.762,29
336,11
6.118,40

1.144,16
17,16
310,75
144,00
45,48
37,05
100,00
60,00
1.858,60
22.514,57
14,04

MARZO 2016

B

16,285,68
456,00
16.741,68

107,32
1.395,14
1.502,46

5.451,35
383,13
5.834,48

1.343,47
20,15
364,88
144,00
50,89
44,11
100,00
60,00
2,127,50
26.206,12
16,34

- Al totale dei costi si devono aggiungere glt eventuali integrativi territoriali.

A

17.914.20
504,00
18.418,20

118,07
1.534,85
1.652,92

5.997,25
421,49
6.418,74

1.478,00
2217
401,42
144,00
54,54
48,52
100,00
60,00
2.308,65
28.798,51
17,95
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COSTO ORARIO GUARDIA PARTICOLARE GIURATA
Viliv. Losa diseno Vi v FEST:VO diurno Wi liv. Lu-3a roturne V1 5y FESTVIVO notturna liv twea diurno Vv, FESTNO crurno [V ihv. Lunsa nottutno V tiv. FESTIVO noxturno IV tiv. Lu-sa divsreo IV by FESTIVO divino 1V fiv. L33 nOttuenG V ihv. FESTIVO notturno
Rags bas 12858,08 1286808 12865.03 12263,08 14576,64, 14576,64 14576,64 14576,64] 15346,56] 15326,56} 15346, 1534656}
scatt triennat o ¢ 0 of 492,48 452,48 492,48 492A8] 507,32 507,12 507,12 50212
32p of [ o] o 0| 4 g| a ¢ [ o 0]
totate A 12,268,038 12.363,08 12.858,02 12.263,08 15.069,12 15,069,312 15.069,12 15.069,32, 15.853,68/ 15.253,68 15.353,68 15.853,68)
tred-cesimn 112406 L1486 3.205,07| 1.205,07} 1 268,18 1.258,16] 134927 149,17 133354 1.323,54) 1.434,55) 1AL4SS,
q 1124,66) 1.111,66 111186 1.410,66 4.288,28) 1.288,78 1.288,78) 1.285,78 132,14 132044 132,14 122,14
firlennita relatve ui servz presad exan. 108 148,85 14885 1120,56 11204 143,85 148,85 1.120,36 1.120,96 148,85, 148,85 1.120.94) 112099
ndennith somencaic ex art 10§ 0,001 173,95 173,95} 0,00] 173,85/ 173,95) 0,00 173,95 123,95
totate B 2.383,57] 2.558,52| 3.437,69) 3.621,64] 262,77 2.8¢6,72 3.725,89] 3.899,84 2.80353 2.977,48] 3.855,65| 4.030,60;
nps 25,385 455748 4.609,47) 4272,18] 3.924,14) $.301,28 5.353,25 5.615,95) 5.667.93] 557,77 5.626,75 5.889,45, 5.9¢1,42
inait 4,74 71687 725,05) 766,37 778,55 3387 842,04 $83,37] 89154 876,89 235,06, 526,35 934,56}
totale € $.273,37 5.334,52 5.638,54 5.698,69] 6.135,15 6.195,39) 6.499,31 6.559,47] 6.451,56 6.511,82 6.815,83; 6.875,98
L4 1.183,75 1153,75| 115935 1.159,75) 1.303,19) 1.203,19] 1398,13] 1.309,19 1.370,99 1.370,99] 1.376,95 1.376,99)
rivalitatione TFR 17,31 12,31 12,40 12,69) 19,10 35,10 39,28 29,24] 123,39 123,33 123,93; 123.93
una tanturm (156,09 rrarze 2016 150,00] 150,00/ 150,00 150,004 150,08 150,00 15000 150,008 15¢,00 150,00 150,004 150,00
jfondo previe 31,80 31,80 1390 33,50) 35,83 35.83] 37,9 37.94 37,66/ 37,66 39,77} 39,77)
fasiv 120,00 120,00] 220,00} 120,00 120,00 120,00 120,00} 120,00} 120,60 120,00/ 120,00 120,00}
contr. Sol.dariets L 166/91 15,18 15,18} 15,39] 15,39 15,58, 15,58 15,79] 15,79 15,77 15,72 15.93] 15,99]
{CORES! ex a1, 8 {Coasco) 0,00 0,00| 0,60] 0,00 0.00] 050 0 0,00) 0,00/ 0,00| 0.0% 6,00
fpolizza inforturd 48,05, 48.09] 48,09 48,09} 43,05/ 4309 48,06) 43,09 28,05 48,09) 48,09 48,09}
rinsevo porto d'armi ¢ Ixenzs 185,40 185,404 185,¢0] 185,404 185,40 185,40 185,00 185,00 185,00 185,00 185,00] 185,00
divisa (fornilura ogni 2 anai) 360,50 180,25 180,25 180,25/ 120,25 120,25 180,25 180,25 180,25, 180,25 180,25 120,251 1£0,25)
totale 0 1.901.78| 280,78 151018 191028} 207749 2072,40 2.085,54 208554 223115 2.231,15) 2.240,00 220,01
c03to znnuo parziale 22.428,80, 22.662,90 23.859,49 24.088,59} 25.954,48 26.188,58 27.375,86 27.613,97 27.340,02 27.574,13 28.766,17] 29.000,27]
costo orario paaiaie 1,21 14,35 1512 15,27] 16.45| 26,60, 17,35 17,50 12,33 1747 18,23 18,33)
<01t dervant da dispositicn. 3 legge (873} 873,00 873,00 573,00 873,001 873,00 873,00 873,00 873,00 873,00/ 873,00 873,00 873,00
oneri sicurezta 473,10] 473,10 $01.78| 501,78] 531,33 531,33 560,02 560,02 559,24 559,2¢] 582,93 587,93
Costo annuo 23.774,90 24.009,00| 25.229,27 25.463,37) 27.358,81 27.592,91 28.812,88 29.046,99 28.772,26 29.006,37 30.227,10 30.461,20
o000 15.07 15.21 1599 16,34/ 17,34 17,49 18.26) s.41) 18,23 “ﬁli M w‘
15.21] 15,99 1624} 12.%} 17.49) 18,23 18,38, 19,16) 1&:%
0.¢0) 0.40] o,ng‘ 0.4 " .40] 0,40 0.49] .00 [
191 1.50 150 10 1.50 191 151 1.50
17.52 18,25 18,40 19,62 wﬁih 054 20,69] 21.46)
T
NIES G| S.r.
UNIHERS! L
i
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COSTO ORARIO ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI

LIVELLO F {1° ANNO) LIVELLO E {2° ANNO) LIVELLO D (DAL 3° ANNO)
paga base 9771,36 10748,64 11400
scatti triennali 0 0 360
sap 0 0 0
totale A 9.771,36 10.748,64 11.760,00
Festivita retribuite 62,64 68,90 75,38
tredicesima 814,28 895,72 980,00
totale B 876,92 964,62 1.055,38
inps 29,88% 4.562,97 4.610,48 4.660,08
inail 1,7% 181,02 199,13 217,86
otale C 4.743,99 4.809,61 4.877,94
tfr 784,12 862,55 943,70
rivalutazione TFR 11,76 12,94 14,16
fondo prev.le 212,97 234,27 256,31
fasiv 144,00 144,00 144,00
contr. Solidarieta L. 166/91 35,70 37,83 40,03
ICORES! ex art. 8 {(Coasco) 0,00 0,00 0,00
divisa 100,00 100,00 100,00
polizza infortuni 33,82 33,82 33,82
totale D 1.322,37 1.425,41 1.532,02
costo annuo 16.714,64 17.948,28 19.225,34
costo orario diurno feriale 10,42 11,19 11,99
costo orario diurno festivo + 40% 14,59 15,67 16,78
|lorario diurno feriale
[lcosto orario def personale 10,420 11,190 11,990
Costi di gestione e amministrazione 0,290 0,290 0,290
utile 0,990 0,990 0,990
costo della sicurezza 0,041 0,041 0,041
Iprezzo offerto 11,741 12,511 13,311
orario diurno festivo
costo orario del personale 14,590 15,670 16,780
costi di gestione e amministrazione 0,290 0,290 0,280
utile 0,990 0,990 0,990
costo della sicurezza 0,041 0,041
L[grezxo offerto 15,870 16,950

ROUP s.1.1
ONALE
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ISTITUTO HAZIOMALE PER L'ASSICURAZIONE 1
COHTRO GLI INFORTUMI SUL LAVORO

Sede di TERAMO .
VIA FRANCESCO FRANCHI 37
64100 TERAMO TE
PEC: tecamo@postacert.inail.it
VIGILANTES GROUP SRL
codice ditta 018214197 ZONA IND FRAZIONE COLLERANESCO SNC
da citarsi sempre nella corrispondenza 64021 GIULIANOVA TE
" TERAMO, 17/11/2015 VIGILANTESGROUP@PEC.IT

Oggetio: Comunicazione tasso 2016

Aisensidell'art. 23 del D.M. 12 dicembre 2000, e successive integrazioni, si trasmettono i prospetti
dove sono indicati, per ciascuna lavorazione assicurata, il tasso di premio da applicare per I'anno
20186, i relativi elementi di calcolo, nonché, per i soggetti autonomi artigiani, la classe di rischio
applicata ai sensi del D.M. 1° febbraio 2001, pubblicato nella G.U. n. 38 del 15 febbraio 2001.

Contro il presente provvedimento puo essere presentato ricorso per via telematica a questa Sede
territoriale, ai sensi degli artt. 2 e 4 del D.P.R. 14 maggio 2001, n. 314, pubblicato sulla G.U. n.
179 del 3 agosto 2001.

Si segnala, infine, che le imprese che investono in sicurezza possono usufruire dell'ulteriore
oscillazione per prevenzione prevista dall'articolo 24 della Modalita di applicazione delle Tariffe dei
premi, di cui al D.M. del 12 dicembre 2000 e successive modificazioni.

IL DIRETTORE DELLA SEDE
ANTONELLO MARALDO

N.B.: nel caso in cui le “retribuzioni assicurati®, riepilogate per anno nel quadro D del mod. 20SM risultino di importo uguale ad
"1" la denuncia delle retribuzioni non & stata acquisita in archivio. Per ottenere il ricalcolo del tasso applicabile 2016, ¢i si dovra
rivalgere alla Sede esibendo la copia della relativa denuncia delle retribuzioni a suo tempo presentata.

L'INAIL SEMPLIFICA | RAPPORTI CON 1| DATOR! D! LAVORO ED | LORO INTERMEDIARI

A partire da quest'anno [llnail rende disponibile la comunicazione delle "Basi di calcolo” per
I'autoliquidazione dei premi - prevista dall'art. 28, comma 3, secondo periodo del D.P.R. 1124/1965, come
riformulato dall'art. 21, comma 1, lettera a) del decreto legislativo 151/2015 - esclusivamente in modalitg
telematica nellapposita sezione "Fascicolo Aziende" in www.inail.it - Servizi online.

Gli utenti dovranno visualizzare e acquisire le comunicazioni delle basi di calcolo dell'autoliquidazione]
2015/2016 in formato pdf accedendo al predetto servizio, non ricevendole pil tramite pec o posta ordinaria.

Tutte le informazioni relative all'accesso ed all'utilizzo dei servizi telematici sono disponibili sul portale istituzionale)
www.inail.it nella sezione Accedi ai servizi online o contattando il Contact center multicanale al numero verde 803.164
(gratuito da rete fissa, mentre per le chiamate da cellulare & disponibile il numero 06/164164, a pagamento in base
al piano tariffario del proprio gestore telefonico).

ld. spedizione: 21863935 Pag. 1 di15
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CLASSIFICAZIONE E TASSAZIONE RISCHIO ASSICURATO

CODICE DITTA: 018214197
PAT. N. 020287342 T2 {AMD
GESTIONE: Terziario

QUADRO A - CLASSIFICAZIONE ALLA DATA DI ELABORAZIONE

VOCI PERIODO: 0712 (100) %(‘?
TASSO AL 01-01-2016 TASSO MEDIO 55,00 TASSO APPLICABILE 47 CODICE OSCILLAZIONE* 3
QUADRO B - CLASSIFICAZIONE PER PERIODO DI OSSERVAZIONE
SEDE PA.T. DATA DAL DATA AL VOCE INC (%) ALTRE| T.MEDIO RETRIB ASSICUR. SIN
31400 20287342 01-01-2012 31-12-2012 |[0712 (100) 55,00 1.285.039,00 S
31400 20287342 01-01-2013 31-12-2013 [0712 (100) 55,00 1.344.228,00 S
31400 20287342 01-01-2014 31-12-2014 [0712 (100) 55,00 1.351.730,00 S
QUADRO C - EVENTI DEFINITI ( ESISTONO ALTRI EVENTI )
NUMERO DATA NOMINATIVO TIPIM GG SOMMA RETRIB. RETRIB I u
EVENTO ASSICURATO INDENN| INDENN GIORN. ANNUA
511653639 28-05-2012 COPPOLA RAFFAELE T 5 183,60 61,20 0,00
511654210 24-06-2012 TRAINI ABRAMO ik 44 1.643,84 62,27 0,00
511654893 08-08-2012 MARCHETTI ki 1 40,52 67,53 0,00
ANGELQO CARMINE
511655022 10-08-2012 DI FRANCESCO 0 75 2.331,75 51,82 0,00 i
FIORELLA (ig2)
511655335 14-09-2012 D AMICO MICHELE T 31 1.138,32 61,20 0,00
511658338 15-04-2013 LETTINI MICHELE T 2 68,82 57,35 0,00
ESISTONO ALTRI EVENTI

QUADRO D - DATI DI SINTES!] PER OGNI ANNO DEL PERIODO DI OSSERVAZIONE

ANNO | TEMP. | REND. | MORT. ONERI ONERI RISERVA RETRIB RETRIB RETRIB. LAV | TASSO
T P SINISTRI ASSIC MEDIA INFORTUNI | ANNO | spec
2012 5 1 7.100,83 7.288,05 2.827,08 1.285.039,00) 22.089,00 ©,00 58 42,72
2013 3 2.844 62 0,00 3.695,62 1.344.228,00 22.293,00] 0,00 60 17,22
2014 5 1 7.822,05 1.674,47 5.204,16 1.351.730,00) 22.377,00 0,00 0 35,19

DETERMINAZIONE DEL TASSO APPLICABILE SULLA BASE DEI DATI DEL PERIODO DI OSSERVAZIONE

TASSO SPEC. LAVORATORI/ OSCILL, OSCILL. OSCILL. TASSO
AZIENDALE ANNO 1 2 TOT APPLICABILE
31,55 178 -5,50 -2.75 -8,25 47
|d. spedizione: 21863935 Pag. 4 di 15
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CLASSIFICAZIONE E TASSAZIONE RISCHIO ASSICURATO

CODICE DITTA: 018214197
PAT. N. 020287342 Tetatt 9
GESTIONE: Terziario o

QUADRO A - CLASSIFICAZIONE ALLA DATA DI ELABORAZIONE

K]

VOCIPERIODO: 0721 (100) ANTAVETN Yhuciag!
TA§SO AL 01-01-2016 TASSO MEDIO 21,00 TASSO APPLICABILE 17 CODICE OSCILLAZIONE* 3
QUADRO B - CLASSIFICAZIONE PER PERIODO DI OSSERVAZIONE
SEDE PA.T. DATA DAL DATA AL VOCE INC (%) ALTRE| T.MEDIO RETRIB ASSICUR. SIN
31400 20287342 01-01-2012 31-12-2012 {0721 (100) 21,00 73.876,00 S
31400 20287342 01-01-2013 31-12-2013 0721 (100) 21,00 279.845,00 S
31400 20287342 01-01-2014 31-12-2014 {0721 (100) 21,00 366.343,00 S
QUADRO C - EVENTI DEFINIT!
NUMERO DATA NOMINATIVO TPM| GG SOMMA RETRIB. RETRIB ] U
EVENTO ASSICURATO INDENN INDENN GIORN. ANNUA
NON ESISTONO
EVENTI DEFINITI
QUADRO D - DATI DI SINTESI PER OGNI ANNO DEL. PERIODO DI OSSERVAZIONE
ANNO | TEMP. | REND. | MORT. ONERI ONERI RISERVA RETRIB RETRIB RETRIB. LAV/ | TASSO
T PM SINISTRI ASSIC MEDIA INFORTUNI | ANNO |  spEC
2012 0,00 0,00) 62,05 73.876,00 22.089,00 0,00 3 5,18
3013 0,00] 0,00 293,83 279.845,00) 22.293,00 0,00} 13 5.81
2014 0.,00) 0,00 538,52 366.343,00) 22.377,00 0,00 16 7.07

DETERMINAZIONE DEL TASSO APPLICABILE SULLA BASE DEI DATI DEL PERIODO DI OSSERVAZIONE

TASSO SPEC. LAVORATORI/ OSCILL. OSCILL. OSCILL. TASSO
AZIENDALE ANNO 1 2 TOT APPLICABILE
5,38 32 A7 2,10 -3,57 17 .

Id. spedizione: 21863935 Pag. 6di 15
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Protocollo d’intesa

Oggi 10 giugno 2013, in Roma, Assicurezza/Confesercenti, Filcams-Cgil e Fisascat-Cisl
sottoscrivono il presente CCNL per 1 dipendenti da Istituti e Imprese di vigilanza privata ¢ servizi

fiduciari nei limiti e secondo le condizioni disciplinati di seguito.

In deroga agli artt. 6, 7 e 8 del snddetto. CCNL, Istituti.e.Imprese-di-vigilanza-privata-e-serizi—- -

fiduciari che aderiscono al sistema Confesercenii sono tenute al versamento della contribuzione di

bilateralita a favore di EBN.TER. nella misura e secondo i termini di cui al presente Contratto.

EBN.TER s il sistema degli EBT, per I'effetto, svolgeranno a favore di tali imprese le funzioni di

cui all'art. 6 che precede, in attesa di armonizzazione con i sistemi bilaterali di settore.

Le parti sopra citate in via transitoria costituiscono un Comitato paritetico Nazionale per il rilascio ptl

\4

della certificazione prevista dalle normative vigenti per la partecipazione agli appalti pubblici e \§

privati, nonché per la prosecuzione delle attivita svolte, che attesti il recepimento e I’applicazione

—irv =7
) h)

integrale della contrattazione collettiva nazionale ¢ decentrata stipulata dalle Parti sociali
sottoscriventi il presente contratto. In' occasione della prima riunione di insediamento if suddetto ;}/

Comitato si dotera di un regolamento operativo.

Con riferimento all’art. § del presente CCNL gli istituti e Imprese di vigilanza privata e servizi
fiduciari che aderiscono al sistema Confesercenti sono tenute al versamento della contribuzione

CORESI nella misura, sccondo 1 termini, le finalita e le misure qui di seguito riportati: s

™

A) I mezzi necessari al funzionamento della Commissione nazionale e delle Commissioni

paritetiche territoriali  ed allo svolgimento delle procedure inerenti saranno assicurate dalle . @ (i
' ' fl

Organizzazioni nazionali stipulanti ciascuna per la parte di propria competenza. /
f oy

B) Per la pratica vealizzazione di quanto previsto dalla lettera precedente, con riferimento al

finanziamento delle spese della Commissione nazionale, nonché per le altre aftivita svolte in

PR L OrT

2]
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materia di rapporti di lavoro dalle parti contraenii e per assicurare l'efficienza delle loro strutture
sindacali al servizio dei lavoratori e dei datori di lavoro, viene posto in riscossione un contributo di

assistenza contrativale denominaio CO.RE.SI a carico dei datori di lavoro e dei lavoraiori.

La parte contributo a carico dei dafori di lavoro ¢é di competenza di
ASSICUREZZA/CONFESERCENZI, menlre la parte a carico dei lavorarori é di competenza delle

Organizzazioni nazionali dei lavoratori stipulanti,

C) I CO.RE.SL sard riscosso per il tramite di un Istituio previdenziale o assistenziale in

applicazione della legge 4 giugno 1973, n. 311 e successive integrazion,

D) Il CO.RE.SI. di cui alla lett. B) dovra essere calcolato mediante l'applicazione sulle retribuzioni

1

corrisposte ai lavoratori di_pendenli, delle aliquote percentuali appresso indicate: R

\.\4"

a) l'aliquota del contribulo CO.RE.SL a carico dei datori di lavoro e di pertinenza Ai

ASSICUREZZA/CONFESERCENTI é compresa nei contributi associativi;

b) l'aliquota a carico dei lavoratori e di pertinenza delle Organizzazioni sindacali dei lavoratori -

stipulanti & fissata nella misura dello 0,10%.

E) I datori di lavoro porteranno espressamente a conoscenza dei loro dipendenti il contenuto del ¥

presente capo. e

~

-

7

Le operazioni relative al calcolo ed alla raccolfa del contributo a carico dei lavoraiori saranno /J

-effettuate-mediante-trattenuta-dei-datori di lavoro, da annotarsi sulla busta paga nei conffonti di @;{

tutti i lavoratori compresi nella sfera di applicazione del presente contratio ad eccezione di quelli b't\‘}(

* che manifestino la loro contraria volonta a mezzo di singola dichiarazione scritfa di proprio pzzgn%

rilasciata in duplice copia entro e non oltre il periodo immediatamente successivo all'assunzione.

Una copia sara conservata dal datore di lavoro e U'alira sara trasmessa alla Commissione locale

per le vertenze di lavoro presso I'ASSICUREZZA/CONFESERCENTI

CCNL per i dipendenti da Istituti e Imprese di Vigilanza Privata e Servizi Fiduciari 2013-2015 Pag. 119
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Le norme di cui alla lett. 4) fanno parte integranie del presente contraito e non possono subire

deroghe nei confronti dei soggetti ai quali il contratto stesso si applica,

F) L'ammontare dei confributi della lett. B) saré versato dai datori di lavoro all'Enfe esatiore
unitamente ai conlributi obbligatori, utilizzando i moduli di versaimento alle rispetiive voci

specificatamente previste per la quota a carico dei datori di lavoro e per la quota a carico dei

lavoratori.

Con riferimento agli obblighi e alle misure di cui al capo 2 (Norme speciali per i Quadri) att. 33
ultimo comma del presente Confratio, le Imprese di vigilanza privata e servizi fiduciari che
aderiscono al sistema Confesercenti saranno vincolate ad Higeya Mulua Sanitaria in atiesa di

armonizzazioue e del recepimento della presente intesa contratiuale da parte del Quas.
Dichiarazione a verbale”

Le parti si impegnano a costituire una Comnissione per addivenire alla sottoscrizione di un

protocollo sul sistema di classificazione del personale,

Assicurezza/Confesercenti

,///:'/// ;/
,/7’/ (%4
M\ (\/k'\ A 7 @/:____

A
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ASSICURAZIONE ASSTICURAZIONE INFORTUNI 4 ESEMPLARE PER IL CONTRAENTE

INFORTUNI Mod. 145/01
CUMULATIVA AZIENDALLE

LA VALUTA BASE DELLA POLIZZA E EURO

POLIZZAN. | 361314444 | AGENZIA |PESCARA CORSO VITTORIO EM (I63 00) |

CONTRAENTE/ASSICURATO [VIGILANTES GROUP S. R. L. | cob. FiscaLE | 0000001674300676 |

domicilio [VIA COLLERANESCO - GIULIANOVA - 64021 - TE |
giorno mese o giorne  mese  anno

decorrenza ore 00 el l 30 I 10 | 2016 | scadenza m'cOO(l('ll 30 I 10 | 2017J |'utl'el'/.iuucl SEMESTRALE |

:.'i()l"ﬂ(l mese anno giOl‘llO tnese auno

etnissione 1" quictanza I 30 | 04 l 2017 I polizza cuessa ill 09 [ 11 I 2016 I
polizze sostituite/rinovate n® ‘ l l I | I I
PREMIO RATA INIZIALLE PREMIO RATE SUCCESSIVE
PREMLO IMPONIBILE IMPOSTA TOTALE PREMIO IMPONIBILE BMPOSTA TOTALE
2.725,36 68,14 2.793,50 2.725,36 68,14 2.793,50

PREMIO ANNUO INFORTUNI [  s.ss7,00 | DICULIMPOSTAl 136,27 | s
PREMIO ANNUO MALATTIE { | DICULIMPOSTA] |
CODIC! DI CLAUSOLE SPECIALI | X005 | | | | | | | | |
ALLECATI MODELLI | erery | 1ps2 | I901EB2 | 145NI1I02 | 194-01 | x005 | |
[ACO.[ sco [P. VENDITA A a1 [CEST. ] sco [P, VEXNDITA G 211 [PART.] 837 |

[2o



(1. H45A0P101)

Esemplare per il Contraente
Appendice a polizza n® | 361314444 Agenziul PESCARA CORSO VITTORIO EM Cod. | 163 00

Contraente | VIGILANTES GROUP S. R. L. B

MOD. 194 - ASSICURAZIONE NON REGOLABILE PER PERSONE ASSICURATE
NON NOMINATIVAMENTE

Liassicurazione si intende prestata sulla base di:
01 \° 126 Persone PER LA CATEGORIA Impiegati con mansioni amministrative
GCiascuna persona s intende assicurata per:

o curo 104.000,00 in caso i invalidita permanente da infortunio

o curn 52.000,00 in caso di morte
lmhito di operatirita: PROFESSIONALE

CODICI DI CLAUSOLE SPECIALL
| r103 | 1213 | 1114 | 3115 | 1116 | | [ |

| | | | f [ l | |

Il premio per la sopraindicata categoria. conteggiato in base al premio unitario annuo sotto indicato,
viene pagato dal Contraente sulla base del numero (i PERSONE ASSICURATE APPARTENENTI ALLA
CATEGORIA STESSA,

[l prentio annuo linito per PERSONA ¢ di curo 44,340 (comprensivo di imposta),
Il Contraente & tenuto a comunicare le variazioni del numero di PERSONE ai sensi delle presenti
condizioni i polizza.

(2}

Generali ltalia S.p.A. - Sede legale: Megliano Veneto (TV), Via Marocchesa, 14, CAP 31021 - Tel. 041 5482111 waww.generaliit - Fax: 041 242908; email: info.it@generali.com;
C.F. eiscr. nel Registro Imprese di Treviso n, 00408920584 - Partita IVA 00885351007 - Capitale Sociale: Euro 1.618.628.450,00 i.v.. Pec: generalitalia@pec.generaligroup.com.
Societa iscritta al'Albo delle Imprese IVASS n. 1.00021, soggelta all'attivita di direzione e coordinamenta dell’Azionista unico Assicurazioni Generali S.p.A. ed appartenente




ELENCO DIPENDENTI VIGILANTES GROUP SRL "ATTIVI"
Aggiornato al 08/11/2016

DATA D
NOMINATIVO CODICE FISCALE NASCITA QUALIFICA NOTE
AJOCCHI MASSIMILIANO BCCMSM77E07A462) 07/05/1977 GUARDIA GIURATA
ASILIT MICHELE BSLMHL83T20L103P 20/12/1983 GUARDIA GIURATA
ELFIORE LUDOVICO BLFLVC73H20Z700A 20/06/1973 GUARDIA GIURATA
OCCABELLA DOMENICO BCCDNC77C17A345Z | 17/03/1977 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
ONANNI DANILO BNNDNL71DO5A345Z | 05/04/1971 GUARDIA GIURATA
RANDIMARTE ANGELO BRNNGL72R08L103K 08/10/1972 GUARDIA GIURATA
UZZELLI MARIA GRAZIA BZZMGR63C65G1410 | 25/03/1963 GUARDIA GIURATA
ALZETTTA EMILIANO CLZMLN76525L103G 25/11/1976 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
AMMISA CLAUDIO CMMCLD66TO9F839S [ 09/12/1966 GUARDIA GIURATA
AMPONESCHI PATRIZIO CMPPRZ77P20A345S 20/09/1977 GUARDIA GIURATA
ARBINI GIOVANNI CRBGNNS57T23B180K | 23/12/1957 PRIMO PRODUTTORE
ARBON& ANTONIO CRBNTN60H13L103Q 13/06/1960 GUARDIA GIURATA
ARIOLA CLAUDIO CRLCLDB9D10AS15V 10/04/1989 GUARDIA GIURATA
ASCIOLT MANUEL CSCMNL90L27L103D 27/07/1990 GUARDIA GIURATA
ATALLI MARINO CTLMRNS6D24F764F 24/04/1956 GUARDIA GIURATA
ENTORAME ALESSANDRO CNTLSN79S28EQS8A 28/11/1979 GUARDIA GIURATA
IAMMELLA RICCARDO CMMRCR63E31L103S | 31/05/1963 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
IANCA CLAUDIO NCNCCLD64A14B008F | 14/01/1964 GUARDIA GIURATA
ICCARELLI LINO ENNIO CCCLNNS6A27H166T | 27/01/1956 GUARDIA GIURATA
ICCONI ANGELO CCCNGL72P21L103P 21/09/1972 GUARDIA GIURATA
‘OCCO ORLANDO CCCRND68H01C632N | 01/06/1968 | ADDETTO AI SERVIZI FIDUCIARI
‘OLLURA STEFANO CLLSFN83P19C351V 19/09/1983 GUARDIA GIURATA
\OPPA VITTORIO CPPVTR91EQ4EQ580 04/05/1991 GUARDIA GIURATA
.OPPOLA RAFFAELE CPPRFL77H23F839G 23/06/1977 GUARDIA GIURATA
-RISTALLI MARIO CRSMRA61D11L103S 11/04/1961 GUARDIA GIURATA
‘ROSTA PRISCILLA CRSPSC69B53H501P 13/02/1969 IMPIEGATA AMMINISTRATIVA
)'AMICO MICHELE DMCMHL77P23Z401E | 23/09/1977 GUARDIA GIURATA
)E ANTONIIS GIANNI DNTGNN70E16L103D | 16/05/1970 GUARDIA GIURATA
)E FABIIS ENZO DFBNZE65H05D076Y [ 05/06/1965 GUARDIA GIURATA
)E MARCO MARCO DMRMRC64H19G482F | 19/06/1964 GUARDIA GIURATA
)E MEIS DEVID DMSDVD68A101560X | 10/01/1968 GUARDIA GIURATA
JEL FIACCO OBERDAN MAURO DLFBDN60L22A5158 22/07/1960 GUARDIA GIURATA
)1 BRANDIMARTE EULICE DBRLCE62H09Z614L 09/06/1962 | ADDETTO AI SERVIZI FIDUCIARI
)1 CESARE DOMENICO DCSDNC63H16A345R | 16/06/1963 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
) CONCETTO MAURO DCNMRA72A07A271U | 07/01/1972 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
)I DIONISIO BERARDO DDNBRD63L02L103] 02/07/1963 GUARDIA GIURATA
I EGIDIO CARLA DGDCRL64D55L1032 15/04/1964 [ ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
I FIORE ANTONIO DFRNTN77B13GS02U 13/02/1977 GUARDIA GIURATA
)I GENNARO LUCA DGNLCU77B22A345U | 22/02/1977 GUARDIA GIURATA Tnizio rapporto: 07/11/2016
)1 GIAMMATTEO UMBERTO DGMMRT61M23L1038 | 23/08/1961 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO
21 GIANDOMENICO Tony DGNTNY81T22A488R | 22/12/1981 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
21 GREGORIO ROBERTO DGRRRT70S12Z133F | 12/11/1970 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
JI LORENZO FLAVIO DLRFLV63C08L103M 08/03/1963 GUARDIA GIURATA
JI LUIGI LUCA DLGLCU71C12F690Y 12/03/1971 GUARDIA GIURATA
JI PAOLO EMANUELA DPLMNL79A69L103L 29/01/1979 GUARDIA GIURATA
JI PAOLO LUIGI DPLLGU71A11G482Q 11/01/1971 GUARDIA GIURATA
JI PASQUALE IVANO ROBERTO DPSVRB66H07L2958B 07/06/1966 GUARDIA GIURATA
D1 PIETRO NICOLA DPTNCL72E17B515)] 17/05/1972 | ADDETTO AI SERVIZI FIDUCIARI
JINACCI NICOLA PASQUALE DNCNLP70LOSF747M 09/07/1970 GUARDIA GIURATA
-ARINEQLI ANTONIO FRNNTN65B08B515B8 | 08/02/1965 GUARDIA GIURATA
“IRMANI LUIGI FRMLGU85B27L103Z 27/02/1985 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
RANCHETTI GIAMBERARDINO FRNGBRB0OT29A345X 29/12/1980 GUARDIA GIURATA
“UGGINI FABRIZIO FGGFRZ84S13L103D 13/11/1984 GUARDIA GIURATA
SIACCAGLIA MASSIMILIANO GCCMSM75A03H501E | 03/01/1975 GUARDIA GIURATA
GIANSANTE GIUSEPPE GNSGPP51R07F747Q | 07/10/1951 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
GILETTI ELEONORA GLTLNR87A61H282Q 21/01/1987 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
GOGOSANU LUMINITA GGSLNT79A50Z1291 10/01/1979 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
GROTTA ANTONIETA GRTNNT65D417614X | 01/04/1965 GUARDIA GIURATA
IERVOLINO RAIMONDO RVLRND66M22B963Y | 22/08/1966 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
IOANNONI GABRIELE NNNGRL65R26L103L 26/10/1965 GUARDIA GIURATA
IRINELLI TOMMASO RNLTMS60T22Z614K 22/12/1960 GUARDIA GIURATA
LAPEDOTA MASSIMO LPDMSM6E9D26H501A | 26/04/1969 GUARDIA GIURATA
LEONE VINCENZO LNEVCN69L31G482U 31/07/1969 GUARDIA GIURATA
LEONIO FAUSTO LNEFST73M27A515Q 27/08/1973 GUARDIA GIURATA
LEPORE IVAN LPRVNIBOR12L103X 12/10/1980 GUARDIA GIURATA
LETTINI MICHELE LTTMHL70D13L328S 13/04/1970 GUARDIA GIURATA
LOSCO CLAUDIA LSCCLD89B64A488L 24/02/1989 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
LUCIANI SANDRO LCNSDR51A15L117W | 15/01/1951 GUARDIA GIURATA
LUCIANI SIMONA LCNSMN80M42H501L [ 02/08/1980 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
LUPO Cesidio LPUCSD68D13G492P 13/04/1968 GUARDIA GIURATA

RIS



MACINI Marco MCNMRC68C27L103X | 27/03/1968 GUARDIA GIURATA
MARCHETTI ANGELO CARMINE MRCNLC61L16A345P 16/07/1961 GUARDIA GIURATA
MARINELL! Dario MRNDRA66509L219C | 09/11/1966 | ADDETTO AI SERVIZI FIDUCIARI
MASTROIANNI DOMENICO MSTDNC70P07Z401Q | 07/09/1970 GUARDIA GIURATA
MATTEUCCI DANILO MTTDNL73P29EQS8E 29/09/1973 GUARDIA GIURATA -
MAUTI MARCO DOMENICO MTAMCD62L14]1389D 14/07/1962 GUARDIA GIURATA
MAZZOCCO Claudio MZZCLD66B01F646F 01/02/1966 GUARDIA GIURATA
MERLOTTI GIOVANNA MRLGNN78A65A488D | 25/01/1978 GUARDIA GIURATA
MICELOTTA Nicola MCLNCL81D01D976W | 01/04/1981 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
MICOCHERO GIUSTINO MCCGTNS8B21C311N | 21/02/1958 | ADDETTO AI SERVIZI FIDUCIARI
MINNELLA Anna Maria MNNNMR63M41G751L | 01/08/1963 | ADDETTO AI SERVIZI FIDUCIARI
MIRANDI Silvio MRNSLV77S04L103F 04/11/1977 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
MISTICONI DANILO MSTDNL63D17H501R | 17/04/1963 GUARDIA GIURATA
MONTEBELLO FABRIZIO AMLETO | MNTFRZ86T13F839W | 13/12/1986 | ADDETTO AI SERVIZI FIDUCIARI
MORGANTE ENRICO MRGNRC87MO03AS515V | 03/08/1987 GUARDIA GIURATA
MUCCIANTE GUIDO MCCGDU77P11A345G | 11/09/1977 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIAR]
MURZILLI GIUSEPPE MRZGPP75A31A515F 31/01/1975 GUARDIA GIURATA
ORTONI ROBERTO RTNRRT69E04Z133M | 04/05/1969 GUARDIA GIURATA
PALUMBO DINO PLMDNI67T16C426N 16/12/1967 GUARDIA GIURATA
PANICCIARA EMIDIO PNCMDE65A14A488H | 14/01/1965 | ADDETTO AI SERVIZI FIDUCIARI
PAOLONE LORELLA PLNLLL67H66L1031 26/06/1967 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIAR]
PECCHINI SIMONA PCCSMNB80ODS55H769Y | 15/04/1980 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
PERNICE ADRIANO PRNDRN69T12D643H | 12/12/1969 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
PETRELLA DANIELE PTRDNL82L28H501A 28/07/1982 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
PETRICCA LUIGI PTRLGU75C12A515G 12/03/1975 GUARDIA GIURATA

PEZZI PASQUALINO PZZPQLE0A26Z103S 26/01/1960 GUARDIA GIURATA
PIANTINI FABIO PNTFBAS52H0O6L103W 06/06/1952 GUARDIA GIURATA
PICCININI Claudio PCCCLD63T282133D 28/12/1963 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
PIROCCHI GRAZIANO PRCGZN78P30L103N 30/09/1978 GUARDIA GIURATA
PLESCIA DANIELA PLSDNL71D53L113M 13/04/1971 IMPIEGATA AMMINISTRATIVA
POLIDORI PIETRO PLDPTR67C12H390U 12/03/1967 GUARDIA GIURATA
POMANTI ROBERTO PMNRRT67P16L1031 16/09/1967 GUARDIA GIURATA
POMPILI GIUSEPPE PMPMNL90T10A515V 10/12/1990 GUARDIA GIURATA
PONSELLI LUCIO PNSLCU68R07A488S 07/10/1968 GUARDIA GIURATA
PUCCI BRUNO PCCBRN61A251348V 25/01/1961 GUARDIA GIURATA
RANIELLO CARMINE RNLCMN59C24B990Y | 24/03/1959 GUARDIA GIURATA
RANIERI MICHELA RNRMHL89L50A080N 10/07/1989 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
RASCHIATORE SIMONA RSCSMN79L48L103V 08/07/1979 IMPIEGATA AMMINISTRATIVA
RAVICINI FABIO RVCFBA68P20G482S 20/09/1968 GUARDIA GIURATA
RECCHIUTI ANTONIO RCCNTN37C30Z133R | 30/03/1967 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
RUSCITTI FEDERICO RSCFRC86R27L103M 27/10/1986 GUARDIA GIURATA
RUSSO Ciro RSSCRI72L26C495Z 26/07/1972 | ADDETTO AI SERVIZI FIDUCIARI
RUSSO VALERIO RSSVLR79B28L259N 28/02/1979 GUARDIA GIURATA

SALVI GIOVANNI SLVGNN61S10H769X 10/11/1961 | ADDETTO AI SERVIZI FIDUCIARI
SARACENI ANTONIO SRCNTN86C01L103S 01/03/1986 GUARDIA GIURATA
SCALONI FEDERICO SCLFRC89P21L103G 21/09/1989 | ADDETTO Al SERVIZI FIDUCIARI
SCLOCCO Melania SCLMLN81C61G482C | 21/03/1981 GUARDIA GIURATA
SOFFIATURO Rosaria SFFRSR65D51L103W 11/04/1965 GUARDIA GIURATA
SPINETI FRANCO SPNFNC52B19C449R 19/02/1952 GUARDIA GIURATA
STATI VALERIO STTVLR84EQ07A515H 07/05/1984 GUARDIA GIURATA
TIBERII MARCO MARIO TBRMCMS56L26G482Q | 26/07/1956 GUARDIA GIURATA
TOSCANI GIANLUCA TSCGLC69L22A488Q 22/07/1969 GUARDIA GIURATA
TRAINI ABRAMO TRNBRM75C182133Y | 18/03/1975 GUARDIA GIURATA
TRANCANELLA Maurizio TRNMRZ72H21E058H | 21/06/1972 GUARDIA GIURATA
TUZZOLI GIOVANNA TZZGNN70R46L103H | 06/10/1970 IMPIEGATA AMMINISTRATIVA
VANNUCCI ADRIANO VNNDRN78T07A488D | 07/12/1978 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO
VILLANI CRISTIANO VLLCST4R18H501X 18/10/1974 GUARDIA GIURATA




Priscilla Crosta

e
Da: Emanuele Ferri <emanuele ferri@inape.it>
Inviato: giovedi 3 ottobre 2013 12:32
A: "Priscilla Crosta’
Oggetto: Polizza infortuni

Buortgiorno Priscilla,

con lga presente ti comunico la nostra disponibilita ad allinearci alle condizioni fornite dalla ZURICH.

Pertanto, ti riepilogo la nostra proposta:

Guardie Giurate

INVALIDITA" PERMANTE: 104.000 €
MORTE: 52.000 €

franchigia al 50% con il 51%=100%
RISCHIO PROFESSIONALE + ITINERE
Premio Pro-capite: 48.09 € X 8{ ({

Servizi di portierato + jyfie ¢ai. Aun. v-
INVALIDITA’ PERMANENTE: 104.000 €
MORTE: 52.000 €

franchigia al 50% con il 51%=100%
Premio Pro-capite: 33.82 € X L3 DL
RISCHIO PROFESSIONALE + ITINERE

Attendo vostro gradito benestare per emettere il contratto.

Un caro saluto a te e Umberto.

Emanuele Ferri

Agente Generale GENERALI ITALIA

Divisione INA ASSITALIA Pescara

Cellulare: 328/4846332

Fax: 085/4287205

\ndigizzo: C.so Vittorio Emanuele I1°, 310 65122 PE

Da: Priscilla Crosta [mailto:crostap@vigilantes.info]
Inviato: giovedi 3 ottobre 2013 10:10

A: emanuele.ferri@inape.it

Oggetto: Polizza infortuni

Con la presente siamo a dichiarare che nell’ultimo triennio non ci sono stati infortuni che hanno usufruito della polizza
infortuni in essere con Allianz Ras.
Cordiali saluti

Priscilla Crosta
Vigilantes Group s.r.1.
Zona Industale Colleranesco
64021 Giulianova (1'%)
Tel. 085 8009103
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Speltle PRISCILLA 347 13 38 624
VIGILANTES GROUP SRL crostap@vigilantes.info
Z.|. COLLERANESCO

64021 GIULIANOVA TE

PIVA 01674300676
EMERVOL SRL
LISTINO 2016 VESTIARIO TECNICO PER PORTIERI E GUARDIE GPG

imponibile
CODICE DESCRIZIONE ‘2016
204 BOVIGNY  [GIUBBOTTO 100% POLY CARAVAN IMP TRASP IDROREP PROF CTRF BLUETTE 3 SCUD RIC RIC DORSO INT STACC IN | 150,00
~|PILE 440 GR RIFINITO A GIUBBETTO CON 1 SCUD RIC UNA SCRITTA DORSO RIC 2 TS CON ZIP CINTA E POLS| |

. COULISSE ELASTICA AL FONDO CON FERMACORDE PICCOLO B
| o |
701PM VI |CAMICIA POPELINE COT ELAST BLU SPRONE CODA RONDINE DT E SUTS MOSTRINERIC3SCUDRICMLUNGA |  €3350
102VIG KL |PANTALONE KL 65/35 BLU SHADOW PROFILO CTRF BLUETTE SU FIANCHI TS NO ZIP TASCONI E PATT+VELCRORIC SUPATT | €32,00)
120 DRY GPGVI |POLO BLU M CORTA GPG TESSUTO 50/50 POLY DRYTECH - | €250

1. Case bruciate snc via maestri del lavoro 65010 Collecorvine PE cf/pi 01662740685
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RADIOSANIT POLIAMBULATORIO SPECIALISTICO

. CONVENZIONE
MEDICINA DEL LAVORO
‘ N° 284 /08

Il giorno 28 del mese di Luglio dell'anno 2008, in Roseto degli Abruzzi (TE), la RADIOSANIT SRL, in

persona del suo Amministratore Unico Comm. Mario Verdecchia, con sede in Roseto degli Abruzzi, Via

Scozia, n.13, P.IVA 00277930673, da una parte, e la societa VIGILANTES GROUP Unipersonale SRL con

sede legale Via G.Galilei S.Nicolo’ a Tordino -64100 Teramo P.IVA E C.F. 01674300676 successivamente

denominata "impresa committente", dall'altra
premesso

- che il D.Lgs n.81/08 prevede 'obbligo del datore di lavoro di provvedere alla sorveglianza igienico/sanitaria
degli operanti in azienda (dipendenti, collaboratori, familiari e soci contitolari) esposti a rischio;

- che la Radiosanit S.r.l. dispone di una struttura dotata di professionalita, mezzi tecnici ed organizzativi
adeguati a garantire una gestione corretta e qualificata nel controlio della tutela igienico/sanitaria negli
ambienti di lavoro in ottemperanza della disciplina legale vigente;

si conviene quanto segue

1) le premesse fanno parte integrante del presente contratto.

L'impresa committente agisce, nell'ambito del presente contratto, per scopi di pertmenza della propria attivita

imprenditoriale.

2) la Radiosanit S.r.l si impegna ad cscguire gli accertamenti dello stato di salute dei dipendenti dell'impresa

committente avvalendosi delle sue unitd mobili, di personale medico e tecnico nonché, per la parte di sua

competenza , di sanitario con lei convenzionato al quale compete la qualifica di "medico competente" ai sensi
del D.Lgs. 81/08 e che interviene nella stipula de] presente contratto per quanto di sua pertinenza:

in particolare, la Radiosanit S.r.l., nei limiti delle prestazioni concordate ed indicate pit avanti sotto la voce "

TIPO DI PRESTAZIONE", si impegna:

a) ad effettuare le visite mediche (sopralluoghi) negli ambienti di lavoro;

b) ad effettuare le visite mediche preventive e periodiche ad i relativi accertamenti sanitari integrativi con

rilascio di giudizio di idoneita specifica al {avoro;

¢) ad informare i lavoratori del significato dei controlli sanitari;

d} ad informare il singolo lavoratore dei risultati del controllo sanitario che lo riguarda;

" 3) L'impresa committente si impegna con la Radiosanit S.r.l, in via esclusiva, a collaborare con lealta ai fini di

una corretta esecuzione dei servizi forniti dalla Radiosanit S.r.l, in particolare a consentire l'accesso dei

lavoratori presso le strutture della Radiosanit S.r.l. o delle unita mobili di quest'ultima presso i propri locali a

semplice richiesta. la stessa esonera la Radiosanit S.r.l. da ogni e qualsiasi responsabilita possa derivare dalle

conseguenze di una informazione incompleta o inesatta.

4) Per i servizi di cui al precedente art. 2 , o per quelli diversi evcntualmcnte convenuti ed indicati sotto la voce

"tipo di prestazione" comprese le prestazioni del medico competente convenzionato , l'impresa committente

riconosce alla Radiosanit S.r.l. i seguenti corrispettivi per la seguente modalita del servizio:

effettuato con le Unita’ Sanitarie Mobili
effettuato presso la propria struttura di ROSETO DEGLI ABRUZZI (TE)




PRESTAZIONE IMPORTO/UNITA® LAVORATIVA

VISITA CON RILASCIO DI IDONEITA’ Euro 30,00 *
LAVORATIVA *
ELETTROCARDIOGRAMMA Euro 16,00
CORTISOLO PLASMATICO Euro 11,00 .
VISIOTEST Euro 16,00

ESAMI DI LABORATORIO .
CDT ( Transferrina Carboidrato Carente ) |
Alcolemia Importo/Unita’ Lavorativa
Gamma Gt : Euro 35,00

( Esente Iva art.10)
*.'importo & inoltre comprensivo di tutte le attivita® previste a carico del Medico Competente dagli artli 41 e 25 del D.Lg
81/08.

Modalita di Pacamento : Bonifico Bancario 30-60 — 90 ce

5) Il pagamento dei corrispettivi determinati ai sensi del tariffario che precede avverra con le modalita indicate
partire dalla spedizione della fattura.

Stante l'obbligatorieta della sorveglianza igienico/sanitaria del datore di lavoro sugli operanti in azienda, |
corrispettivo sara dovuto anche ove l'impresa committente non consenta gli accertamenti sanitari.

1l corrispettivo sara pagato presso la sede della Radiosanit S.r.i. e tale sara inteso anche qualora si concordi

pagamento a mezzo ricevute bancarie, cambiali, assegni, bonifici, etc.

6) | prezzi restano in vigore per il primo anno di validita’.Per gli anni successivi i prezzi saranno adeguati i
base alla variazione dell’indice ISTAT rispetto anno precedente .

7) le parti concordano che, in caso di ritardato pagamento, saranno dovuti alla Radiosanit S.r.l. gli interes:
convenzionali nella misura prevista dalla legge.

8) Le parti concordano la facolta della Radiosanit S.r.l. di variare le modalita di esecuzione del servizio i
relazione ai dati operativi o per sue esigenze organizzative previa comunicazione all'impresa committente. All
stesso modo, l'impresa committente riconosce alla Radiosanit S.r.l. la facolta di variare a suo insindacabil
giudizio, il medico competente del quale si avvale, per la parte di competenza , per i servizi oggetto del present
contratto. La variazione dovra essere comunicata con 10 giorni di anticipo e il nuovo medico di competenz
dovra visitare l'originale del presente contratto.

9) 1l presente contratto ha decorrenza dal  28/07/08 ed avra duratadi 1 ( UN ) anno. Alla scadenz
naturale di © 1 “anno il contratto si rinnova automaticamente per ugual durata , salvo disdetta che dey
pervenire all'altra parte mediante raccomandata A.R. almeno sei mesi prima della scadenza.

E' inteso che, essendo interesse anche della Radiosanit S.r.l .portare ad esecuzione le prestazioni e i servi
convenuti, di cui al comma 2 e 4 del presente contratto, ove l'esecuzione degli stessi sia impedita da caus
imputabile all'impresa committente, la Radiosanit S.r.l. si riserva la facolta di recesso, previo preavviso di
mese.

10) Il committente si impegna a comunicare immediatamente alla Radiosanit I’eventuale modifica della ragior
sociale o dei dati fiscali .

11) In caso di mancato pagamento Radiosanit S.r.l. ha facolta di interrompere il contratto. Per qualsia
controversia saranno competenti in via esclusiva, a seconda dei casi, il Giudice di Pace di Atri , il Tribunale .
Atri e Corte d'Appello de L'Aquila.




PROTOCOLLO DI SORVEGLIANZA SANITARIA

AZIENDA : VIGILANTES SRIL

MANSIONE ESAME PERIODICITA’
IMPIEGATO VDT VISITA MEDICA Biennale con eta > 50
VISIOTEST anni
Quing. con eta <50 anni
PORTIERI/ VISITA MEDICA ANNUALE
SORVEGLIANZA ECG ANNUALE
NON ARMATA Esami di laboratorio ANNUALE
(cortisolo

GUARDIA GIURATA  |plasmatico,CDT,
alcolemia —gamma gt

PER GLI ADDETTI ALLA | Esame tossicometrico ANNUALE
GUIDA DI FURGONI
PORTA VALORI

Roseto degli Abruzzi, 17/12/2015

IL MEDICO COMPETENTE
Specialista in medicina del lavoro
Dott HOMAY QUNEFFATI
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12) La Radiosanit Srl, dichiara che i dati dell’impresa committente sono raccolti e trattati cosi come & previsto
dal D.Lgs n.196 del 30 Giugno 2003 esclusivamente ai fini del presente contratto e che non verranno utilizzati

per scopi diversi.

[l Responsabile dell'impresa committente Radlosamt RL

13) Le seguenti clausole sono state oggetto di trattativa individuale (indicare numero ed oggetto):

L'impresa committente dichiara di approvare espressamente e specificamente tutte le su estese condizioni
contrattuali e, in particolare, quelle sub 3 (clausola di esclusiva ed esonero responsabilitd); 5 (termini di
pagamento); 6 (modificazione delle tariffe );7 (interessi convenzionali); 9 (facolta di recesso e rinnovo tacito);

11 (foro esclusivo); 13 (clausole)

Il ;esponsablle dell' 1mP1'e%_Olmn1tteme
............ "!".:..:.{_L..—.‘ '\ITEQ/UK(




Au. 8

o
1574300676
oup@pec.it
Sqr PR CALCOLO DELL'OFFERTA GUARDIA PARTICOLARE PIANTONAMENTO FISSO
| ORE | TOT. ORE 1*|TOT, ORE 2° [T TOT. ORE 3* [TOT. ORE 4] €oSTO 5 IMPORTO | 707, ORE 5°| COSTO4*
PRESIIC QRARI DI SERVIZIO QUALIFICA UNITA| /GG | ANND ANNO uv. IMPORTO PRIMO | ANNO ANNO TOT, ORE uv. SECONDOD ANND . totale ofe
TOT. ORE PRIMO BIENNIQ CON 6 SECONDO BIENNIO CON 5 IMPORTO 5° complessive | Importo per servizio
= BIENNIO ['A BIENNIO L. ANND CON 4,-_% E*-""‘EW" o =nﬂgu|§ue=wﬂ

P.0.TERANO H 24 TUTTL | GIORNI GPG IS B736 12— 8736, 8736 8736 43.680
COSI' SUDDIVISE:
16 ore diurne feriali (lu-s2) 16hx BgE x 52 sett. g’ 4992 4232 9984 €17,37 €172.422.08 4392 4892 9984 £19.64 € 156.085,76 4992 £2054 €102.535.68 £472.043,52
8 notturne {eriall Bhx Ggg x 52 setr. 8 2435 2493 4992 €18.29 £91.303,68] 2455 2498/ 4992 £20,56 €102.63552 2436 €£21,46 £53.564,15| € 247.503,38]
16 ore diurne festivi 16hx 189 x 52 sett. 16 832 832 1664 €17,52 €29.153,28 £32] 832| 1654 £19,79 831 £20,69 €17.214,08 €79.237,92
8 notturne festivi Blix 1gg x 52 seit 8| 416 436/ EET] €18,44 €15.342,08] 416) 215 832 €20.71 416 £2151 €8.989,76 €41.562,56)

Xl L
=

.S TERAMO 20 TUTTI 1 GIORNI GPG 1|24 8736) 8736 8736 8736 8736] 43.680
COSI SUDDIVISE:
16 ore divrne feriali (lu-sa) L6hx 62§ x 52 sett. 16) 2992 4397 5984 €17,37 € 173.422,08| 4992 asg2 9584 €19,64 € 196.085,75/ 4952 £20,54 €102.535.68 £472.04352
8 notturne feciali 8hx Bgg x 52 sett. 8 2455 2495 as92]  €18.29 €91.303,68 2496 2495 4992 €2056]  €102.63552 2456 €21.46 €53.564,16) €247.503,36)
16 ore divrne festivi 16hx 1g2 x 52 sett. 16| 832 832 1664 €1752 €29.153,28 832 832 1664]  €19,79 €32.530,56 832 €20,63 €17.214,08 €79.267,92
8 notturne festivi 8hx 1pg 1 52 sett. 8] 416 416] a32] CiBd4 €15.342,08 416 416 832 €20,71 €17.230,72 a16 €261 (8.989,76 £41.562,56)

JORC. RAGLISA 07,00-20,00 LU-VE GPG 1] 13 3380 3380 6760]  €17,37 €117.421,20 3380/ 3380 6760]  €19.64 €132.766,40] 3380 €2054 €69.425,20 16.500] €319.612,80
13hx 5gg x 52 sett.
07,00-15,00 SA GPG 1l g 416 418) 832 €172,37) € 14.451,84 416 416 832  €19,64 €16.340,48 416) €20,54 CB.514,64 2.080 €39.336,96
8h x 1gg x 52 sett.

0S8 CIRC. RAGUSA 20,00-08,00 TUTTE { GIORNI GPG 1| 12| 4368 4368 4368 4368 4353 21.840
COSI' SUDDIVISE:
12 ore notturne lu-sa 12hx bg x 52 sett. 12 3744 3744 7488] €182 € 136.955,52 3744 3744 7488 €20.56 £153953,28 3744 21,46 €80.346,24 €371.255,04
12 ore notturne festive 12hx 18 % 52 sett. 12 524 524 1248 1844 €23.013.12 624 624 1248 €20,71 € 25.846,08| 624 2161 €13484,64 £62.343.84
15,00-20,00 SABATO. GPG 1[ 5] 260 280 50|  €17.37 €9.032.40] 260 260 520 €19.69 €10.212.80, 260 €20,54 €5.340,40 1.300 € 26,585,60
Shx 1 gg x 52 sett.
08,00-20,00 DO-FE GPG 1| 12 624 624 1248]  €17.52 €21.864,96 624 524 1248]  €19,79) €24.697,92 624 €20,69 €12.910,56 3.120 £55.473,44
12hx 1 gp x 52 sett.

JSERT TERAMO C DA CASALENA 08,30-13,30 LU-5A GFG NE 1550 1560 0] €737 €54.194,40 1560 1560 3120 €19,64 £61.275,80) 1560 €20,69 €32.276,40) 7.800 € 147.747,50]
Shx 6 g x 52 sett.
15,00-19.00 LU/ME/VE GPG 1| A 524 624 1248 €17,37 € 21.677,76 624 624 1248 £19,64 €24510,72 624 £20.69 £12.910,56| 3,120, € 59.039.04
Ahx3 gg x 52 sett.

ABILI C.DA CASALENA 07,00-20,00 LU-SA GPG 1| 13] 2056 4056 82| €17.37 €140.905,44 4056 4055] s112|  €19.64 €159.319,58] 4056 £20,69 €83.918.64 20.280 € 384,343, 7§F
13hx Sﬂ x 52 sett.
H 24 TUTT1 | GIORNI GPG 1 2 8736 8736 B736 8735 8736, 42 680
COSI SUDDIVISE:
16 ore diurne fertali (iu-sa] 16hx bgg x 52 seit. 16 4992 4992 asm|  €17.37 €86.711,08 as32 4932 9584 €19.64 € 196.085,76| 4592 €20,54 €102.535,68 € 385332,08]
8 notturne ferlali Bhx bgg x 52 sett. & 2496 2496 1664 €18,29 £30.43456 2496 2435 4932 €20,56 €102.£35,52 249 €21,45) £53.564,16 €186.634,24
16 ore ciuimne festivi 16hx 1g5 x 52 sett. 16 832 832 82| €152 €14.576,64 832 832 1654 €19,79| €32.930,56 832 £2069 €17.214.08 €64.721,28
8 notturne festivi fihx 1ug x 52 sett. 8 416 416 832 £18,44 £15.342,08 416 416 832 €20,71 €17.230,72 A15 €21,61 € 8.989,75 €A41.562,56]
LU L= 1= 8] a

ﬁ?ammm' : A " 108.00-13.30 WU-VE GPG t] 55 1430/ 1430 2560 £12,37 € 49.678,20 1430, 1430 2860 € 19,64 €£56.170,40 1430 £20,69 € 29.586,70 7.150 € 135.435,30]
15.5h x 527, 52 et
15.00-17,30 MAE GO GFG 1] 25| 260 50 s €1237 €8.032,40) 10 260 520)  €19,64 €10.212,20 160 £20,59 £5.379.40 1.300 €24.621,60
2.50 x 288, % 52 sett, |




CSENERDIG . I0B0DI400LUVE B I 1560 N0 ey €54.194.20] __ 1560) 1560 3120]  €19.64] _ €61.27680 1560] € 2083 €32.276,40) 7800 €147.742,60
16h x Sgg x 52 sett A
14,30-17,30 MAE GIO __Jers o3 3127 312 64|  €17.37 €10.836,68 312 312 62¢ €10.64 €12.255.36 312 £20,69) €6455,28 1560 €29.543,52
thzv&xsnell. I =
[SERT NERETO 08,30-13,30 LU-SA PG 1] 5 1560] 1560] 3120 €17,37] €54.194.40 1560 1560 3120 €1964 €61.276.80] 1560 €20.69 €32.276,40 7.800] € 147.747,60)
5hx jﬂ. x 52 sett
ORE COMPLESSIVE QUINQUENNIO 233.00) €4.311.767.98
imonte ore 2017 45.618
monte ore 2018 46.618
monte ore 2019 46.618]
imonte ore 2020 46.618
monte ore 2021 46.618)
~OYALE COMPLESSIVO ORE 233.090)
[imPORTO COMPLESSIVO | €4.311.762,98]
|PREZZO 14E040 GRARIO G.0.G. | € 18,50]
[utite € 1,90 x 233.090 ore T €442.871,00]
I
NTES UB/S i
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"~ 7ona Industiiaie Loneranesuy

64021 GIULIATID

WA (TE)

Tel, 085 B03103 - Fax 085 2483108
. E'VE'E}:\TS‘“ araup@pecit
CALCOLO DELL'OFFERTA PER PORTIERATO
calcolo del
N. calcolo del prezzo calcolo del | calcolo del | calcolo del
GG/SETTIMA | SETTIMANE/| TOTALE ORE prezzo secondo |prezzo terzo prezzo
PRESIDIO ORARI DI SERVIZIO UNITA' | ORE/GG NALI ANNO ANNUE primo anno anno anno quarto anno|quinto anno| totale quinquennio
JCIRC. RAGUSA 08,00-19,00 LU-VE |portiere 1 11 5 52 2860| € 33.576,40| € 35.778,60| € 38.066,60| € 38.066,60| € 38.066,60 € 183.554,80
GIUUANOVA |10 ORE TUTTT 1 GIORNI_ A W G

cosi suddivise:

lu-sa 1 14 52 4.368,00| € 51.280,32| € 54.643,68| € 58.138,08| € 58.138,08| € 58.138,08 €280.338,24

do 1 14 1 52 728,00| € 11.553,36| € 12.339,60| € 13.147,68| € 13.147,68| € 13.147,68 £63.336,00

TOTALE ORE ANNUE 7.956,00 €527.229,04

ORE ANNUE 7.956,00
ORE QUINQUENNIO 39.780,00
importo complessivo €527.2259,04
[prezzo medio orario €13,25)
liv. F 1° anno lu-sa €11,74
liv. F 1° anno do €15,87
liv. E 2° anno lu-sa €£12,51
liv. E 2° anno do £€16,95
liv. G DAL 3® anno lu-sa £13,31
liv. G DAL 3" anno do £18,06
Jutile €0,99 x 39.780 ore | € 39.382,20]

IANTES/GROUP S.r.l

P LE

MU _AD

AL
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PEC: vigilmlesyioup@pec.it

RADIOALLARME

PRESIDIC SERVIZIO UNITA' MENSILITA

P.O.TERAMO RADIOTERAPIA 1 12
FARMACIA 1 12
MAGAZZINO FARMACEUTICC 1 12
PRONTO SOCCORSO 1 12

P.O. ATRI LABORATORIO ANALISI 1 12
FARMACIA I 12
Cup 1 12

P.0 5. 0MERO cup 1 12
FARMACIA 1 12
MAGAZZINO ECONOMALE 1 12

C.DA CASALENA MAGAZ. RICHER 1 12
MAGAZ. BIANCHINI 1 12
MAGAZ. ROSSI 1 12
SCUQLA INFERMIERI 1 12
Cim 1 12
NEROPSICHIATRIA INFANTILE 1 12
CONSULTORIO 1 12
SIAN 1 12
SIESP 1 12
LABORATORIO CARNI SUINE 1 12
ANAGRAFICA CANINA % 12
CASERMAGGIO 1 12
MEDICINA DELLO SPORT 1 12
RSA 1 12

SEDE CENTRALE ASL SEDE CIR.NE RAGUSA 1 12

MEDICINA LEGALE TERAMO uoc 1 12

SERT NERETO SERT 1 12

SERT TERAMO SERT 1 12|

SERT GIULIANOVA SERT 1 12

DSB NERETO DSB 1 12

TOTALE PERIFERICHE [ 30] 360

fornitura periferiche e montaggio gia installate 0

manutenzione quinguennale cad. € 270,00 30 € 8.100,00

PERSONALE DI C.O. E DI PRONTO INTERVENTO PER

UN MONTE ORE FORFETTARIO PRESUNTO €18,50 1.800 £ 33.300,00

IMPORTO COMPLESSIVO £ 41.400,00

IMPORTO MENSILE (60 MESI) PER FERIFERICA (30) €23,00

Jutile £2,90 x 1.800 ore € 3.420,00}

A, 44



VIGILAT T T GROUP sl

Zona h.dusuiale Colleranesco

Aw. AL

__adnad i EANCNSA (TEY

ki, 085 800303 - ax 085 346371 é)s
¢ Fsc 016743
P.IVA e Coc. F'sc. 016743000 TRASPORTO VALORI
cup CADENZA QUANTITA' SETT N. SETTIMANE TEMPO IMPIEGATO
ATRI P.O. 3 VOLTE A SETTIMANA 52 156 0,5
GIULIANOVA P.O. LU-VE 52 260 0,5
MONTORIO AL V. DSB 1 VOLTA SETTIMAMA 52 52 0,5
NERETO DSB 2 VOLTE AL MESE 24 0,5
ROSETO DSB 2 VOLTE ALLA SETTIMANA 52 104 0,5
SANT'EGIDIO ALLA VIBRATA 2 VOLTE AL MESE 24 0,5
SANT'OMERO LU-VE 52 260 0,5
TERAMO DSB LU-VE 52 260 0,5
TERAMO P.O. LU-VE 52 260 0,5
VILLA ROSA DI MARTINSICURO 2 VOLTE AL MESE 24 0,5
TOT. QUANTITA' ANNUA 1424
N. TRASPORT! IN 5 ANNI: 7800
N. ORE PRESUNTE QUINQUENNIO(30 MINUTI CIRCA A TRASPORTO) 3900
IMPORTGC ORARIQO FORFETTARIO INCLUSO AUTOPATTUGLIA (€ 18,50
G.P.G.+ £1,5 AUTO) € 20,00
IMPORTO PER IL QUINQUENNIO € 78.000,00
importo unitario a trasporto (n. 7.800 complessivi) €10,00
Jutile €1,90 x 3.900 ore €7.410,00}
Y TE UP S.r.i
] ALE

76|
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S LATEASUFET Senese
Colleranesco
ATE)

085 9463108

Zona ind
64021 G

Tel. 085 8001 (x e AROOETE.

75

PLIVA C ouw. T o= OV
PEC: vigitentesgroup@pec.it

PASSAGGI NOTTURNI

PRESIDIO N. PASSAGG! GG/SETT. SETTIMANE TOT. PASSAGGI ANNUI N. PASSAGGI COMPLESSIVI
RONDA EX OSPEDALE PSICHIATRICO 4| 7] 52 1456 7280
circa 8 minuti a passaggio 8
n. passaggi complessivi 7200
totale minuti 57600
tot. ore complessive 960
€ 18,50 ora GPG + £ 0,75 auto € 18.000,00
importo a passaggio £€2,50
utile € 1,90 x 960 ore € 1.824,00}
NTE Up s
UNIPERS . S.rd

A, 43



REGIONE ABRUZZO *’Q TAELIIQ‘T:'AIKAS
AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE N. 4 — TERAMO B\
DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO - U. O. C. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI &5 ) et s et et

Circonvallazione Ragusa, 1 — 64100 Teramo

VERBALE SEGGIO DI GARA DEL 5.12.2016

Verbale della terza seduta pubblica del Seggio di gara relativo procedura per I'affidamento del servizio
di vigilanza - C.l.G. 6535535E15: esito sub-procedimento di anomalia dell’offerta.

Il giorno 5 del mese di dicembre 2016 alle ore 8,40 presso gli uffici dellAzienda U.S.L. di Teramo, sita in Teramo,
Circonvallazione Ragusa, 1, si riunisce in seduta pubblica il Seggio di gara, costituito, quale organo monocratico, dal
R.U.P. della presente procedura Dott. Vittorio D'Ambrosio, Dirigente Amministrativo della U.O.C. Acquisizione beni e
servizi, assistito dal dott. Mauro Scipioni con funzione verbalizzante.

A seguito di comunicazione inolirata ai partecipanti con nota prot. 101650 dell'1.12.2016, nessun rappresentante degli
operatori economici & presente all'odierna seduta.

Il Seggio di gara si riunisce per comunicare, in seduta pubblica, I'esito dell'espletamento del sub-procedimento di verifica
dell'offerta anomala, attivato a norma dell'art. 88 del D. Lgs. n. 163/2006.

Si da atto che:

v" a sequito delle risultanze della seduta pubblica del 17.11.2016, con nota prot. 43334 del 17.11.2016 la stazione
appaltante, ai sensi dell'art. 88 comma 1 D. Lgs n. 163/2006, ha invitato I'operatore economico Vigilantes Group
s.r.l, primo classificato nella graduatoria finale di gara e la cui offerta rientrava nei parametri di anomalia di cui
allart. 86 comma 2 del D. Lgs. n. 163/2006, a far pervenire una relazione eventualmente corredata di apposita
documentazione, concernente le giustificazioni relative alle voci di prezzo che concorrono a formare I'importo
complessivo posto a base di gara, nonché, relative agli altri elementi di valutazione dell'offerta;

v"ariscontro di tale richiesta, & pervenuto in data 22.11.2016, da parte dell'operatore economico Vigilantes Gropu
s.r.l,, apposito plico acquisito al prot. n. 97958 contenente la documentazione giustificativa;

v" la Commissione giudicatrice, in data 1.12.2016, all'esito dell'esame delle giustificazioni prodotte a sostegno degli
elementi costitutivi dell'offerta nell'ambito del sub-procedimento di cui all'art. 88 del D. Lgs. n. 163/2006, ha ritenuto
le stesse adeguate, in relazione all'offerta presentata in gara.

Il responsabile del procedimento, preso atto di quanto sopra, ed in particolare delle giustificazioni fornite dall'operatore
economico e delle risultanze istruttorie emerse a seguito dell'espletamento del sub-procedimento di verifica dell'offerta
anomala, cui si fa rinvio per relationem, dichiara congrua l'offerta e proclama I'aggiudicazione provvisoria della gara ai
sensi degli artt. 11 comma 4 e 78 lett. e) del D. Lgs. n. 163/20086, in favore dell'operatore economico Vigilantes Group
s.r.l., in forza del punteggio complessivo di 96,955 su 100,000, per un importo complessivo di € 5.277.336,10.

Alle ore 8,50 si chiude la seduta.
Di quanto sopra € redatto il presente verbale, composto di n. 1 (una) pagina.

Letto, confermato, sottoscritto.

Il Seggio di gara /

{j/ l (/Z/@—/\
Dott. Vittorio D'Ambrosio R.U.P. / /1 U""ET U
Dott. Mauro Scipioni (con funzione verbalizzante) b./f/& 4 A ufp——-w_
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U.0.C. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

U.0.C. Programmazione e Gestione
Attivita Economiche e Finanziarie

Spesa anno 2016 I Sottoconto M

Fonte di Finanziamento _ _ _ _ ___

Referente U.O.C. proponente: Dott. Mauro Scipioni

Utilizzo prenotazione: O S
Data: 7

(Dott. Francgsca Baigcchi)

Prenotazione n. /i

Del. Max. n°/ del

Settore:

L DIRIGENTY . '

gochSk 4 TERAM®
éffsdr:? ! frfmrﬂ fOifaahtee e Gestion
d se um,.‘u e Finahziaric

|




Della suestesa deliberazione viene iniziata la La suestesa deliberazione diverra esecutiva a far
pubblicazione il giomo__1 4 DIC. 2016 data dal quindicesimo giorno successivo alla
con prot. n. 37 Ci‘;'//é all’Albo informatico pubblicazione.

della ASL per rimanervi 15 giorni consecutivi ai sensi della

L. n. 267/2000 e della L.R. n. 28/1992.

La suestesa deliberazione & stata dichiarata

e

i /b/ j‘:\ 1. ITGLARE p.o. immediatamente eseguibile”
B N T A + UEERYO DELIBERE”
3(TEramo )5 Firma

’»f.{\\\\/:’(’; / Il Funzionario p>gposto alla pubblicazione

ER

La trasmissione al Coiiégio Sindacale & assolta mediante pubblicazione sull’Albo Aziendale.

Per 'esecuzione (E) ovvero per opportuna conoscenza (C) trasmessa a:

Coordinamenti/Dipartimenti e Distretti Unita Operative Staff
Coordinamento di Staff 8 g Acquisizione Beni e Servizi )r(_'!t(-:: UOC Affari Generali B (E:
Dipartimento Amministrativo g E Sgit:ii?;?:nmhe  Gestione del g (E: UOC Controllo di gestione S E
Dipartimento Fisico Tecnico Informatico g (E; Gestione del Personale E] E gﬁﬁtl;onnazione Aggiomamento e g g
I(;;gf?cr)cici)r.\amento Responsabili dei B I(E; E(r:%?]r:rt:‘}r:(?z;;r;i Ze}a(?i«;stione g g UOC Medicina Legale E E
Coordinamento Assistenza Saniara g 'é Sistemi Informativi Aziendali g E UOSD Uffcio Relazioni con il Pubblico g E
e | G | anma pro0. | O | oS e | 28
Dipartimento Cardio-Vascolare B E ?g:;i?ge Presidio Ospedaliero di B E UOSD Liste di attesa e CUP S E
Dipartimento Discipline Mediche DE Direzione Presidio Ospedaliero di DE altre Funzioni di Staff
oc | Atd Ooc
Dipartimento Discipline Chiurgiche B (E: Onezione Presidio Ospexbero d g (E; Gestione del Rischio g E
Diparimento dei Servizi g g g:ﬁf,g’;zg’%‘dw Ospedaliero di S g Relazioni Sindacali S (E:
Dipartimento Tecnologie Pesanti g E Servizio Farmaceutico territoriale g (E: Ufficio Infermieristico g E '
Dipartimento di Salute Mentale S E Fammacia Ospedaliera di g E Organismo indipendente di valutazione g (E:
Dipartimento di Prevenzione S g D.E.C. servizio Vigianza E Ufficio Procedimenti Disciplinari S (E:
Dipartimento Materno-Infantile g (E‘, g E Comitato Unico di Garanzia g (E:
Distretto di OE OE OE
oc Oc ac




