REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO
Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia
L 01
Deliberazione n° ﬂ del 0 &G 2021

U.O0.C.: ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

OGGETTO: Provvedimenti in merito alla nomina di assistenti al DEC nell’ambito dell’accordo
quadro con I'operatore economico RANDSTAD ITALIA spa per I'affidamento del servizio di
somministrazione di lavoro a tempo determinato - CIG 8238976A12.

Data ZF/OS d()di Firma //f/u ' : Data /7/05 /72| Fi
f Responsabilédelr |St@'- na | Responsabi

(Dott. Mauro Scipioni) (Dott. Mauro Scipioni)

Il Direttore della U.O.C. proponente con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dellistruttoria effettuata,
attesta che ['atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed é utile per il servizio pubblico.
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REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO
Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia

IL DIRETTORE DELLA U.0.C. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI, DOTT. VITTORIO D’AMBROSIO

PREMESSO CHE

I'art. 119 del D.lgs. 163/2006 recante “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in
attuazione delle direttive 2004/17/CE”, ratione temporis applicabile ad una serie di contratti contemplati nel
presente provvedimento, introduce la figura del Direttore dell'Esecuzione del Contratto (D.E.C.), rinviando al
regolamento di esecuzione ed attuazione del Codice la disciplina pit puntuale in materia di nomina,
competenze ed attribuzioni del D.E.C.;

tale disciplina, in aderenza a quanto previsto dalla richiamata disposizione normativa, é stata dettata dagli
artt. 300, 301 e 302 del D.P.R. 207/2010 (Regolamento di esecuzione e di attuazione del codice dei contratti
pubblici);

il D. Lgs. 50/2016 recante “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE
sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti
erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della
disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”, contempla agli I'artt. 101-¢;
111, la figura del Direttore dell'Esecuzione del Contratto (D.E.C.), della quale il RUP si avvale nella fasé
esecutlva dell'appalto, per il controllo sui livelli di qualita delle prestazioni ed il corretto ed effettwo.

svolgimento delle funzioni affidate; \2\ R

con deliberazione n. 1005 del 15.10.2013 questa Amministrazione ha adottato il Regolamento AZIendale
relativo alla nomina ed alle funzioni del Direttore dell'Esecuzione del Contratto in materia di appalti pubblici- di
beni e servizi, in linea con ['assetto normativo delineato dai menzionati D. Lgs. n. 163/2006 e D.P.R.
207/2010 ed in linea generale coerente anche con il nuovo codice degli appalti di cui al citato D. Lgs. n.
50/2016;

in aderenza alle citate disposizioni normative e regolamentari, con una prima deliberazione n. 80 del
22/01/2014 si & provveduto alla nomina dei Direttori dell'Esecuzione dei Contratto nonché degli assistenti al
D.E.C., per una serie di contratti ivi richiamati;

con successivi provvedimenti, anche in sede di affidamento di nuovi appalti, & stata disposta I'attribuzione di
ulteriori incarichi di Direttore dell'esecuzione del contratto e di assistenti al D.E.C., nonché la sostituzione;

T
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PRESO ATTO del Regolamento (Decreto M.I.T. 7.3.2018 n. 49) recante: «Approvazione delle linee guida sulle
modalita di svolgimento delle funzioni del direttore dei lavori e del direttore dell'esecuzione»; 3

RAVVISATA la necessita, vista la nota mail del 25.5.2021 (agli atti) del Direttore dellEsecuzione del Contratto
inerente al servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato, di aggiornare I'elenco degli Assistenti al
DEC, nominati con Deliberazione n. 591 del 23.3.2021, procedendo alla nomina, per le necessita connesse
all'area di assistenza (ruolo sanitario e socio sanitario), della Dott.ssa Giovanna Michela Pace e del Sig. Alberto
Finizi, entrambi in forza all'UO Direzione Professioni Sanitarie;

RITENUTO, altresi, doversi precisare che:

1)

2)

lo svolgimento degli incarichi di Direttore dell'esecuzione del contratto e di assistente rientrano nei compiti e
doveri d'ufficio del personale dipendente;

eventuali atti di rinuncia, comunque denominati, agli incarichi conferiti non producono effetto salvo
accettazione e conseguente provvedimento di sostituzione disposto della Direzione Generale anche nei casi
previsti e disciplinati dall'art. 8 del citato Regolamento aziendale adottato con deliberazione n. 1005 del
15.10.2013;



3) le funzioni di Direttore dell'esecuzione del contratto e di assistente devono essere svolte nel rispetto dei
Regolamenti Aziendale e Ministeriale (Decreto M.I.T. 7.3.2018 n. 49);

RITENUTO, infine, doversi rendere il presente atto immediatamente esecutivo;

PROPONE

per tutti i motivi esplicitati in narrativa e che debhono intendersi per integralmente riportati e trascritti nel presente
dispositivo,

1. NOMINARE, a far data dalla pubblicazione sull’albo pretorio aziendale, ai sensi della specifica
normativa di riferimento (art. 119 del D. Lgs. 163/2006 ed artt. 300, 301 e 302 del D.P.R. 207/2010) nonché
del Regolamento aziendale adottato con deliberazione n. 1005 del 15.10.2013, in qualita di Assistenti al
DEC, nell'ambito dell'accordo quadro stipulato con l'operatore economico RANDSTAD ITALIA spa ed
inerente al servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato, per le esigenze connesse all'area di
assistenza (ruolo sanitario e socio sanitario), la Dott.ssa Giovanna Michela Pace ed il Sig. Alberto
Finizii, entrambi in forza al'UO Direzione Professioni Sanitarie.

2. PRECISARE CHE:

— o svolgimento degli incarichi di Direttore dell'esecuzione del contratto e di assistente rientrano nei
compiti e doveri d'ufficio del personale dipendente;

~._ — eventuali atti di rinuncia, comunque denominati, agli incarichi conferiti non producono effetto salvo
accettazione e conseguente provvedimento di sostituzione disposto della Direzione Generale anche
nei casi previsti e disciplinati dall'art. 8 del citato Regolamento aziendale adottato con deliberazione n.
1005 del 15.10.2013;

— le funzioni di Direttore dell'esecuzione del contratto e di assistente devono essere svolte nel rispetto
dei Regolamenti Aziendale e Ministeriale (Decreto M.I.T. 7.3.2018 n. 49).

3. TRASMETTERE copia del presente provvedimento ai neo nominati Assistenti al DEC.
4. RENDERE il presente provvedimento immediatamente eseguibile.

Letto, confermato sottoscritto.

IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto:

—  che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, ha attestato che lo stesso, a sequito
dell'istruttoria effettuata, €, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e
per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche;

—  cheil Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso formalmente parere favorevole

DELIBERA

di approvare e far propria |a proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata.
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Regione Abruzzo
Azienda Unita Sanitaria Locale 4
Teramo
Dipartimento Amministrativo — U.0O.C. Acquisizione Beni e Servizi

ALLEGATI ALLA DELIBERAZIONE




U.0.C. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

U.0.C. Programmazione e Gestione
Attivita Economiche e Finanziarie

Spesa anno 2021 I Sottoconto MMM

Fonte di Finanziamento: /M

Referente U.O.C. proponente: /I

Data: 2?" S-’/b/'/l

Utilizzo prenotazione: 0 S

Il Dirigente
(Daft, Vittogo D si0)

Prenotazione n. (TN
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Della suestesa deliberazione viene iniziata Ia [] La suestesa deliberazione diverra esecutiva a far

pubblicazione il giomo U?GlU 2021 data dal quindicesimo giomo successivo alla
con prot. n. (965 all’Albo informatico pubblicazione.

della ASL per rimanervi 15 giorni consecutivi ai sensi della
L. n. 267/2000 e della L.R. n. 28/1992.
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La trasmissione al Collegio Sindacale e assolta meQiante pubblicazione sull’Albo Aziendale.
Per I'esecuzione (E) ovvero per opportuna conoscenza (C) trasmessa a:
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