s
REGIONE ABRUZZO __ 4w/ TERAMO

AZIENDA USL Teramo 4 (AUSL_TE 4) ASL TERAMD PROTOCOLLO UNICO
CF.eP. lva 00115590671 Posla Interns ’ ”,

Circonvallazione Ragusa, 1 - 64100 Teramo u l l" l , ”"
DIREZIONE GENERALE dott. Maurizio Di Giosia

Tel. 08681 420201-204 PEC aslteramo@raccomandata.eu Prol. n.0045038/23 del 29/05/2023

Oggetto: Procedura aperta per I'affidamento in concessione del servizio di gestione bar
all’interno dei Presidii ospedalieri di Teramo ed Afri
SIMOG 8978473

Nomina commissione giudicatrice

IL DIRETTORE GENERALE

NOMINA

la seguente commissione giudicatrice ex art. 77 del D. Lgs. n. 50/2016 per la valutazione delle offerte
relative alla procedura di gara in oggetto:

= Presidente: Manuela Di Virgilio — Direttore UOSD Direzione Medica e Gestione Complessiva del
P.O di Giulianova

* Componente: Francesco Di Gialleonardo — Direttore U.O.C. Servizio Igiene Alimenti e Nutrizione

= Componente: Valentini Di Felice Ardente — Coll.re Tecnico Professionale U.O.C. Patrimonio, Lavori
e Manutenzioni

Segretario non componente: Simone De Santis — Collre Professionale Amministrativo U.O.C.
Acquisizione Beni e Servizi.

11 RUP: Maura Sgipioni
@4 1A (A

Il Rirettore UOC Acquisizione beni e servizi: Vittorio D’Ambrosio

[l Dire nkrale
Dott. Maur i




MANUELA DI VIRGILIO

St FOTO
- svantuale
CURRICILUM VITA P,

CURRICULUM FORMATIVO ~ PROFESSIONALE
(Dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 445/2000)

PER'T.A DICHIARAZIONE DI TUTTI I TITOLI POSSEDUTI Al FINI DELLA VALUTAZIONE
La sottoscritta MANUELA DI VIRGILIO nata Prov: PE residente in
S ' consapevole della responsabilita penale cui pud atidare-incoritro
pér dichiarazioni mendaci, falsita in atti e.uso di atti falsi; ai sensi € per gli effetti di cui all'art, 76
del D.P.R. 0. 445/2000 & softo 14 propria responsabilita

T - ~ DICHIARA _
ai sensi dell"art. 47 del D.P.R. 28.12.2000; n. 445, quanto segue:

INFORMAZION| PERSONAL |

Nome  DI'VIRGILIG MANUELA
Indirizzo
Cellulare
Telefona,
P
E-mall

_ Nazicnalts,
Luogo e data di nascita

ESPERIENZE LAVORATVE | |  {inizerecon le informazlon pil recenti ed elencare separatamente ciascin implega]

«Piodo (¢a) 12017
v Nome &1ndlrizzo datoré i lavoro ASL TERAMO - vis Circonvallazione Ragusa §- 85127 Pescara
*Tipo d! aziande o seftore ASL

»Tipo di impiego Contratto & tempa-indeterminaip.

®Princlpall mansion) & responsabilta | - Dirigente medico delia reziona medica g E0 di Terame
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« Parlodo (da —a)

. Name & Indirizz0 dalore df lavoro

» Tipo di azienda o sstiore

» Tipo di impmga

s F'rincipafl mansicni e resporisabilita

»Periodo (da -~ a)

« Nome e ndiizzo datore di lavoro

*Tipo df aziendao setiore

» Tipo di implego
s P{lncipall mansioni e responsabilita

o SPeedo(de - g)
* Nome & Indirizza datore di lavora:

+ Tipo df azienda o settore
* Tipo.di implego

» Principall mansioni e responsabilité:

+ Peflodo (da- )

+Nora e indirizzo datore di lavoro

* Tlpo di azienda o setiore

* Tipa di impiego

*Princigell mansioni  responsabilts
* Perlodo (dd - &)

+ Name & Indirizzo:dators di lavore

* Tipo di azienda o settors

~ +Tipo di implego

« Principall mansion! & responsabilita

« Periodo (da - a)
» Nome e indirizzo datore di lavoro

+ Tipadf azlenda v seftore

*Tipo dl implego
* Principali mansioni.¢ responsabilita

«Periodo {da—a)

* Nome ¢ indlrizz0 datore df lavoro

* Tipa dl azienda o setiore.

*Tipo df implego:

~ Principall mansioni & responsabiita

* Periodo (da -.2)
« Nome & Indirizzo datore di lavorg
+Tipo i eziénda 0 stor

15/01/2011 AL 31/12/2016 D1 SOSPENSIONE DA 15!912‘2013& 15!02!2{}13
Agenzia Sanitaria Reglonale - via Attilio Monti 9~ 65127 Pum

Ente reglonale con funzioni di tenostruttura del servizio sanitario regionaia

Contratto & tsmpo determinata

Esperto tecnico medico D3- Responsabile dell' UFFICIO GOVERNO CLINICO, QUALITA"ED
INTEGRAZIONE SOCI|OSANITARIA DELLA SEZIONE ORGANFZZP\ZIONE SANITARJA E
FORMAZIONE DELL'ASR ABRUZZQ dal 15/01/2011 (Delibera ASR 1.5 del 15301!201 1)

1112008 AL 31/12/2010 (PERIODO DI SOSPENSIONE DA 01/11/2009 AL 01/01/2010 PER UNA NUOVA
PIANIFICAZIONE ORGANIZZATIVA) o

Agenzla Sanitaria Reglonale - via Attillo Montl 9-85127 Pescara

Ente regionale con funzioni i tecnostruttura del servizio sanitario regionale

Confratto di Collaberazione Coordinata e Conﬂnuatlva

Medico con incarica nello specifico del Monitol del Servizi sanitari e ['atiivité di supporto .
afla programmazione-annuale-con fa metodologia BSC (Balance Scoreeard) '

2008-2011

Dott: Marino di Carlantonio

Medioo Competente Libero Profesaionista
Collaboraziong volontaria
Formazione e sorveglianza sanitaria del lavoratori

02/2004-07/2004, 11/2008-11/2009

Laboratario DACE viale Nettuno Francavilla al mare

Laboratorio Analisl privato

Libero professioniste

Medico prelevalore e formazions del persanaie sulla siourezza negli ambiti o lavoro

05/2007 - 05/2008

Agenzia Sanitarla Reglonale - via Attilio Horru 965127 Pescara

Ehte reginale con funzion! di tacnostruttura del servizio sanitario regionale.

Contratto di Collaborazione: Occasionaig
Contrallore PRUO presso le ASL della Reglone Abrzzo

2005

Chiron Pharmaceuticals s.p.a. In collaborazione con Sazione di Epidemiolagia e Sanita

Pubblica del Dipartimento di Medicina e Solenze dell’ Invecchiamento dell'Universita G:
D'Annunzio _ CHIET]

Casa Farmaceulica

Contratto di Gollaboraz:one Qccasionale

Sub Investigator nello studi clinico di fase |1 per valutare Ia slciirazza ed efficacta dei vaccini

Influenzare 2005-2006 protoaalll V70P3S e V71P38

2003-2008

Dott.s8a Antinucei Rosanna - Cugnoll
Medica di Medicina Generale
Collaborazionie Volontaria
ol

2003 2006
Azignda Sanitarla Locale dl PESCARA
Sanitarlo '




* Tipo:di implego

* Principali miansioni ¢ responsabilita

[

INCARICHI PROFESSIONAL |

* Periodo (da - a)

* tinologla dell'incadcn

* Tipo di azlenda o setlore
Deriominazlona Incarica

* Perlodo (da—2)
+tipologla dellincarico

» Tipo di azienda o ssftore
Denominazione Incarico

» Pariodo (da — 8)
+tipologia dellincarico
*Tipo di azienda o settore

+Periado (da &)
» tipologia dell'incarico

*Tipo dl azienda o settore

+ Perlodo (da -~ a)
+ tipologla dell’incarlco
* Tipo di azienda o settore

+Perlodo (da - a)
~ *tipologia dell'lncarico
* Tipo di azlenda o seftore

* Perlodo (da=a)
*tipologia dellincarico

* Tipoidi azlenda o setfore
* Periodo (da - a)

' ﬁpo!ogia dell'incarico
*Tipodi :giamj_a o ;a_;ggtqre

ASLTERAMO

Titolare raperlolla di Gontinult Asslstenziale
Medico di Contifuita Assistenzial

ommozz A0 OGG|

ASL TERAMO

*Organizzazione delle attivita dellé prestazion ospedaliers®

2710212020 AL 04/04/2092

Incarico di'base sx art.18 comma’ par.|l lett d) CCNL 19.12.2019

ASLTERAMO
“Appropriatezza del Ricoveri®

2021 AD OGGI

Raaponslhlle Ambulatorio Vaceinale Di Teramo
ASL TERAMO

u

220-029-202 N
Componente Centrale Operativa COVID talPUnita di Grisi COVID
ASL TERAMO

20%0:2021- 2622
Coniponente di Supporto dell'Unita di Crisi COVID
ASL TERAMO

2018
Componenta Comitato Cantrolia Infeziorii Comelate alf Assistenza (CG-ICA)
ASL TERAMC)

19/11/2018 ad OGG|

‘Componente titolars VIl Commissione Mediche Invalidits (Delibsrazione ASL Tersmo

1812/48)
ASL TERAMO

2018

Assistents al DEC SERVIZIO GESTIONE OBITORIO del PO dlATRI (Dellbora ASL Teramo

n.sasfzm)




*Perlodo (da - a) 2019
» tipologla dell’incarico Corriponente Gruppo di Lavoro per la Rlorgammzmne della Rete Ospedaliera Regionale
«Tipo di azlenda o seftore REGIONE ABRUZZO

I ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

«Date (da—=a) | 08/11/2008
« Nome e tipo i istiuto dl Eslruzltme UNIVERSITA G, D'ANNUNZIO DI CHIET!

« Princlpai malerie /abiits | FAGOLTA Di MEDICINA E CHIRURGIA
professionali oggetto dilo studio A

Qualifica conseguita Specializzazione in IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA
-+ Livello nella classificazione Votazione 70/70 E LODE
hazionale (se pertinente)

- “Date(da~a) | 28/03/2003
+ Nome ¢ tpo of sifuto of Ismzione. | UNIVERSITA G; DIANNUNZIC.DI CHIET!

. o formazione o
* Principeli materie /abilta | FACOLTA DI MEDICINAE CHIRURGIA
professional oggstte dello studio R R e 1 )

* Qualifica conseguits Laurea In MEDICINA E CHIRURGIA
* Livello nella classificazione Votazione 101/110
‘nazionale (se pertinente)

‘Date(da-a) | lSESSONEZOB
“Nomee Hpo dilsttutodiistrizione. | UNIVERSITA G. D'ANNUNZIO DICHIET]

oformazlena-
» Principall materle/ abiltd | FAGOLTA DI MEDIGINAE CHIRURGIA
professionailoggeﬂndai!osmdm “ i o )
- *Quallfica consaguita |  ABILTAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI MEDICO CHIRURGO
’ Lhraﬂo nq!la nlass?ﬁcazlnna
nazionale {se pertinents)

+Dale (da-a) | 15/01/2004 AD OGGI
» Nome & tipodi lstifuto df Istruzione Ordine Proviriciale Medic! chirurghi & Odontolatti - Pescaca
0 formazione - ’ S

* Principalimaterie / abliita
professionali oggetto dello sttidio

* Qualifica conseguita | Iscrizione all'albo
« Livello nella classificazione Numero 3615
nazionale (se pertinents) '

_+Date{da-a) | 01/2006-01/2008 ”
+Norme & tipo df isfituto di istruzione |  AGENZIA SANITARIA REGIONALE = via Allo Montl 966127 Pescara

o formazione _ e ey
* Principal materie /abillts |  Tirocinlo formativo in qualita di medico di Sanlta pubbiica
professionali aggetto dello studio
' Quailﬂcaconsegulta
*Livello nella classlficazione

nezlonale (se pertinente)




*Date (da-a)  9992/1993
* Nome e tipo di Istituto g istruzione Iatituto "Nosra Signora", Pascara
aformazima- S -
+ Principali materie / abllita
professionall oggetfo dello studio _ ,
» Qualifica conseguita Diploma di'maturita sclentifica
~ Livello nella classificazione
nazionale (se pértinente)
MASTER E CORSI DI FORMAZIONE | [Iniziare con le infonnazfoni pill recenti ed elencare separatamente clascun corso |
pertinente frequentato con successo]
‘Data(da-a)  2014-2016 o
+ Nome & fipa di latituto d istruzions ~ Unliversita degl Studi dell'Aquila
o:formazione '
Principal| malerie /abjity  Master di I livello abilitants alls funzjon! di Medico Competents
professionall oggetio dallo studio
‘Dato(da-a) 20142012
» Nome & tipo d stifuto di istruzione ~ Universita Telemaica *Laonardo Da Vinel
o formazione , ‘ _ : ;
. Principall materie /abilts  Master i Il Livelio Economla e Management dalle Aziende Sanitarie
professionall oggetto deflo studio B -

~*Date (da~a)

« Nome e tipo di istituto di Istruzione
o formazione

Principali materie / abllita
professionali oggetto delio studio

* Date (da-a)

* Nome e tipo di Islituto d istruzionie
0 formazmna_

_ Principali materie { abilita
professionali oggstto dailo studio

*Date (da ~a)
+ Nome- tipo di istituto di istruzione
o formazione
* Principall materie / abliita
professionall oggetto dello sfudio

*Date (da—a)
* Norme e tipo di istituto di istruzione
) fannaziane
« Pfincipall materie / abilita
professianali oggetto dello sludio

»Date {da-a)

* Noma & tip dl stituto di isfruzione

ASL TERAMO

Corso per Abilitazione e Autorizzazlone all'uso del Defibriilatore Semiautomatico Esterno
(DAE)

17 Dicambra 2021
GIMBE

PDTA: Produxione, Implementazione & monitoragglo

Novermbre 2019
ASL Teramo

Formazlone di Bf:a‘_sg‘;sg]ia proteziorie deu dati p’g‘r_aonpli QDFR o .Codice Privacy

Maggio 2018-
ASL Terama

La Gestlaria del Conflitto d! Interess] nel Sistema dI Prevenzlone della Corruzions 2018-
2020

14718 gitegma 2018
ASL TERAMO

Pay. 5216




0 formazione

« Principall materie / abllita

professionall oggetto dello studio

+ Date (da - a)

*Nomee Upo di Istituto df Istruzione-
o farmazione:

« Princlpali materie / abilita
profassionall oggetto dello studla

*Date {da =)

* Nome e fipo di istituto di istruzlone
- oformazione

-+ Principall materie / abilita
professionall oggetto dello studio

*Date (da - a)

* Nome & tipo di Istituto di istruzione

~ oformazione

' Pnnmpall materie / abilita
professlonali oggetio dallo studio

+ Date (da-8)
*Nome & {ipo di isﬂmtb diistruzione

fnnnazinne-

 Princlpali materie / abilita
professionall oggetto delio studio

* Dafe (da ~ a)

* Nome & tipo di islituto di istruzione
0 formazione

. Prlnupal} materle / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da~a)
*Nome e tipo di istittito df istruzione

o formazione

* Principall materie / abilita
professionall oggetto dello stutlio

*Date (da - a)

* Nomie & tipo.dl Istituto di istruzione

o formazione

« Principall materie / abilith
professional oggetta dello studio

* Date (da —a)

» Nome & tipo i Istituto df istruzione
0 formazione
* Princlpali materle / abillta

2008-2010

Corso di perfezionamento in GOVERND CLINICO

"Progettare a Gestlre Percorsi Formativl

17-18 ottobre 2016
TCG presso ASR Abruizz0
Corso df Agglomantento sulla norma IS0 9001:2015

10+11-12-18-19 Dicembre 2015

:m'Aawo_a Accre;dﬁaio.'E‘GM jd_a__ua'; ASL Avéaano-Suimpna{'ﬁ.quilé

7-8/08/20015
ASR ABRUZZO e AIRT

Corso t base por gl operatori e Reglst) del Tumorl
2013 s
MF Orgariizzazione, formazione e gesfire

AUDITOR DEL SISTEMA DJ GESTIONE PER LA QUALITA’ NEL SETTORE DELLA SANITA
Secondo |a norma IS0 19011:2012

0132004
University “G.D'Annunzio” di CHIET)

Gorsa d perfezionamnto In ECONOWIA E ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SANITARI

"2013'

sanltarla
Corso di formazlone “Ripensare I'arganizzazione in tempo dl crisi: reti cliniche strument
organizzativl e leadership riel nuovl contesti sanitari”

102011
Universita: “G. D'Arnunzia® -di CHIETI

‘Corso di perfezionamento in ECONOMIAE ORGANIZZAZIONE DEf SERVIZI SANITARI
‘TERRITORMLI o

Universt *G: D'ATlnZi* o GHIET!




professionall oggetto dello studio

 *Data(da-a) 20082009
+ Nome & fipo di Isfituto di istruzione ~ Universita. degli St di Roma * La Sapienza”
0 formazione o _
» Principali malerie /abilts ~ Corso.di Alta Formaziona in Economia & Management n Ospedale
professionall aggetto dello studio

+Date (da-a) 2007
» Nome e fipo di istituto di Isfruzione ~ UNIVERSITA POLITECNICA DELLE MARCHE
©oformazione o A .
+ Principali materie /abilith ~ Corso-Avanzato di Epidemiologia e Biostatistica
profassionall oggetto dello studio ’

+ Date (da - 3) 2006
«Nome & tipo.df istituto.di istruzione Ospedail Riuniti di Ancona
o formazione.
* Principall malerte / abilitt’ ~ Corso dj Base ICF (CLASS(FICAZIONE INTERNAZIONALE DEL FUNZIONAMENTO
professionall oggetto dello studls ~ DISABILILTA E SALUTE)

+Nome- tipo di'istituto ﬂijiﬁruziipna ASR Abruzza
oformazione:
*Principall materie/ abilits ~ Corse PRUO
professional aggetio dello studio '
* Qualifica conseguita  Confrallore PRUO

*Date (da - &) 11/2006.
*Nome ¢'tind di jstitulo i struzione 118 Abruzzo- Azienda Sanitaria Locale Pescara
-0 formazione o
« Principali matarie / abilit Corso BLED
professionali oggetto dello:studio
* Qualifica conseguita Esecutore BLSD

ATTVITA DIDATTICA |

+Date(da~a)  2007-2000 o
»Nome o tipo-di stituto di istruzione ~ Universitd ‘G, D'Annunzio” di CHIET)
~ Facoltd  Facolts di Medicia e Chirirgla
Corsodl Laurea  Teraple Ocoupazionale
Materla di Insegnamento Iglene ed F_pidsmiulcgia (2 crsdlti)

Date (da—a) 2012
» Nome e tipo d lstituto di Istruzione ASL Lanclano Vasto Chiefi
Materia di Insegnamento Classi di Priorita DGR 57541

‘Date (da~a) 2012
*Nome e fipo di isfituto di istruzions ~ ASL Pescara
Materia dl Insegnamente.  Classidi Priorita DGR 67511

*Date(da-a) 2010
= Nome ¢ tipo dl Istituto il struzione: Imprese:




Materia di Insegnamento

~ +Date{da~a)

» Nome'e tipo di Isthutn dl istruzlone
Materia di Insegnamento

o tDaEa-g)
+ Nome e tipo diisfituto di istruzione
‘Materia i Insegnamento

COLLABORAZIONI A PROGETT! |

» Dafe (da a)
‘vNome 8 tipo dl istituito di ls!ruzione
Progetto

 «Date(da-a)
~Nome g figo.di [stituto di struzione
Progetio

..... «Dats, (da a)
Nomee lipo di istituto dl istruzione
Progetta

‘ y ~ »Date (da~a)
* Norrie ¢ tipa di istitufo di istrizione
Progstio

~ »Date (da -4
« Nome & tipo dl tetituto di istruzione
Progefto

.. ‘Dae(da-a)
+ Nome & tipo di istitufo dl istruzione
Progstto

COORDINAMENTO E
' PARTECIPAZIONE A GRUPPI

Tecn(cl b LAVOROD |

+Date (da-8)

Primo Saccorso
2010

ASR Abruzzo - Formazione: GERA (Gruppn Reglonala Accreditamento Abryzzo)

Acoreditamento Legge 32/2007
Manuall df Accreditamento (DRG 531/p del 2008)

2010
Imprese

‘»Legge 8109 e ﬁgura del medico competante.

2016 a oggl

REGIONE ABRUZZO

Progetti oblettivo a filevanza nazionale ex art. 1 cc 34 & 34 bs L. 662/88 - Finanziamenito arino:
2015. Approvazione progetti obletfivo regionall ~ Linea progettuale 6: Rell oncologiche —
Organizzazione della Rete Oncologica Regionale della Reglone Abruzzo

2014 a oggi’
ASL PESCARA_ASR ABRUZZO

Progetto Obiettivo a Riievanza Nazlonale ex art: 1 commi 34 & 34 big della Legge n. 662/98 -
Linea Progatiuale 3 - *Dlagnosi di Infezione da HIV®

412006 - 202007

Agenas
Progetio di Ricarca "Contiriiita dssistenziale. Unﬂormlt! del dintli del cittadino: sperimentazione

di modelll crganizzatlvi per la presa in carico delle persane fragiii & la continuitd assistenziale,
‘con particolare rifarimenw al punto unico di accesso alla reterde servizi sanitarl @ soclosanitar”

172007
ASR Abruzzo

Progetto "Verifica dellimpatto delia campagna vaccinale antinfiuenzale 2006/2007 "svolto

dallASR Abruzzo

6/2005 ~ 712005

.Chiron Pharmmeuﬂcale Universita "G, d'Annunzie’ di Chietl & ASL di Lanciano.

Stutfo i fase Il sul'eficacla del vaccino antinfuenzele:

112004 -1/2008 'i
Unita Operativa di Microbiologia e Virologi Clinica dell'Ospedale di Pescara

Infezioni nosagomiall, inquinamento microbiologico ambientale ed epidemletogia miolecolare
delle infezioni fungine

2018-2018,
Pag,. 8a16



+None éipa di istituto i istruzione
Gruppo

* Data (da—2)
“Nome e tipo di istituto di Istruzione
Gruppo

+ Datg (da ~ &)

+Nome & tipo dl intituto dl istruzione:

Gruppo

* Date (ds = a)

» Nome:s tipo di Istituto diistruzione

Gruppo

~ +Date{da-g)
% Nomee tupo ui isﬂtum di [strizione
Gruppo

* Date (da - a)

+Nome e tipo diistituto di istriiziona
Gruppo

» Date (da - a)

s Nomg & tipodf istitisto df Istruzione
Gruppo

+ Date (da-a)
* Nome & tipo di Istituto
Gruppo

* Dafe (da- -8)
+Nome e tipo di istituto
Gruppo

* Date (da—a)
+Nome & tipo di fstituto
Gruppo

~ *Date(da-2)
* Nome & fipo di istituto
Gruppo

Regione Abrizzo

Gruppo Tecnico di Lavoro per f Riordino dela rete ospedallera DM/70

2015 ad OGG|
ASR Abriizzo
Gruppa Tesnlco di Lavoroif POTA del tumore dlla mammalla

2015ad 0GGI
ASR Abnizzo |
Gruppo Tecnico di Lavoro per {1 PDTA dél Tumore dél Polmone ,

2015 24 OGGI
ASR Aonzzo .
Gruppo Tecnlco di Lavoro per il Triage Reglonale

2014 ad GG
ASR Az N
Grupipo Tecnico di Lavoro per il PDTA del tumora de| Colon Retta

2014 ad GG

Gruppa Tecnico di Lavoro per in PDTA del Pronto Sccorso

2014 8d 0GGI

ASR Abruzzo
Gruppo Tecnico i Lavoro per /OB Reglonle

2613 666

ASR Abruzzo
CREA "Camitato- Regionale Emergenza-urgenza Abruzze

2013 a 0GGI

ASR Abruzzo:

Cooqrdlnamento Gruppo Techico dl Lavora per {rasferimento a livello ambulatoriale del DRG 266
TRAPIANTI DI PELLE E/O SBRIGLIAMENTI ECCETTO PER ULCERE DELLA
PELLE/CELLULITE SENZA CC @ per Il DRG 270 ALTRI INTERVENT! SU PELLE, TESSUTO
SOTTOCUTANEQ E MAMMELLA SENZA CC

20132 0GGI
ASR Abruzzo

Coardinamento Gruppo. Tecnico df Lavoro per trasferimento a [ivello ambulatorisle del DRG 323
mtmas: URINARIA, CON CC E/0 LITOTRIPSIA MEDIANTE ULTRASUONI

213
ASR Abruzzo

Coordinamento Gruppo Tecnico dl Lavoro per I rasferimento. delle terdpie oncologicha & enco-
emamfeglehe comprese dal DRG 410 a llvello ambulamrtala ;
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* Date (da~a)
* Nome & tipo di istifuto
Gruppo

_ +Date(da-a)
* Nome-e tipo di istituto:
- Gruppo

* Date (da-a)
« Nome'e fipo di Istituto
Gruppa

. Dﬂm{dﬂ— .3;
. N’omae_ﬂpq d%_-lsﬂt__l_llq
Gruppo

- *Date (da-a)
»Nome & fipo di istituto
Gruppo

_ +Dale(da-a)
*Norne e figo diistituto

Gruppo.

~ “Date(da-g)
* Nome e lipo i isfituto
Gruppo

 +Dale(da-a)
« Nome e tipo di istituto

Gruppo

+ Date (da -]
* Nome & tipo diistituto
Gruppo

20138 0GGI
mhdbame o .
Gruppo Tecnlcodl Lavora per lstituzione dello scrasning regionale della florosi eistios

20132.066|
ASR-Abruzzg N o __
Coordinamento Gruppo Tecnico df Lavoro per il PDTA del pazieriti affett da epatite G

2013 a 0GGI

ASR Abruzzo |

Gruppo Tecnico:d Lavoro per il Percorso Diagriostico ferapeistico per 1 trasferimenito dai
farmaci neurologict a livello ambulatoriale: W IS A o

2013a 0GG!
ASR Abriizzo |
Caordinamanto Gruppo Tecnico di Lavoro per |l trasferimento dal tegime di ricovero ordinario e

diuro al regime ambulatoriale del DRG 042 ‘Iniezione Intravitreale d sostanze terapeutiche”

20134 0GG!
ASR Abruzzo ,

Gruppo di Lavoro d! discussione ed approfondimento ~ Applicazione del Decretl Commissariali .
5011 en.8/12 refativi af piano regioniale per Ia riduzione delle prestazion! inappropriate,

2011 2. 0GEI

ASR Abriizzo _
Gruppo Tecnico dl Lavoro per |'slaborazione delia stima fabbisogno reglonals di
apparecchiature tecnologiche, (Delibera ASR n. 47 DEL 13/09/2011)

20104 066/

Gruppo Tecnico di Lavoro sul monitoraggio dei el di sssistenza - Monitoraggio s
Superamento delle Liste di Aftesa nelle strutture sanitarie pubbliche”, (Delibera ASR n. 35 del
w000

0104 0GEI
ASR Abryzzo

Gruppo Tewiiico di Lavoro Permanentl Ossarvazione epldemiologica & monitoragglo delivell di
assistanaa; attuazions BCM; riodron o aviluppo dj matodologie o stument] per i goveina cliniy,
per ll migloramento continuo della qualtd e per lo sviluppo dell'integrazione socic-sanitaria’,
(Dslibera ASR n. 3 del 18/02/10)

2007 - oggl
ASR Abrlizzo _ | _ _ o
Gruppo di lavora con | direttori sanitari Aziendall stituito dalla Legge regionale:n.20/2008 (Prot,

2419 del 15/08/2009 e Prot, 1012 del 21/04/2009)
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* Dale {da - )

»Nome & tipo diIstituto

Gruppo

+Date (da~ a)
* Norme: tipo i istituto
Gruppo

* Date _{da ~a)
* Nome e tipo d istifuto
Gruppo

» Dale (da —2a)
»Nomé & tipo di fstituto.

Gruppo

» Dat (da~a)

« Nome e o d sl

Gruppo:

+Dala (da-4a)

+Nome e tipo di Istituto

Gruppo

» Dats (da-2)

* Nome:e tipo di istitute
Gruppo

- +Dale (da-4a)
“ Nome's fpo ditto
Gruppo

: : Bate(da«»a)
+ Noma @ tipo df Istituto
Gruppo

o D&k& (dd -‘-‘H)

Nt 190 o
Gruppo

‘PARTECIPAZIONI A CONVEGN] IN
QUALITA* DI RELATORE

“Pate (da =4

0512008 - oggl

ASR Abruzzo

Gruppo BSC - Strumento di valutazione delie performance def SSR Abruzzo e del Direttort
generali delle AASSLL d'Abruzzo (Da[Ihera ASR .17 del 1340&’2009)

10/2008 - 2010

Reglane Abruzzo

Gruppo di lavoro per ['autorizzazione delle strutture sanjterle e sotlo-sariitarle pilbbliche e
private (Delibera Commissariale in,71/09)

2009 - oggi
ASR Abruzzo

UPC "Unita di programmazione & Monitoraggio’ e degli Uffici di staff della-Direzione Generale

ASR Abruzzo (Delibera ASR n. 51 del 30/1 2/2008)

05/2007 - oggi
Reglone Abruzzo

Rete'regionale per la Prevenzione, la sorveglianza, la diagnos! e Ia terapla delle Malattie Rare’ -
Istituziane Gruuppo Tecnico di Coordinamento regionale (Determinazione . DGY/13 del

11!!15!200?}

2007 - oggl

ASR Abruzzo

GrUppo tecnico Macrolivello tarritoriale “Distrett, Cure Domiciliari, Residenziallta; Assisteniza di

base® ( Prot, 2419 del 15/09/2008, Prot. {011 del 21/04/2008 e Prot; 2178 del 01/09/2009

0772009 - oggl

Regione Abruzzo

Gruppo Tecnico di lavoro! per fa valulazione Piani industriall Privati (Prot 1520/COMM del
16/07/2008)

2610612008 o _
ASR Abruzzo

Gruppo incaricato deil'analisi epidemiologica e statistica di supporto alle ativita di
programmeazione € monitoraggio della ASR-Abruzzo (Prot, 1668 del 26/06/2008)

07/2008 - oggl
ASR Abruzzo
Suppnrto Tecnico sun'Assustenza Sanltaﬂa d Base (F'rot. 1904 del 20:9?!2009)

06/2007 - oggi
Reglone-Abruzzo |
Commissione lspattiva Reglonale del'appropriatezza dei ricover! mediante protocollo PRUO

07/2008 - oge

ASRAbrzzo N o
Stpparto Tecnico sul'Assistenza Sanilaria di Basé (Prof. 1804 del 20/07/2009)

15 GIUGNO 2022




* CONVEGNO
QUALIFICA

 Date (da-2)
* CONVEGNO

QUALIFICA

* Date (da - a)

» CONVEGNO
QUALIFICA

* Date (da~ )
« CONVEGNO
QUALIFICA

+ Date (da - a)
+CONVEGNO
QUALIFICA

+ Date (da - a)
» CONVEGNO.

QUALIFICA

+ Date (da <o)
¥ CONVEGNO
QUALIFICA

+ Date (da-a)
*CONVEGNO
QUALIFICA
+ Dl (da - 5)
* CONVEGNO
QUALIFICA

PART ECIPAZIONI A COMMISSION|

DI ESAMI |

Date (da~2)
*COMMISSIONE DI ESAME

Prevenzioni delle Infezioni: Gestione el Rischio: Glinico nel Frosesso df Sterlizzaziona
Moderatore

14 MAGGIO 2022
Acterle Malate-Modelli Organizzativi @ Percors Assistenziall
RELATORE

14 DICEMBRE 2021
Adozione ed Implementazione dei PDTA Regione Abruzzo, Espnrfame a Canﬁonfo
Relatore:

27GIUGNO 2019 - S ‘
Gestionie & prevenzione delle infezion| correlate allassistenza. Strument emodality operative
Relatore

16 OTTOBRE 2018 L
La Gestione della Cartella Clinica-Profil 61 Appropriatézza clinica & organizzativa
Relatore

16 GIUGNO 2018
Le Infezion! Correlate all'Assistenza
Comitato Scientifico

7TOTTOBRE2017 L
Le Refl Oncologiche Regionali‘Realta; Problemiaticha e prospettive

‘Relatore

14 MAGGIO 2018

Vil Workshop ACQI ABRUZZO * Chirurgiia colo-rettale-dalla laparotomia alia robotica: (&
transizione
RELATORE

14 DICEMBRE 2012
L'IMPATTO DELL'EMOFILIA E DELLE PATOLOGIE AFFINI NELLEATTIVITA’ DELLE
PROFESSIONI SANITARIE E PRRASANITARIE
RELATORE

Glugno 2018

‘Awiso Iriterno, pet litll & colloquio tecriica motivazionale, riservalo & persanale del profila:di’
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QUALIFICA

Date (da - 8)
‘COMMISSIONE DI ESAME.

QUALIFICA:

~ +Date (da~ -8)
-COMMISSIONE DI ESAME

QUALIFICA

'PARTECIPAZIONI.A COMMISSIONI

% Date (da ~a) .

'COMMISSIONE
QUALIFICA

* Date (da—a)

“COMMISSIONE

CGUALIFICA

* Date (da~ g)
«COMMISSIONE

QUALIFICA

+ Dats (da~2)
COMMISSIONE

QUALIFICA

C.P:8, Infermlere Cat. D e C.P.S, Esperta Infermiere Cat, DS per Iassegnmne, presso la
Direzlone delle Professioni Sanitarie del comparto (PO di Teramo}, e lo svolglmanto delle
funzioni di Bed Manager

Companente:

15:'09!2016

Commissiona gsaminatrice dell'avviso pubblico per Il conferimento.di una borsa di studio
inerente If progatto * Parfezionamento della raccolta & della qualita di dali del Registro Tumori
Regloniale; & completamento delle atfivita di formazione @ di accreditamento AIRTUM', Deﬂbem
dl ASR Abruzzo n. 53 del 16/09/2016

Componente

13/04/2015

‘Awiso pubblico per || confarimento di una borsa di studio ad un laureata In medicing & chirurgla

elo farmacia e/o chimica e tecnolagie farmaceutiohe per fe attivita inerenti i progetts “patient
reminder* Dallhera di ASR Abruzzo n, 30 del 13/04/2015.

Componente

2022

Capitolato apadala d‘appa[to per I’afﬁdamentode! servizio delle attivita cannesse al decesso del
pazient] in ambito ospedaliero & gestione delle camere mortuarie del PP,00, di Teramo,
Giullanowa 8, Omeroe Atrl.

Componente Predisposizions Capltolato

2019

Procedura aperta finalizzata alla canclusione.di accordo quadro con unico operatore
economioo per I‘affidamento del servizio di accoglienza; informazione; oflentamento e
prima presa In carico degll utenti presso Je strutture aziendali- CIG 75008400FC
Componenta Giudicatrice

2018

Procedura di gara finalizzata alla conclusione di un Accordo Quadro exart 54 del D. Lgs.
50/2016 per l'affidamento della fornitura di Carrelli Vari per le-esigenze dell'ASL di Teramo: RDO
n, 1910039,

Camponents Giudicatrioe

2018
Capitoleto specials d'appalto per I'affidamento del servizio delle ativita connesse al decesso dai

pazienti in ambito ospedaliero & gestione delle camere moriuarie dei PP.0O, di Teramo,

Giulianova, 5. Omera e Atri,
Componente Predisposizione Capltolato

Pag. 134 16




+ Date (da ~a) 2017 o
‘COMMISSIONE ~ Procedura Gara per affidamento Servizio di-archiviazione deila documentazione sanitaria
QUALIFICA Presidente della Commissione Giudicatrice

B REPORT EPIDEMIOLOG! |
o 'RELAZIONE SANITARIA SULLO STATO DI SALUTE E ASSISTENZA SANITARIA IN ABRUZZO-ANNO 2010".
&« “STATO Di SALUTE E ASSISTENZA SANITARIA N ABRUZZO- REPORT 2011”,
o *ANALISI DELLA PREVALENZA DI TUMOR| NEI COMUN| DELLA REGIONE ABRUZZO-ANNI 2006-2011"
= ‘RILEVAZIONE DELL'ATTIVITA DI PRONTQ SOCCORSO NELLA REGIONE ABRUZZO ANNO 2011°,
s  ‘STATODI SALUTE E ASSISTENZA SANITARIA IN ABRUZZO- REPCRT 2012*
o STATODI SALUTE EASSISTENZA SANITARIA I ABRUZZO- REPORT 2013"
o REPORT SUGLI ACCESS| AL: PRONTO SOCCORSO - ANNO 2014
o  REPORT SUGLIACCESSI AL PRONTO SOCCORSO -~ | TRIMESTRE 2015
& ‘REPORTSUGLIACCESS| AL PRONTO SOCCORSO - Il TRIMESTRE 2015
= REPORT SULL'ATTIVITA' DELL'OSSERVAZIONE BREVE INTENSIVA - ANNO 2014
& REPORT SULUATTIVITA DELL'OSSERVAZIONE BREVE INTENSIVA - | SEMESTRE 2015
« REPORT SULL'ATTIVITA' DELL'OSSERVAZIONE BREVE INTENSIVA = ANNO 2015

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquislle nel corsodellavita e della carriera ma non
necessariamente riconosclule da certificall e diplom uffioali

.MADREUNGUP«' {TALIANO
ALTRE LINGUE

INGLESE
» Capaoité di lettura DISCRETO
«Capacitadiscrittura  (DISCRETO

+ Capacita dl espressione orale SCOLASTICO

CAPACITAECOMPETENZE |  Leesperienze lavoraive, & non , mi hanno sempre:portato & lavorare In gruppo cio mi ha fetio
T RELAZIONALL | @cquisire Ia gestione diretta & non intrusiva dellaftru] liberta, in pratica cercare in colleghl
Vivere & lavrars con altre persone, in (indispensabie aluto per ottenere sempre un risultato migfore.

un amblente multicutiurale, oscupando
posilin cul la comunicazione &
importante e in situazioni In cul &
"gssenziale lavorare in squadra.

CAPACITA ECOMPETENZE LE ESPERIENZE LAVORATIVE M| HANNO PORTATO COMPETENZE COME:
ORGANIZZATIVE _ L'ELABORAZIONE DI PERCORSI DIAGNOSTICO TERAPEUTICI BASATI SULL'EBM
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Ad esemplo: coardinaments elo
amministrazione di persone, progett],
bilanc!, Sul posk: di lavaro, In attivita di
volontariato, a casa, ece.

CAPAGITA = COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atrezzature specifiche,
macchlnad BCE.

CAPACITA £ COMPETENZE
ﬁRTIST!CHE
Muslea, scritufa, disegno, ecc.

ALTRE GAPACITA E COMPETENZE
Competenze o preceder

" indicate:

PATENT(

ULTERIOR| INFORMAZION| |

ARTICOL| SCIENTIFICI

ABSTRACT

_CREARE INDICATORI SPECIFIC) BSC PER VERIFICARE LA PERFORMANGE DELLE ASL

— ELABORARE DI PIANI DEL FABBISOGNO € PIANI DI PRODUZIONE OSPEDALIERA SiA PUBBLICA CHE
PRIVATA'SECONDO CRITERI DI APPROPRIATEZZA E QUALITA'

_ LA PROGRAMWONE SANITARIA CON L'OTTICA DELL'APPROPRIATEZZA DETERMINANDO PER LE
PRﬁSTAZIONl REGIME PIU APPROPRIATI

. LACREAZIONI D FLUSSI, COME QUELLO DELLE CURE DOMIGILIAR]

sssnms FILE COME FILE ASDO PER L'ELABORAZIONE DEI RICOVERI

SISTEMI OPERATIVI: WINDOWS. o
MICROSOFT OFFICE: NOTEVOLE COMPETENZA IN EXCEL, WORD E ACCESS:
PPROGRAMMI STATISTICE ~ STATA,

STRUMENTI MUSICALI:

CHITARRA'

;PIANQFORTE
"COMPONENTE DEL CORO PARROCCHIALE

EDUGATORE £ ANIMATORE DI'AZIONE CATTOLICA

Patents B

[Altre:informazioni pertinenti, quali; pubblicazion, referenze, Iscrizione al collocamento,

L

1

Manzall L, Menisaria M, Di Virgflio M, Rosetti &, Angell G, Panalla M, Clochall A, Bi Stanislso F, Slliquini R. Gl abusi
fammacologiol, allmentari, da alcool; fumo e drogha dei lavoratori glovan!, Metodologla di svaigimanio ¢l un‘indagine
conoscillva per lo sviluppo di madellf preventivi specific parhdlvamauhgmhmhubm I Progefio Valentino.
gnnal diiglene2007;19:235-51,

Casall G, D1 Stanislao F, Df Virgllio M. BSC: mmlumﬁmﬂiwunmﬂeﬂa
fhntunehbum 1° Supplemento al numero 20 2008.d] Monitor,

'ML ‘Chiado Piats, Gapasso L, DI Candia V, Di Virglo M, Merano €, Panelia M, DI Sienisiso Silkqul R Gl

abusi farmacologici , afimentari, da alcoal, fumo e droga nelle diverse cafegorie professionall Risuistat di un' Indagine:
conoscitiva su 4024 shvant LAVORATOR| ABRUZZESE L Progotto Valsniino. Annall i gigne 2008,21:211-230

4
L Manzoli; V. DlCandh T. chm MACWB&M DWII'gIIIo. G. mschh&m E. Cau, AAjelio, M.
Penella, F. Di Staniseo, ¥, Schioppa: Vaiulazione dell mrl&nﬂuduﬂumﬂmhbsdabm
{ramils PRUO, Diseasa Staging, & mediarile if calcolo dei DRG ad alio rischio di ina 228 §econdo | “nuovi’ @
WLE&MMOM&IWME&MGMM&WE}W 22 113429

8

F.Romano, M, DI Virglio, €, Marand, V: DI forio; | niscvi modell di assistanza terdloriale: Bulhimndeﬂ'mdlm
‘provinciale di Roma del Medc! Chirurghl e Odontolatrl anno 61 1.5 novembre 2008

1

G.Franzone, M Mattiiccl, M.Di Virgilio; S.Sanzogni; @ Sormentino; D. Mecera, G
'La Riabiftazione con Piano Rlebiitativo Individusle, éffettuata i

46" Congresso Nazionale SIMFER ;

i




2
Di Virgiio M., Angell G., Miragiia A. e
La Cartella Domiciars Inegrala el Reglons Abnuzzo .7 Conferenis Nezianalo GIMBE Ablat Baof

Stanislao , Boccla A. Cohort analyss on inluenza vaccine effecliveness (ot the ekdsily as a study Gase fo evaluste an
altemative epproach invalving general practiioners for routing assessment of vackination impact 15° EUPHA
confarence, Helsinkl, Finland, 2007. I =

Manz0l L, Di Corcia T, D1 Virgillo M, Montest M, DI Stanisisg F, Capall G. Use of $iata for the analysis of routine ltafiari
adminlstrativ discherge data (Schede dl Dimissione Ospedaliera ~ SDOJ: repealed admissions, inappropriate or
Unauthorized admisslons and performanos Indicators, The experience of he Abruzzo Region of Haly, Fourih Siata Lisar
Group Mesling, Rome, 2007,

5 _ _
Df Virglio M, Marano E; Marin A, Macerala A, Di Stanislao F, Nuclal i Gure Primarie! 'esperienza Abnizzass. V|
Congresso Nazionale CARD "Distretto, Citadino, & comunits competentt come governare | percors| di salute in modo

pariscipalo -binhsgr'atn'.-_ﬂi.‘—n*a}'m.

‘Referenze I RO
' Prot0100357/10 Avezzario 18/11/2010 Dot leérosgqllui (Mmﬁanﬂaﬂm‘\ﬂmﬂdﬁ&hﬂ

Agglomalo : Settembre 2022 Autorizzazione ] irattamento el miel dall personal al sens) dalla Lagge 675/05 6 S.m, & Gl
' Regolamento UE 2016/679 (GDPR), per e esigerize i selezione &

Siallega altres1 fotocopia fronte-retro del proprio documento di identiia in corso di validit.

N.B. 5i ricorda che le dichiarazioni rese ¢ sottoscritte nella domanda ¢ nel C.V. hanno valore
di “dichiarazione sostitutiva di certificazione” e di “d_lwi_rézioﬁé-'-sdsﬁi!lﬂvd__il_e_!_l_‘_a_tib_di

notoriefA” e, pertanto, devono essere rese in maniera pregisy
controlli a cui é tenuta I’ Amministrazione, devono essery
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome VALENTINO DIFELICE ARDENTE

Indirizzo
Telefono

E-mail
Pec

MNazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da —a) Settembre 2008 — Dicembre 2021
* Nome e indirizzo del datore di Libero professionista
lavoro Via G. Leopardi, 2 —64046 — Montorio al Vomano (Te)
* Tipo di azienda o settore Studio professionale di Ingegneria
* Tipo di impiego Lavori pubblici e privati inerenti I'ingegneria e 'architettura
* Principali mansioni e responsabilita Progettista, Diretlore dei Lavori, Coordinatore della Sicurezza in fase di Progettazione,

Coordinatore della Sicurezza in fase di Esecuzione.

_CONCORSI DIPROGETTAZIONE

_INCARICHI, PROGET TAZIONI E
REALIZZAZIONI

Pagina 1 - Curricufum vitae delfing.
DI FELICE ARDENTE Valentino



mailto:valentino.difeliceardente@gmail.com
mailto:valentino.difeliceardente@ingte.it

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

Pagina 2 - Curriculum vitae dell'Ing.
DI FELICE ARDENTE Valentino

18/10/2010 - 17/12/2010

Comune di Montorio al Vomano

Via Poliseo De Angelis, 24 — 64046 — Montorio al Vomano (Te)
Pubblica Amministrazione

Contratto per collaborazione coordinata e continuativa, ai sensi dellArt. 5, Comma 2,
dell'Ordinanza n°3771 del P.C.M. del 19/05/09 dal 18/10/2010 al 17/12/2010 presso il Comune
di Montorio Al Vomano (Te), settore LL.PP. - Ufficio Ricostruzione Post Sisma.

Predisposizione degli atti amministrativi e tecnici riguardanti il sisma e le pratiche ad esso
connesse, con particolare riferimento alle richieste dei cittadini.

Marzo 2013 — Ottobre 2013

Universita degli Studi dell’Aquila

in seguito a convenzione con: INAIL Abruzzo — CPT L’Aquila — EFSE Teramo
Progetto formativo “BORSE DI STUDIO IN MATERIA DI PREVENZIONE IN EDILIZIA
-vincitore

Borsista

Attivita di formazione di tecnici neolaureati nella prevenzione antinfortunistica e nel controllo dei
cantieri.

09/07/2014 — 14/04/2016

Etjca S.p.A. — presso Ausl 4 Teramo

Circ.ne Ragusa, 1 - 64100 Teramo (Te)

AUSL 4 TERAMO - U.O.C. ATTIVITA' TECNICHE E GESTIONE DEL PATRIMONIO
Collaboratore Tecnico Professionale Interinale

Collaborazione tecnica con I'U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del Patrimonio.

Aprile 2016 — Dicembre 2016

Ausl 4 Teramo

Circ.ne Ragusa, 1— 64100 Teramo (Te)

AUSL 4 TERAMO - U.O.C. ATTIVITA' TECNICHE E GESTIONE DEL PATRIMONIO
Collaboratore Tecnico Professionale (Responsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio)
-vincitore dell'avviso di pubblica selezione

Pianificazione, coordinamento e verifica di tutti gli aspetti relativi alla sicurezza antincendio ai
sensi del DM 19.03.2015, tra i quali la predisposizione e la relativa attuazione di apposito
Sistema di Gestione della Sicurezza Antincendio per tutte le strutture soggette dell’Azienda, tra
cui quattro ospedali (P.O. “G. Mazzini” di Teramo, P.O. “Maria SS dello Splendore” di
Giulianova, P.O. “San Liberatore” di Atri, P.O. “Val Vibrata” di Sant'Omero), cinque distretti
sanitari di base e altre strutture ambulatoriali.

08/05/2018 — 31/12/2021

Etjca S.p.A. / Randstad Italia — presso Asl Teramo

Circ.ne Ragusa, 1 - 64100 Teramo (Te)

AUSL 4 TERAMO - U.O.C. ATTIVITA' TECNICHE E GESTIONE DEL PATRIMONIO
Collaboratore Tecnico Professionale Interinale

Collaborazione tecnica con I'U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del Patrimonio.

01/01/2022 - in itinere

ASL Teramo

Circ.ne Ragusa, 1 - 64100 Teramo (Te)

ASL TERAMO - U.0.C. PATRIMONIO, LAVORI E MANUTENZIONI
Collaboratore Tecnico Professionale - Ingegnere

Attivita interne alla U.O.C. PATRIMONIO, LAVORI E MANUTENZIONI;
Esperto GAEV ai sensi della L.R. 32/07 - Dip.to di Prevenzione.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Pagina 3 - Curriculum vitae dell'Ing.
DI FELICE ARDENTE Valentino

Settembre 2001 - Luglio 2008

Universita Degli Studi dell’Aquila -

Laurea Specialistica a ciclo unico in INGEGNERIA EDILE-ARCHITETTURA (U.E. - indirizzo
Civile e Ambientale), classe 4/S — Architettura e ingegneria edile (D.M. 509/1999);

Obiettivo del corso di studio & quello di creare una figura professionale che alla specifica
capacita progettuale a livello architettonico e urbanistico accompagni la padronanza degli
strumenti relativi alla fattibilita costruttiva dell'opera ideata, fino a poterne seguire con
competenza la corretta esecuzione sotto il profilo estetico, funzionale e tecnico-economico. Si
attua, pertanto, una integrazione in senso qualitativo della formazione storico-critica con quella
scientifica, secondo una impostazione didattica che concepisce la progettazione come processo
di sintesi, per conferire a tale figura professionale pieno titolo per operare, anche a livello
europeo, nel campo della progettazione architettonica e urbanistica.

103/110 discutendo la tesi dal titolo “Interventi sulla struttura urbanistica di Montorio Al Vomano
(Te)". Relatore prof. Ing. Giorgio Cota.

o  Dottore Magistrale in INGEGNERIA EDILE-ARCHITETTURA
o Abilitato all’esercizio della professione nella sessione Aprile/Luglio 2009

o Iscritto dal 29/10/2009 all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Teramo con il
n° di matricola 1267

Marzo 2006 — Giugno 2006
Universita degli Studi dell’Aquila

“Corso di ORGANIZZAZIONE DEL CANTIERE” / “Corso di FORMAZIONE PER LA SICUREZZA
DEL LAVORO NEL SETTORE EDILE” (come prescritto dall'allegato XIV del D.Lgs. n°81 del
09/04/2008)

o  Attestato di partecipazione
o Qualifica di Coordinatore della Sicurezza in fase di progettazione
o Qualifica di Coordinatore della Sicurezza in fase di esecuzione

Maggio 2009 - Giugno 2009
Ordine degli Ingegneri della Provincia di Teramo

Corso di aggiornamento della durata di 40 ore sulle “NUOVE NORME SISMICHE” in vigore dal 1
Luglio 2009

Attestato di partecipazione

Aprile 2010 — Maggio 2010 / Maggio 2012 — Giugno 2012
Ordine degli Ingegneri della Provincia di Teramo

Corso di aggiornamento della durata di 40 ore (20+20) sul “NUOVO TESTO UNICO SULLA
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO” - D.Lgs. 81/08, Titolo IV, Allegato XIV

Attestato di partecipazione

Giugno 2010
Digitecno

Corso di aggiornamento “EDIFICI IN MURATURA ESISTENTI: MODELLAZIONE, ANALISI ED
INTERVENTP

Attestato di partecipazione



* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
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Settembre 2010

ASSORESTAURO

(Associazione ltaliana per il Restauro Architettonico, Artistico, Urbano)

“Giornata di aggiornamento sulla normativa tecnica per la conservazione dei Beni Culturali®

Attestato di partecipazione

Febbraio 2011 - Marzo 2011
ASS.I.R.C.CO.
(Associazione ltaliana Recupero e Consolidamento Costruzioni)

Corso sul tema “PATRIMONIO ARCHITETTONICO E RISCHIO SISMICO. METODI E
STRUMENTI DALLA PREVENZIONE AGLI INTERVENTI SULL’EDILIZIA STORICA E
MONUMENTALE”

Certificato di partecipazione

Marzo 2013 - Ottobre 2013
UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL’AQUILA - INAIL Abruzzo — CPT L’Aquila - EFSE Teramo

Progetto formativo “BORSE DI STUDIO IN MATERIA DI PREVENZIONE IN EDILIZIA”

(“Attivita di formazione di tecnici neolaureati nella prevenzione antinfortunistica e nel controllo
dei cantieri”)

Attestato di aggiornamento ai sensi dell'art. 98 e dell’All. XIV del D.Lgs. 81/08 e s.m.i.

Ottobre 2012 — Febbraio 2013
Concorso RIPAM ABRUZZO - “Concorsone”

Ricostruzione della citta dell’Aquila e dei comuni del cratere.
IDONEITA’ CONSEGUITA _codice ING7/M (Funzionari Ingegneri, area funzionale Terza F1)

Ottobre 2012 — Febbraio 2013
Concorso RIPAM ABRUZZO - “Concorsone”

Ricostruzione della citta dell’Aquila e dei comuni del cratere.
IDONEITA’ CONSEGUITA _codice TC7/A (Funzionari Ingegneri, area funzionale Terza F1)

Febbraio 2015 - Luglio 2015
Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Teramo

Corso base di prevenzione incendi ex legge 818/84 di 120 ore presso I'Ordine degli Ingegneri di
Teramo per 'iscrizione nell'elenco del Ministero dell'Interno dei professionisti antincendio.
Iscrizione nell'elenco del Ministero dell'Interno dei professionisti antincendio con il n°
TE01267100381.

Giugno 2016
Maggioli Formazione

‘Il nuovo Codice dei contratti pubblici e 'applicazione da parte degli Enti del SSN”.

Attestato di partecipazione.



* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
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professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
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* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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Settembre 2016
SIAIS (Societa Italiana dell'Architettura e dell’lngegneria per la Sanita)

Tecnologia e Sanita: la cultura dell'ingegneria e dell'architettura per una sanita sostenibile.

Attestato di partecipazione.

Marzo 2017

AN.FO.S.

(Associazione Nazionale Formatori della Sicurezza sul Lavoro)
Corso di formazione per R.S.P.P. modulo C

Attestato di partecipazione

Giugno 2017
Ordine degli Ingegneri della provincia di Teramo

Sisma Centro ltalia, Focus sulla Ricostruzione — Esame delle normative e delle procedure che
regolano il processo di ricostruzione

Attestato di partecipazione

Novembre 2017
Ordine degli Ingegneri della provincia di Teramo

Sisma Centro Italia, Governance e regole per la ricostruzione
Attestato di partecipazione

Dicembre 2017
Ordine degli Ingegneri della provincia di Teramo

La valorizzazione culturale-economica e la valutazione della sicurezza dei beni culturali
Attestato di partecipazione

Marzo 2018 — Maggio 2018
Ordine degli Ingegneri della provincia di Teramo

Corso di aggiornamento per coordinatori della sicurezza nei cantieri e responsabili o addetti al
servizio di prevenzione e protezione (Rspp/Aspp)
Attestato di partecipazione

Settembre 2018
SIAIS (Societa Italiana dell'Architettura e dell’Ingegneria per la Sanita)

Architettura per una sanita sostenibile, dal passato al vissuto — DM 19/03/2015: stato dell'arte
della prevenzione nelle strutture sanitarie — Cambiamenti climatici e gestione del’'emergenza - Il
RUP e (&) il manager — Codice appalti: applicazioni sanita, adempimenti amministrativi e
approfondimenti operativi.
Attestato di partecipazione

Settembre 2018
ASL Teramo
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Comprendere i sistemi di gestione per la qualita e conoscere la norma ISO 9001:2015
Attestato di partecipazione

Ottobre 2019
ASL Teramo

Sicurezza edile e procedura per I'invio telematico della notifica preliminare
Attestato di partecipazione

Luglio-Novembre 2019
ASL Teramo

Formazione di base sulla protezione dei dati personali: GDPR e Codice privacy
Attestato di partecipazione

Maggio 2020
Ordine degli Ingegneri della provincia di Teramo

La sicurezza nei cantieri e il ruolo del Coordinatore con 'emergenza Coronavirus

Attestato di partecipazione

Maggio 2022
GSE in-FORMA PA

Autoconsumo e comunita di energia rinnovabile per le PA
Attestato di partecipazione.

Giugno 2022
GSE in-FORMA PA

Risorse per la riqualificazione dell’'edilizia pubblica tutelata
Attestato di partecipazione.

Aprile 2023
PROMO P.A. Fondazione

Il nuovo Codice dei contratti pubblici: le novita rispetto al D.Lgs. 50/2016 e il regime transitorio
Attestato di partecipazione.

Aprile 2023
PROMO P.A. Fondazione

Il regime speciale degli appalti PNRR: progettazione, affidamento, esecuzione e rispetto dei
tempi.
Attestato di partecipazione.



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRA LINGUA
INGLESE
* Capacita di lettura BUONO
+ Capacita di scrittura BUONO
* Capacita di espressione orale BUONO
CAPACITA E COMPETENZE Sono in grado di relazionarmi con persone di diversa nazionalita e cultura grazie all'esperienza
RELAZIONALI maturata all’'estero e all'approfondimento effettuato attraverso vari corsi.
Sono in grado di comunicare in modo chiaro e preciso, rispondendo a specifiche richieste della
committenza efo dellutenza di riferimento grazie alle attivita e alle esperienze professionali
citate.
CAPACITA E COMPETENZE Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita ed assumendo
ORGANIZZATIVE responsabilita, acquisite tramite le diverse esperienze professionali sopra elencate nelle quali mi

& sempre stato richiesto di gestire autonomamente o insieme ad altri colleghi le diverse attivita,
rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati.

CAPACITA E COMPETENZE Sistemi operativi: WINDOWS 10;
INFORMATICHE Pacchetto Office: MS OFFICE;

Grafica: ADOBE PHOTOSHOP;
Browser: INTERNET MICROSOFT EDGE, FIREFOX, OPERA, SAFARI, CHROME;

CAPACITA E COMPETENZE Programmi  utilizzati: AUTOCAD (disegno e progettazione), PRIMUS (contabilita), CERTUS
TECNICHE (redazione PSC), MANTUS (redazione piano di manutenzione), PRIMUS-C (redazione
capitolati), PRIMUS-K (redazione cronoprogramma).
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PATENTE O PATENTI

TIPOLOGIE INCARICO

ALLEGATI

Teramo, 01/06/2023
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Patente B per autovetture

e Progettazione architettonica (preliminare, definitiva, esecutiva);
e Coordinamento della sicurezza in fase di progettazione;

e Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione;

o Direzione dei lavori;

e Rilievi;

e Consulenza e supporto all’attivita dell’ente.

Documento di riconoscimento (Carta d'ldentita)

Il sottoscritto Ing. Valentino DI FELICE ARDENTE, ai sensi degli artt. 46, 47 e 77-bis del D.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000 e s.m.i., consapevole del decadimento dei benefici di cui all’ art. 75
e delle sanzioni penali previste all’ art. 76 del medesimo D.P.R. n.445/2000, per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, DICHIARA che il contenuto del presente
curriculum é veritiero.

Firmato digitalmente da
E/algl_ntino Di Felice Ardente

OU: ASL Teramo
O: ASL Teramo

Firma:




ALLC

FORMATO EUROPEOD
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizze
Telefonc
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date (da-a)

* Nome e indirizze del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setlore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - &)

+ Nome e fipo di istiluto di istruzione
o formaziane

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Dichiarazione sostitutiva di certificazione e Dichiarazione sostitutiva dell'attc di notorieta
ai sensi del DPR 445/28.12.2000

Il sottoscritto Di Glalleonardo Frantesto.. ... .o verreriis v ece e eeens s
codice fiscale

consapevole delle responsabilita penall cui pué andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del DPR 445/2000 ¢ sotfo la propria
responsabilita

DICHIARA
Al sensi dell'art. 46 e 47 del DPR 445/2000
che tutte le informazioni contenute nel proprio curriculum vitae sono veritiere.

Di Giallleonardo Francesco

-Dal 01 gennaio 2022 pressa la ASL di Teramo, sita in Circonvallazione Ragusa 1 a Teramo,
Azienda Sanitaria Locale, incarico di Direttore di Struttura Complessa presso il Servizio di Igiene
degli Alimenti e della Nutrizions;

-dal 01 gennaio 2021 al 31.01.2021 presso la ASL di Teramo, sita in Circonvallazione Ragusa 1
a Teramo, incarico di Direttore di Struttura Complessa facente funzioni presso il Servizio di
Igiene degli Aflimenti e Nutrizione;

-dal mese di giugno 2019 al 31 dicembre 2021 presso la ASL di Teramo, sita in Circonvallazione
Ragusa 1 a Teramo, azienda sanitaria locale, incarico di responsabile dellUnita Operativa
Semplice "Controllo Acque", presso il servizio di Igiene degli Alimenti e della Nutrizione

-dal 01 gennaio 1999 al 31 dicembre 2021 presso la ASL di Teramo, sita in Girconvallazione
Ragusa 1 a Teramo, incarico di dirigente medico di primo livello nella disciplina di Igiene dagli
Alimenti e della Nutrizione;

-dal 05 1996 al 31.12.1988, presso la ASL di Teramo, sita in Circonvallazione Ragusa 1 a
Teramo, incarico di dirigente medico di primo livello nella disciplina di Organizzazione dei Servizi
Sanitari di Base;

-Dal 31.12.1981 al 04.12.1996 presso la ex ULSS di Teramo, sita in Circonvallazione Ragusa 1
a Teramo, incarico di assistente medico nella disciplina di Qrganizzazione dei Servizt Sanitari di
Base.

anno accademico 2002-2003 presso 'Universita dell'Aquila, Piazza Rivera L'Aquila,
conseguimento specializzazione in Igiere e Medicina Preventiva

Anno accademico 1995/96 presso I'Universita dell'Aquila, Piazza Vincenzo Rivera,
conseguimento della specializzazione in Medicina del Lavoro;

Anno Accademico 1990/31 prasso I'Universita dell'Aquila, piazza Vincenzo Rivera
L'Aquila, conseguimento della specializzazione in Patologia Clinica

in data 27 gennaio 1984, presso I'Universita degli Studi di Pisa, Lungarno Pacinotti
43 Pisa, conseguimento della Laurea in Medicina e Chirurgia;

Anno scolastico 1976/77 presso Il Liceo Classico Melchiorre Delfice di Teramo,
Plazza Dante Teramo, conseguimento del diploma di maturita Classica.



ALL.C

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENT!

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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Buona capacita di adeguamento ai cambiamenti. Buona capacita di risoluzione dei
problemi anche di insorgenza improvvisa con coinvolgimento del team. Buona
competenza nella gestione delle emergenze con buona creativita nell'affrontare nuove
situazioni nell'ambito del SIAN.

ITALIANA

INGLESE

ELEMENTARE

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

Buona capacita comunicative con i colleghi di lavoro con attitudine all'ascolto di problematiche e
di suggerimenti di miglioramento. Buone capacita relazionali con gli Enti esterni alla ASL e con i
portatori di interesse, associazioni su temi ambientali e di sicurezza alimentare, oggetto spesso
di comunicazione istituzionale e di coordinamento di piti enti nell'ambito del protocollo d'intesa
sulla sicurezza del Gran Sasso. In passato come componente del Soccorso Alpino acquisito
competenze di azione in contesti ambientali difficili.

Buone capacita di organizzare il lavoro del team attraverso la condivisione degli obiettivi con i
collaboratori e la successiva pianificazione delle attivita, responsabilizzando il ruolo di ognuno.
Tali competenze sono derivate anche dal coordinamento di progetti nell'ambito del piano della
prevenzione e team leader dei Piani di Sicurezza dell'Acqua.

Acquisizione delle capacita nella fruizione dei sistemi informativi obbligatori come SINVSA,
SIVRA 2, oltre i sistemi di base come WORD ed Excell. Capacita di gestire tutte le fasi connesse
al controllo ufficiale ai sensi dei regolamenti europei. Elaborazione linee guida per le attivita
pratiche di campionamento delle varie matrici alimentari e ambientali. Buone capacita di valutare
i referti analitici di competenza del SIAN.

Pregressa attivita nell'ambito della creazione di ceramiche artistiche. Componente coro alpini
Stella del Gran Sasso

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. ]

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) — GDPR -
2016/679 del 27 aprile 2016 e del D.lgs 196/2003 come modificato del DLgs n.101 del
10.08.2018, recante Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni
del Regolamento EU 679/2016 (GDPR) nonché delle Linee Guida CODAU in materia di privacy e
protezione dei dati personali in ambito universitario adottate e fatte proprie dallAteneo con
delibera del Consiglio di Amministrazione n. 119/2018 del 24.04.2018.




