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DIREZIONE GENERALE dott. Maurizio Di Giosia Prat. 10041824 el 12/05/3024

Tel. 0861 420201-204 PEC aslteramo@raccomandata.eu

Oggetto: Procedura aperta, per I'affidamento della fornitura di sistemi per lo smaltimento
di materiali biologici per le esigenze dell’As| di Teramo.

Nomina commissione giudicatrice

IL DIRETTORE GENERALE

NOMINA

la seguente commissione giudicatrice ex art. 93 del D. Lgs. n. 36/2023 per la valutazione delle offerte
relative alla procedura di gara in oggetto:

= Presidente: Dott. Ssa Manuela Di Virgilio: Direzione Medica P.O. Giulianova
= Componente: Dott.Ssa Nadia Spinucci: ICO Dip. Chirurgico
= Componente: Dott. Ssa Caterina Cozzi : Inf. Prof.le Medicina P.O. Teramo

Segretario non componente: Dott.ssa Emanuela Teodori — collaboratore amministrativo professionale
della U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi.

Il Direttore UOC A
Dott. Vittori
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date{da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

[SPINUCCI, NADIA]

[ S8 Cda SelvarAita; 64023, Mosciano Sant Anyeturitatiz]

nadia.spinucci@aslteramo.it

ltaliana

("A0ZII98EY

Da 06/11/1987 al 27/12/1987
U.S.S.L. n. 8 Busto Arsizio

Azienda sanitaria
Contratto a tempo determinato
Infermiera Professionale Interina -

Dal 28/12/1987 al 30/09/1988
U.S.S.L. n. 8 Busto Arsizio

Azienda sanitaria
Contratto a tempo indeterminato
Infermiera Professionale

Dal 01/10/1988 al 15/03/1989
Unita Sanitaria Locale n. 4 Fano

Azienda sanitaria
Contratto a tempo determiriato
Infermiera Professionale Interina

Dal 16/03/1989 al 10/10/1989
Unita Sanitaria Locale n.4 Fano

Azienda sanitaria
Contratto a tempo indeterminato
Infermiera Professionale



*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

 REFRTE CERIER AT

* Date (da ~a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

*Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

Infermiera Professionale

Dal 11/10/1989 al 31/12/1989
Unita Sanitaria Locale n.23 Amandola

Azienda sanitaria
Infermiera Professionale

Dal 01/01/1990 al 26/06/1993
Unita Sanitaria Locale n.24 Ascoli Piceno

Azienda sanitaria
Contratto a tempo indeterminato

SRl SRR e -,;".’ !

Bt
Dal 27/06/1993 al 31/12/1997 in qualita di Opergtore Professionale di 1° Cat. Collaboratore -
Infermiere Professionale

ASL Teramo, Via Circonvallazione Ragusa Teramo

Azienda sanitaria
Contratto a tempo indeterminato
Infermiere Moty

Dal 01/01/1998 al 31/08/2001 nella Cat. “C" Profilo Professionale — Operatore Professionale
Sanitario — Personale Infermieristico
ASL Teramo, Via Circonvallazione Ragusa Teramo

Azienda sanitaria
Contratto a tempo indeterminato

Da 04/03/1996 a 01/09/2001 facente funzioni di coordinamento
ASL Teramo, Via Circonvallazione Ragusa Teramo

Azienda sanitaria
Contratto a tempo indeterminato

Dal 01/09/2001 al 31/08/2003 nella Cat. “D" Profilo Professionale — Collaboratore Professionale
Sanitario — Personale Infermieristico

ASL Teramo, Via Circonvallazione Ragusa Teramo

Azienda sanitaria
Contratto a tempo indeterminato
Infermiere con funzioni di coordinamento

Dal 01/09/2003 al 16/02/2021 nella Cat. “DS" Profilo Professionale — Collaboratore
Professionale Sanitario Esperto — Personale Infermieristico

ASL Teramo, Via Circonvallazione Ragusa Teramo

Azienda sanitaria
Contratto a tempo indeterminato — Coordinatore infermieristico c/o Reparto di Ortopedia - P.O.
Giulianova

Dal 17/02/2021 al 31/01/2022
ASL Teramo, Via Circonvallazione Ragusa Teramo

Azienda sanitaria
Contratto a tempo indeterminato — Coordinatore infermieristico c/o Reparto di Ortopedia - P.O.
Teramo



+Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dal 01/02/2022 a tutt'oggi
ASL Teramo, Via Circonvallazione Ragusa Teramo

Azienda sanitaria/Servizio Aziendale Professioni Sanitarie
I.C.0. (Incarico di Complessita Organizzativa)

Anno Accademico conseguimento Titolo 2007 - 2008
Universita degli Studi dell'Aquila

7

Data conseguimento Titolo 30/03/2001
Universita degli Studi dell'Aquila

Diploma Dirigente e Docente di Scienze Infermieristiche

Data conseguimento Titolo 27/06/1987
Unita Sanitaria Locale n. 22 San Benedetto del Tronto

Diploma di Infermiere Professionale

Anno Accademico Conseguimento Titolo 1996 - 1997
Istituto Magistrale Statale I. Silone Roseto degli Abruzzi

Corso integrativo

Certificato di idoneita integrativo

Anno Accademico Conseguimento Titolo 1983 - 1984
Istituto Magistrale S. Giovanni Battista San Benedetto del Tronto

Diploma di Maturita Magistrale

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostretriche ( UNIVAQ 05/2009)



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

ITALIANA

Buone capacita e competenze relazionali acquisite in ambito lavorativo dove il lavoro in team &
fondamentale.

Capacita e competenze organizzative e di coordinamento.

Attualmente coordinatore presso la U.O.C. di Ortopedia e Traumatologia P.O. Teramo.
Collaborazione con I'Ufficio delle professioni sanitarie dal 16/05/2011.

Collaborazione con I'Ufficio delle professioni sanitarie durante il periodo Covid.

Buona conoscenza dello strumento informatico ( Power Point, Sistema Windows, posta
elettronica, accesso internet ecc.).

Patente Cat. B

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Curriculum vitae redatto ai sensi di quanto stabilito dal D.P.R. 445/2000 e s.m.i.

FIRMA : [A)rfé:w, AR
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MANUELA DI VIRGILIO

F ] FOTO
(eventuale]
CURRICULUM VITAE

CURRICULUM FORMATIVO - PROFESSIONALE
(Dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 445/2000)

PER LA DICHIARAZIONE DI TUTTI I TITOLI POSSEDUTI AI FINI DELLA VALUTAZIONE

La sottoscritta MANUELA DI VIRGILIO nata a PESCARA il 18/09/1974 Prov. PE resTenteh Yy

wonsapevole della responsabilita penale cui pud andare incontro

per dichiarazioni mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76

del D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria responsabilita

DICHIARA
ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 443, quanto segue:

| INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome DI VIRGILIO MANUELA

ndiizzo  IEVIGNOLTSI 65620 CUGNOLI{REL TALIA
Cellulare +w

Telefono
Fax
E-mail m
Nazionalita ltaliana

Luogo e data di nascita PESCARA, (NG

L ESPERIENZE LAVORATIVE | [Iniziare con le informazioni pilt recenti ed elencare separatamente ciascun impiego]

« Periodo (da - a) 16/01/2017 ad oggi

* Nome e indirizzo datore di lavoro ASL TERAMO - via Circonvallazione Ragusa 9 - 65127 Pescara
* Tipo di azienda o settore ASL

« Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato

* Principali mansioni e responsabilita Dirigente medico della Direzione medica del PO di Teramo

Pap.1a16




* Periodo (da - a)

« Nome & indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o setlore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da - a)

» Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

+ Periodo (dd¢a) * "

« Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Periodo (da - a)
« Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da - a)
* Nome @ indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

15/01/2011 AL 31/12/2016 DI SOSPENSIONE DA 15/01/2013 AL 15/02/2013
Agenzia Sanitaria Regionale - via Attilio Monti 9- 65127 Pescara
Ente regionale can funzioni di tecnostruttura del servizio sanitario regionale
Contratto a tempo determinato

Esperto tecnico medico D3- Responsabile del'UFFICIO GOVERNQ CLINICO, QUALITA'ED
INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA DELLA SEZIONE QRGANIZZAZIONE SANITARIA E
FORMAZIONE DELL'ASR ABRUZZO dal 15/01/2011 (Delibera ASR n.5 del 15/01/2011)

11/2008 AL 31/12/2010 (PERIODO DI SOSPENSIONE DA 01/11/2009 AL 01/01/2010 PER UNA NUOVA
PIANIFICAZIONE ORGANIZZATIVA)
Agenzia Sanitaria Regionale - via Attilio Monti 9-65127 Pescara
Ente regionale con funzioni di tecnostruttura del servizio sanitario regionale
Contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa
Medico con incarico nello specifico del Moniloraggio dei Servizi sanitari e ['attivita di supporto
alla programmazione annuale con la metodologia BSC (Balance Scorecard)
L SO T T E oy ,_-;‘h’i‘}‘t‘
2008-2011
Dott. Marino di Carlantonio
Medico Competente Libero Professionista
Callabarazione volontaria
Formazione e sorveglianza sanitaria dei [avoralori

02/2004-07/2004, 11/2008-11/2009

Laboratorio DACE viale Nettuno Francavilla al mare

Laboratorio Analisi privato

Libero professionista

Medico prelevatare e formazione del personale sulla sicurezza negli ambiti di lavoro
05120072 0512008~ rE v

Agenzia Sanitaria Réjionale ~via:Atfilio Monti 9-65127 Pescara
Ente regionale con funzioni di tecnostruttura del servizio sanitario regionale
Contratto di Collaborazione Occasionale

Controllore PR{JO presso le ASL della Regione Abruzzo

2005

Chiron Pharmaceuticals s.p.a. in collaborazione con Sezione di Epidemiologia e Sanita
Pubblica del Dipellifnento dfMedicina e Scienze dell' Invecchiamento dell'Universita G.
D'Annunzio _ CHIETI

Casa Farmaceutica
Contratto di Collaborazione Qccasionale

Sub investigator nello studi clinico di fase II per valutare la sicurezza ed efficacia dei vaccini
influenzare 2005-2006 protocolli V70P3S e V71P3S

2003-2008

Dott.ssa Antinucci Rosanna - Cugnoli
Medico di Medicina Generale
Collaborazione Volontaria

Medico

2003-2006
Azienda Sanitaria Locale di PESCARA
Sanitario
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* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

INCARICHI PROFESSIONALI |

* Periodo (da - a)

+ tipologia dell'incarico

* Tipo di azienda o settore
Denominazione Incarico

* Periodo (da-a)

* tipologia dell'incarico

* Tipo di azienda o seltore
Denominazione Incarico

* Periodo (da - a)
« tipalogia dell'incarico
* Tipo di azienda o settore

* Periodo (da - a)
* tipologia dell'incarico
* Tipo di azienda o settore

* Periodo (da - a)
+ tipologia dell'incarico
* Tipo di azienda o settore

* Periodo (da - a)
« tipologia dell'incarico
* Tipo di azienda o settore

* Periodo (da - a)

* tipologia dell'incarico

* Tipo di azienda o settore
« Periodo (da-a)

« tipologia dell'incarico

+ Tipo di azienda o settore

Titolare reperibile di Continuita Assistenziale
Medico di Continuita Assistenziale

01/04/2022 ap OGGI

Incarico di Altissima Specialita di cui art.18 comma1 par.ll lett a2) CCNL 19,12.2019
ASL TERAMO

"Organizzazione delle attivita delle prestazioni ospedaliere”

27(02/2020 AL 01/04/2022

Incarico di base ex art, 18 commat par.ll lett d) CCNL 19.12.2019
ASL TERAMO

“Appropriatezza dei Ricoveri®

2021 AD OGGlI
Responsabile Ambulatorio Vaccinale Di Teramo
ASL TERAMO

2020-2021-2022
Componente Centrale Operativa COVID dell'Unita di Crisi COVID
ASL TERAMO

2020-2021- 2022
Componente di Supporto dell'Unita di Crisi COVID
ASL TERAMO

2018
Componente Comitato Controllo Infezioni Correlate all’ Assistenza {CC-ICA)
ASL TERAMO

19/11/2018 ad OGGI

Componente titolare VIl Commissione Mediche Invalidita (Deliberazione ASL Teramo
1812/18)

ASL TERAMO

2018
Assistente al DEC SERVIZIO GESTIONE OBITORIO del PO di ATRI (Delibera ASL Teramo
1.689/2018)

ASL TERAMO

Pag.3a16




* Periodo (da - a)
* tipologia dell'incarico
* Tipo di azienda o settore

L

ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

*Date (da-a)
+ Nome e tipo di islituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professianali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
« Name e lipo di istituto di istruzione
a formazione

* Principali materie / abilita
professianali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica consequita

* Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)

*Date (da-a)
* Nome e fipo di istituto di istruzione
0 formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+Date (da - a)
+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

2019

Componente Gruppo di Lavoro per la Riorganizzazione della Rete Ospedaliera Regionale

REGIONE ABRUZZO

06/11/2008
UNIVERSITA G, D'ANNUNZIO DI CHIET!

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA

Specializzazione in IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA
Votazione 70/70 E LODE

28/03/2003
UNIVERSITA G. D'ANNUNZIO DI CHIETI

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA

Laurea in MEDICINA E CHIRURGIA
Votazione 101/110

| SESSIONE 2003
UNIVERSITA G. D'ANNUNZIO DI CHIETI
FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA

ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI MEDICO CHIRURGO

156/01/2004 AD OGGlI
Ordine Provinciale Medici chirurghi e Odontoiatri - Pescara

Iscrizione all'albo
Numero 3615

01/2006-01/2008
AGENZIA SANITARIA REGIONALE - via Allilio Monti 965127 Pescara

Tirocinio formativo in qualita di medico di Sanita pubblica
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* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

1992 /1993
Istituto "Nostra Signora", Pescara

Diploma di maturita scientifica

MASTER E CORS! DI FORMAZIONE

(Iniziare con le informazioni pili recenti ed elencare separatamente ciascun corso
pertinente frequentato con successo]

*Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Dale (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)
+* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Dale (da-a)
* Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

*Date (da-a)
* Nome & lipo diistituto di istruzione
o formazione
« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione

2014-2015
Universita degli Studi dell'Aquila

Master di Il livello abilitante alle funzioni di Medico Competente

2011-2012
Universita Telematica “"Leonardo Da Vinci

Master di Il Livello Economia e Management delle Aziende Sanitarie

29 Marzo 2022
ASL TERAMO

Carso per Abilitazione e Autorizzazione all'uso del Defibrillatore Semiautomatico Esterno
(DAE)

17 Dicembre 2021
GIMBE

PDTA: Produzione, Implementazione e monitoraggio

Novembre 2019
ASL Teramo

Formazione di Base sulla protezione dei dati personali GDPR e Codice Privacy

Maggio 2018
ASL Teramo

La Gestione del Conflitto di Interessi nel Sistema di Prevenzione della Corruzione 2018-
2020

147-18 gjtagre 2018
ASL TERAMO




o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello sludio

* Date (da - a)
+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

*Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali aggetto dello studio

* Date (da ~ a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

*Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studia

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie { abilita

‘Progettare e Gestira Percarsi Formativi

17-18 ottobre 2016
TCG presso ASR Abruzzo

Corso di Aggiornamento sulla norma ISO 9001:2015

10-11-12-18-19 Dicembre 2015
ASR ABRUZZO e Accreditato ECM dalla ASL Avezzano-Sulmona-L'Aquila

Osservatorio Regionale per la Qualita della formazione

7-9/09/20015
ASR ABRUZZO e AIRT

Corso di base per gli operatori dei Registri dei Tumori

2013 -
MF QOrganizzazione, formazione e gestire

AUDITOR DEL SISTEMA D GESTIONE PER LA QUALITA’ NEL SETTORE DELLA SANITA'
Secondo la norma ISO 19011:2012

2013 -2014
Universita “G. D'Annunzie™ di CHIET!I

Corso di perfezionamento in ECONOMIA E ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SANITARI

2013

Universita “Politecnica delle MARCHE CRISS Centro di ricerca e servizio sullintegrazione socio-
sanitaria

Corso di formazione “Ripensare I'organizzazione in tempo di crisi: reti cliniche strumenti
organizzativi e leadership nei nuovi contesti sanitari"

2010 -2011
Universita “G. D'Annunzio” di GHIET!

Corso di perfezionamento in ECONOMIA E ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SANITARI
TERRITORIALI

2008-2010
Universita “G. D'Annunzio” di CHIET!

Corso di perfezionamento in GOVERNQ CLINICO




professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)

+ Noma e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o farmazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istitufo di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

ATTIVITA  DIDATTICA |

+ Dale (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
Facolta

Corso di Laurea

Materia di Inseghamento

+Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
Materia di Insegnamento

*Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
Materia di Insegnamento

*Date (da-a)
* Nome e fipo di istituto di istruzione

2008 -2009
Universita degli Studi di Roma " La Sapienza"

Corso di Alta Formazione in Economia e Management in Ospedale

2007
UNIVERSITA POLITECNICA DELLE MARCHE

Corso Avanzato di Epidemiologia e Biostatistica

2006
Ospedali Riuniti di Ancona

Corso di Base ICF (CLASSIFICAZIONE INTERNAZIONALE DEL FUNZIONAMENTOQ
DISABILILTA E SALUTE)

ASR Abruzzo
Corso PRUQ

Contrallore PRUO

11/2006
118 Abruzzo- Azienda Sanitaria Locale Pescara

Corso BLSD

Esecutore BLSD

2007-2009

Universita “G. D'Annunzio" di CHIETI
Facolta di Medicina e Chirurgia
Terapia Occupazionale

Igiene ed Epidemiologia (2 crediti)

2012
ASL Lanciano Vasto Chieti
Classi di Priorita DGR 575/11

2012
ASL Pescara
Classi di Priorita DGR 575/11

2010
Imprese \
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Materia di Insegnamento

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
Materia di Insegnamento

« Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
Materia di Insegnamento

COLLABORAZIONI A PROGETTI

* Date (da-a)
+ Nome & lipo di istituto di istruzione
Progetto

* Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
Progetto

* Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
Progetto

= Date (da-a)
* Nome e fipo di istituto di istruzione
Progelto

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
Progetto

* Dale (da - a)
+ Nome e lipo di istituto di istruzione
Progetto

COORDINAMENTO E
PARTECIPAZIONE A GRUPPI
TECNICI DI LAVORO

* Date (da-a)

Primo Soccorso

2010

ASR Abruzzo ~ Farmazione GERA (Gruppo Regionale Accreditamento Abruzzo)
Accreditamento Legge 32/2007

Manuali di Accreditamento (DRG 591/p del 2008)

2010
Imprese
Legge 81/09 e figura del medico competente

2016 a oggi

REGIONE ABRUZZOQ

Progetti obiettivo a rilevanza nazionale ex art. 1 cc 34 e 34 bis L. 662/96 - Finanziamento anna
2015. Approvazione progetli obietlivo regionali - Linea progettuale 6: Reti oncologiche —
Qrganizzazione della Rete Oncologica Regionale della Reglone Abruzzo

2014 a oggi
ASL PESCARA_ASR ABRUZZO

Progetto Obiettivo a Rilevanza Nazionale ex art. 1 commi 34 e 34 bis della Legge n. 662/96 -
Linea Progettuale 3 - *Diagnosi di Infezione da HIV"

4/2006 - 2/2007

Agenas

Progetto di Ricerca “Continuita assistenziale. Uniformita dei diritti del cittadino: sperimentazione
di modelll arganizzalivi per la presa in carico delle persone fragili € la continuita assistenziale,
con particolare riferimento al punto unico di accesso alla rete dei servizi sanitari e sociosanitar”

112007

ASR Abruzzo

Progetto “Verifica dell'impatto della campagna vaccinale aninfluenzale 2006/2007 "svolto
dall'ASR Abruzzo

6/2005 - 7/2005
Chiron Pharmaceuticals , Universita “G. d'Annunzio” di Chieti e ASL di Lanciano.
Studio di fase |l sull'efficacia del vaccino antinfluenzale

1/2004 -1/2006

Unita Operativa di Microbiologia e Virologi Clinica dell'Ospedale di Pescara

Infezioni nosocomiali, inquinamento microbiologico ambientale ed epidemiologia molecolare
delle infezioni fungine

2015-2016
Pag.8a 16




* Nomne e tipo diistituto di istruzione
Gruppo

+ Date (da - a)
* Nome e fipo di istituto di istruzione
Gruppo

+Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
Gruppo

» Dale (da - a)
+ Nome e tipa di istituto di istruzione
Gruppo

*Date (da - a)
« Nome e tipo di isfituto di istruzione
Gruppo

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
Gruppo

*Date (da-a)
+ Nome e tipo di isfituto di istruzione
Gruppo

*Date (da-a)
* Nome & tipo di istituto
Gruppo

* Dale (da - a)
+ Nome e tipo di istituto
Gruppo

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto
Gruppo

* Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto
Gruppo

Regione Abruzzo
Gruppe Tecnico di Lavaro per il Riordino della rete ospedaliera DM/70

2015 ad OGGI
ASR Abruzzo
Gruppa Tecnico di Lavoro il PDTA del tumore della mammella

2015 ad OGGI
ASR Abruzzo
Gruppo Tecnico di Lavoro per il PDTA del Tumore del Polmone

2015 ad OGGI
ASR Abruzza
Gruppo Tecnico di Lavoro per il Triage Regionale

2014 ad OGGI
ASR Abruzzo
Gruppo Tecnico di Lavaro per it PDTA del tumore del Colon Retto

2014 ad OGGl
ASR Abruzzo
Gruppo Tecnico di Lavoro per in PDTA del Pronto Soccorso

2014 ad QGGI
ASR Abruzzo
Gruppo Tecnico di Lavora per 'OBI Regionale

2013 a OGGI

ASR Abruzzo
CREA “Comitato Regionale Emergenza-urgenza Abruzzo"

2013 a OGGlI

ASR Abruzzo

Coordinamento Gruppo Tecnico di Lavoro per trasferimento a livello ambulatoriale del DRG 266
TRAPIANTI DI PELLE E/O SBRIGLIAMENTI ECCETTO PER ULCERE DELLA
PELLE/CELLULITE SENZA CC e per il DRG 270 ALTRI INTERVENTI SU PELLE, TESSUTO
SOTTOCUTANEO E MAMMELLA SENZA CC

2013 a OGGI
ASR Abruzzo

Coordinamento Gruppo Tecnico di Lavoro per (rasferimento a livello ambulatoriale del DRG 323
CALCOLOS! UURINARIA, CON CC E/Q LITOTRIPSIA MEDIANTE ULTRASUON!

2013
ASR Abruzzo

Coordinamento Gruppo Teenica di Lavoro per il trasferimento delle terapie oncologiche e onco-
ematologiche comprese dal DRG 410 a livello ambutatoriale
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*Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto
Gruppo

*Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto
Gruppo

+Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto
Gruppo

* Date (da - a)
* Nome e fipo di istituto
Gruppo

*Date (da-a)
* Nome ¢ lipo di istituto
Gruppo

+Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto
Gruppo

+ Date (da ~ a)
* Nome e tipo di istituto
Gruppo

*Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto

Gruppo

*Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto
Gruppo

2013 a OGGI
ASR Abruzzo
Gruppo Tecnico di Lavoro per ['stituzione dello screening regionale della fibrosi cistica

2013 a QGGI
ASR Abruzzo
Coordinamento Gruppo Tecnico di Lavoro per il PDTA dei pazienti affetti da epatite C

2013 a OGGI
ASR Abruzzo

Gruppo Tecnico di Lavoro per il Percorso Diagnostico terapeutico per il trasferimento dei
farmaci neurologici a livello ambulatoriale

2013 a OGGI
ASR Abruzzo

Coordinamento Gruppo Tecnico di Lavoro per il trasferimento dal regime di ricovero ordinario e
diurno al regime ambulatoriale del DRG 042 “Iniezione Intravitreale di sostanze terapeutiche"

2013 a OGG!I

ASR Abruzzo

Gruppo di Lavoro di discussione ed approfondimento - Applicazione dei Decreti Commissariali .
50/11 e n.8/12 relativi al piano regionale per la riduzione delle prestazioni inappropriate.

2011 a OGGI
ASR Abruzzo

Gruppo Tecnico di Lavora per ['elaborazione della stima fabbisogno regionale di
apparecchialure tecnologiche. (Delibera ASR n. 47 DEL 13/09/2011)

2010 a QGG
ASR Abruzzo

Gruppo Tecnico di Lavoro sul monitoraggio dei livelli di assistenza - “Monitoraggio e
Superamenio delle Liste di Attesa nelle strutture sanitarie pubbliche”. (Delibera ASR n. 35 del
29/10/10)

2010 a OGGI
ASR Abruzzo

Gruppo Tecnico di Lavoro Permanenti Osservazione epidemiologica e monitoraggio dei livelli di
assistenza; aftuazione ECM; ricerca e sviluppo di metodologie e strumenti per il governo clinico,
per il miglioramento continuo della qualité e per lo sviluppo dell'integrazione socio-sanitaria".
(Defibera ASR n. 3 del 18/02/10)

2007 - oggi
ASR Abruzzo

Gruppo di lavoro con i direttori sanitari Aziendali istituito dalla Legge regionale n.20/2006 (Prot.
2419 del 15/09/2009 e Prot. 1012 del 21/04/2009)




* Date (da-a)
+ Nome @ tipo di istituto
Gruppo

+Date (da-a)
* Nome ¢ tipo di islituto
Gruppo

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituta
Gruppo

+ Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto
Gruppo

+ Dale (da-a)
= Nome e tipo di istituto
Gruppo

*Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto
Gruppo

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto
Gruppo

+Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto
Gruppo

« Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto
Gruppo

+ Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto
Gruppo

PARTECIPAZIONI A CONVEGNI IN
QUALITA’ DI RELATORE

* Date (da - a)

05/2009 - ogai
ASR Abruzzo

Gruppo BSC - Strumento di valutazione delle performance del SSR Abruzzo e dei Direttori
generali delle AASSLL d'Abruzzo (Delibera ASR n.17 del 13/05/2009)

1072009 - 2010
Regione Abruzzo

Gruppo di lavoro per l'autorizzazione delle strutture sanitarie e socio-sanitarie pubbliche e
private (Delibera Commissariale n.71/09)

2009 - oggi

ASR Abruzzo

UPC “Unita di programmazione e Monitoraggio" e degli Uffici di staff della Direzione Generale
ASR Abruzzo (Delibera ASR n. 51 del 30/12/2008)

05/2007 - oggi
Regione Abruzza

Rete regionale per la Prevenzione, la sorveglianza, la diagnosi e |a terapia delle Malattie Rare" -
Istituzione Gruppo Tecnico di Coordinamenta regionale (Determinazione n. DG9/13 del
11/05/2007)

2007 - oggi
ASR Abruzzo

Gruppo tecnico Macrolivello territariale “Distretti, Cure Domiciliari, Residenzialita, Assistenza di
base" ( Prot. 2419 del 15/09/2008, Prot.1011 del 21/04/2009 e Prot, 2178 del 01/09/2009

0712009 - oggi
Regione Abruzzo

Gruppo Tecnico di lavoro per la valutazione Piani Industriali Privati (Prot. 1520/COMM del
16/07/2009)

26/06/2009 - oggi
ASR Abruzzo

Gruppo incaricato dell'analisi epidemiologica e statistica di supporto alle attivita di
programmazione & monitoraggio della ASR-Abruzzo (Prot. 1668 del 26/06/2009)

07/2009 - ogyi
ASR Abruzzo
Supporto Tecnico sull'Assistenza Sanitaria di Base (Prot, 1904 del 20/07/2009)

05/2007 - oggi
Regione Abruzzo
Commissione Ispettiva Regionale dell'appropriatezza dei ricoveri mediante protocollo PRUO

07/2009 - oggi
ASR Abruzzo
Supporto Tecnico sull'Assistenza Sanitaria di Base (Prot. 1904 del 20/07/2009)

15 GIUGNO 2022
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* CONVEGNO Prevenzioni delle Infezioni: Gestione del Rischio Clinico nel Processo di Sterilizzazione
QUALIFICA Moderatore

*Date (da-a) 14 MAGGIO 2022
* CONVEGNOQ Arterie Malate-Modelli Organizzativi e Percorsi Assistenziali
QUALIFICA RELATORE

*Date (da-a) 14 DICEMBRE 2021
+ CONVEGNO Adozione ed Implementazione dei PDTA Regione Abruzzo. Esperienze a Confronto
QUALIFICA Relatore

* Date (da - a) 27 GIUGNO 2019
« CONVEGNQ Gestione & prevenzione delle Infezioni correlate all'assistenza. Slrumenti e modalita operative
QUALIFICA Relatore

* Date (da - a) 16 OTTOBRE 2018
+ CONVEGNO La Gestione della Cartella Clinica-Profili di Appropriatezza clinica e organizzativa
QUALIFICA Relatare

* Date (da - a) 16 GIUGNO 2018
« CONVEGNO Le Infezioni Correlate all'Assistenza
QUALIFICA Comitato Scientifico

* Date (da - a) 7 OTTOBRE 2017
+ CONVEGNO Le Reti Oncologiche Regionali: Realta, Prablematiche e prospettive
QUALIFICA Relatore

= Date (da - a) 13 MAGGIO 2016
* CONVEGNO VIl Workshap ACOI ABRUZZO “ Chirurgia calo-reltale dalla laparotomia alla robotica: la
transizione
QUALIFICA RELATORE

-Date(da-a) 14 DICEMBRE 2012
*CONVEGNO ~ L'IMPATTO DELL'EMOFILIA E DELLE PATOLOGIE AFFINI NELLE ATTIVITA' DELLE
PROFESSIONI SANITARIE E PARASANITARIE
QUALIFICA  RELATORE

' PARTECIPAZIONI A COMMISSIONI
DI ESAMI

Date (da - a) Giugno 2018
*COMMISSIONE DI ESAME Awviso Interno, per titoli e colloquio tecnico motivazionale, riservato al personale del profilo di
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QUALIFICA

Date (da - a)
*COMMISSIONE DI ESAME

QUALIFICA

+ Date (da - a)
*COMMISSIONE DI ESAME

QUALIFICA

PARTECIPAZIONI A COMMISSIONI

*Dale (da-a)
COMMISSIONE

QUALIFICA

* Date (da - a)
*COMMISSIONE

QUALIFICA

*Date (da - a)
*COMMISSIONE

QUALIFICA

* Date (da-a)
*COMMISSIONE

QUALIFICA

C.P.S. Infermiere Cat. D e C.P.S, Esperto Infermiere Cat. DS per 'assegnazione, presso |a
Direzione delle Professioni Sanitarie del comparto (PO di Terama), e lo svolgimento delle
funzioni di Bed Manager

Componente

16/09/2016

Commissione esaminatrice dell'avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio
inerente il progetto  Perfezionamento della raccolta e della qualita dei dali del Registro Tumori
Regionale, e completamento delle altivita di formazione e di accreditamento AIRTUM", Delibera
di ASR Abruzzo n. 53 del 16/09/2016

Componente

13/04/2015

Awviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio ad un laureato in medicina e chirurgia
elo farmacia efo chimica e tecnologie farmaceutiche per le attivita inerenli il progetto “patient
reminder" Delibera di ASR Abruzza n. 30 del 13/04/2015.

Componente

2022

Capitolato speciale d'appalto per |'affidamento del servizio delle attivita connesse al decesso dei
pazienti in ambito ospedaliero e gestione delle camers mortuarie dei PP.00. di Teramo,
Giulianova, S. Omero e Atri.

Companente Predisposizione Capitolato

2019

Pracedura aperta finalizzata alla conclusione di accordo quadro con unico operatore
gconomico per I'affidamento del servizio di accoglienza, informazione, orientamento e
prima presa in carico degli utenti presso le strutture aziendali - CIG 75008400FC
Componente Giudicatrice

2018

Procedura di gara finalizzata alla conclusione di un Accordo Quadro ex art. 54 del D. Lgs.
50/2016 per l'affidamento della fornitura di Carrelli Vari per le esigenze dell'ASL di Teramo. RDO
n. 1910039.

Componente Giudicatrice

2018

Capitolato speciale d'appalto per I'affidamento del servizio delle attivita connesse al decesso dei
pazienti in ambito ospedaliero e gestione delle camere mortuarie dei PP.00, di Teramo,
Giulianava, S. Omero ¢ Atri.

Componente Predisposizione Capitolato
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*Dale (da-a) 2017
*COMMISSIONE Procedura Gara per affidamento Servizio di archiviazione della documentazione sanitaria
QUALIFICA Presidente della Commissione Giudicatrice

REPORT EPIDEMIOLOGI |

"RELAZIONE SANITARIA SULLO STATO DI SALUTE E ASSISTENZA SANITARIA IN ABRUZZO-ANNO 2010".
“STATO DI SALUTE E ASSISTENZA SANITARIA IN ABRUZZO- REPORT 2011,

“ANALISI DELLA PREVALENZA DI TUMOR! NEI COMUNI DELLA REGIONE ABRUZZO-ANNI 2006-2011".
'RILEVAZIONE DELL'ATTIVITA DI PRONTO SOCCORSQ NELLA REGIONE ABRUZZO ANNQ 2011",
“STATO DI SALUTE E ASSISTENZA SANITARIA IN ABRUZZO- REPORT 2012

“STATO DI SALUTE E ASSISTENZA SANITARIA IN ABRUZZQ- REPORT 2013"

REPORT SUGLI ACCESSI AL PRONTO SOCCORSO - ANNO 2014

REPORT SUGLI ACCESSI AL PRONTO SOCCORSO - | TRIMESTRE 2015

REPORT SUGLI ACCESS| AL PRONTO SOCCORSO - (I TRIMESTRE 2015

REPORT SULL'ATTIVITA' DELL'OSSERVAZIONE BREVE INTENSIVA - ANNO 2014

REPORT SULL'ATTIVITA' DELL'OSSERVAZIONE BREVE INTENSIVA - | SEMESTRE 2015

REPORT SULLATTIVITA' DELL'OSSERVAZIONE BREVE INTENSIVA - ANNO 2015

necessariamente riconosclute da certificall e diplomi ufficiali,

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non

Vivere e lavorare con allrg persone, in
un ambiente multiculturale, occupando

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE
INGLESE
» Capacita di lettura DISCRETO
« Capacita di scrittura DISCRETO
+ Capacita di espressione orale SCOLASTICO
CAPACITA E COMPETENZE Le esperienze lavorative, e non , mi hanno sempre partato a lavorare in gruppo cid mi ha fatto
RELAZIONALI acquisire la gestione diretta e non intrusiva dell'altrui liberta, in pratica cercare in colleghi

lindispensabile aiuto per ottenere sempre un risultato migliore.

posti in cui la comunicazione &

importante e in situazioni in cul &
essenziale lavorare in squadra. \ \ ™
NN
\ W ' ‘

CAPACITA E COMPETENZE LE ESPERIENZE LAVORATIVE M HANNO PORTATO COMPETENZE COME!
ORGANIZZATIVE _ L'ELABORAZIONE DI PERCORSI DIAGNOSTICO TERAPEUTICI BASATI SULL'EBM
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Ad esernpio: coordinamento e/o
amministrazione di persane, progeti,
bilanci, Sul posto di lavora, in attivita di
volontariato, a casa, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuler, altrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ARTICOL! SCIENTIFICI

ABSTRACT

_CREARE INDICATORI SPECIFICI BSC PER VERIFICARE LA PERFORMANCE DELLE ASL

. ELABORARE DI PIANI DEL FABBISOGNO E PIANI DI PRODUZIONE QSPEDALIERA SIA PUBBLICA CHE
PRIVATA SECCONDO CRITERI DI APPROPRIATEZZA E QUALITA'

_ LAPROGRAMMAZIONE SANITARIA CON L'OTTICA DELL'APPROPRIATEZZA DETERMINANDQ PER LE
PRESTAZIONI REGIME PIU APPROFRIATI

_ LA CREAZIONI DI FLUSSI, COME QUELLO DELLE GURE DOMICILIARI

_ GESTIRE FILE COME FILE ASDO PER L'ELABORAZIONE DE| RICQVERI

SISTEMI QOPERATIVI: WINDOWS.
MICROSOFT OFFICE: NOTEVOLE COMPETENZA IN EXCEL, WORD E ACCESS.
PROGRAMMI STATISTICL  STATA.

STRUMENTI MUSICALL:
CHITARRA
PIANOFORTE
-COMPONENTE DEL CORO PARROCCHIALE

EDUCATORE E ANIMATORE DI AZIONE CATTOLICA

Patente B

[Altre informazioni pertinenti, quali: pubblicazioni, referenze, iscrizione al collocamento,
ecc.]

1

Manzoli L, Mensario M, Di Virgilio M, Rosetti A, Angeli G, Panelia M, Clechelti A, DI Stanistao F, Siliquini R. G abusi
fammacologici, alimentari, da alcool, fumo e droghe dei lavoratori glovani. Metodologia di svoigimento di un‘indagine
conosciliva per lo sviluppo di modelil preventivi specifici per le diverse categorie professianali: il Progatto Valantina.
Annafi di lgiene 2007;19:235-61,

2

Casati G, Di Stanistao F, Di Virgilio M. BSC: misurazione e valutazione delle parformanca dei sevizi sanitari nelia
Reglone Abruzzo. |° Supplemento al numero 20 2008 di Monitar.
3

Manzali L, Chiadd Piat S, Capasso L, Di Candia V, Di Virgilio M, Marano E, Panella M, Di Stanislao F, Siliquini R. Gli
abusi farmacologici , alimentari, da alcool, fumo e droga nelle divarse categorie professionali, Risulatati di un' indagine
conoscitiva su 4024 giovani LAYORATORI ABRUZZESI: IL Progetta Valentino, Annali di lgiene 2009;21:211-230

4
L.Manzali, V. Di Candia, T. Di Corcia, M.A. Ceccagnoli, M. Di Virgllio, , G. Angeli, S.Chiadd Pial, E. Cau, A Ajello, M.
Panella, F. Di Stanistzo, F. Schioppa: Valutazione dell'appropriatezza organizzativa degli ospedali pubblici abruzzest
tramite PRUQ, Disease Staging, e mediante il calcolo dei DRG ad alto rischio di inappropriatezza secondo | “nuovi’ e
“vecchi” LEA: risultati e grado di concordanza tra le diverse metodiche. Annali di lgiene 2010; 22: 113-128

5
F.Romano, M. Di Virgllio, E. Marano, V. Di lorio: | nuovi modelli di assistenza lemitoriale. Bollettino dell'ordine
provinciale di Roma dei Medici Chirurghi @ Odontolatri anno 61° n.5 novembre 2009

1
G.Franzone, M.Matlucci, M.Di Virgilio; S.Sanzogni; G.Sorrentino; D. Macera, G.DéMRosso; A.Ceci
La Riabilitaziona con Piano Riabilitativo Individuate, efietiuala in gruppi omoagenie per palofagia.
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2
Di Virgitio M., Angeli G., Muraglia A.
La Cartella Domiciliare Integrala della Regione Abruzzo_7° Conferenza Nazionale GIMBE- Abstract Book

3

Manzoli L, Villari P; Granchelli C, Savino A, Carunchio C, Pacifico D, Odio C, Cassiani R, I Virgllio M, Palumbo F, Di
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome ¢ Nome
Indirizzo

Telefono

I-mal

Data ¢ luogo di nascita
Stato Civile

Patenrte

ESPERIENZA LAVORATIVA
Dal 01/02/2022 ad oggl

dal 01/05/2001 al 31/01/2022

dal 01/12/2000 al 30/04/2001

dal 16/05/2001 al 30/11/2000

dal 17/01/2000 al 15/05/2000

dal 06/09/1999 al 16/01/2000

dal 05/06/1999 al 09/08/1999

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

22/12/2005

Cozz1 CATERINA

l"

26/08/1976 - TERAMO

Patente B

CPSI INFERMIERE CAT. D 03 A TEMPO INDETERMINATO

LCLTTTOLARE DEFINCARICO DI COORDINAMENTO INTEGRATO
ULO.C MEDICINA INTERNA = U.O.C. ALLEGOLOGEA/INMUNOLOGIN U.O.S.
DERNNTOLOGEN

P.OLTERANO

CPS Infermiere cat. D tempo indeterminato ASL TERAMO
P.O. Teramo - U.O.C. di Medicina Interna
P.O. S. Omero - U.O. di Ostetricia ¢ Ginecologia

CPS Infermiere cat. D tempo indeterminato ASL CHIETI
DSB di Tollo

CPS Infermiere cat. D tempo indeterminato PAzienda Ospedaliera
BOLOGNA SUD

Ospedale Civile di Lotano - U.O.C. di Medicina Interna

CPS Infermiere cat. D tempo determinato PAzienda Ospedaliera
Arcispedale S. Anna” di Ferrara - U.O.C. di Rianimazione Generale

CPS Infermiere cat. D tempo determinato Azienda Ospedaliera
“Ospedali Riuniti” di Trieste - U.O.C. di Neurochirurgia

CPS Infermiere cat. D tempo determinato Casa di Cura Privata Villa
Serena
Citta Sant’ Angelo (Pe) - U.O. di Medicina Riabilitati va Respiratoria

Master di I° livello in “Management infermieristico per le funzioni di
coordinamento”.
Tirolo conscguito presso I'Universita degli studi dell’ Aquila.



29/11/2002

30/03/1999

20/07/1995

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGULE

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

imergenza COVID-9

dal 04/05/2018 al 06/11/2018

dal 01/01/2016al 31/01/2022

dal 01/06/2015 al 4/08/2015

dal 18/10/2008 a tutt’oggi

dal 21/04/2004 al 23/04/2004

dal 26/04/2004 al 27/04 /2004

Laurea di I° livello in infermietistics
Conseguita presso PUniversita Degli Studi Dell’ Aquila con la votzione di
L10/110 con lode.

Diploma Universitatio in Scienze Infermieristiche
Conseguito presso PUniversita deglt studi di 1. Aquila, con la votazione di 66/70.

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale
Conseguito presso Tstituto Teenico Statale Commerciale “V. Comi” di Teramo,
con la votazione di 43/60.

Ttaliano % o

Inglese ¢ anq;sc‘.»ﬂ . _
e Capacita di lettura livello: buono
e Capacita di scrittura livello: buono

e Capacita di espressione orale  livello: buono

Revisione dei piani di lavoro sccondo 1..G. Ministeriali, riorganizzazione dei posti
di degenza secondo le indicazioni Ministeriali ¢ riallocazione delle risorse umanc.

Ditezione delle Professioni Sanitarie - prot n. 0044174/18 del 4/05/18
Attivita di programmazione per il P.O. di Teramo ed Area Distrettuale delle
turnazioni nel periodo estivo, accorpamenti delle U.U.O.O. e gestione delle
risorse umane; assegnazione delle risorse umane del concorso Infermieri
assegnazione delle risorse umane mobilitd interna ed esterna Infermieri Delibera
n. 1348 del 23/07/2019 ASI. 4 Teramo

assegnazione delle risorse umane mobilita interna ed esterna - OSS

Nomina di Sostituto Incarico di Coordinamento presso la U.O.C. Medicina
[nterna P.O. TERAMO.
Regolamento Aziendale Deliberazione n. 1526 del 15/12/2015.

Sostituto del Coordinatore Infermieristico presso la U.O.C. Medicina Interna
P.O. TERAMO Lettera del Direttore di Dipartimento Medico prot. N
0063008/15 n. del 22/09/2015

Referente Regionale Associazione A.N.I.M.O.
(Associazione Nazionale Infermieri di Medicina Ospedaliera).

Componente della redazione della Procedura Aziendale
“PREVENZIONE DELLE CADUTTE DI PAZIENTT AD ALTO RISCHIO”
Decliberazione n. 1634 del 31/12/2015

Corso di Formazione CEREI Padova
“Management Infermieristico 1: pianificazione, programmazione e valutazione
delle attivita nei servizi ¢ nelle unita operative”.

Corso di Formazione CEREL Padova

“Nlanagement [nfermieristico 2: oreanizzazione, coordinamento ¢ integrazione
O O tw)

delle attivita nelle unita operative”.



FORMAZIONE AZIENDALE
IN QUALITA DI DOCENTE

dal 21/04/2004 al 23/0-4/2004

dal 19/11/2015 a1 20/11/2016

i125¢26/11/2015

CORSI DI FORMAZIONE E
DI AGGIORNAMENTO

22/11/2019
Best Western Villa Maria Hotel
Francavilla al Mare

16-17/11/2018
Hotel Don Juan
Giulianova

30/09/2017
Hotel Santacroce Meeting
Sulmona

29/10/2016

Palazzo degli Studi
Lanciano

23/10/2015

Museo Civico Archeologico
Teramo

27-28/06/2014

Hotel Esplanade

Pescara

7-8/06/2013
Auditorium Celano (AQ)

16/06/2012
EKK Hotel
Citra Sant’Angelo (PL5)

30/04/2011
Sala convegni Horel Excelsior

Vasto (CH)

Risk Management: corso di formazione per la corretta applicazione ed
implementazione della procedura aziendale “Prevenzione delle cadute dei
paziente ad alto rischio”

Relazione “Corretta identificazione del paziente ad alto rischio cadute:
strumenti’”

Svoltosi in piu edizioni nei quattro presidi,

Corso di formazione sulla: ”Gestione della cartella clinica tra clinica e
notmativa”

Relazione: La cartella infermieristica valutazione ¢ pianificazione
dellassistenz”.

Svoltosi in piu edizioni su tutti ¢ quattro 1 presidi.

Corso di formazione: “Gestione degli accessi venosi centrali e periferici”
Relazione: "Principi di base per la gestione delle linee infusionali degli accessi
venosi periferici”.

Moderatore al XI° Congresso Regionale ANIMO ABRUZZO.

Responsabile scientifico e Moderatore al X° Congresso Regionale ANIMO
ABRUZZ0: “1’Organizzazione delle Medicine Interne a confronto “.

Responsabile scientifico e Moderatore al IN® Congresso Regionale ANIMO
ABRUZZO 2017: “I mille vola della medicina”.

Responsabile scientifico e Moderatore al \I1I° Congresso Regionale
ANIMO ABRUZZO: “Essere Infermiere In Medicina Interna”.

Responsabile scientifico, Moderatore e Relatore e al VII® Congresso
Regionale ANIMO ABRUZZO: “La competenza infermieristica nelle medicine
interne”.

Relazione: “Paziente con edema polmonare acuto: presa in carico
infermieristica”.

Responsabile scientifico e Moderatore al V'I° Congresso Regionale ANIMO
ABRUZZO: “La gestione del rischio clinico in Medicina Interna”

Responsabile scientifico e Moderatore al \"® Congresso Regionale ANIMO
ABRUZZO: “La Medicina tra Ospedale ¢ Territorio”

Responsabile scientifico e Moderatore al IV® Congresso Regionale ANIMO
ABRUZZ0: “La Medicina tra Ospedale ¢ Territorio”

Responsabile scientifico ¢ Moderatore al IT11° Congresso Regionale ANIMO
ABRUZZO:

“I.Abruzzo st racconta”



22-23/10/2010

Sala convegni Ospedale

“G. Barnabeo” - Ortona (CH)
25-26/09/2009

Fx Aurum di Pescara

04/12/2010
Aula Convegni del P.O. di Teramo

ABILITA E
COMPETENZE DIGITALI

Responsabile scientifico e Moderatore al 11° Congresso Regionale ANTMO
ABRUZZO:

“Larte dellassistenza, percorsi infermieristici a confronto”,

Responsabile scientifico ¢ Moderatore al I° Congresso Regionale ANINO
ABRUZZO:

“Infermieristica di qualira”.

Relatore al corso di aggiornamento in ndocrinologia
Relazione: “NURSING DEL PAZIENTE CON PATOLOGIA
SURRENALICA”.

Livello intermedio
Buona conoscenza det sistemi informativi ¢ dei programmi in uso nell’ Azienda
ASL Teramo.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della legge 675/96 e successivo D. Lgs. 196/2003 per le esigenze di

selezione e comunicazione,

Teramo, 04/10/2022

Firma
(Caterina Cozzi)
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