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_ . TERAMOD
COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA RFLATIVA AL POSSESSOD DEI REQUISITI PER 1L
CONFERIMENTO DEINCARSCHIDI PATROCINO LFGALE KD ASSENZA DT CAUSE DU INCONFERIBILIT A,
INCOMPAFIRUATA O CONFLIETO D INT EHENS

lo sottoserittoin Avy. Gabriella Zuccarini

natoda a

residente a

AVVALENDOMI

l—

delle facolta di cwi agli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 4432000 ¢ san.i.

| CONSAPEVOLF,

delle sanstoni previste dallart. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsiti in atti ¢ dichiarazion
mendaci nonché delle conseguenze di cui all’art. 73 - comma | - def medesimo D.P.R.. sotto 1a mia personale
responsabilitd ed ai fini di quanto previsto datl” Avviso per la costituzione del!” Albo Avvocati di guesta Azienda,
Ie cui condizioni sono state espressamente aceettate all'utto della presetavione detla domanda di iscrizione

| DICHTARO

K di non essere statedn condannatoa. anche con sentenza non passata in gindicate, ¢ di non essere
destinatariva di provvedimenti che riguardine applicazione di misure ¢ prevenzione, nonche di decision civilj
¢ di provvedimentt mmministrativi iscritti nel casellario giudiziale:

K di non avere procedimenti penali in corso;

4 dinon avere avuto sanzioni disciplinari ¢ di non avere procedimenti disciplinart (n corso presso il Consiglio
dell"Ordine degli Avvocati competente,

di essere stato-a condannatoss, anche con senfenza non passaiz in wradicato,  per 1f scguente
reato:

di essere destinatarioda dei seguenti provvedimenti che riguardine Uapplicazione di misure di prevenzione.
nonché di decisioni civili e di provvedimenti amministeativi iseritti nel casellario giudiziale:

di-avere procediment penali in corso per i seguents reati- o

di avere neevato sanzione’i disciplinared, o avere un procedimento disciplinare in corso, per toseguenti
motivt:




Rf di non trovarst i posizione di contlitto diooteressi von FAzienda USL di Teramo ¢ di non versare in alcuna
condizione di incompatibilita a difendere ¢ rappresentare gli interessi delt” Azienda USL di Teramo:

K di non assistere, difendere c/o rapprescatare clicati in controversic gindiziali ¢/o stragiudiziali in alto contro
PAzienda USL di Teramo. ovvero di rinunciare, contestualmente al conferimento delf incarico da parte
dell’ Azienda USL di Teramo. o proseguire nella preduetta attivied protessionale (indicare di seguito ghi tnearichi
oggetto di muncia;

)

R di non essere stato/a destiruitosa o dispensatosa dall'impiceo presse una Pubhblica Amministrazione ovyvero
di pon essore statoda dichiaratosa decadutora da i impiegoe pubbiico ¢ di non essere statoda Heenziatosa per aver
conseguito un impicee mediante la produzione di documentt Falsi ¢ comungue con mezs fraudolenti:

di avere in corso i seguents altri incarichi professionals con vaeri @ carico della Finanza pubblica. presso
Enti pubblict o Ent: di dueitto privato regolti o finanzati datta pubblica amministrazione: (indicare numero e
tipuloga degli incarichs in essere e gli Eou che H hanne conferiti, con esclusione di guelli eventualmente wia
conferiv. dalla ASL di Teramol | incarico con 1ZS. 1 incacico  Comune  di
Campli

diessere titolare delba seguente carca peesso Ent pubblici o Foudi dicitto provato regolad o Fnansat datla
pubblica aimmmistrazione findicare L carica rivestia, [ durata e U Fnle che Pha conferim

IW/La sottoseritte/n si impegna ad aggiornare le informazioni di eni alla presente comunicazione
ogniguabvolta si determining variazioni rilevanti.

Data i L

Wla dictiiaratiee

(Spaciv riservato all’ufficio ricevente, da_wrifizzare in alternativa all ‘invio defla fotocopiu del documento di
identita }

Certifico appasio tn i preseoza b fieme dof dicliorante

Nome, Cogrome o profilo profess imude del fiesionario

Firwa del funzionarso




