FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

CURRICULUM FORMATIVO - PROFESSIONALE
(Dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 445/2000)

Il/la sottoscritta Alessia Ricci nata :
consapevole della responsabilita penale cui pud andare incontro per dichiarazioni mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi,
ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria responsabilita

DICHIARA
ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, quanto segue:

Nome ALESSIARICCI

Indirizzo
Telefono

Fax
E-mail
Nazionalita [taliana
Data e luogo di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date Dal 1 febbraio 2022 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore di ASL Teramo, Via Circonvallazione Ragusa, 1 - 64100 Teramo
lavoro

* Tipo di azienda o seftore  Azienda Sanitaria Locale — Sanita

Tipo di impiego  Contratto a tempo pieno ed indeterminato con qualifica di “Collaboratore Amministrativo

Sede di assegnazione Professionale cat. D"
*Attivita professionale maturata Incarico di Funzione di Organizzazione ‘Acquisizione Risorse Umane" presso I'U.O.C.
Pianificazione Dinamiche e Sviluppo del Personale - Ufficio Reclutamento Risorse Umane- area

Dirigenza SPTA e Comparto
* Date Dal 1 ottobre 2017 ad oggi



* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Sede di assegnazione
+Attivita professionale maturata

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego
Sede di assegnazione
*Attivita professionale maturata

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Sede di assegnazione
+Aftivita professionale maturata

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Sede di assegnazione
»Attivita professionale maturata

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

ASL Teramo, Via Circonvallazione Ragusa, 1 — 64100 Teramo

Azienda Sanitaria Locale — Sanita

Contratto a tempo pieno ed indeterminato con qualifica di “Collaboratore
Amministrativo Professionale cat. D"

U.O.C. Gestione Risorse Umane - Ufficio Reclutamento Risorse Umane- area Dirigenza
Sanita e PTA e Comparto

Dal 3 giugno 2014 al 30 settembre 2017
ASL Pescara Via Renato Paolini, 47 — 65124 Pescara (PE)

Azienda Sanitaria Locale - Sanita

Contratto a tempo pieno ed indeterminato con qualifica di “Collaboratore
Amministrativo Professionale cat. D"

Amministrazione Centrale — U.0.C. Gestione Risorse Umane - Ufficio Reclutamento
Risorse Umane- area Dirigenza SPTA e Procedimenti disciplinari

Altivita amministrativa di competenza dellUfficio Reclutamento Risorse Umane area
Dirigenza SPTA

Componente sostituto dell’'Ufficio Procedimenti Disciplinari;

Supporto al Responsabile della Corruzione e della Trasparenza per le problematiche
inerenti il D.Lgs. 39/2013;

Dal 15 aprile 2014 al 2 giugno 2014

ASL Teramo sede Legale

Azienda Sanitaria Locale — Comparto Sanita

Contratto a tempo pieno ed indeterminato con qualifica di “Coadiutore Amministrativo
cat. B’

Direzione Generale

Segreteria

Dal 28 gennaio 2013 al 14 aprile 2014
ASL Pescara Via Renato Paolini, 47 — 65124 Pescara (PE)

Azienda Sanitaria Locale — Sanita

Contratto a tempo pieno ed indeterminato con qualifica di “Collaboratore
Amministrativo Professionale cat. D"

Amministrazione Centrale — U.O.C. Gestione Risorse Umane - Ufficio Reclutamento
Risorse Umane- area Dirigenza SPTA e Procedimenti disciplinari

Attivita amministrativa di competenza dell'Ufficio Reclutamento Risorse Umane area
Dirigenza SPTA

Dal 1 febbraio 2012 al 27 gennaio 2013

ASL Teramo sede Centrale

Azienda Sanitaria Locale — Comparto Sanita



Tipo di impiego
Sede di assegnazione
*Attivita professionale maturata

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Sede di assegnazione
«Attivita professionale maturata

« Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Sede di assegnazione
+Attivitd professionale maturata

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Sede di assegnazione
*Attivita professionale maturata

*Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

Contratto a tempo pieno ed indeterminato con qualifica di "Coadiutore Amministrativo
cat. B’

Amministrazione Centrale — U.O. Reclutamento delle Risorse Umane

Attivita amministrativa di competenza dell'U.O. Reclutamento delle Risorse Umane.

Dal 7giugno 2011 al 31 gennaio 2012

ARPAM-Dipartimento Provinciale di Fermo

Agenzia Regionale per la protezione ambientale delle Marche — Comparto Sanita

Contratto a tempo pieno ed indeterminato con qualifica di “Coadiutore Amministrativo
cat. B

Dipartimento Provinciale di Fermo

Supporto amministrativo, attivita di segreteria, protocollo, archivio, gestione ordini e
materiali, rapporto con lutenza.

Dal 7giugno 2010 al 6/6/2011

I.N.R.C.A - Istituto Nazionale di Ricovero e Cura per Anziani-Via Santa Margherita, 5
60131 Ancona(AN)

IRCCS - Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico — Comparto Sanita

Contratto a tempo pieno e determinato per un anno rinnovabile con qualifica di
“Collaboratore Amministrativo Professionale cat. D"

Amministrazione Centrale, U.Q. Direzione Amministrativa.

Controllo preventivo formale e legale degli atti amministrativi; predisposizione di
provvedimenti amministrativi; coordinamento del servizio di portineria; coordinamento
della segreteria della Direzione Amministrativa; accesso agli atti; relazioni con la
Regione per il controllo successivo degli atti amministrativi; collaborazione con I'U.O.
“Affari legali e contenzioso” per la predisposizione di provvedimenti amministrativi;
collaborazione con il Direttore Amministrativo per quanto si renda necessario nell'ambito
della Direzione Amministrativa, Segretaria del Collegio Sindacale.

Dal 21 aprile 2008 al 06 giugno 2011 (Dal 7.06.2010 al 6.06.2011 in aspettativa senza
assegni per incarico a tempo determinato presso I''NRCA ai sensi dell'art. 12 CCNL
2001 comparto sanita)

Azienda Unita Locale Socio Sanitaria n® 1 di Belluno

Azienda Sanitaria -

Contratto a tempo pieno ed indeterminato con qualifica di "Coadiutore amministrativo
cat. B

Amministrazione del Presidio Ospedaliero del Cadore - U.O. segreteria del laboratorio
analisi.

Attivita di segreteria, quale classificazione ed archivio di dati e documenti amministrativi;
attivita di front office ed inserimento di dati informatici nei videoterminali; riscossione dei
versamenti ticket da parte dell'utenza; operazioni di contabilitd nell'ambito dell'Ufficio
Cassa Centrale; redazione di statistiche periodiche sull'andamento dell'U.O.; attivita di
relazione con il pubblico ed informazione all'utenza.

Dal 18 Dicembre 2007 al 1° aprile 2008
Studio legale “Paniz" Via Garibaldi Cap. 32100 Belluno

Studio legale



* Tipo di impiego

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZE LAVORATIVE
NELLA COMUNICAZIONE

Azienda

* Date
* Tipo di
impiego

Azienda

* Tipo di
impiego

Azienda

* Date
* Tipo di
impiego

IDONEITA' IN CONCORSI PUBBLICI

Praticante avvocato

Dal 12 marzo 2007 al 31 agosto 2007

Istituto Zooprofilattico Sperimentale “G. Caporale” dell'Abruzzo e del Molise

Pubblica Ammnistrazione Istituto di Ricerca - Sanita

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa in qualita di “Diplomato per
attivita di supporto tecniche richieste dal CED"

Relazioni con il pubblico, attivita di segreteria, inserimento dati informatici.

Discoteca “Ultraviolet" via Lungofiume 64100 Teramo (TE)

Dal 30.9.2006 al 30.5.2007
Hostess e P.R.

Concessionaria Renault
Hostess eventi pubblicitari presso fiere etc.

Profumerie “Iris"

Dicembre 2005
Commessa e promoter

> |donea decima classificata nel Concorso Pubblico per Dirigente Amministrativo
presso 'AOU Ferrara;

> |donea nel Concorso Pubblico a tempo pieno ed indeterminato per “Collaboratore
Amministrativo Prof.le Cat. D" presso |'Azienda USL di Pescara, classificata al 7°
posto su 15;

> Vincitrice quinta classificata Concorso pubblico a tempo indeterminato per cinque
posti di “Assistente Amministrativo cat. C" presso I'ARTA Abruzzo;

> Vincitrice prima classificata Avviso Pubblico INRCA per un “Collaboratore
amministrativo professionale cat. D" a tempo pieno e determinato per anni uno
eventualmente rinnovabile;

> |donea nel Concorso Pubblico a tempo pieno ed indeterminato per “Assistente
Amministrativo Cat. C" conclusosi il 24/03/2010 presso I'Azienda Sanitaria Unica
Regionale Marche, classificata al 37° posto su 69;

> |donea nel Concorso Pubblico a tempo pieno ed indeterminato per “Collaboratore
Amministrativo Professionale cat. D" conclusosi il 25 agosto 2008 presso 'ULSS
1 di Belluno, classificata al 12° posto;

> |doneita nell'Awviso Pubblico a tempo pieno e determinato per “collaboratore
amministrativo cat. B3" conclusosi in marzo 2008 presso il Comune di Pieve di
Cadore , classificata al 2° posto.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date

« Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

* Date
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

* Qualifica conseguita

Votazione

« Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

Votazione

Date

+» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Qualifica conseguita
Votazione

Data

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Votazione

CORSI DIAGGIORNAMENTO E
FORMAZIONE

* Date
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

Esame finale

26 ottobre 2021

Abilitazione all'esercizio della professione forense

Awvocato

09/11/2012

Universita degli Studi di Teramo
Scuola di specializzazione in “Diritto Amministrativo e scienza
del’Amministrazione”

Specialista in “Diritto Amministrativo e scienza dell Amministrazione. Tesi: “La
Responsabilita dirigenziale. Dalla public administration alla public governance” —
Relatore Ch.mo Prof. Salvatore Cimini.

70/70

14 dicembre 2007.

Universita degli Studi di Teramo Facolta di Giurisprudenza

Laurea specialistica in “Giurisprudenza”. Discussione della tesi in Diritto Penale
avanzato: “Trasmissione di virus Hiv da partner infetto e responsabilita penale.” -
Relatore Ch.mo Prof. Guglielmo Marconi.

921110

21 marzo 2006

Universita degli Studi di Teramo Facolta di giurisprudenza

Laurea triennale in “Scienze Giuridiche”
90/110

Luglio 2002

Liceo Classico "Melchiorre Delfico” di Teramo

Diploma di maturita Classica

1001100

3 maggio 2022

Asl Teramo - Via Circonvallazione Ragusa, 1 - Teramo
Il Regolamento Europeo sulla Privacy (GDPR)

Sl



* Date
*» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

Esame finale

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Denominazione

Esame finale
*Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Denominazione

« Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Denominazione

Esame finale
« Date

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Denominazione

Esame finale
* Date

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Denominazione

Esame finale
* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Denominazione

1 gennaio 2022
Globalcom Technologies
FAD - Regolamento UE 2016/679 “General Data Protection Regulation” (GDPR)

Sl
1 febbraio 2020 - 31 marzo 2021

Accademia Juris Diritto per s.r.l.

Corso annuale di aggiornamento per le professioni legali: diritto civile, penale,
amministrativo. (annuale)

Sl

13 aprile 2021

Opera
Shlocco concorsi pubblici: le misure introdotte dal nuovo decreto Covid

10 settembre 2020

Asl Teramo

D.Lgs. 81/08 Accordo Stato-Regioni 21 dicembre 2011 (9 ore)

Sl

15 aprile 2019

Formel

La Contrattazione: le regole che presiedono alla gestione del rapporto di lavoro
nelle PA (Il Livello) Gli aspetti disciplinari (8 ore)

]

11 marzo 2019

Formel

La Confrattazione: le regole che presiedono alla gestione del rapporto di lavoro
nelle PA (Il Livello) Le risorse per il salario accessorio (8 ore)

sl

7 maggio 2019

Formel

La Contrattazione: le regole che presiedono alla gestione del rapporto di lavoro
nelle PA (Il Livello) Gli istituti normativi (8 ore)



Esame finale
* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Denominazione

Esame finale
* Date

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Denominazione

Esame finale
* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Denominazione
Esame finale
» Date

+» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Denominazione
Esame finale
* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Denominazione
Esame finale
» Date

«* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Denominazione
Esame finale
* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Denominazione

Esame finale

Sl

28 febbraio 2019

Formel

La Contrattazione: le regole che presiedono alla gestione del rapporto di lavoro
nelle PA (Il Livello) la contrattazione e le sue prospettive (8 ore)

Sl

Novembre 2019

Ita Soi S.pA. Via Brafferio, 3 — 10121 Torino (TO) presso Ausl| Teramo

FAD - Formazione di base sulla protezione dei dati personali GDPR e codice
privacy

Sl

29 maggio 2017

Formel — Inps Valore PA

"

Corso di Formazione: “La dirigenza pubblica e prospettive di riforma
]

13 giugno 2017

CPIA TERAMO- Centro Provinciale per l'istruzione degli Adulti

Corso di lingua INGLESE Livello A 2, conseguito il 13/06/2017-
Sl
19 maggio 2017

Formel — Inps Valore PA

Corso di Formazione; “La riforma del lavoro pubblico”
Sl
10 aprile 2017

Formel — Inps Valore PA

Corso di Formazione: “La contrattazione collettiva e le relazioni sindacali”
Sl
30 marzo 2017

Formel —Inps Valore PA

Corso di formazione: “L'organizzazione e le sanzioni disciplinari”

]



* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Denominazione
Esame finale
* Date

+* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Denominazione
Esame finale
* Date

+* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Denominazione
Esame finale
* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Denominazione
Esame finale
* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Denominazione

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Denominazione

« Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Denominazione

+ Date

1 marzo 2017

Formel —Inps Valore PA

Corso di formazione: “La gestione del personale nelle P.A. dopo la privatizzazione"
sl
B, 13, 20, 26 maggio 2016, 3, 10, 24 giugno 2016, 1, 8, 15 luglio 2016

Universita degli Studi di Pescara - Inps Valore PA

Corso di Perfezionamento: “La nuova disciplina del lavoro pubblico”
Sl
21111/2016

Maggioli SpA

Trasparenza Privacy e disciplina degli incarichi (7 ore)
Sl
23,24,30 novembre 2015 e 25 gennaio 2016

Maggioli S.p.A. presso Ausl Pescara

Corso avanzato sulla prevenzione alla Corruzione € trasparenza (21 ore)
Sl
10 e 11 giugno 2015

Maggioli S.p.a presso Ausl Pescara

Concorso Pubblico a Prova di ricorso (17 ore)

10 dicembre 2013

Maggioli S.p.a presso Ausl Pescara

Coarso di formazione e aggiornamento “ll Nuovo Codice Di Comportamento Dei
Dipendenti Pubblici (dpr N. 62/2013) (7 ore)

28 ottobre 2013

Maggioli S.p.a presso Ausl Pescara

Corso di formazione e aggiornamento ““Privacy: La Tutela dei dati (d.lgs. 196/2003
E Sm.i)

11 giugno 2013



* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Denominazione

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Denominazione

« Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Denominazione

« Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Denominazione

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+* Denominazione

* Date

* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

Esame finale Votazione

Data

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Denominazione

Maggioli S.p.a presso Ausl Pescara

Carso di formazione e aggiornamento “La Legge 190/2012 Sulla Prevenzione Della
Carruzione Della lllegalita’(7 ore)

7-14-21-28 marzo 2013

Asl Pescara

Corso di formazione e aggiornamento con verifica dell'apprendimento “Formazione
dei lavoratori rischio alto della durata di 4 ore di formazione generale + 12 ore di
formazione specifica

4 e § giugno 2012
Ita Soi S.pA. Via Brafferio, 3 — 10121 Torino (TO) presso Ausl Teramo

Verbali e Organi Collegiali nelle Pubbliche Amministrazioni

14 gennaio 2011
S.ER.E.S. Onlus Via Grandi, 10 — 60027 Osimo (AN)

Corso di aggiornamento “Decreto Legislativo 150/2009 (decreto Brunetta) applicato
in Sanita"

5 novembre 2010

10S Informatica e organizzazione servizi, via g.b. morgagni, 41 Porto S. Giorgio

Corso di aggiornamento “Amministratori di sistema e Sistemi di Videosorveglianza®

11 Ottobre 2006

Provincia di Teramo Ufficio Formazione e lavoro

Operatore EDP — Corso di formazione professicnale semestrale organizzato dalla
Regione Abruzzo

59/60

4 ottobre 2006

Centro studi comunicare l'impresa, Cinecitta formazione, Roma

Attestato di partecipazione al seminario in “Marketing e comunicazione: strategie e
sbocchi occupazionali”



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ITALIANA

LINGUE STRANIERE
FRANCESE

INGLESE

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

STAGE

PATENTE

Ottima capacita di integrazione in diversi contesti lavorativi;

Ottime capacita organizzative;

Competenza amministrativa in ambito sanitario, acquista attraverso rapporti di lavoro
alle dipendenze di Aziende Sanitarie;

oCapacita di lettura Eccellente
#Capacita di scrittura Eccellente
«Capacita di espressione orale Eccellente
sCapacita di lettura Buona
eCapacita di scrittura Buona
sCapacita di espressione orale Buona

Conoscenze ulteriori nella comunicazione sono state acquisite frequentando il
seminario in “Marketing e comunicazione: strategie e sbocchi occupazionali™;
Competenze organizzative acquisite attraverso la partecipazione ad un progetto per
il Ministero della Salute su incarico dell'lstituto Zooprofilattico di Teramo.
Competenze relazionali e organizzative acquisite attraverso la gestione di attivita di
intermediazione tra studenti e Universita di Teramo su incarico del centro per la

preparazione universitaria: “CEPU".

Ottima conoscenza del pacchetto informatico Microsoft Office, certificata dalla
qualifica di operatore EDP, acquisita frequentando il corso semestrale di Operatore
EDP, organizzato dalla Regione Abruzzo, con votazione 59/60.

Capacita nel disegno a matita e carboncino;
Amore per 'arte in tutte le sue forme specialmente la pittura e il design di moda e
arredamento;

Attivita svolta presso il CED della ASL di Teramo per un periodo compreso tra giugno
e agosto 2007

Attivita di collaborazione presso gli uffici dell’'Universita degli Studi di Teramo, settore
Affari Generali, per un periodo di 150 ore annuali, svolte negli anni dal 2003 al 2007.

Patente B
Automunita

AUTORIZZO AL TRATTAMENTO DEI  DATI PERSONALI Al SENSI DEL GDPR

DATA

30 giugno 2022
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