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Posia Intarna :

Prot. n.0068801/23 del 14/07/2023

Al Direttore del Dipartimento di Prevenzione
Dott. Ercole D'Annunzio

E pc.
All'Ufficio Affari Economici
Teramo

Al Responsabile dell'U.O.C. Controllo di
Gestione
Dott Riccardo Baci

Alla U.O.C Attivita economiche e finanziarie

Al Responsabile della U.Q S D. Ufficio
Relazioni con il Pubblico

OGGETTO: Borsa di studio per laureato in Giurisprudenza “Studio e sviluppo di un sistema informativo mtegrato con r'ufficio
di segreteria della Commissione tecnica sanzioni amministrative per la gestione degli atti successive al controlio ufficiale in
matena di sicurezza alimentare degli alimenti di 0.a. e recupero della pretesa punitive® conferita alla Dott ssa Magdalena
Bagli giusta deliberazione n 1861/2022. Rinuncia ex art. 15 del Regolamento aziendale della ASL di Teramo per ia

disciplina delle borse di studio.

Con nota in data 11/7/2023, protocollata in pari data al n. 57524, ia Dott.ssa Magdalena Bagli ha comunicato Ia
propria volonta di recedere dal contratto n. 3/2022 per l'assegnazione della Borsa di studio in oggetto, a far data dal

28/07/2023 (uitimo giorno lavorativo 27.07.2023).

Si trasmette quanto sopra per gli adempimenti di competenza.

Distinti saluti
Il Respon procedimento
Dott Cla i
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