
., 
I 

REGIONE ABRUZZO 
AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE TERAMO 
Circonvallazione Ragusa 1, 64100 Teramo - C.F. 00115590671 

o;rettore Gegoltr~oberto Fogno~o 
7 

LU G. 
2015 

Delibe·razion~ n. del ______ _ 

U.O.C.: DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE 

OGGETTO: Provvedimenti per la continuazione ed il potenziamento delle attività del 
Progetto "Armonia" e dell'azione riabilitativa dei Centri di Salute Mentale della ASL di 
Teramo. 

ata f!Z.of, '&f) firma ~ Oata o?.of, 'òl/) firma Ab~ 
I Responsabile dell'Istruttoria : Dott. Vincenzo Antanelli Il Responsabile del procedimento: Dott. Nicola Serroni 

Il Direttore della U.O.C. proponente - Doti. Nicola Serroni - con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria 
effettuata, attesta che l'atto è legittimo nella forma e nella sostanza ed è uti per il s vizio pubblico 

Data-#L\ 

favorevole 



REGIONE ABRUZZO 
AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE TERAMO 
Circonvallazione Ragusa 1, 64100 Teramo - C.F. 00115590671 

Direttore Generale: Avv. Roberto Fognano 

IL DIRETTORE DELLA U.O.C. DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE: 
Dott. Nicola Serroni 

PREMESSO che la Regione Abruzzo assegna alle Aziende Sanitarie Locali fondi finalizzati al raggiungimento di 

obiettivi di sa lute a rilevanza regionale e nazionale, mediante attività riconducibili alle linee progettuali 
stabilite di volta in volta dalla Conferenza Stato Regioni; 

VISTA la deliberazione n. 427 del 09.04.2014 con la quale questa ASL ha approvato, nell'ambito della linea 

progettua le 18 "Superamento OPG e Salute Mentale" definita dalla Conferenza Stato-Region i nell'Intesa del 

20.02.104, un Progetto di impronta socio-riabilitativa denominato "Armonia", destinandovi l'importo 
finanziario di€ 196.635,46; 

VISTA l'ord inanza n. 935 del 03.06.2014, che nell'adottare provvedimenti per la realizzazione delle attività 

progettuali in questione ha approvato un Programma Esecutivo nel quale stabilite direttive, disposizioni e 

modalità di real izzazione, con prenotazione della suddetta somma di € 196.635,46 sul n. 1551/2014 del 

sottoconto n. 3.65.6.000005; 

CONSTATATO che le attività dell'anno 2014 si sono svolte perseguendo le fina lità e gli obiettivi stabiliti dalla 

programmazione sopra richiamata, come si può desumere dalla relazione gestionale allegata a far parte 

integrale e sostanziale del presente provvedimento; 

VISTA l'ordinanza n. 153 del 28.01.2015, che preso atto della presenza di residui finanziari sulla 

prenotazione n. 1551/2014, al fine di consentire la continuazione del Progetto nel corso del 2015, ha tra le 

altre così disposto: 

" ... l) EROGARE agli utenti interessati, ricorrendone i presupposti e con cadenza mensile, previo 
accertamento e conseguenziale disposizione di rispettiva competenza dei CC.SS.MM. dipartimentali, 
che ne verificano la continua presenza nelle attività riabilitative nel mese di riferimento, assegni 

terapeutici nella misura mensile di€ 360,00 cad.; 

2) STABILIRE, per le ragioni esposte in narrativa, che i residui finanziari sopra specificati, generatisi nel 

corso del 2014, vengano destinati per erogare le somme mensilmente spettanti agli utenti aventi diritto 
per il corrente anno 2015, con utilizzo delle somme prenotate sul n. 1551/2014 del sottoconto n. 
3.65.6.000005 fino ad esaurimento delle stesse; 
3) RISERVARE a successivi provvedimenti ed iniziative le determinazioni conseguenziali all'eventuale 
erogazione di nuovo ed ulteriore finanziamento, così come la predisposizione di impianto progettuale 
per l'eventuale continuazione delle attività per l'anno 2015; 
4) PRECISARE che per lo svolgimento delle attività progettuali, compresa l'attivazione e la cessazione 
dei percorsi progettuali, i CC.SS.MM. dipartimentali sono tenuti al rispetto delle direttive, disposizioni e 
modalità di cui al Programma Esecutivo approvato con ordinanza n. 935 del 03.06 2014; 
5) PRECISARE che le attività progettuali in questione proseguono nei limiti ed all'esaurimento delle 
disponibilità finanziarie di cui al punto 2) del presente dispositivo, situazione in vista della quale, in 

assenza di eventuale nuovo finanziamento, i CC.SS.MM. dipartimentali sono tenuti ad adottare tutte le 

misure ed iniziative opportune per lo svincolo degli utenti inseriti dalle attività progettuali ... "; 

TENUTO CONTO che l'entità dei suddetti res idui consentirebbe la continuazione delle attività progettuali sino 

al 30.09.2015, laddove una eventuale interruzione, come appresso meglio specificato, si rivelerebbe a 

danno di un bacino di utenza non trascurabile; 
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CONSIDERATO che: 

le attività in questione costituiscono da anni un settore rilevante per i Centri di Sa lute Mentale 

dipartimentali, operando attraverso percorsi di riabilitazione psico-sociale diretti al recupero ed al 

conso lidamento di specifiche abilità personali, spendibili in ambito lavorativo; 

nelle stesse risultano inseriti n. 44 cittadini-utenti, per i quali la continuazione dei percorsi progettua li 

rappresenta uno strumento coessenziale per il recupero e la stabilizzazione delle proprie potenzialità, , • . 
con ricaduta positiva ·nell'ambiente socio-familiare, mentre la loro interruzione produrrebbe effetti 

negativi, con ~1Umento delle criticità e degli episodi di acuzie, con aumentato carico della spesa 

ospedaliera e farmaceutica; 

il prolungamento delle .attività oltre la data del 30.09.2015 risponde ad un'esigenza di sa lute della 

popolazione, che visti gli obiettivi raggiunti, potrebbe realizzarsi con un contemporaneo ampliamento 

del numero di utenti coinvolti ed un potenziamento dei contenuti riabi litativi; 

CONSIDERATO che le correnti attività si pongono in continuità con progetti identicamente nominati e di 

ana logo contenuto susseguitisi negli anni, per i quali sono stati stanziati appositi finanziamenti allo stesso 
titolo; 

V ERIFICATA, in ordine alle suddette risorse ed in particolare a quelle inerenti ai finanziamenti 2010-2011, la 

permanenza sui re lativi numeri di prenotazione delle somme di seguito riportate, che costituiscono 

economie di spesa generate dal mancato reperimento delle riso rse personali rich ieste per l'espletamento 

delle attività progettua li e dal simultaneo impegno degli operatori dei Centri di Sa lute Mentale e della 

Direzione del D.S.M., che ne hanno consentito la realizzazione senza percepire emolumenti aggiuntivi per 

l'attività prestata nell'ambito del Progetto: 

• prenotazione n. 2296/2010 ......... ...... € 648.419,00; 

• prenotazione n. 2508/2011. .............. € 648.000,00; 

RITENUTA l'opportunità, per i motivi sopra esposti, di provvedere a quanto necessario per garantire la 

continuità dell'azione socio-riab ilitativa dei percorsi progettuali in argomento, consentendone la 

., prosecuzione anche oltre il 30.09.2015 ed al contempo rea lizzando l'ampliamento del numero degli utenti 

beneficiari, oltre che il potenziamento dell'azione riabi litativa svolta dai Centri di Salute Mentale di questa 
ASL; 

RITENUTO di procedere al conseguimento delle fina lità sopra descritte attraverso l'approvazione e 

l'attuazione di apposito Progetto aziendale, secondo il testo allegato a fa r parte integrante e sostanziale del 

presente provvedimento, oltre che nel rispetto di quanto stabilito nel Programma Esecutivo adottato con 

ordinanza n. 935 del 03.06.2014; 

RILEVATO che le attività previste dall'allegato ed integrante Progetto aziendale, comportano il seguente 

onere economico: 

€ 449.280,00 per l'erogazione di assegni terapeutici, fissati nella misura di € 360,00 mensili, da 

erogare in favore di n. 52 utenti partecipanti per un periodo di n. 2 anni (360,00 x 52 = 18.720,00 x 

24 mesi = 449.280,00); 

€ 390.000,00 per il conferimento di n. 16 borse di studio rivolte a diverse categorie professiona li 

coinvolte nelle attività, aventi durata di un anno e prorogabili per lo stesso periodo; 

RITENUTO di prenotare sui sottoconti di bilancio di questa ASL gli importi necessari alla continuazione ed 

ampliamento delle attività del Progetto "Armonia", con potenziamento dell'azione riabil itativa svolta dai 

Centri di Salute Mentale di questa ASL, per complessivi€ 839.280,00, di cui€ 449.280,00 per l'erogazione di 

assegni terapeutici ed € 390.000,00 per il conferimento di n. 16 borse di stud io rivolte a diverse categorie 

professionali, destinandovi le risorse finanziarie residue presenti sulle prenotazioni di spesa sopra indicate; 

RITENUTO di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo; 



PROPONE 

per le motivazioni esposte in narrativa e che s'intendono integralmente riportate nel presente dispositivo ~ 

1. DI APPROVARE il Progetto aziendale allegato a far parte integrante e sostanziale del presente 

provved imento, diretto a consentire la continuazione e l'ampliamento delle attività del Progetto 

denominato "Armonia", di cui alla deliberazione n. 427 del 09.04.2014 ed al Programma Esecutivo 

approvato con ord inanza n. 935 del 03.06.2014, con potenziamento delle stesse e dell'azione riabilitativa 

svolta dai Centri di Sa lute Mentale di questa ASL; 

2. DI PRENOTARE sui sottoconti di bilancio di questa ASL le somme all'uopo necessarie, utilizzando i residui 

finanziari in premessa specificati, riguardanti pregresse attività progettuali identicamente nominate e di 

analogo contenuto, per un importo complessivo di € 839.280,00, così ripartito: 

€ 449.280,00 per l'erogazione di assegni terapeutici in misura di€ 360,00 mensili, in favore di n. 52 

utenti partecipanti per un periodo di n. 2 anni (360,00 x 52 = 18.720,00 x 24 mesi= 449.280,00); 

€ 390.000,00 per il conferimento di n. 16 borse di stud io rivolte a diverse categorie professionali 

coinvolte nelle attività, aventi durata di un anno e prorogabili per lo stesso periodo; 

3. DI STABILIRE che le attività di cu i al punto 1) sa ranno avviate previo completo utilizzo dei residui di cui alla 

sopra citata ordinanza n. 153 del 28.01.2015, indicativamente in data successiva al 30.09.2015; 

4. DI DARE MANDATO alla Direzione del D.S.M. di porre ini essere tutte le iniziative util i all 'attuazione del 

Progetto di cui al precedente punto 1., interessando le altre UU.00.CC. aziendali per quanto di rispettiva 

competenza; 

5. DI PRECISARE che le attività progettuali in questione proseguiranno nei limiti e fino all'esaurimento delle 

risorse finanziarie di cui al presente dispositivo, sa lvo ulteriori finanziamenti o provvedimenti di questa ASL, 

in assenza dei quali i Centri di Salute Mentale dipartimentali saranno comunque tenuti ad adottare tutte le 

misure ed in iziative opportune per lo svincolo degli utenti inseriti; 

6. DI TRASMETIERE copia del presente atto ai Cent ri di Sa lute Mentale interessati e all'U.O.C. 

Programmazione e Gestione delle Attività Economico-Finanziarie, per opportuna conoscenza e norma, oltre 

che per quanto di rispettiva competenza; 

7. DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile. 

IL DIRETTORE GENERALE 

Preso atto: 

• che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, ha attestato che lo stesso, a seguito 
dell'istruttoria effettuata è, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per 
gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche; 

• che il Direttore Amministrativo ha espresso formalmente parere favorevole; 

• che il Direttore Sanitario ha espresso formalmente parere favorevole. 

DELIBERA 

Di approvare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende inte ~rrW~~e 

riportata. ~§~L DIRETTORE GENERALE 

cc TERAMO "' ii ~~\\ ~ :i~/) v · erto Fagnaj]p 
'\--<,. . 

-; . 

; 
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AUSL4 
TERAMO 

Il me91la ~ n"I tua te rritorio 

. . , DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE 
. .· · :·": . ._· .. : : : . :: :. Vffido di Direzione 

·~~$"~~~~~~~'a:'~W!:~tl.~~~~ 

Linea progettu13I~ 18 ~ Super.~mento DPG e Salute Mentale' - sottoprogetto a) "ARMONIA" 
: Referente Aziendale: Dott Gaetano Callista . . . 

Relazione gestionale Anno 2014 

Premessa 

La presente relazione si riferisce allo svolgimento nell'anno 2014 del progetto in epigrafe, che è 
stato approvato con deliberazione n. 427 del 09.04.2014 e realizzato come da Programma 

Esecutivo di cui ad ordinanza n. 935 del 03.06.2014. 

È .resa utilizzando i dati in possesso d_i questo Dipartimento, rimandandosi per ulteriori chiarimenti e 

notizie alla rispettiva competenza di altri uffici. 
Le attività svolte nell'anno 2014 mostrano un complessivo andamento positivo e si rawisa la 

continuità delle attività riabilitative. 

Si registra. il miglioramento del quadro psicopatologico di numerosi utenti coinvolti e la 

consequenziale positiva ricaduta in termini di risparmio per il servizio sanitario. 

Attività espletate. 
Le r~lazioni dei Cenbi di Salute Mentale testimO!liano l'effetto positivo delle ç:ittività progettuali. Si evince una 
apprezzabile continuità di presenza degli ·utenti alle attività riabilitative, con indici significativi di conseguimento 
degli obiettivi prefissati. 

Quando taluni percorsi sono stati portati a svincolo, talora per ostacoli impeditivi alla prosecuzione, altre volte per 

l'esito positivo del percorso di riabilitazione, sono stati inseriti nuovi utenti ritenuti idonei. 

Il numero degli utenti inseribili nei percorsi progettuali per l'intero Dipartimento è pari a 44. La ripartizione awiene 
in proporzione ai bis0gni del bacino di popolazione del Distretto di riferimento. 

Va detto che sui dati della presenza media annua influisce l'inteNallo temporale necessario al reperimento di altri 

utenti idonei all'inserimento, conseguente all'awenuto svincolo dal percorso progettuale di utenti già inseriti . 

~ nità 
ipartimentali 

e SMTeramo 
SM Atri e 

e 
e 

SM Giulianova 
SM Sant'Eg1dio 

ID .S.M. TOTALE 

n° utenti n • inserimenti attivi 
inseribili (media nell'anno) 

17 16,2 
9 8,7 
9 8 
9 8,7 

44 41,60 

presenze alle attività presenze alte attività 
riabilitative anno 2013 riabilitative anno 2014 

2.004 2.186 
1.131 1.094 ·-
1.540 1.529 - ----·-
1.603 1.218 --·---·- --

6.278 6.027 --·----
Per più dettagliate notizie sull'andamento progettuale si rimanda alfe singole relazioni di ciascun 

C.S.M, anche individualizzate per utente inserito e disponibili agli atti di questa Direzione. 

Programma delle azioni e tempi di attuazione. 

Le fasi contemplate dal programma sono state avviate e svolte secondo i tempi indicativi ivi previsti. 

In particolare. sono stati attivati sia all'interno dei Centri Diurni che nell'ambiente microsociale. come 

nelle comunità di appartenenza, inter11;.enti V.a~iamente riconducibili alle fasi operative programmate. 

" 
lndicàtori quali/quantitativi 

In base agli indicatori previsti si riscontrano miglioramenti complessivi del quadro clinico ed il 

ridimensionamento degli elementi negativi di riscontro: 
• Riduzione complessiva degli interventi di Pronto Soccorso e di Guardia Medica; 



j 

• Limitazione interventi dei Medici di Medicina Generale; 
• Miglioramento o stabilità nei punteggi sulle scale di valutazione; 
• Consolidamento dei risultati positivi già raggiunti nei pregressi percorsi progettuali quanto a: 

- giorni di ricovero 
-· dosaggio psicofarmaci 

sintomatologia . 
- interventi ambulatoriali o domici!iàr,. del CSM di riferimento 

Utilizzo delle risorse 
Il progetto contempla un. co~plessivo finanziamento di € 196,635,46 che sono stati destinati 
all'erogazione di assegni terapeutici. 
Erogazione assegni terapeutici 
La mis.ura dell'assegno terapeutico mensile è stata confermata in€ 360,00 e sono stati liquidati dai 
CC.SS.MM. dipartimentali, per le attività dell'anno 2014, assegni in complessiva misura di € 
179.170,00. Il residuo finanziario del 2013 è stato destinato alla copertura delle attività per i primi 
mesi dell'anno 2014, fino ad effettivo totale esaurimento dei mezzi finanziari finalizzati. Quanto sopra 
rimanendo in attesa del nuovo finanziamento. 
L'importo complessivamente erogato agli utenti nell'anno 2014 per assegni terapeutici risente di rari periodi di 
allontanamento di taluno dalle attività riabilitative e di qualche difficoltà nel reperire prontamente soggetti idonei da 
inserire nel percorso progettuale. A consuntivo questa Direzione può effettivamente specificare i dati che segl:Jono, 
precisando che il residuo contabile sulla prenotazione riguardante l'erogazione degli assegni per l'anno 2014 è 
stato destinato con ordinanza n. 153 del 28.01.2015 alle attività defl' anno 2015, fino ad esaurimento, in attesa della 
destinazione di ulteriori eventuali risorse. 

---· f ... ·--u~ità-------
1 

Importo complessivo assegni erogati 
j ____ ~i~~mentali 

I. q_f?~ T~~~~~­
L~~~ _.t.!_rj __ 
j._._ç§~ Gi~i~_no~ 
i CSM Sant'Egidio 

--
--

per l'anno 2014 
€ 68.650,00 
€ 37.440,00 
€ 36.000,00 ---
€ 37.080,00 1-·-···----·-----

L.12:.~:.~·_TOT~~-·-~~ 179.170,00 

·-
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DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE 

Ufficio di Direzione 

Direttore: Dott. Nicola Serroni 

AUSL4 
TERAMO 

il meglio è nel tuo territorio 

Contin1.:1azion·e ed ampliamento delle attività del Progetto 
"Armon'ia", con potenziamento dell'azione riabilitativa dei 

Centri di Salute Mentale della ASL di Teramo 

PREMESSA 
La proposta è soprattutto motivata dai risultati positivi ottenuti in favore 
dell'utenza durante la quindidicinale esperienza del Progetto "Armonia", con 
riscontrato beneficio dell'ambiente socio-familiare. 
Nella probabilità che nei prossimi anni, nell 'ambito delle linee di indirizzo 
stabil ite dalla Conferenza Stato-Regioni, siano stabiliti contenuti progettuali 
ai quali non saranno riconducibili le attività progettuali in argomento, si 
intende promuovere un'azione riabilitativa più profonda dei Centri di Salute 
Mentale di Teramo, Atri, Giulianova e Sant'Egidio, che innestata sui 
conten1:1ti del corrente Progetto "Armonia" potrebbe prolungarli nel periodo 
2015-2017. 
Le attività in corso, delle quali col presente atto s'intende promuovere la 
continuazione/potenziamento, sono quelle poste in essere in base al 
Progetto approvato con deliberazione n. 427 del 09.04.2014 ed al relativo 
Programma Esecutivo approvato con ordinanza n. 935 del 03.06.2014. 
La proposta tiene conto dei residui dei fondi riguardanti precedenti 
annualità del Progetto "Armonia" (2010, 201 1, 2012, 2013: la sola cifra 
riferita all'anno 2013 ammonta ad € 550.000,00) ed è in linea tanto con la 
loro finalizzazione quanto con le esigenze riabilitative che emergono 
nell'ambito del Dipartimento di Sa lute Mentale, spesso connesse o contigue 
a prog ram mi di riabilitazione psico-sociale come quelli sostenuti con il 
Progetto. 

FINALITÀ 
E' provato nella letteratura scientifica come già dalle evidenze a 
disposizione dei Centri di Salute Mentale di questo D.S.M., che si ottengono 
risultati molto positivi dai programmi di riabilitazione psichiatrica finalizzati 
alla riacquisizione/mantenimento di abilità relazionali e sociali. Appare 
dunque di particola re utilità ampliare e potenziare taluni aspetti della 
riabilitazione, intesa tanto in senso generale quant o nell'ambito più 
specifico della dimensione psico-sociale. 
In virtù di quanto sopra, si è pensato di perseguire le seguenti finalità : 
1. Accrescere l'azione riabi litativa dei Centri di Sa lute Mentale per la 

riacquisizione/mantenimento delle abilità personali del singolo utente in 
carico al C.S.M., tanto relazionali che sociali; 



2. Potenziare le azioni finalizzate alla specifica riacquisizione delle abilità 
lavorative, intensificando ed ampliando le tipologie di abilità; 

3. Aumentare i collegamenti con i partners esterni coinvolti nelle attività 
progettuali, incrementando ed ottimizzando la presenza "sul campo 11 

degli operatori, a sostegno di percorsi riabilitativi che si svolgono 
aWesterno delle strutture dipartimentali. 

4. Intraprendere iniziative specifiche dirette a fronteggiare le condizioni di 
svantaggio e desocializzazione, agendo nell'ambiente familiare, micro­
sociale e nella comunità di appartenenza, allo scopo di creare e 
conseguentemente utilizzare al meglio le risorse ambientali e familiari 
esistenti. 

Quanto sopra continuando a sostenere gli utenti coinvolti con l1erogazione 
di un assegno terapeutico, che risulti da incentivo alla partecipazione attiva 
e continuativa al programma riabilitativo individualizzato. 

AMBITO E TIPOLOGIA DI INTERVENTO 
Stante il grado di raggiungimento degli obiettivi fissati con la progettazione 
in corso di esecuzione, risulta opportuno continuare neWambito delle 
attività definite in via generale col Progetto approvato con deliberazione n. 
427 del 09.04.2014 e secondo direttive, modalità e condizioni di cui al 
Programma Esecutivo approvato con ordinanza n. 935 del 03.06.2014, 
entrambi allegati quale parte integrante e sostanziale del presente atto, con 
la precisazione che i Centri di Salute Mentale ad essi dovranno fare 
riferimento, in particolare in ordine: 

alle modalità di divulgazione dei contenuti progettuali presso 
l1utenza in carico a ciascun C.S.M.; 
ai meccanismi, modalità procedurali, condizioni e criteri per 
l1 inserimento degli utenti nei percorsi progettuali; 
alla determinazione del profilo idoneo all'inserimento; 
agli strumenti di valutazione; 
alla eventuale interruzione o sospensione delle attività progettuali 
degli utenti; 
alle verifiche intermedie e finali; 
alla rendicontazione deWattività svolta presso ciascun C.S.M. 

In ragione della specifica caratterizzazione dei contenuti odiernamente 
proposti, si stabilisce quanto segue: 
Azioni 
Al. Valutazione di nuovi casi/rivalutazione dei casi già inseriti, privilegiando 
i casi nei quali si dimostrino possibilità di recupero delle abilità rispetto a 
quelle situazioni in cui è predominate il mantenimento delle abilità già 
riacquisite; 
A2. Predisposizione ed esecuzione di un programma riabilitativo 
individualizzato per gli utenti in carico al C.S.M. che presentino un profilo 
che consenta comunque attività di recupero delle abilità personali in 
genere, da soppesare secondo i comuni e collaudati strumenti valutativi a 
disposizione, anche a prescindere dalla immediata inclusione nelle attività 
progettuali e nella prospettiva di un inserimento in essi; 



A3. Esecuzione del programma individuale, tendenzialmente di durata 
annuale ovvero della durata ritenuta opportuna - e possibile, anche in vista 
delle risorse disponibili - mediante: 

• Addestramento/riabilitazione/recupero delle abilità personali, 
emotive, sociali, socio-lavorative, relazionali; 

• Azioni di sostegno., supporto e relazione con l'ambiente familiare e 
micro soCfafe, ah:çhe per la sensibilizzazione e cambiamento; 

• Tratté\m'ento.)sicoe.ducazionale, assistenza e supporto psicologico; 
A4. Colleg~mento,· costante: -interazione, coordinamento, supporto alle 
attività, assistenza ·. "é: COll<:j~orazione con i Centri Diurni di rispettiva 
afferenza, con i Consultori familiari ed i Distretti Sanitari di Base della ASL, 
Cpmuni, enti pubblici, soggetti privati operanti sul territorio (associazioni, 
centri sociali, fondazioni etc.), comunità di appartenenza etc. 
A) Obiettivi 
Oltre agli obiettivi generali stabiliti in via specifica nel Progetto approvato 
con · deliberazione n. 427 del 09.04.2014 e nel Programma Esecutivo 
approvato con ordinanza n. 935 del 03.06.2014, con la presente proposta si 
contemplano: 

Bl. Aumento delle prestazioni riabilitative dei Centri di Salute Mentale in 1 

favore degli utenti in carico, anche non inseriti nei percorsi progettuali, 
tanto r:i ell'ambito relazionale ed emotivo generalmente inteso, quanto in 
quello specifico socio-psicologico e della abilità lavorative; 
82. Aumento delle prestazioni di assistenza e valutazione psicologica, 
promozione di in iziative coordinate di sostegno socio-psicologico riguardo 
l'aspetto non solo personale ma anche socio-familiare, siano o no collegate 
ai percorsi progettuali; 
B.3 Aumento delle operazioni ed iniziative dirette all'interazione, al 
supporto, alla collaborazione con le strutture della ASL e con soggetti 
esterni, anche se non convenzionati mediante protocollo d'intesa per lo 
svolgimento delle attività progettuali; 
B) Specifici indicatori 
C.1 Riduzione/non aumento, rispetto all'anno precedente, dei giorni di 
ricovero in S.P.D.C. o di interventi del C.S.M. in situazioni di criticità; 
C.2 Riduzione della sintomatologia; 
C.3 Diminuzione degli interventi effettuati nell'anno al PS (e/o Guardia 
Medica) e dal MMG; 
C.4 Miglioramento del 10% punteggi sulle scale di valutazione. 

STRUMENTI DI ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA' DI POTENZIAMENTO. 
La presente proposta è basata su due nuclei essenziali, sinergicamente 
legati ad obiettivi e finalità comuni ma snodati su diverse direttive d'azione, 

1necessitate dalle varie e rispettive esigenze dei CC.SS.MM. e della Direzione 
del D.S.M.: 

/ , Accrescimento dell'azione riabilitativa svolta da ciascun C.S.M., per la 
riacquisizione/mantenimento delle abilità personali del singolo utente, 
tanto relazionali che sociali, mirando ad aumentare e potenziare le 



specifiche finalizzate alle sue abilità personali, emotive, sociali, socio­
lavorative, relazionali. 

- Promozione nell'ambito territoriale di tutti i CC.SS.MM. di un'iniziativa 
specifica che sostenga l'utenza, in modo omogeneo sull'intero territorio 
dipartimentale, sviluppando il rapporto con le risorse ambientali e la rete 
relazionale, attraverso lo studio, la predisposizione e l'attuazione delle 
misure idonee · a ·gen.erarè -.la migliore sinergia con l'ambiente socio­
famil iare,. i .Cen~ri Diurni di rispettiva afferenza, i Consultori familiari ed i 
Distretti Sanitari di Base d_ella ASL, con Comuni, enti pubblici e soggetti 
privati operanti · sul -territorio (associazioni, centri sociali, fondazioni etc.), 
con la comunità di appartenenza etc. 

Quanto sopra anche implementando meccanismi di raccolta di ogni dato 
utile a registrare le azioni intraprese, collaborando alla possibilità della 
programmazione delle attività territoriali dei CC.SS.MM. 
In simile contesto emerge l'utilità di risorse personali che uniscano all'utile 
apporto del proprio bagaglio formativo la proiezione della propria 
professionalità in ambiti assistenziali del disagio psichico ormai consueti, 
nello specifico la riabilitazione psico-sociale ed il sostegno psico-riabilitativo 
dei CC.SS.MM., per migliorare la qualità di vita dell'utente e le sue 
possibilità di interazione sociale. Di seguito è riportato un prospetto delle 
operazioni fondamentali da porre in essere e la loro consistenza economica. 

Voce di spesa , 

Erogazione di incentivazioni Assegni terapeutici 
economiche a carattere terapeutico in 
misura mensile di € 360,00, per n. 52 

utenti inseriti nel progetto "Armonia", 

(fabbisogno calcolata per un anno), 
distribuiti secondo la popolazione delle 
rispettive aree distrettuali, per un 
periodo di circa due anni 

Accrescimento quali-quantitativo 
dell'azione riabilitativa e dell'assistenza 
psicologica di ciascun C.S.M., diretto 
alla riacquisizione e/ o mantenimento 
delle abilità personali del singolo 
utente (personali, emotive, sociali, 
socio-lavorative, relazionali), 
muovendo per piani individualizzati 

Conferimento di n. 16 

borse di studio della 
durata di un anno, 

prorogabili per ulteriore 
periodo, riservate a vane 
categorie professionali 
coivolte nelle attività: 
psicologi/ educatori, 
tecnici della riabilitazione 
psichiatrica, 
sociali, 
professionali 
TOTALE 

assistenti 
infermieri 

'Iihpottò) rf e'uf o. 
·.:,..,.. 

44•9.280,00 

390.000,00 

839.280,00 
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U.0.C. proponente 

DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE 

fc;~ /JJJ~i ~evn è<· 

Spesa anno _lt:J_{.r:._ _ € _ )_~ ·-~~ q_io_o_ Sottoconto }_ft f_o_o_o_02.L _ 
Spesa anno JpJfa __ € _tlfc !_ ~ ~ ~ LO_O_ Sottoconto _ _!l_ ____ !~ _-__ _ 

Spesa anno _ZpjJ __ € _lj_~7}!l {)_iJQ _ Sottoç_onto _ _!,~ ___ _ ~ ____ _ 
1 "'/\'... Bolè.r'f:- Il\ SIU~ç~'b 

Spesa anno l2if' __ € -~f)~ilQ~ f)y __ Sottoconto _()_1:_._o].:... ù_/.:. _.{L{)~ 

Spesa anno YQ{( __ € _Z. ~o_ ,_O~:} f...o_ q _ Sottoconto ___ ~ __ _ _ _ _ '1_ __ 

Spesa anno .k:f } ___ € __ _ Cfj)L.o~1_o_o __ Sottoconto ___ _E~ ____ 11 ___ _ 

Fonte di Finanziamento: Fondo finalizzato regionale 

Referente U.O.C. proponente: Doti. Nicola Serroni 

Utilizzo prenotazione: O S 

Data: f!...r-~J:. ~~~-__ 
Il Dirigen e 

U.O.C. Programmazione e Gestione 
Attività Economiche e Finanziarie 

Prenotazione nJ _ }:.6.S'_ { { ____ _ 
Prenotazione n,{ rD._:3.~l,(_ ____ _ 
Prenotazione nj T-f>-~!t1- ____ _ 
Prenotazione n. A ±G_<;it[.2._ ____ _ 
Prenotazione n.À ?'ff:2.~{f- ____ _ 
Prenotazione n. _j_ J:tf. f /-Zc- ____ _ 
Del. Max. n ° I del ___________ _ 

Settore: ____________ _ 



Della suestesa deliberazione lvj~ne iniziata la 
pubblicazione il giorno 1 7 U 6. 2015 
con pro!. n. Z ~O 'V/<7 all'Albo informatico 
della ASL per rima ervi 15 giorni consecutivi ai sensi della 

D La suestesa deliberazione diverrà esecutiva a far 
data dal quindicesimo giorno successivo alla 
pubblicazione. 

L. n. 267/2000 e della L.R. n. 28/1992. D La suestesa deliberazione è stata dichiarata 
11immediatamente eseguibile" 

{E p.o. 

La trasmissione al Collegio Sindacale è assolta mediante pubblicazione sull'Albo Aziendale. 

Per l'esecuzione (E) ovvero per opportuna conoscenza (C) trasmessa a: 

Coordinamenti/Dipartimenti e Distretti Unità Operative Staff 

Coordinamento di Staff 
DE DE DE 

DC 
Acquisizione Beni e Servizi UOC Affari Generali 

DC DC 

Dipartimento Amministrativo 
DE Attività Tecniche e Gestione del DE DE 

DC Patrimonio DC 
UOC Controllo di gestione 

DC 

Dipartimento Fisico Tecnico Informatico 
DE 

Gestione del Personale 
DE UOC Formazione Aggiornamento e DE 

DC DC Qualità DC 

Coordinamento ~esponsabili dei DE Programmazione e Gestione DE DE 
PP.00. DC Economico Finanziaria DC 

UOC Medicina Legale 
DC 

Coordinamento Assistenza Sanitaria DE DE DE 
Territoriale DC 

Sistemi Informativi Aziendali UOSD Ufficio Relazioni con il Pubblico 
DC DC 

Dipartimento Emergenza e DE DE UOSD Servizio Prevenzione e DE 
Accettazione DC 

Direzione Amm.va PP.00. 
DC Protezione Aziendale DC 

Dipartimento Cardio-Vascolare 
DE Direzione Presidio Ospedaliero di DE DE 

oc Teramo DC 
UOSD Liste di attesa e CUP oc 

Dipartimento Discipline Mediche 
DE Direzione Presidio Ospedaliero di DE 

altre Funzioni di Staff 
DC Atri DC 

Dipartimento Discipline Chirurgiche 
DE Direzione Presidio Ospedaliero di DE DE 

DC Giulianova DC 
Gestione del Rischio 

DC 

Dipartimento dei Servizi 
DE Direzione Presidio Ospedaliero di DE DE 

oc Sant'Omero DC 
Relazioni Sindacali oc 

Dipartimento Tecnologie Pesanti 
DE 

Servizio Farmaceutico territoriale 
DE DE 

DC oc Ufficio Infermieristico 
DC 

Dipartimento dì Salute Mentale 
DE Farmacia Ospedaliera di DE DE 

oc DC 
Organismo indipendente di valutazione 

DC 

Dipartimento di Prevenzione 
DE U.O.di DE DE 

DC DC 
Ufficio Procedimenti Disciplinari oc 

Dipartimento Materno-Infantile 
DE DE DE 

DC DC 
Comitato Unico di Garanzia 

DC 

Distretto di DE DE DE 

DC DC DC 


