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REGIONE ABRUZZO

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO
Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo C.F. 00115590671

Il Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia

Deliberazione n°_ @ 88 1 __ del_ 0 6 MAG. 2022

U.O.C. Pianificazione Dinamiche e sviluppo del personale
U.0.C.: Amministrazione del Personale '

OGGETTO: AFFIDAMENTO ALLA DOTT.SSA DE PLATO FRANCESCA DELL’INCARICO DI
RESPONSABILE DELLA UNITA’ OPERATIVA  SEMPLICE DIPARTIMETALE: “FARMACIA

OSPEDALIERA (GIULIANOVA)” AFEERENTE AL DIPARTIMENTO DEI SERVIZI. /"".\ V‘/(
Data 25 ﬁoﬂFirma@% pata S -5 - L & Fima - |
Il Responsabile dell'istruttoria Dott. ﬂfdfa Giordano Il Responsabile del procedimento: Sergio Ciarrocchi

| Direttori delle UU.OO.CC. proponenti con |a sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata,
attesta che I'atto € legittimo nella forma e nella sostanza ed e utile per il servizio pubblico.

\ \’b n Firma

Data @g \OY \ I Direttore UOC Pianificazione Dinamiche e sviluppo del
personale

VISTO: Il Direttore del Digartimento Amm.vo RO e s SR M0

(Dott. Rossella [2| Marzio) Firma /{Z<~“—""~

Il Direttore UOC Amministrazione del Personale

Dott. Luigi Franciotti

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

)2( favorevole

non favorevole
(con motivazioni allegate al presente atto)

Firma / L(}E’VJ.M/\/

Il Direftore Amministrativo: Dott. Franco Santarelli
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REGIONE ABRUZZO

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO
Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo - C.F. 00115590671

Il Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia

IL DIRETTORE DELLA UOC Pianificazione Dinamiche e Sviluppo Del Personale Dott.ssa Rossella Di Marzio
IL DIRETTORE DELLA UOC Amministrazione del Personale Dott. Luigi Franciotti

VISTI

la delibera n.1318 del 27.8.218 recante I'Atto Aziendale;

la deliberazione n.722 del 28/9/2018, con la quale la G.R.A. ha stabilito, tra I'altro, “di assentire le

disposizioni dell‘Atto Aziendale di cui alla D.D.n.1318/2018 aderenti alle linee guida ex DGR n.78/2017

e s.m.i. e le unita operative previste in conformita alla richiamata programmazione regionale e le unita

operalive e le dotazioni programmate in coerenza con il Documento Tecnico di cui al DCA n.79/2016,

confermate nella <<tabella C - rete ospedaliera - relazione esplicativa>> prot. Siveas n.112/2018,

fermo restando il rispetto degli standard di cui al DM n.70/2015 e degli standard definiti dal Comitato

LEA nella seduta del 26/03/2012 recepiti dalla Regione Abruzzo con DCA 8/10/2012 n.49";

la deliberazione n.1336 del 31/08/2018, con la quale si & provveduto alla sostituzione dell'allegato

relativo all'organigramma del Dipartimento Tecnico Logistico a correzione di errore materiale;

la deliberazione n.723 del 28/09/2018, con la quale la G.R.A ha stabilito:

1. DIPRENDERE ATTO dell'organizzazione delineata dalla deliberazione 31 agosto 2018 n.1336 (all.n.1) che, a modifica
della deliberazione n.1318 /2018 rialloca nella UOC Patrimonio, lavoro e Manutenzioni — le UUOOSS di Ingegneria
Clinica, Investimenti e progettazioni e Manutenzioni;

2. DI RICONOSCERE al Direttore Generale dell’ ASL di Teramo la facolta di rideterminare i tempi previsti dalla vigente
programmazione regionale per |'attuazione degli assetti organizzativi delineati dal DCA n.79/2016;

3. DI STABILIRE che in sede di trasmissione al competente Servizio del Dipartimento Salute e Welfare del nuovo /'/- |

cronoprogramma di attuazione dellAtfo Aziendale - nei contenuti assentiti dalla Giunta Regionale - il Direttores,) -

Generale del’ASL di Teramo dovra rappresentare le ragioni di carattere assistenziale ed organizzativo - funzionali allg (

{
/f% ?
4. DI RITENERE NECESSARIOQ prevedere nell'ambito del PO di S.Omero una UQOS di Endoscopia Chirurgica .fenno{

tutela dei Livelli Essenziali di Assistenza — che hanno imposto la riformulazione della tempistica stabilita dal DCA
n.79/2016 e dalla DGR n.78/2016;

restando il rispetto dei parametri definiti dal Comitato LEA nella seduta del 26 marzo 2012, recepiti dalla Regione ™=
Abruzzo con DCA n.49/2012 e dei vigenti strumenti di Programmazione;

5. DI TENERE FERME tutte le altre determinazioni gia assunte dalla Giunta Regionale in ordine all’Atto Aziendale di cui
alla D.D. n.1318/2018 non incise dal presente provvedimento;

6. DI STABILIRE CHE la deliberazione aziendale attuativa del presente provvedimento ed ogni ulteriore modificazione
degli asselti delineali dall'Afto Aziendale di cui alle DD.DD. n.1318/2018 e 1336/2018 dovranno essere frasmesse al
competente Servizio del Dipartimento Salute e Welfare per la verifica programmata dalla D.G.R. n.78/2017 e smi;

7. DI PROCEDERE allimmediata approvazione del presente provedimento costituendo ai sensi dell'art.3 del'accordo di
cui alla DGR n.224/2007, motivo di somma urgenza l'adeguamento della rete ospedaliera dell’ASL di Teramo agli
standard di cui al DM 70/2015 e all'organizzazione prevista dalla DGR n.78/2017;

8 DI NOTIFICARE il presente provvedimento all’ASL di Teramo disponendone la trasmissione ai Ministeri affiancanti il
Piano di Rientro, ai competenti Servizi del Dipartimento Salute e Welfare e all'Agenzia Sanitaria Regionale e la
pubblicazione sul BURAT e sul sito internet della regione Abruzzo;

I'estratto del verbale della riunione del Collegio di Direzione del 6/12/2018, che di seguito si riporta:
1. Definizione delle procedure per il conferimento degli incarichi successivi all'Atto Aziendale.

Il Direttore Generale, con riferimento a quanto in argomento, comunica ai presenti che I'Afto
Aziendale, dopo un lungo ed articolato iter amministrativo, € stato approvato dagli organismi regionali
e che, pertanto, é pienamente operativo ed efficace.
Cio premesso, invita i presenti a riflettere e a dibattere sulle migliori ed opportune modalita per la
concreta applicazione dello stesso, tenuto conto della diversa organizzazione/articolazione aziendale
emersa.
Per quanto sopra, il Direttore Generale invita i presenti ad esprimere pareri in merito alla metodologia
pitl opportuna da adottare, ovvero se istituire dapprima le posizioni apicali (Unita Operative
Complesse) oppure procedere inizialmente allistituzione delfe posizioni inferiori (Unita Operative
Semplici ed Unita Operative a Valenza Dipartimentale atteso che i Direftori di queste ultime
partecipano alla successiva votazione per la designazione dei Capi Dipartimento e potrebbero
presentare la propria candidatura), o adoftare una procedura mista.



Si apre il dibattimento.

Dopo approfondita ed ampia discussione, il CdD stabilisce, allunanimita, la necessita di adozione di
apposito atto deliberativo con il quale istituire in primis i Dipartimenti e Coordinamenti Aziendali nella
nuova composizione prevista dall'Atto Aziendale e stabilire modalita e tempi di attuazione della nuova
architettura aziendale approvata con T'Atto Aziendale secondo le indicazioni di cui appresso:

»  Affidamento della reggenza temporanea e dellincarico di indire le consultazioni per l'elezione
dei comitati dei nuovi dipartimenti/‘coordinamenti e per la successiva determinazione delle
terne nell'ambito delle quali individuare i nominativi dei direttori di UUOOCC ai quali affidare
gli incarichi di direttore di Dipartimento/Coordinamento;
la conclusione delle operazioni di elezione dei comitati di dipartimento e di determinazione
delle terne dovra concludersi entro il 31/3/2019;

» eliminazione delle UU.00.SS. e delle UU.00.SS.DD. non piu previste dall'Atto Aziendale
con contestuale revoca degli incarichi eventualmente conferiti;

> riconduzione ad U.Q.S. delle UU.00.SS.DD. non pit previste come lali dall'Atto Aziendale
con conferimento dell'incarico di responsabilita all'ex titolare dell'incarico di Responsabile
della U.0.8.D.;

» attivazione delle procedure di pre-selezione per il conferimento degli incarichi di
Responsabile delle UU.00.SS. ed UU.00.SS.DD. previste dall'Atto Aziendale.

[omissis]

RICHIAMATA la vigente normativa in materia di affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali ed in particolare:
» gliartt. 18 e ss. del CCNL del 19.12.2019 della Dirigenza dell'Area Sanita;
gli artt. 55 e ss del CCNL 19.12.2019 della Dirigenza dell'Area Sanita;
la deliberazione n. 2086 del 28/12/2018, con la quale si & dato esecuzione all'atto aziendale sopra citato;
la deliberazione n. 1632 del 13.9.2019, con la quale é stato adottato apposito regolamento per
I'affidamento e la revoca degli incarichi dirigenziali al personale dipendente;
» la deliberazione n. 305 del 25.2.2020 avente per oggetto; “Graduazione funzioni area dirigenza sanita.
Esame e Provvedimenti” con la quale si & provveduto alla pesatura degli incarichi e alla determinazione
: del valore punto;
%~ la deliberazione n. 625 del 20.4.2020, con la quale, tra I'altro, gli incarichi pesati con la predetta
deliberazione n. 305/2020, sono stati ricondotti, ai sensi dell'art. 18, comma 6 del CCNL 19.12.2019,
,_;,-'_f alle nuove tipologie di incarichi di cui al medesimo art. 18, comma 1;

VYV

7/ PRESO ATTO:

v’ della nota della Direzione Strategica n. 0027325 del 2.3.2022, (quale parte integrante e sostanziale al
presente provvedimento) trasmessa al Direttore del Dipartimento dei Servizi, che di seguito si riporta:

“VISTA l'ordinanza n. 1064 del 1.7.2021 con la quale si é preso atto delle dimissioni volontarie presentate dal Dott
Turchetti Maurizio a decorrere dal 1.10.2021.

ACCERTATO che il Dott. Maurizio Turchetti é cessato dal servizio in data 30.9.2021.

VISTA la nota prot. n. 0134364 del 22.10.2021 integrata con nota prot. n. 0136434 del 29.10.2021 con la quale si
disponeva I'affidamento temporaneo della UO di che trattasi:

-dal 1.10.2021 al 31.12.2021 alla Dott.ssa Di Sabatino Giovanna, gia Responsabile della UOSD Farmacia Ospedaliera
(Sant'Omero);

-dal 1.1.2022 al 28.2.2022 al Dott. Costantini Massimo, gia Responsabile della UOSD Farmacia Ospedaliera (Atri);
RITENUTA [inderogabile necessita di provvedere ad affidare I'incarico di Responsabile della UOSD di che trattasi.

Per quanto sopra esposto, si invita la S.V. a voler attivare la procedura di pre- selezione finalizzata al conferimento
dell'incarico predetto.

Si precisa, altresi, che nelle more della conclusione della pre selezione finalizzata al conferimento dell'incarico in
argomento la UOSD Farmacia Ospedaliera (Giulianova) sara affidata, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 22 comma 8 del
CCNL 19.12.2019, al Dott. Costantini Massimo, che legge per conoscenza.”.

v' della nota prot. 0045870 del 21.4.2022, con la quale il Direttore del Dipartimento dei Sevizi, Dott.ssa Gabriella
Lucidi Pressanti ha trasmesso alla Direzione Generale gli esiti della preselezione in argomento che di seguito si
riporta:

“...omissis...la Dr.ssa Lucidi Pressanti, coadiuvata dalla Dr.ssa Gina Quaglione, individua nella Dr.ssa
Francesca De Plato, il Dirigente Farmacista che ha conseguito il maggior punteggio e, propone dunque al
Direttore Generale di assegnarle la responsabilita del’'UOSD farmacia del P.O. di Giulianova...omissis".
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v della nota della Direzione Strategica n. 0047075 del 26.4.2022 trasmessa ai Direttori delle UU.00.CC.
Pianificazione Dinamiche e Sviluppo del Personale e Amministrazione del Personale, che di seguito si riporta:
“ESAMINATA la documentazione trasmessa dal Direttore del Dipartimento in oggetto con mail def 20.4.2022 acquisita
al prot. n. 0045870 del 21.4.2022 (allegata alla presente quale parte integrante e sostanziale) nella quale lo stesso ha
attestato che: “...omissis...la Dr.ssa Lucidi Pressanti, coadiuvata dalla Dr.ssa Gina Quaglione, individua nella Dr.ssa
Francesca De Plato, il Dirigente Farmacista che ha conseguito il maggior punteggio e, propone dunque al Direttore
Generale di assegnarle la responsabilita dell UOSD farmacia del P.0. di Giulianova...omissis”,

ACCERTATO che I'UOSD in oggetto risultano previste nell’Atto Aziendale approvato con delibera n.1318 del 27/08/2018
come integrata e modificata dalla deliberazione n. 1336 del 31/08/2018 sul quale I'Organo Regionale preposto ha emesso
parere di conformita giusta deliberazioni di G.R.A. n. 722 del 28/09/2018 e n. 723 del 28/09/2018 per I'acquisizione del
prescritto parere di conformita.

RITENUTO di individuare la dott.ssa DE PLATO Francesca quale dirigente Farmacista a cui affidare l'incarico di
‘Responsabile della UOSD Farmacia Ospedaliera (Giulianova)™:

PRECISATO che nella durata dell'incarico da conferire, dovra essere specificato che lo stesso potra essere revocato
anche prima del termine di scadenza previsto dal CCN, in caso di ulteriore revisione regionale o aziendale dell'assetto
organizzativo delle Aziende Sanitarie con la quale i predetti incarichi dovessero risultare confliggenti.

Quanto sopra comunicato, si invitano le SS.LL. a voler predisporre gli atti di competenza.”.

EVIDENZIATO che I'Unita Operativa di che trattasi, & prevista quale UOSD afferente al Dipartimento dei Servizi,
nel nuovo Atto Aziendale, adottato con la delibera n.1318 del 27.8.218, come successivamente rettificata dalla
deliberazione n.1336 del 31/08/2018 (di cui la GRA ha preso atto con deliberazione n.722 del 28/9/2018 e n.
723 del 28/09/2018);

VISTO l'art. 19, comma 4, del citato CCNL 19.12.2019, il quale stabilisce che gli incarichi dirigenziali hanno
durata non inferiore a cinque anni e non superiore a sette;

RITENUTO, stante la disposizione della Direzione Strategica sopra riportata:

» di affidare dal 16.5.2022 alla Dott.ssa De Plato Francesca, dirigente Farmacista, a rapporto di lavoro
esclusivo della disciplina di Farmacia Ospedaliera, I'incarico ex art. 18, comma 1, par. | lett. b) del CCNL
19.12.2019 della Dirigenza dell'Area Sanita di Responsabile della UOSD “Farmacia Ospedaliera
(Giulianova)" afferente al Dipartimento dei Servizi;

» di precisare che il suddetto incarico:

o decorre dal 16.5.2022 ed ¢é attribuito per anni cinque - ferme restando le ulteriori
precisazioni di cui appresso;
o potra essere revocato in qualsiasi momento, anche prima del termine di

scadenza, in caso di determinazioni regionali e/o aziendali che impongano la
modifica totale o parziale dell'assetto organizzativo aziendale, attualmente

vigente;

o non consente la permanenza in servizio oltre il tempo consentito dalla vigente

normativa;
» di precisare, inoltre che l'incarico:
e ¢ giastato pesato sulla base del Regolamento Aziendale sulla graduazione delle funzioni,
approvato con deliberazione n. 1632/2019, con punti 62;

e che il valore economico € pari ad € 10.075,00, annui lordi per tredici mensilita, ottenuto
moltiplicando il valore punto pari ad euro 162,50, determinato con deliberazione n. 305 del

25.2.2020, per il punteggio assegnato all'incarico (62);

e che al medesimo dirigente, per l'incarico affidato e per effetto dell'art. 91, comma 3, del
CCNL 19.12.2019, spetta, con decorrenza 16.5.2022, |a retribuzione di posizione fissa di

euro 12.500,00 annui per 13 mensilita;

/,
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% di revocare alla Dott.ssa De Plato Francesca, a decorrere dal 16.5.2022, l'incarico ex art. 1_8.
comma 1 par. Il lett. ¢) del CCNL 19.12.2019 di “Gestione del rischio chimico e biologico nell'ambito
delle attivita aziendali® conferito con la deliberazione n. 202 del 18.2.2015 e successivi rinnovi;

> di revocare a decorrere dal 16.5.2022, al Dott. Costantini Massimo, l'incarico di Responsabile
facente funzioni della UOSD di che trattasi, conferito ai sensi dell'art. 22 comma 8 del CCNL
19.12.2019 in esecuzione della nota della Direzione Strategica n. 0027325 del 2.3.2022;

> di dichiarare il presente provvedimento, immediatamente eseguibile, stante linderogabile
necessita di provvedere ad affidare la UOSD e I'approssimarsi della data prevista per l'effettivo
inizio dello svolgimento dell'incarico di che trattasi;

PRESO ATTO che I'adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del Bilancio
dell’Azienda, atteso che la spesa relativa alla retribuzione di posizione € da imputarsi al fondo per la retribuzione
degli incarichi, di cui all'art. 94 del CCNL 19.12.2019, gia prenotato sul bilancio aziendale;

VISTO il D.Lvo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il D.Lvo 30 luglio 1999, n. 286;
PROPONGONO

per le motivazioni esposte in narrativa e che si intendono integralmente riportate nel presente
dispositivo

1) DI AFFIDARE, dal 16.5.2022 alla Dott.ssa De Plato Francesca, dirigente Farmacista, a rapporto di
. lavoro esclusivo della disciplina di Farmacia Ospedaliera, l'incarico ex art. 18, comma 1, par. | lett. b)
del CCNL 19.12.2019 della Dirigenza dell’Area Sanita di Responsabile della UOSD “Farmacia

7// Ospedaliera (Giulianova)” afferente al Dipartimento dei Servizi.

\¢

=="2) DI PRECISARE che il suddetto incarico:
e Dal 16.5.2022 ed ¢ attribuito per anni cinque — ferme restando le ulteriori precisazioni di
cui appresso;

o potra essere revocato in qualsiasi momento, anche prima del termine di
scadenza, in caso di determinazioni regionali e/o aziendali che impongano la
modifica totale o parziale dellassetto organizzativo aziendale, attualmente
vigente;

o non consente la permanenza in servizio oltre il tempo consentito dalla vigente
normativa;

3) DI PRECISARE, inoltre che l'incarico:
e ¢ gia stato pesato sulla base del Regolamento Aziendale sulla graduazione delle funzioni,
approvato con deliberazione n. 1632/2019, con punti 62;
e che il valore economico € pari ad € 10.075,00, annui lordi per tredici mensilita, ottenuto
moltiplicando il valore punto pari ad euro 162,50, determinato con deliberazione n. 305 del
25.2.2020, per il punteggio assegnato all'incarico (62).

4) DI ATTRIBUIRE, per l'incarico affidato e con decorrenza 16.5.2022 alla De Plato Francesca, dirigente
Farmacista, a rapporto di lavoro esclusivo, la retribuzione di posizione mensile, tenuto conto dell’art.
91 comma 6 del CCNL 19.12.2018, nella composizione di sequito specificata:
retribuzione di posizione parte fissa € 961,54.



5) DI REVOCARE:

»  alla Dott.ssa De Plato Francesca, a decorrere dal 16.5.2022, l'incarico ex art. 18, comma 1 par. |l
lett. ¢) del CCNL 19.12.2019 di “Gestione del rischio chimico e biologico nell'ambito delle attivita
aziendali" conferito con la deliberazione n. 202 del 18.2.2015 e successivi rinnovi:

» adecorrere dal 16.5.2022, al Dott. Costantini Massimo, l'incarico di Responsabile facente funzioni
della UOSD di che trattasi, conferito ai sensi dell'art. 22 comma 8 del CCNL 19.12.2019 giusta nota
n. 0027325 del 2.3.2022 della Direzione Strategica.

6) DI DARE ATTO che I'adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del

Bilancio dell'Azienda, atteso che la spesa relativa alla retribuzione di posizione & da imputarsi al fondo

per la retribuzione degli incarichi, di cui all'art. 94 del CCNL 19.12.2019, gia prenotato sul bilancio
aziendale.

7) DI PARTECIPARE al dirigente Farmacista Dott.ssa De Plato Francesca il conferimento dell'incarico di
cui al presente provvedimento.

8) DI INVITARE, la Dott.ssa De Plato Francesca a stipulare il contratto individuale di incarico ad
integrazione del contratto individuale di lavoro, previa acquisizione delle dichiarazioni di rito.

9) DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile stante I'inderogabile necessita
di provvedere ad affidare la UOSD e I'approssimarsi della data prevista per l'effettivo inizio dello
svolgimento dell'incarico di che trattasi.

IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto:

che i Dirigenti proponenti il presente provvedimento, sottoscrivendolo, hanno attestato che lo stesso, a
seguito dell'istruttoria effettuata, e, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio pubblico,
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche;

che il Direttore Sanitario ed il Direttore Amministrativo hanno espresso formalmente parere favorevole

DELIBERA

di approvare e far propria la proposta di cui trattasi che qU| siintende in ente riportata;
& K2 L DIRET NERALE
\ \k_ Dott. M kyﬁg}/\
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TERAMOD

Direzione Generale
. Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia @Q ,,,,,,,,
Tel. 0861.420204 203- Fax. 0861.241213
Email

Allegati N. 1
ASL TERAMO PROTOCOLLO UNICO
Posla Inlerna
” H Al DIRETTORI DELLE UU.00.CC:

” | | ” PIANIFICAZIONE DINAMICHE E SVILUPPO DEL PERSONALE
Prol. n.0047075/22 del 26/04/2022 AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI “RESPONSABILE DELLA UOSD FARMACIA OSPEDALIERA
(GIULIANOVA)” AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DEI  SERVIZI.

ESAMINATA la documentazione trasmessa dal Direttore del Dipartimento in oggetto con mail del
20.4.2022 acquisita al prot. n. 0045870 del 21.4.2022 (allegata alla presente quale parte integrante e
sostanziale) nella quale lo stesso ha attestato che: “...omissis...la Dr.ssa Lucidi Pressanti, coadiuvata dalla
Dr.ssa Gina Quaglione, individua nella Dr.ssa Francesca De Plato, il Dirigente Farmacista che ha
consequito il maggior punteggio e, propone dunque al Direttore Generale di assegnarle la responsabilita
dell'UOSD farmacia del P.O. di Giulianova...omissis".

ACCERTATO che 'UOSD in oggetto risultano previste nell'Atto Aziendale approvato con delibera n.1318
del 27/08/2018 come integrata e modificata dalla deliberazione n.1336 del 31/08/2018 sul quale I'Organo
Regionale preposto ha emesso parere di conformita giusta deliberazioni di G.R.A. n. 722 del 28/09/2018 e
n. 723 del 28/09/2018 per I'acquisizione del prescritto parere di conformita.

RITENUTO di individuare la dott.ssa DE PLATO Francesca quale dirigente Farmacista a cui affidare
lincarico di “Responsabile della UOSD Farmacia Ospedaliera (Giulianova)”;

PRECISATO che nella durata dell'incarico da conferire, dovra essere specificato che lo stesso potra
essere revocato anche prima del termine di scadenza previsto dal CCN, in caso di ulteriore revisione
regionale o aziendale dellassetto organizzativo delle Aziende Sanitarie con la quale i predetti incarichi
dovessero risultare confliggenti.

Quanto sopra comunicato, si invitano le SS.LL. a voler predisporre gli atti di competenza.

Il Dfrettor,e amtano Il Direttore Amministrativo

Dott. Maurizfo Brucchi Dott. Franco Santarelli
v/ s

Y | ' /
\
I Dfr&lc)are G& /ra

Dott. Maurizio DiGiosta~—————"
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Direzione Generale Q ~.. TERAMO

Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia @ % _______ .
" Tel. 0861.420204 203- Fax. 0861.241213

Email 4o

Allegati N,
ASLTERAND PRI AL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DEI SERVIZI

Dott. Gabriella Lucidi Pressanti

A

Prol. n.0027325/22 del 02/03/2022

e p.c. Al Dott. Costantini Massimo

OGGETTO: ATTIVAZIONE PROCEDURA PRE SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI
RESPONSABILE DELLA UOSD FARMACIA OSPEDALIERA (GIULIANOVA).

VISTA [l'ordinanza n. 1064 del 1.7.2021 con la quale si & preso atto delle dimissioni volontarie presentate dal
Dott. Turchetti Maurizio a decorrere dal 1.10.2021.

ACCERTATO che il Dott. Maurizio Turchetti & cessato dal servizio in data 30.9.2021.

VISTA la nota prot. n. 0134364 del 22.10.2021 integrata con nota prot. n. 0136434 del 29.10.2021 con la quale si
disponeva I'affidamento temporaneo della UO di che trattasi:

-dal 1.10.2021 al 31.12.2021 alla Dott.ssa Di Sabatino Giovanna, gia Responsabile della UOSD Farmacia
Ospedaliera (Sant'Omero);

-dal 1.1.2022 al 28.2.2022 al Dott. Costantini Massimo, gia Responsabile della UOSD Farmacia Ospedaliera
(Atri);

RITENUTA finderogabile necessita di provvedere ad affidare lincarico di Responsabile della UOSD di che
trattasi.

Per quanto sopra esposto, si invita la S.V. a voler attivare Ia procedura di pre- selezione finalizzata al
conferimento dell'incarico predetto.

Si precisa, altresi, che nelle more della conclusione della pre selezione finalizzata al conferimento dellincarico in
argomento la UOSD Farmacia Ospedaliera (Giulianova) sara affidata, ai sensi di quanto stabilito dall'art. 22
comma 8 del CCNL 19.12.2019, al Dott. Costantini Massimo, che legge per conoscenza.

I Dfrelftor Sanitario Il Direttore Amministrativo
Dott. Maurizid Brucchi Dott. Franco San arelli
i o San

11D ré' g‘ira!e
Dott. Maujzib,Di Giosid

Circ.ne Ragusa , 1 - 64100 Teramo — Tel . 0861 /420204-203 — Fax 0861 / 241213 — C.F. 00115590671
PEC. :
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% ASL TERAMO

CONFERIMENTO INCARICO DI DIREZIONE DELL'UOSD FARMACIA
(P.O. di GIULIANOVA).

IT giorno 19 del mese di aprile 2022, alle ore 10.30 circa, nello studio del Direttore del
Dipartimento dei Servizi, sito presso I'Ospedale Mazzini di Teramo — I° Lotto, si & svolto il
colloquio per I'affidamento dell’incarico del’UOSD di Farmacia del P.O. di Giulianova.

In data 9 marzo 2022 il Direttore del Dipartimento dei Servizi, ha richiesto agli'avent

diritto il curriculum vitae, ai fini della loto partecipazione alla procedura per il conferimento

dell'incarico di che trattasi, entro il termine per la scadenza fissata per le 23.59 del 23

marzo 2022.

La commissione esaminatrice, composta dalla Dr.ssa Gabriella Lucidi Pressanti Direttore
del Dipartimento dei Servizi supportata dalla Dr.ssa Gina Quaglione Direttore UOC Anatomia

Patologica, ha espletato il colloquio che si ¢ svolto dalle ore 10.45 circa alle ore 11.10 circa.

La Commissione, dopo aver esaminato la documentazione curticulate trasmessa dai tre
candidati presenti all'appello, segnatamente, la Dr.ssa Gabriella Caliendo, la Dr.ssa Francesca De
Plato e la Dr.ssa Monica Piersanti ed averne valutato i titoli, ha predisposto quattro buste
contenent i quesiti oggetto del colloquio.

I candidati sono stati ascoltati secondo I'ordine alfabetico e, dopo aver firmato il documento
attestante la loro presenza sono stati sottoposti a colloquio, rispondendo ai quesiti personalmente |

estratti e firmad,

La commissione esaminatrice, nel pieno rispetto del Regolamento Aziendale, dispone -
I'assegnazione di n°100 punti a ciascun candidato, assegnati come di seguito: n° 60 punti relativi

al curriculum ¢ n° 40 punti relativi al colloquio.

La Dr.ssa Gabriella Lucidi Pressanti, coadiuvata dalla Dr.ssa Gina Quaglione, al fine
di garantire la massima trasparenza ed imparzialitd di giudizio, procede alla predeterminazione dei

seguenti criteri generali per la valutazione dei curricula professionali:



CRITERI

PUNTEGGIO
MAX

SERVIZI PRESTATI

25

1,2 PUNTI PER ANNO DI SERVIZIO PRESTATO IN QUALITA’ DI
DIRIGENTE FARMACISTA

1,5 PUNTI PER ANNO DI SERVIZIO PRESTATO IN QUALITA’ DI
DIRETTORE FF UOC FARMACIA

TITOLI ACCADEMICI DI STUDIO E
PUBBLICAZIONI

20

1 PUNTO A MASTER (MAX 4 PUNTI)
0,8 PUNTI A CORSO DI PERFEZIONAMENTO (MAX 2 PUNTI)
0,5 PUNTI A PUBBLICAZIONE (MAX 14 PUNTI)

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

15

0,75 PER ANNO DI SERVIZIO PRESTATO PRESSO STRUTTURE
PRIVATE (MAX 8 PUNTI)

0,5 PER ANNO/DOCENZA (MAX 4 PUNTI)

0,1 PARTECIPAZIONE A CORSI IN QUALITA’ DI RELATORE

(MAX 3 PUNTI)

TOTALE PUNTI

60




Il Direttore del Dipartimento stabilisce di procedere, una volta completato 'esame dei curticula,
all’espletamento del colloquio individuale, dizctfo alla valutazione delle capacita professionali e manageriali
dimostrate dal candidato, tenendo conto anche della chiarezza espositiva, della correttezza delle risposte
fornite e dell’appropriatezza del linguaggio scientifico.

IT superamento della prova del colloquio ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di

sufficienza espressa in termini numerici di almeno 27/40.

Alle ore 10.30 circa la Dr.ssa Lucidi Pressanti, coadiuvata dalla Dr.ssa Quaglione, procede all'esame
dei curricula prodotd dai candidati ed attribuisce i telativi punteggi sulla base dei criteri, in precedenza
richiamati, giusta prospetto in atti.

Si rportano di seguito i punteggi complessivi relativi alla valutazione dei curricula di ciascun

candidato:

N. COGNOME E NOME b
(MAX PUNTI
60)
1 | CALIENDO GABRIELLA 19,2
2 | DE PLATO FRANCESCA 44,6
3 | PIERSANTI MONICA 26,425

La Dr.ssa Gabriella Lucidi Pressanti, coadiuvata dalla Dr.ssa Gina Quaglione, comunica ai
candidati che il colloquio si svolgera a porte aperte e, che i quesiti sono contenuti in apposite buste

da estrarre a sorte da parte di ciascun candidato.

La Dr.ssa Gabriella Lucidi Pressanti, coadiuvata dalla Dott.ssa Gina Quaglione, predetermina le

scguenti quattro prove aventd come argomcnto, segnatamentc:

N.1 Il Sistema Premiante

N.2 U.O.8.D. di Farmacia e servizi al cittadino

N.3 IT Budget e il Controllo di Gestione (prova non estratta)

N.4 Utilizzo del gestionale Areas per la valutazione dell’efficienza e dell’efficacia

delle attivita relative alla movimentazione dei farmaci e dispositivi.

Alle ore 10.45 circa, la Dr.ssa Lucidi Pressanti, coadiuvata dalla Dr.ssa Quaglione, da inizio



ai colloqui individuali.

La Dr.ssa Lucidi Pressanti chiede ed acquisisce il consenso dei candidati ad iniziare i colloqui
in ordine alfabetico ed a scegliere una delle prove racchiuse in quattro buste identiche.
Il colloquio si svolge in presenza di tutti i candidati e della Dr.ssa Gina Quaglione.

L’argomento scelto dai candidati ed il punteggio attribuito sono contenuti nel prospetto di

seguito:

PROVA COLLOQUIO

N. COGNOME E ESTRATTA (MAX PUNTI
NOME 40)
1 | CALIENDO GABRIELLA 1 40
2 | DE PLATO FRANCESCA 4 40
3 | PIERSANTI MONICA 2 40

Al termine dei colloqui la Dr.ssa Lucidi Pressanti, coadiuvata dalla Dr.ssa Quaglione, procede alla

valutazione complessiva dei punteggi attribuiti ai candidati come di seguito riportata:

CURRICULUM | COLLOQUIO | TOTALE
CANDIDATO (MAX PUNTI 60) (MIN27-MAX40 |  (MAX
PUNTI) PUNTI100)
CALIENDO GABRIELLA 19,2 40 59,2
DE PLATO FRANCESCA 44,6 40 84,6
PIERSANTI MONICA 26,425 40 66,425

Pertanto, alla luce di quanto sopra esposto la Dr.ssa Lucidi Pressanti, coadiuvata dalla Dr.ssa Gina
Quaglione, individua nella Dr.ssa Francesca De Plato, il Dirigente Farmacista che ha conseguito il

maggior punteggio e, propone dunque al Direttore Generale di assegnatle la responsabilita dell'UOSD

Farmaciadel P.O. di Giulianova.



La Dr.ssa Gabriella Lucidi Pressanti inoltra il presente verbale al Direttore Genetale dell'Azienda A.S.L,

di Teramo per i provvedimenti di competenza,
La scduta viene tolta alle ore 11.30 circa.

Il presente Verbale, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

Il Direttore del Dipartimento dei Servizi

J
Dr.ssa Gabriella Lucidi Pressanti ) Z’ ;—-g(‘j W’?




REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

SCHEDA N°. 1
Cognome e Nome: CALIENDO GABRIELLA

PUNTI MAX 25

SERVIZI PRESTATI
UALIFICA
DAL AL PRESSO Q
Dirigente  Farmacista 3,3
6.11.2009 31.07.2012 ASL Teramo della disciplina  di )
Farmacia  Ospedaliera (2 2 ¢ 9 mesi)
(Giulianova)
453 : 3,3
01.08.2012 06.4.2015 ASL Teramo Dirigente  Farmacista .
(Giulianova) (2ae9 mesi)
Dirigente Farmacista 8,3
07.04.2015 A tutt’oggi ASL Teramo .
(Sant’Omero) (6 a e 11 mesi)
14,9
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO E PUBBLICAZIONI: PUNTI MAX 20

Laurea in Chimica e tecnologia farmaceutiche conseguita presso I’Universita degli Studi di Napoli
Federico II” A.A 2002/ '
2003

Titolo di accesso -

Specializzazione in Farmacia Ospedaliera conseguita presso |"Universita degli Studi di Salerno A.A

2005/2006

Titolo di accesso’

N. 4 Pubblicazioni pill autori attinenti alla disciplina

2

N. 1 Master II livello in “Farmacia e Farmacologia Oncologica” conseguito presso Universita degli 2
Studi di Milano. A.A 2008/2009.
N. 1 Master II livello. In “Galenica Tradizionale e Clinica” conseguito presso Universita degli Studi
di Camerino. A.A 2011/2012.

4
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE: PUNTI MAX 15
N. 3 partecipazione a corsi e convegni in qualita di Relatore 0,3

0,3

PUNTEGGIO TOTALE

19,2




REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

SCHEDA N°. 2
Cognome e Nome: DE PLATO FRANCESCA

PUNTI MAX 25
SERVIZI PRESTATI PRESSO QUALIFICA
DAL AL
Dirigente ~ Farmacista 3,3
9.11.2009 31.07.2012 ASL Teramo della  disciplina  di (2 a e 9 mesi)
Farmacia Ospedaliera
Dirigente Farmacia 9,7
01.08.2012 30.6.2020 ASL Teramo della . discip]inz{ di (Bac 1 mese)
Farmacia Ospedaliera
; 2.5
01.7.2020 28.2.2022 ASL Teramo Direttore  FF UOC _
Farmacia (Teramo) (1 a e 8 mesi)
Dirigente ~ Farmacista
01.3.2022 A tutt’oggi ASL TERAMO della  disciplina  di 0,1
Farmacia Ospedaliera (1 mese)
15,6

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO E PUBBLICAZIONI:

PUNTI MAX 20

.| Laurea in Farmacia presso 1’Universitd degli Studi di Roma “La Sapienza” anno 1995

Titolo di accesso

Specializzazione in Farmacologia indirizzo Tossicologico conseguita presso I'Universita degli Studi

"di L’ Aquila anno 2001

Titolo di accesso

N. 23 Pubblicazioni pill autori attinenti alla disciplina 11,5
N. 1 Corso di perfezionamento “Gestione manageriale del Dipartimento Farmaceutico” presso 1,6
I’Universita degli Studi di Camerino;
N. 1 Corso di perfezionamento in “Farmacologia Oncologica” presso I"Universita degli Studi di
Milano
N. 1 Master I livello in “Manager di dipartimenti farmaceutici” conseguito presso Universita degli 4
Studi di Camerino .A.A 2011/2012
N. 1 Master II livello. In “Governo Clinico del Farmaco e del Dispositivo Medico” conseguito
presso Universita degli Studi di Siena. A.A 2010/201 1
N. 1 Master II livello in “Galenica tradizionale e clinica” conseguito presso Universita degli Studi di
Camerino. A.A 2009/2010
N.1 Master II livello in “Farmacia e Farmacologia Oncologica” presso I'Universita degli Studi di
Milano. A.A. 2008/2009.
17,1
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE: PUNTI MAX 15
Dal 18.3.1996 al 24.3.1996 Direttore della Farmacia rurale sussidiata Di Sabatino Farinelli dott.ssa 6
Gabriella- Cerchiara Isola del Gran Sasso
Dal 25.3.1996 al 21.4.1999 Direttore della Farmacia Eredi Di Sabatino Farinelli dott.ssa Gabriella
Dal 22.4.1999 al 18.7.2004 Titolare della farmacia rurale sussidiata De Plato dott.ssa Francesca.
Cerchiara, Isola del Gran Sasso.
N. 24 partecipazione a corsi € convegni in qualita di Relatore 2,4
N. 9 docenze per un totale di anni 7 3,5
11,9

PUNTEGGIO TOTALE

44,6




REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

SCHEDA N°. 3
Cognome e Nome: PIERSANTI MONICA
SERVIZI PRESTATI PUNTI MAX 25
DAL AL PRESSO QUALIFICA
Dirigente  Farmacista
03.01.2013 30.04.2013 ASL TERAMO dcl]f disciplina  di 0.4
Farmacia Ospedaliera 4 mesi
— Dirigente  Farmacista
14.05.2013 16.06.2013 ASL TERAMO della disciplina  di 0.1
Farmacia Ospedaliera 1 mese
Dirigente  Farmacista 1,9
01.08.2013 28.2.2015 ASL TERAMO della  disciplina  di )
Farmacia Ospedaliera (19 mesl)
Dirigente  Farmacista 8,4
01.03.2015 28.2.2022 ASL TERAMO della  disciplina  di )
Farmacia Ospedaliera (fand)
i : 0,125
Direttore FF UOC
01.03.2022 A tutt'oggi ASL TERAMO (1 mese)
Farmacia (Teramo) ' {
10,925
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO E PUBBLICAZIONI: PUNTI MAX 20

Laurea in Farmacia conseguita presso ’Universita degli Studi “G. D’ Annunzio” di Chieti-

anno 2004

Titolo di accesso

Specializzazione in Farmacologia conseguito presso I’Universita degli Studi di L’ Aquila

Titolo di accesso

N. 15 Pubblicazioni pil autori attinenti alla materia. 7,5
N. 1 Corso di perfezionamento “Management degli acquisti di beni sanitari alla luce del nuovo 0,8
codice degli appalti” conseguito presso I’Universita degli Studi di Camerino. AA. 2016/2017
N.3 master di II livello: 3

1 - “e - Healt” conseguito presso I’Universita degli Studi di Camerino- A.A 2009/ 2010

2 - “Management di Dipartimenti Farmaceutici” conseguito presso I’Universita degli Studi di

Camerino- A.A.2012/2013

3 — “Nutrizione, Nutraceutica ¢ Dietetica Applicata” conseguito presso I'Universita degli Studi di

Camerino A.A 2014/ 2015 |

11,3

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE:

PUNTI MAX 15

-Dal 16.5.2005 al 31.5.2007 Farmacista collaboratrice presso la Farmacia Rurale Esposito Giovanna 3

- Pietracamela (Te)

- Dal 22.5.2007 al 31.10.2007 Farmacista collaboratrice presso la Farmacia urbana Core Valeria —

Teramo

- Dal 12.11.2007 al 31.05.2009 Farmacista collaboratrice presso la Farmacia urbana Core Valeria —

Teramo

N. 7 partecipazione a corsi e convegni in qualita di Relatore 0,7

N. 1 docenze per un totale di anni 1 0,5
4,2

PUNTEGGIO TOTALE 26,425
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono

e-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

da 1/01/2021

da 1/07/2020

da 1/05/2020

da 1/08/2012 a 30/6/2020.

dal 2016 al 2018

da 9/11/2009 a 31/7/2012

da 05/2008 a 11/2009

da 05/2007 a 04/2008

DEPLATO FRANCESCA

= A

g

francesca.deplato@aslteramo.it
ITALIANA

Responsabile ASL Teramo ricezione, conservazione; distribuzione e
allestimento dei vaccini anti-Covid19, nonché componente della Centrale
Operativa Vaccinazioni aziendale (COV) dal 23/03/2021:

Direttore FF della UOC Farmacia - Ospedale “Mazzini' Teramo;

Referente ASL Teramo per la valutazione tecnica, I'approvvigionamento
e la gestione dei Dispositivi di Protezione Indrwduale per 'emergenza
COVID19; _

Dirigente Farmacista a tempo indeterminato ASL Teramo - F'artﬁacia
Ospedaliera del Presidio "Mazzini" di Teramo (incarico triennale al sensi
dell'art. 27 comma 1 lettera ¢ del CCNL 8.6.2000 dal 27/02/2015);

Professore a contratto di Farmacologia Veterinaria (72 ore, 6 CFU),
presso |'Universita degli studi di Teramo Facolta di Medicina Veterinaria,
Anni Accademici 2016-2017 e 2017-2018;

Dirigente Farmacista a tempo determinato presso la Farmama
Ospedaliera del Presidio "Mazzini" di Teramo;

Collaboratrice a progetto dell'lstituto Mario Negri Sud, assegnata
all'Ospedale Civile di Teramo, farmacia e day hospital oncologico, per la
raccolta dei dati relativi ai farmaci innovativi sottoposti a monitoraggio
AIFA e per la raccolta dei dati relativi ai farmaci antiblastici sottoposti a
monitoraggio AIFA e impiegati off-label (progetto regionale "ProMoFIA")*;

Collaboratrice a progetto presso la farmacia dell'ospedale civile di
Teramo, per la raccolta dei dati relativi ai farmaci antiblastici sottoposh a
monitoraggio (Registro Nazi onale dell'AlFA)*; .

*Anni durante 1'.quall *ha maturato esperienza diretta nella lecnica’ ‘dl allestimento; delle
chemloteraple presso ['Unita di Manipolazione del Farmacl Antiblasticl(sliuata allinterno dg) DH

1



da 07/2006 a 04/2007

da 11/2005 a 06/2006

da 01/2005 a 06/2005

dal 2005 al 2006

da 22/04/1999 a 18/07/2004

da 25/03/1996.a 21/04/1999
da 18/03/1996:a 24/03/1996

ISTRUZIONE E FORMAZIONE:

AA. 2015-2016

AA. 2011-2012

A.A.2010-2011

Oncologico), coordinando le Infermiere addette all'allestimento e attivando il programma df
gestione delle chemioterapie CytoSifoll. Partecipando, incltre, alle riunioni di reparto finalizzate
alla esatta applicazione del protocelll terapeutici e intervenendo su ogni aspello e problematica
legala al farmaco, non solo dal punto:di vista gestionale ed economico ma altres! orlentato al
paziente (Pharmaceutical care) promuovendo una visione multidisciplinare dell'assislenza al
malato.

Collaboratrice a progetto, presso la farmacia dellospedale civile di
Teramo, per la distribuzione diretta dei farmaci;

Attivita di volontariato (delibera ASL Teramo) presso la farmacia
dell'ospedale civile di Teramo, dove ha maturato esperienza anche nella
ricerca di pubblicazioni scientifiche (MICROMEDEX, PubMed,
Cochrane, efc) al fine di predisporre commenti utili alla valutazione di
nuovi principi attivi da immettere nel PTO (Prontuario Terapeutico
Ospedaliero);

Attivita di volontariato presso la UO di Farmacia dell'ospedale "Mazzini"
di Teramo;

Coordinatrice responsabile di uno studio osservazionale (Confronto tra
le DDD e le PDD degli antibiotici orali ed iniettivi: farmacoutilizzazione e
valutazioni farmacoeconomiche) realizzato dalla societa Bayer e dalla
ASL di Teramo negli anni 2005-2006, teso ad aftivare un flusso
informativo strutturato sull'utilizzo degli antibiotici orali ed iniettivi nel
presidio ospedaliero di Teramo al fine di ottimizzare I'approccio clinico e
terapeutico alle patologie infettive;

Titolare della farmacia rurale sussidiata De Plato dott.ssa Francesca, sita

in Cerchiara di Isola del Gran Sasso d'ltalia;

Direttore della farmacia Eredi Di Sabatino Farinelli dott.ssa Gabriella;

Direttore della farmacia rurale sussidiata Di Sabatino Farinelli dott.ssa
Gabriella, Sita in Cerchiara di Isola del Gran Sasso d'ltalia.

Corso di Perfezionamento in "Gestione manageriale del Dipartimento
Farmaceutico" presso ['Universita degli Studi di Camerino;

Master Il livello in "Manager di dipartimenti farmaceutici" presso
I'Universita degli Studi di Camerino;

Master Il livello in "Govemno: Clinico del Farmaco e del Dispositivo
Medico" presso I'Universita degli studi di Siena;



AA. 2009-2010

A.A. 2008-2009

A.A. 2007-2008

12.12.2001

12.1995

07.11.1995

ALTRITITOLI

Master Il livello in "Galenica tradizionale e clinica" presso I'Universita
degli Studi di Camerino;

Master Il livello in "Farmacia e Farmacologia Onicologica" presso
I'Universita degli Studi di Milano nell'anno accademico 2008-2009;

Corso di Perfezionamento in "Farmacia Oncologica" presso I'Universita
degli Studi di Milano;

Diploma di. specializzazione in Farmacologia indirizzo Tossicologico
(corso quadriennale) presso I'Universitd degli Studi di L'Aquila con
votazione 50/50;

Abilitazione all'esercizio della professione di farmacista conseguita
presso ['Universita degli Studi di Roma "La Sapienza":

Diploma di laurea in Farmacia conseguito presso I'Universita degli Studi
di Roma "La Sapienza" con votazione 107/110.

Incarico di coordinamento nazionale dell'Area scientifico-culturale della
Societa ltaliana di Farmacia Ospedaliera (SIFO) "rischio chimico e
biologico" anni 2012-2021;

Componente del “Comitato Aziendale per la Sorveglianza, la
Prevenzione e il Controllo delle Infezioni Correlate ai Processi
Assistenziali* (delib, ASL TE n.1168 del 06/08/2020, delib. ASL TE
n.1532 del 16/09/2021) da 06/08/2020 ad oggi; :

Componente della Commissione Aziendale Dispositivi Medici-(C}-}!&_bM]
della ASL di' Teramo dal 24/10/2019 ad oggi (delibera ASL Teramo
1903/2019);

Referente aziendale della segreteria scientifica della Commissione
Aziendale Dispositivi Medici (CADM) della ASL di Teramo dal
28/03/2017 al 24/10/2019 (delibera 336/2017);

Componente della Commissione per il Prontuario Terapeutico Aziendale
della ASL di Teramo dal 23/07/2021 ad oggi (delibera 1275/2021);

Abilitazione all'uso del defibrillatore automatico esterno (corso di

formazione BLS-D) conseguita in data 24/05/2018;

ldoneita tecnica per I'espletamento dellincarico di "addetto antincendio”
per attivita a rischio di incendio elevato (verbale 518/2016 del 17/11/2016
Comando provinciale vigili del fuoco Teramo); '



CAPACITA E COMPETENZE
LINGUISTICHE

DOCENZE/ATTIVITA SCIENTIFICA

Vincitrice (rinunciataria) di concorso per la Direzione della Farmacia
Comunale di Pineto (giugno 2012);

|doneita conseguita al concorso, per titoli ed esami, "Avviso di selezione
ad evidenza pubblica per la formazione di una Graduatoria di Farmacisti
Direttori per la eventuale assunzione a tempo indeterminato con rapporto
di Javoro a tempo pieno" bandito dalla AFM Sp.A di L'Aquila in

esecuzione della deliberazione Consiglio di Amministrazione ne 17 del

glorno 17/01/2005 svoltosi a L'Aquila nei giorni 7 e 21 giugno 2005;

Stage presso il laboratorio di manipolazione dei farmaci chemioterapici
antiblastici (U.Ma.C.A) dell'Azienda Ospedaliera Umberto | di Ancona dal
7 al 12 novembre 2005, venendo a conoscenza delle principali nozioni
legate alla sicurezza nell'uso dei farmaci oncologici ed alla buona pratica
clinica nella preparazione di tali sostanze, in particolare per quanto
riquarda l'uso del programma di gestione laboratorio CytoSIFO I;

Consigliere dell'Ordine dei Farmacisti di Teramo dal 2003 al 2008,
membro della commissione ECM e membro supplente della
Commissione di Vigilanza, deputata alle ispezioni nelle farmacie della
ASL di Teramo e Organizzatrice dei seguenti corsi di aggiornamento
professionale ECM: "Galenica pratica in farmacia" tenutosi a Teramo
presso la sede dellOrdine dei Farmacisti di Teramo il 2-3 luglio 2005,
"Aspetti teorico-pratici e legislativi delle formulazioni cosmetiche"
tenutosi a Teramo il 10-1 1'settembre 2005, "Influenza aviaria e patologie
virali; epidemiologia e farmacoterapia’ tenutosi a Teramo il giorno 21
maggio 2008, "Infertilita femminile: dalla biologia alle tecniche di
riproduzione medicalmente assistita" tenutosi a Teramo dal 29 giugno al
3 luglio 2006, "Il farmacista e le sue capacita relazionali verso il cittadino
utente con gravi compromissioni dello stato di salute" tenutosi a Teramo
dal § al 7 giugno 2006, "Il diabete mellito: aspetti fisiopatologici ed iter
terapeutico” tenutosi a Teramo dall'8 al 10 settembre 2006.

INGLESE SCRITTO E PARLATO (LIVELLO BUONO)

Corso di livello medio-alto tenutosi a Londra dalla Anglo-European
Study Tours Itd nell 'anno 1987.

Revisore Abstract Congresso Nazionale SIFO

anni 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021
Moderatore e Responsabile Scientifico di Sessione XLII Congresso
Nazionale: SIFO "Le mille facce della responsabilita professionale del
Farmacista ospedaliero: dalla tutela della salute e della sicurezza alla
responsabilita contabile” Roma 16/10/2021

Responsabile Scientifico, Moderatore e Relatore al corso “Tutela degli
operatori sanitari dal rischio chimico e biologico durante la preparazione
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dei farmaci pericolosi oncologici e non oncologici” (cod, f27/2021) Roma,
12/07/2021

Docente nel Corso di Perfezionamento “Gestione manageriale del
Dipartimento Farmaceutico”, Universita di Camerino. Relazione dal titolo
" “Gestione del rischio chimico e biologico; Hazardous drugs ed
esposizione professionale”, 26/02/2021;

Docente nel Master Universitario di Il livello "Manager di Dipartimenti
Farmaceutici", Universita di Camerino. Relazione dal fitolo "Gestione del
rischio chimico e biologico", 21/11/2020;

Relatore nel corso "UFA 2019 — Dai requisiti strutturali all'allestimento
sicuro del farmaco oncologico: cosa prevedono i nuovi standard di
galenica oncologica" 13-14 dicembre 2019, Milano IEQ Istituto Europeo
di Oncologia;

Docente nel Master Universitario di Il livello "Manager di Dipartimenti
Farmaceutici”, Universita di Camerino. Relazione dal fitalo "Il
Responsabile dell'allestimento delle terapie: La sicurezza per pazienti ed
operatori: Risk management in UFA ed esposizione a farmaci ch|m|<:| e
biologici". Bergamo, 26/09/2019;

Relatore nel corso "Produzione galenica in UFA Iamblente di
preparazione, il ruolo del farmacista, rischi e responsabilita". Roma, 5
luglio 2019. Provider UVET

Docente nel Master Universitario di Il livello "Manager di Dipartimenti
Farmaceutici", Universita di Camerino. Relazione dal fitolo "Introduzione
alla gestione del rischio chimico e biologico". San Benedetto del Tront 0,
13/06/2018;

Relatore nel corso "La gestione delle terapie oncologiche: sicurezza,
vigilanza, sperimentazione”, organizzato da Scientific Organizing
Service, 24/05/2019 Ospedale "Garibaldi Centro" Catania:

Discussant nella tavola rotonda dell'European Biosafety Network
tenutasi a Bruxelles presso la sede del Parlamento Europeo in data 7
marzo 2019;

Dacente nel Master Universitario di Il livello "Manager di Dlpammentl
‘Farmaceutici!, Universita di Camerino. Relazione dal fitolo "Rischio di -
-esposizione al vecchl e nuovi farmaci antineoplastici”. Bergamo,
27/09/2018;

Docente nel Master Universitario di Il livello "Manager di Dipartimenti
Farmaceutici*, Universita di Camerino. Relazione dal titolo "Introduzione
alla gestione del rischio chimico e biologico". San Benedetto del Tronto,
19/10/2018;

Docente nel Master di |l livello in "Manager di Dipartimenti Farmaceutici"
istituito presso I'Universita degli Studi di Camerino, San Benedetto del
Tronto 17/11/2017;

Discussant nel corso "Update e linee guida in nutrizione artificiale”,
segreteria organizzativa More Comunicazione Roma, 09/06/2017;
Relatore nel corso "Confronto Inter-Regionale Clinico- Farmaceutico su
INNOVAZIONE TERAPEUTICA, APPROPRIATEZZA! ADERENZA E
HTA" Ancona, 16 giugno 2017, provider Dynamieon education Milano;



Relatore nel corso "UFA 2017 — Dal requisiti strutturali all'allestimento:
sicuro del farmaco oncologico: quello che il Farmacista deve conoscere"
26-27 maggio'2017, Milano IEO Istituto Europeo di Oncologia;
Relatore, Moderatore e Responsabile Scientifico di sessione nell'ambito
del Congresso Nazionale SIFO Milano 1-4 dicembre 2016;
Relatore/Moderatore nell'evento "Giornata dedicata all'anestesia quale
appropriatezza in sala operatoria? AAROI EMAC Pontificia Universita
Urbaniana Roma 26/11/2016;

Relatore nel corso "UFA 2016 — Dai requisiti strutturali all'allestimento
sicuro del farmaco oncologico: quello che il Farmacista deve conoscere”
4-5/11/2016 IEQ lIstituto Europeo di Oncologia Milano;

Responsabile scientifico, Relatore e Moderatore del corso SIFO a
carattere nazionale "La gestione del rischio chimico e biologico nella
pratica quotidiana. Esperienze a confronto” Roma 17/10/2016 Ospedale
Sant'Eugenio;

Co-Autore Corso FAD "Dalla prescrizione alla dispensazione:
responsabilita e implicazioni medico-legali* Edizioni Sanitanova Milano
n 9 corso 2 anno 2016,

Docente nel Master di Il livello in "Manager di Dipartimenti Farmaceutici®
istituito presso ['Universita degli Studi di Camerino, San Benedetto del
Tronto 22/09/2016;

Relatore nel corso "Terapia insulinica in ospedale: sicurezza dei pazienti
e dell'operatore" OSDI Chieti 28/05/2016;

Tutor Aziendale tirocini di formazione e orientamento (L.N. e F.P.) anno
2015;

Relatore nellambito del Congresso Nazionale SIFO Catania 22-
25/10/12015;

Relatore nell'ambito del Corso Formativo Aziendale "Procedura Febbri
Emorragiche - Rischio Ebola", 12-15 dicembre 2014,

Co-responsabile scientifico dell'evento "Innovazione, sicurezza ed
efficienza nell'allestimento dei farmaci pericolosi" tenutosi a Milano
presso |a sede della Regione Lombardia in data 18 novembre 2014;
Responsabile e moderatore di sessione congressuale parallel,
congresso SIFO Pescara 16-19 ottobre 2014,

Responsabile scientifico, nonché relatore, del corso nazionale SIFO "I
Farmacista ospedaliero e la gestione del rischio chimico e biologico.
Competenze e responsabilita”, Napali 26 settembre 2014;
Responsabile scientifico, nonché relatore, del corso nazionale SIFO "Il
Farmacista ospedaliero e la gestione del rischio chimico e biologico,
Competenze e responsabilita”, Milano 19-20 maggio 2014;
Responsabile scientifico, nonché relatore, del corso nazionale SIFO "Il
Farmacista ospedaliero e la gestione del rischio chimico e biologico.
Competenze e responsabilita“, Giulianova 2 oftobre 2013

Relatore nell'ambito del Corso Formativo Aziendale "La Gestione
dell'iperglicemia nel paziente ospedalizzato", 8, 20 e 29 maggio 2014;
Relatore nell'ambito del Corso Formativo Aziendale "Il rischio chimico"
Servizio Prevenzione Protezione Sicurezza Interna ASL Teramo anno
2012,



PUBBLICAZIONI

Tutor Aziendale tirocinio scuola di specializzazione in Farmacia
Ospedaliera (Universita di Camerino - studente: L.L.), anno 2012;
Insegnamento di "Farmacologia” al corso annuale della Azienda ASL
Teramo per il conseguimento dell'attestato di qualifica per OSS anno
scolastico 2010/2011:

Relatore nell'ambito del Corso Formativo Aziendale |l rischio biologico"
Servizio Prevenzione Protezione Sicurezza Interna ASL. Teramo, anno
2011;

Presentazione orale “Chemioterapia antineoplastica: il Farmacista puo
migliorare la comprensione fra oncologo e paziente e ridurre I'asimmetria
informativa che accompagna il farmaco”, Congresso SIFO 2011 Firenze;
Relatore nell'ambito del Corso Aziendale “Impiego off-label dei farmaci
e dei dispositivi medici nella pratica clinica. Responsabilita civile, penale
e amministrativa" tenutosi a Teramoin data 14/10/2010, del quale & stata
anche componente della segreteria scientifica;

e Workshop “Oncologia e HTA: un . futuro presente“ tenutam a

Montesilvano (PE) in data 10/11/2010;

Relatore nell'ambito del Convegno interregionale "Dall'Unita dei Farmam
Antiblastici alla Farmacia Oncologica" tenutosi a Pesaro in data
11/09/2009;

Relatore nell'ambito del corso dal titolo "Appropriatezza prescrittiva. dei
farmaci equivalenti.e farmaci innovativi* organizzato dalla ASL Teramo
e tenutosi presso il Presidio Ospedaliero di Teramo in data 19.11.2008
e presso il Presidio Ospedaliero di Giulianova in data 25.11.2008;
Relatore nell'ambito del corso di Formazione "Manipolazione dei farmaci
antiblastici. Procedure in caso di spandimento”. Servizio Prevenzione
Protezione Sicurezza Interna ASL Teramo anno 2007:

Relatore nell'ambito del corso di Formazione "Manipolazione dei farmaci
antiblastici. Procedure in caso di spandimento”. Servizio Prevenzione
Protezione Sicurezza Interna ASL Teramo anno 2007,

F. De Plato “Farmaci pericolosi e rischio occupazionale: | fratelli
sconosciuti degli antineoplastici”. Societa |Italiana di Farmacia

Ospedaliera (SIFO) Edra Edizioni Milano; Febbraio 2021;

F. De Plato et al. Linee di indirizzo tecnico “Attivita di disinfezione e scelta
delle formulazioni e apparecchiature In conformitd alla normativa
vigente, Socleta Italiana di Farmacla Ospedaliera (SIFO) e Associazione
Scientifica Hospital & Clinical Risk Manager (HCRM) Gennaio 2020

Istruzione Operativa “Emergenza Coronavirus 2019 - Verifica della
conformita dei dispositivi di protezione individuale” - Societa Italiana di
Farmacia Ospedaliera (SIFQ), 20/04/2020;



F. De Plato, C. Fontana, G. Gherardi, G.P. Privitera, V.Puro, Rigoli, B.
Viaggi, P. Viale. "Documento italiano di consenso Procedure di
esecuzione, trasporto e conservazione del prelievo per emocoltura in
caso di sospetta sepsi ". Edra Edizioni Milano, maggic 2018;

F. De Plato, E. Omodeo Salé. "Le istruzioni anti-tossicita per i farmaci
antiblastici”. Il Sole 24 Ore Sanita24, 13-19 giugno 2017: 9;

R. Lombardi, P, Amari, F. De Plato, C. Falvo, N. Jannitti, A. Piredda, E.
Omodeo Salé. Italian Consensus Paper under the patronages of SIFO
and AlIAO "Management of the risk of exposure of healthcare staff in the
handling of injectable antineoplastic drugs: prevention aspects and
characterization of safety measures " Jun 2017, OIC scientific press
Firenze;

Omodeo Salé E. et al. SIFO "Standard tecnici di galenica oncologica "
Maggio 2017. Revisione tecnica;

F. De Plato, C. Di Sciascio, FM Spano. "Quanto tempo se ne va in

cconsulenza", Rivista Frammenti n 38, 2016: 46-47:

F. De Plato, L. Fabrizio, M.G. Cattaneo, E. Omodeo Salé, E. Ciacco. R.
Lombardi. "Linee di indirizzo tecnico - La disinfezione, gli adempimenti
della’ vigente legislazione e i criteri di scelta di formulazioni ed
apparecchiature che espletano attivita disinfettante Edizioni Il Campano,
ottobre 2015;
F. De Plato, L, Fabrizio, M.G, Cattaneo, E. Omodeo Salg, E. Ciacco. R.
Lombardi. "Linee di indirizzo tecnico - La tutela dell ‘operatore sanitario
a rischio di esposizione ai farmaci antiblastici". Edizioni Il Campano,
ottobre 2015;
M.E. Faggiano, F. De Plato, Report di sessione XXXV Congresso
Nazionale SIFO Pescara 16-19/10/2014. Bollettino  SIFO
2014:60(6):259-264;
Co-autrice procedura aziendale “Antidoti di priorita 1", ASL Teramo
04/12/2014
Co-autrice del documento “Taccuino antisettici e disinfettanti”, ASL
Teramo 01/02/2014,
F. De Plato, C. Qliva"11 Farmacista Ospedaliero e la gestione del rischio
chimico e biologico. Competenze e responsabilita. Napoli, 26/09/2014",
Bollettino SIFO2014:60(4):177-182;
Autrice della “Tabella Diluizione e Stabilita dei Farmaci iniettabili in Area
Critica” ASL Teramo 2013
Autrice, in collaborazione con il Dipartimento Oncologico della ASL di
Teramo, di 37 opuscoli informativi sui diversi protocalli di Chemioterapia,
destinati ai pazienti e contenenti informazioni di carattere generale,
nonché specifiche per cocktail di farmaci (Teramo, 2010)
N Castorino, D Sichetti, D Corrado, M Belfiglio, M Romero, A Orsini, S
Melena per il Gruppo di lavoro PROMOFIA_Oncologici (P Cioffi, M
Musa, S Corridoni, F De Plato, M Antenucci, D Antonelli, G Caliendo)
Appropriatezza d'uso dei farmaci innovativi in oncologia: esperienza
della regione Abruzzo. ISTISAN Congressi 10/C7 (Roma, 2010 p. 78).
D. Antonelli, M. Antenucci, G. Caliendo, P.Cioffi, S. Corridoni, F. De
Plato, M. Musa, M. Belfiglio, D. Corrado, S. Melena, A. Orsini, M,
8



CORSI/CONVEGNI

Romero. Progetto Sperimentale della Regione Abruzzo per la raccolta
dei dati inerenti le prescrizioni di farmaci innovativi, Bollettino SIFO n.
54, 2008. poster esposto nella sede congressuale premiato dalla SIFO;
D Sichetti, N Castorino, D Corrado, M Belfiglio, M Romero, A Orsini, S
Melena per il Gruppo di lavoro PROMOFIA_Oncologici (P Cioffi, M
Musa, S Corridoni, F De Plato, M Antenucci, D Antonelli, G Caliendo).
Trattamenti con farmaci oncologici innovativi: valutazione di uso e di
outcome. Risultati preliminari del progetto PROMOFIA Abruzzo.
ISTISAN Congressi 10/C7 (Roma, 2010 p. 127-8).

DAP Sichetti, N Castorino, D Corrado, M Belfiglio, M Romero, M
Antenucci, D Antonelli, G Caliendo, P Cioffi, S Corridoni, F De Plafo, MP
Musa, A Orsini, S Melena. The use of the new oncology drugs on clinical
practice; the results of a multicentre survey in Abruzzo. | supplementi di
Tumori 2010; 10(1): S46.,

D Sichetti, N Castorino, D Corrado, M Belfiglio, M Romero, A Orsini, S
Melena, per il Gruppo di lavoro PROMOFIA_Oncologici (P Cloffi, M
Musa, S Corridoni, F De Plato, M Antenucci, D Antonelli, G Caliendo). Il
monitoraggio dei pazienti in trattamento con farmaci oncologici innovativi
in Abruzzo: il progetto PROMOFIA. Giornale Italiano di Farmagia Clinica,
2010; 24(3): 172.

M Antenucci, D Antonelli, G Caliendo, P Cioffi, S Corridoni, F De Plato,
M Musa, D Corrado, M Belfiglio, M Romero, A Orsini, C Sorrentino, S
Melena. Progetto farmaci innovativi della regione Abruzzo nell'ambito
della balance scorecard. Giornale Italiano di Farmacia Clinica, 2008;
23(3): 231,

P Cioffi, M Musa, S Corridoni, F De Plato, M Antenucci, D Antonelli, G
Caliendo, M Belfiglio, M Romero, D Corrado, A Orsini, S Melena,
Progetto sperimentale della regione Abruzzo per la raccolta di dati
inerenti le: prescrizioni di farmaci innovativi. Giornale Italiano di Farmacla
Clinica, 2008; 22(3):222,

“Elementi di Management della Farmacia Ospedaliera® - SDA Bocconi
School of Management della durata di 3 giomi dal 24 giugno al 25
novembre 2021

Ha partecipato a pit di 80 corsi/convegnilcongressifworkshop su tempi
di interesse sanitario.

Autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003.
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
E-mail

Data di nascita
Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

PIERSANTI MONICA

monica.piersanti@asliteramo.it;

-

ltaliana

Dal 01/03/2022 ad oggi

Direttore FF della UOC di Farmacia del P.O. Teramo, per 9 mesi
proragabili di ulteriori 9 mesi e nelle more della conclusione dell'avviso
pubblico per il conferimento dellincarico quinquennale di Direttore

dellUOC, come da delibera n. 260 del 10.02.2022. '

Dal 20/10/2021 al 28/02/2022

Assegnazione presso la UOSD di Farmacia del P.O. di Giulianova, fino a
nuova designazione del Responsablle, tramite mail del 19/10/2021 del
Capo Dipartimento dei Servizi.

Dal 13/10/2021 al 19/10/2021

Disposizione di servizio urgente, come dirigente farmacista esperto, presso
la UOSD di Farmacia del P.O. di Giulianova, tramite mail del 12/10/2021
del Capo Dipartimento dei Servizi.

Dal 01/07/2020 al 12/10/2021

Sostituto ex Art.18 CCNL del Direttore FF di U.O.C. di Farmacia del
P.O. di Teramo, come da comunicazioni mail del 27/08/2020 e 05/01/2021.

Dal 16.10.2018 ad oggi

Farmacista a tempo indeterminato presso la U.O.C. di Farmacia
Ospedzaliera del P.O. di Teramo, come Farmacista Ospedaliero titolare di
incarico ex art, 27, comma 1, lettera ¢) CCNL 08.06.2000 di “Attivita
relative alla gestione dell'approvvigionamento-distribuzione dei farmaci ai -
centri di costo ospedalieri e territoriali e attivita per la implementazione e
successivo mantenimento della certificazione di qualita”.

Dal 01.03.2015 al 15.10.2018
Contratto individuale di lavoro esclusivo a tempo indeterminato, in qualita

di dirigente farmacista della disciplina di Farmacia Ospedaliera, stipulato
con I'Azienda U.S.L. Teramo, Circonvallazione Ragusa, 1.




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dal 01.08.2013 al 31.07.2014 prorogato fino al 28.02.2015

Contratto individuale di lavoro a tempo determinato, in qualita di
dirigente farmacista della disciplina di Farmacia Ospedaliera, stipulato con
I'Azienda U.S.L. Teramo, Circonvallazione Ragusa, 1.

Dal 24.06.2013 al 31.07.2013

Frequenza volontaria presso I'U.O. di Farmacia del Presidio Ospedaliero di
Giulianova - Azienda Sanitaria Locale di Teramo, in qualita di farmacista
volontaria (ordinanza n. 28444/2013).

Dal 03.01.2013 al 30.04.2013 e dal 14.05.2013 al 16.06.2013

Contratto individuale di lavoro a tempo determinato, in qualitd di
dirigente farmacista della disciplina di Farmacia Ospedaliera, stipulato con
I'Azienda U.S.L. Teramo, Circonvallazione Ragusa, 1.

Dal 01.01.2010 al 31.12.2012

Contratto di Lavoro a Progetto “Controllo farmaci innovativi e monitoraggio
appropriatezza d'uso degli stessi” stipulato con il Centro di Ricerche
Farmacologiche e Biomediche "Consorzio Mario Negri Sud", Via Nazionale 8/a
66030 Santa Maria Imbaro (Chieti), in collaborazione con I'Azienda Sanitaria
Locale di Teramo - Ospedale “G. Mazzini", in qualita di farmacista, disciplina di
Farmacia Ospedaliera.

Dal 16.05.2008 al 31.12.2009

Contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa ai fini dell'atiuazione del
“Progetto Obiettivo Sperimentale per il risparmio sulla spesa farmaceutica nella
Regione Abruzzo” stipulato con I'Azienda Unita Sanitaria Locale di Teramo, U.O.
di Farmacia dell'Ospedale “G. Mazzini", in qualita di farmacista, disciplina di
Farmacia Ospedaliera.

Dal 22.05.2007 al 31.10.2007 e dal 12.11.2007 al 31.05.2009

Contratto a tempo determinato in qualita di farmacista collaboratrice stipulato
con la Farmacia Urbana Core Valeria - Via Riccitelli n. 57 Teramo.

Dal 16.05.2005 al 31.05.2007

Contratto a tempo indeterminato in qualita di farmacista collaboratrice stipulato
con la Farmacia Rurale Esposito Giovanna — Via XXV Luglio Pietracamela (TE).

Dal 14.03.2005 al 21.11.2005 e dal 02.07.2007 al 29.10.2007

Frequenza volontaria presso I'U.O. di Farmacia del Presidio Ospedaliero di
Teramo - Azienda Sanitaria Locale di Teramo, in qualita di farmacista volontaria
(ordinanze n. 316/2005, n.1612/2005, n. 1230/2007).

26 Luglio 1996

Diploma di maturita classica conseguito presso il Liceo Classico "M. Delfico” di
Teramo.



20 Ottobre 2003

Diploma di Viola equiparato alla Laurea ai sensi della Legge n. 268/2002 del
22/11/2002, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 276 — Serie Generale del
25/11/2002, art.6 comma 3-bis e comma 3-ter., conseguito presso ['lstituto
Musicale Pareggiato “G. Braga" di Teramo con votazione 9/10.

27 Ottobre 2004

Diploma di Laurea in Farmacia conseguita presso 'Universita degli Studi “G.
d'Annunzio” di Chieti con votazione 102/110,

anno accademico 2003-2004 (Il sessione)

Abilitazione all'esercizio della professione di Farmacista conseguita presso
I'Universita degli Studi “G. d'Annunzio” di Chieti.

25 Novembre 2009

Diploma di Specializzazione in Farmacologia conseguito presso I'Universita
degli Studi dell'Aquila, Facolta di Medicina e Chirurgia (durata legale del corso:
quattro anni) con votazione 50/50 e lode.

Anno accademico 2009-2010

Diploma di Master Universitario di 2° livello in "e-Health" conseguito presso
I'Universita degli Studi di Camerino - Scuola di Scienze del Farmaco e dei
Prodotti della Salute — con votazione 70/70.

Anno accademico 2012-2013

Diploma di Master Universitario di 2° livello in “Manager di Dipartimenti
Farmaceutici” conseguito presso I'Universita degli Studi di Camerino - Scuola
di Scienze del Farmaco e dei Prodotti della salute — con votazione 110/110. -

Anno accademico 2014-2015

Diploma di Master Universitario di 2° livello in “Nutrizione, Nutraceutica e
Dietetica Applicata” conseguito presso I'Universita degli Studi di Camerino -
Scuola di Bioscienze e Medicina Veterinaria.

Anno accademico 2016-2017

Corso di perfezionamento “Management degli acquisti di beni sanitari alla luce
del nuovo codice degli appalti" conseguito presso I'Universita di Camerino —
Scuola di Scienze del Farmaco e dei Prodotti della Salute.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
ATTIVITA' DI DOCENZA
ALTRO

1. Insegnamento della disciplina “Farmacologia generale e speciale”, per 30
ore complessive, al primo anno del Corso per Infermiere Volontarie C.R.I.
- anno 2013. : :

2. Conferimento incarico, in qualitd di Componente di segretefia scientiﬁcé
di apposita Commissione Aziendale Dispositivi Medici - Titolare Farmacia



PARTECIPAZIONE A CORSI DI
AGGIORNAMENTO, ANCHE IN
QUALITA DI RELATORE

Ospedaliera P.O. Giulianova e Supplente Farmacia Ospedaliera P.O.
Teramo- giuste Deliberazioni n.336 del 28.03.2017 e n.1903 del
24,10.2019.

. Conferimento incarico, in qualitd di componente della Commissione

Giudicatrice, per la “Procedura aperta finalizzata alla conclusione di
Accordo Quadro con unico operatore economico per singolo lotto, per la
fornitura di medicazioni avanzate ed emostatici per le esigenze della ASL
di Teramo e ASL Avezzano Sulmona L'Aquila”, giusta nomina del D.G.
prot.n. 0060262/17 del 05.07.2017.

. Conferimento incarico, in qualitd di componente della Commissione

Giudicatrice, per la “Procedura aperta per I'affidamento della fornitura di
Materiali Sanitari per Anestesia e Rianimazione Generale e di
Cardiochirurgia per le esigenze della ASL di Teramo”, giusta nomina prot.
n. 444/19 del 03.01.2019.

. Responsabile scientifico del corso di formazione “La gestione dei farmaci:

dalla revisione delle procedure alle buone pratiche” Aula Convegni P.O.
Teramo 11.06.2019 e 19.09.2019, Aula Convegni P.O. Atri 24.09.2019 e
Aula Convegni P.O. S.Omero 26.09.2019.

. Conferimento incarico, in qualita di componente della Commissione

Giudicatrice, per la “Procedura aperta ai sensi dell'art.60 del D.Lgs.
50/2016 e ss.mm.ii, finalizzata alla conclusione di accordo quadro per la
fornitura di matrici dermiche e sostituti dermici per le esigenze della ASL
di Teramo" prot.n. 0055014/19 del 30.05.2019.

. Componente del gruppo di lavoro per la stesura della nuova Procedura

Aziendale PA17 "Gestione del Farmaco” giusta deliberazione n. 1088 del
20.06.2019.

. Componente del gruppo di lavoro per la stesura del Protocollo Aziendale

“Team Accessi Vascolari — Manuale per la gestione degli accessi
vascolari” giusta deliberazione n. 0031 del 10.01.2022.

1. Partecipazione al corso di aggiornamento professionale "Le micosi; un
problema sottovalutato? Cause e trattamenti olistici” - San Benedetto del
Tronto, 10 Aprile 2005,

2. Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo “Dall'Unita
dei Farmaci Antiblastici alla Farmacia Oncologica" - Pesaro, 11 Settembre
2009 — Crediti ECM 8.

3. Partecipazione al simposio “Diabete di tipo 2: la pandemia del XX
secolo” - Congresso SIFO Colli del Tronto (AP), 2 Ottobre 2009.

4. Partecipazione e superamento dell'evento formativo al XXX Congresso
Nazionale della Societd Italiana di Farmacia Ospedaliera dal titolo
“L'Assistenza come occasione di ricerca” — Ascoli Piceno, 3 Ottobre 2008 —
Crediti ECM 5.

5. Partecipazione in qualita di Relatore al corso di aggiornamento
“Strategie di approccio al paziente schizofrenico: impostazione pratica,



emotivita, manualita ed esperienze” - P.O. "G. Mazzini" Azienda USL di
Teramo, 30 Aprile 2010.

6. Partecipazione in qualitda di Relatore al corso di aggiornamento
“"Strategie di approccio al paziente schizofrenico: impostazione pratica,
emotivita, manualita ed esperienze” - P.O. "G. Mazzini" Azienda USL di
Teramo, 6 Maggio 2010.

7. Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo “Il rischio
elettrico negli ambienti medici ed ordinari" = P.O. "G. Mazzini" Azienda
USL di Teramo, 19 e 21 Aprile 2010 — Crediti ECM 5.

8. Partecipazione all'evento formativo “Gli antipsicotici atipici: utilizzo e
appropriatezza” — Dipartimento di Salute Mentale di Fermo, 4 Giugno
2010.

9. Partecipazione al XXXI Congresso Nazionale SIFO "Diritto alla salute e
sostenibilita in una sanita federale” — Cagliari, 6-8 Ottobre 2010.

10. Partecipazione in qualita di Relatore al corso di aggiornamento
“Impiego off-label dei farmaci e dei dispositivi medici nella pratica clinica" —
P.0O. "G. Mazzini" Azienda USL di Teramo, 14 Ottobre 2010.

11. Partecipazione al corso di formazione “La gestione dell'iperglicemia nel
paziente ospedalizzato” — Teramo, 11 Marzo 2011.

12. Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo
“Farmaci oncologici innovativi: farmacologia, tossicologia” — Milano, 12
Luglio 2011 — Crediti ECM 6.

13. Partecipazione e superamento dellevento formativo dal titolo “La
valutazione economica nel percorso di HTA" = Milano, 2 Ottobre 2011 —
Crediti ECM 3.

14. Partecipazione al corso di formazione “From Scientific Research to
Clinical Practice” della Mediterranean School of Oncology - 25
Novembre 2011.

15. Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo “La
centralizzazione delle preparazioni onco-ematologiche: il ruolo della
SIFO, dagli standard tecnici alla qualitd del servizio” - Chieti, 21
Dicembre 2011 — Crediti ECM 6.

16. Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo
“Farmaci oncologici innovativi: prescrizione, monitoraggio,
rendicontazione" — Milano, 15 Febbraio 2012 - Crediti ECM 6.

17. Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo
*Pharmafad — Percorsi formativi interdisciplinari per il farmacista” —
Genova, 17 Febbraio 2012 — Crediti ECM 20.

18. Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo “Single
Tablet Regimen: simulation e-learning experience” — Padova, 30 marzo
2012 - Crediti ECM 10.

19. Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo “Epatite
C: dimensione del problema, trattamento e nuove prospettive
terapeutiche” — Milano, 15 Luglio 2012 — Crediti ECM 5.

| 20. Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo “Norme
e attivitd del servizio farmaceutico territoriale” —- Urbino, 27 e 28
Settembre 2012 — crediti ECM 10. -



21, Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo
“Sviluppo sistema aziendale per la qualita e I'accreditamento: Farmacie
Ospedaliere e Servizio Farmaceutico Territoriale” — 13 e 14 Novembre
2012 - Crediti ECM 9,3.

22. Partecipazione al corso di formazione “La gestione della condotta del
suicidio nel DSM" — Teramo, 20 Dicembre 2012,

23. Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo ‘Il
percorso assistenziale del paziente con Arrite reumatoide e Artrite
psoriasica” — Milano, 20 Settembre 2013 - Crediti ECM 5.

24, Partecipazione al First European Iron Academy Meeting — Barcellona,
3 e 4 Marzo 2014.

25, Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo “Diagnosi
e terapia delle infezioni fungine invasive" — Milano, 8 Agosto 2014 — Crediti
ECM 5.

26. Partecipazione all'nternational Conference dal titolo “Integrating
Integrase inhibitor-based regimens into clinical practice” — Milano, 11 e 12
Settembre 2014.

27. Partecipazione in qualitd di Relatore al corso di aggiornamento
"Anemia alla sbharra”" — Ospedale civile “Madonna del soccorso”, San
Benedetto del Tronto (AP), 22 Settembre 2014.

28. Partecipazione al XXXV Congresso Nazionale SIFO “|l farmacista: una
risorsa per la salute. Responsabilita, appropriatezza, sostenibilita” -
Pescara, 16-19 Ottobre 2014,

29. Partecipazione al corso di formazione “La gestione del paziente HIV
positivo con comorbidita epatiche” -~ Corso in Videoconferenza, 11 Giugno
2015.

30. Partecipazione al corso di formazione "Terapia orale: ottimizzazione
governance paziente oncologico — ambulatori oncologia medica” -
Ospedale Civile Mazzini Teramo, 05 Novembre 2015.

31. Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo
“Onconutraceutica: elementi di base e definizione ambiti terapeutici" -
Milano, 25 Febbraio 2016 — Crediti ECM 5.

32. Partecipazione In qualitd di Relatore al corso di aggiornamento
‘Edema Maculare: dalla diagnosi alla terapia” — Sala Convegni Hotel
Sporting Teramo, 28 Aprile 2016.

33. Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo "Farmaco
Equivalente: nuovi dati di appropriatezza e sicurezza prescrittiva in ambito
specialistico” — Ospedale di Pescara, 06 Maggio 2016 — Crediti ECM 2,

34. Partecipazione e superamento dellevento formativo dal titolo
“Innovability: innovazione e sostenibilita con il paziente al centro” — Milano,
09 e 10 Giugno 2016 — Crediti ECM 8.

35. Attestato di idoneitd tecnica per incarico di "Addetto antincendio” a
rischio elevato — Teramo, 25 Ottobre 20186,

36. Partecipazione al convegno dal titolo “Gestione Manageriale del
Dipartimento Farmaceutico” — Ospedale Civile Mazzini Teramo, 15
Novembre 2016.



37. Partecipazione al XXXVII Congresso Nazionale SIFO “Facciamo
Quadrato, per la salute di tutti” — Milano, 1-4 Dicembre 2016.

38. Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo “Registro
AlIFA: guida alla gestione dei rimborsi" = Milano, 04 Dicembre 2016 —
Crediti ECM 5.

39. Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo
“Patologie Dermatologiche frequenti: il consiglio e il ruolo del farmacista® —
Milano, 12 Dicembre 2016 - Crediti ECM 9.

40. Partecipazione all'evento formativo dal titolo *Qualita e classificazione
delle medicazioni avanzate" — Nocciano (PE), 24 Marzo 2017

41. Partecipazione e superamento dell'evento formativa dal titolo
“Informazione indipendente” - Verona, 04 Maggio 2017 - Crediti ECM 25.

42, Partecipazione e superamento dellevento formativo -dal titolo
“Sicurezza, sensibilita e ottimizzazione dell'impiego di aghi e pungidito nel
management e nel monitoraggio del diabete meliito; il ruolo del farmacista:
Counseling ed educazione del paziente” — Milano, 26 Settembre 2017 -
Crediti ECM 9.

43. Partecipazione al corso “Comprendere i sistemi di gestione per la
Qualita e conoscere la norma ISO 9001: 2015 — Teramo, 31 Ottobre 2017.

44. Superamento dell'evento formativo dal titolo “Sistemi di gestione per la
Qualita e la nuova norma di riferimento: le novitd della norma ISO
9001:2015" ~ Teramo, 07 Novembre 2017.

45. Partecipazione al corso “Seminario informativo: il sistema di gestione
per la qualita in conformita della norma 1SO 9001:2015 - Opportunita e
miglioramento continuo” — Teramo. 08 Novembre 2017.

46. Superamento dell'evento formativo dal titolo “La gestione del rischio nei
nuovi schemi di certificazione” — Teramo, 21-22 Novgmbre 2017.

47. Partecipazione e superamento delfevento formativo dal titolo “lI
trattamento del NSCLC nell'era dell'imm no-oncologia” - Milano, 22 .
Gennaio 2018 — Crediti ECM 6. - :

48. Partecipazione in qualita di Relatore al corso di aggiornamento
“Highlights in antibiotico terapia 2018" - Sala Convegni P.O. *Mazzini"
Teramo, 6 Aprile 2018.

49. Partecipazione all'evento formativo dal titolo “La gestione del conflitto
di interessi nel sistema di prevenzione della corruzione” — Teramo, 18
Maggio 2018.

50. Partecipazione all'evento formativo dal titolo “Metti a fuoco il pazientea
rischio 3.0 Evolocumab: un nuovo paradigma per il paziente ad alto rischio” .
- L'Aquila 8-9 Giugno 2018. '

51. Partecipazione all'evento formativo dal titolo “Labguard 3D" - P.O.
Teramo, 14 Giugno 2018.

52. Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo “Gestione
ottimale di Asma e BPCO" - Milano, 6 Luglio 2018 — Crediti ECM 25,

53. Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo “Basic
Life Support Defibrillation” ed attestato di abilitazione all'uso del



PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

defibrillatore automatico esterno — Teramo, 24 Luglio 2018 — Crediti ECM
7.40.

54. Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo “Percorso
Ospedale Territorio nel wound care management" — Teramo P.O. Mazzini,
6 Dicembre 2018 — Crediti ECM 22,10.

55. Partecipazione al XXXIX Congresso Nazionale SIFO "Il farmacista
motore di salute per il futuro” — Napoli, 29 Novembre- 2 Dicembre 2018.

56. Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo
“Innovability 2018. Innovazione e sostenibilita con il paziente al centro” —
Genova, 21 Maggio 2019 — Crediti ECM 7.

57. Partecipazione e superamento dell'evento formativo dal titolo
“Lavoratore Rischio Alto” — ASL Teramo, 29-31 Maggio 2019.

58. Partecipazione in qualita di Relatore al convegno dal titolo "La
gestione dei farmaci: dalla revisione delle procedure alle buone pratiche” —
P.O. Teramo, 11 Giugno 2019 e 19 Settembre 2019.

59. Partecipazione e superamento dell'evento formativo a distanza dal
titolo “Formazione di base sulla protezione dei dati personali GDPR e
Codice Privacy” — ltasoi - Novembre 2019

80. Partecipazione al "Piano di formazione per accompagnamento alla
certificazione (PAC) della Regione Abruzzo — Restituzione esiti audit |
trimestre — Immobilizzazioni" — 28 Maggio 2020.

61. Partecipazione e superamento dell'evento formativa dal titolo
“Albumina in terapia clinica: analisi di costo-efficacia e considerazioni
farmaco-economiche" — Milano, 7 Novembre 2021 — Crediti ECM 7.

1. Titolo del lavoro: "Novel approaches in the treatment of antipsychotic-
induced hyper-prolactinemia: the role of partial agonists of D2
dopaminergic receptors”,

Autori: Domenico De Berardis, Tiziano Acciavatti, Daniela Campanella,
Nicola Serroni, Luigi Olivieri, Carla Ranalli, Viviana Marasco, Alessandro
Carano, Marilde Cavuto, Giuseppe Di lorio, Monica Piersanti, Francesco
Saverio Moschetta, Massimo Di Giannantonio.

Riferimenti bibliografici: Recent Patents on Endocrine, Metabolic &
Immune Drug Discovery 2010, 4, 230-240,

2, Titolo del lavoro: "Tasso di mortalita nei pazienti con demenza trattati
con antipsicotici atipici: studio di coorte in pazienti ambulatoriali nel
ceritro Italia".

Autori: Monica Piersanti, Roberto Maggio, Maurizio Turchetti.
Riferimenti bibliografici: Giornale Italiano di Farmacia clinica, 24, 3,
2010 (Atti del XXXI Congresso Nazionale SIFO);

3. Titolo del lavoro: "Tasso di mortalita in pazienti con demenza trattati
con antipsicotici atipici: uno studio di coorte in pazienti ambulatoriali nel
centro ltalia".

Autorl: Monica Plersanti, Maurizio Turchetti, Pina Evangelista, Paola
Costantini, Antonio Orsini, Alessandro Rossi, Roberto Maggio.
Riferimenti bibliografici: Poster presentato al XXXI Congresso
Nazionale SIFO, Cagliari 6-8 Ottobre 2010;



4. Titolo del lavoro: "The melatonergic system: effects on sleep and
implications for the treatment of psychiatric disorders”.

Autori: Domenico De Berardis, Tiziano Acciavatti, Giuseppe Di lorio,
Mariangela Corbo Nicola Serroni, Daniela Campanella, Fabiola Di Emidio,
Monica Piersantl, Mariide Cavuto, Giovanni Martinotti, Francesco Saverio
Moschetta e Massimo Di Giannantonio

Riferimenti bibliografici: Chronophysiology and Therapy 2011, 1, 5§9-67;

5. Titolo del lavoro: “The relationships between cholesterol and suicide:
an update”,

Autori: Domenico De Berardis, Stefano Marini, Monica Piersanti, Marilde
Cavuto, Giampaolo Perna, Alessandro Valchera, Monica Mazza, Michele
Fornaro, Felice lasevoli, Giovanni Martinotti e Massimo Di Giannantonio.
Riferimenti bibliografici: International Scholarly Research Network ISRN
Psychiatry 2012:387901;

6. Titolo del lavoro: "Update on the adverse effects of clozapine: focus
on myocarditis”. '
Autori: Domenico De Berardis, Nicola Serroni, Daniela Campanella, Luigi- -
Olivieri, Francesca Ferri, Alessandro Carano, Marilde Cavuto, Giovanni
Martinotti , Alessandra Cicconetti, Monica Piersanti, Francesco Saverio .
Moschetta e Massimo Di Giannantonio. )
Riferimenti bibliografici: Current drug safety 2012, 7(1), 55-62;

7. Titolo del lavoro: "La valutazione del profilo beneficio/rischio del
sorafenib nel trattamento dell'epatocarcinoma: I'esperienza della Regione
Abruzzo”.

Autori: S.DI lenno, D.A. Sichetti C. Fanizza, D. Corrado, M. Romero,
A.Orsini, S. Melena, Gruppo di Lavoro Promofia Oncologici: P. Ciarcelluti,
P.Cioffi, S. Corridoni, F. Margiotta, M. Piersanti, R.C. Rizzo.

Riferimenti bibliografici: Giornale Italiano di Farmacia Clinica, 26, 2-3,
2012 (Atti del XXXIIl Congresso Nazionale SIFO);

8. Titolo del lavoro: "Efficacy and Safety of long acting injectable atipical
antipsychotics: a review”.

Autori: Domenico De Berardis, Stefano Marini, Alessandro Carano,
Antonella Padovan Lang, Marilde Cavuto, Monica Piersanti, Michele
Fornaro, Giampaolo Perna, Alessandro Valchera, Monica Mazza, Felice
lasevoli, Giovanni Martinotti and Massimao Di Giannantonio.

Riferimenti bibliografici: Current Clinical Pharmacology, 2013, 8(3):256-

64. :

9. Titolo del lavoro: “Is there a role for agomelatine in the treatment of
anxiety disorders? A review of published data”. B
Autori: D.De Berardis, C. Conti, S. Marini, F.Ferri, F. lasevoli, A. Valchera :
M. Fornaro, M. Cavuto, V. Srlntvasan G. Perna, A, Carano, M. Plersanti
G. Martinotti and M. Di Giannantonio.

Riferimenti bibliografici: International Journal of Immunopathology and
Pharmacology, 2013, vol.26 n.2: 299-304 (IF 2.99).

10. Titolo del lavoro: “Treatment of Antipsychotic-Induced
Hyperprolactinemia: An Update on the Role of the Dopaminergic
Receptors D2 Partial Agonist Arlpiprazole.

Autori: Domenico De Berardis, Michele Fornaro, Nicola Serroni, Stefano
Marini, Monica Piersanti, Manlde Cavuto, Alessandro Valchera, Monica
Mazza Gabriella Gmneln Felice lasevoli, Giampaolo Perna, Giovanni
Martinotti and Massimo Di Giannantonio. :
Riferimenti bibliografici: Recent Patents on Endocrine, Metabolic &
Immune Drug Discovery, 2014, 8(1): 30-37.



11. Titolo del lavoro: “Increase in mortality rate in patients with dementia
treated with atypical antipsychotics: a cohort study in outpatients in Central
Italy”.

Autori: Monica Piersanti, Marta Capannolo, Maurizio Turchetti, Nicola
Serroni, Domenico De Berardis, Pina Evangelista, Paola Costantini,
Antonio Orsini, Alessandro Rossi, Roberto Maggio.

Riferimenti bibliografici: Rivista di Psichiatria, 2014, 49(1); 34-40.

12. Titolo del lavoro: “"A comprehensive review on the efficacy of S-
Adenosyl-L-methionine in Major Depressive Disorder”.

Autori: Domenico De Berardis, Laura Orsolini, Nicola Serroni, Gabriella
Girinelli, Felice lasevoli, Carmine Tomasetti, Andrea De Bartolomeis,
Monica Mazza, Alessandro Valchera, Michele Fornaro, Giampaolo Perna,
Monica Piersanti, Marco Di Nicola, Marilde Cavuto, Giovanni Martinotti
and Massimo Di Giannantonio.

Riferimenti bibliografici: CNS & neurological disorders drug targets (IF:
2.63), 2016, 15(1); 35-44.

13. Titolo del lavoro: “S-Adenosyl-L-Methionine for Major Depressive
Disorder”.

Autori: Domenico De Berardis, Laura Orsolini, Felice lasevoli, Carmine
Tomasetti, Monica Mazza, Alessandro Valchera, Michele Fornaro,
Giampaolo Perna, Monica Piersanti, Marco Di Nicola, Giovanni Martinotti,
Francisco Lopez-Munoz and Massimo Di Glannantonio.

Riferimenti bibliografici: Melatonin, Neuroprotective Agents and
Antidepressant Therapy, Springer India 2016, 49: 847-854.

14, Titolo del lavoro: “Utilizzo dei farmaci intravitreali nell'edema
maculare diabetico: costi e aderenza alla terapia”.

Autori: Monica Piersanti, Chiara Di Sciascio, Pasqualino Spinosi.
Riferimenti bibliografici: Poster presentato al XXXVII Congresso
Nazionale SIFO, Milano 1-4 Dicembre 20186;

15. Titolo del lavoro: “The role of inhaled loxapine in the treatment of
acute agitation in patients with psychiatric disorders: a clinical review",
Autori: Domenico De Berardis, Michele Fornaro, Laura Orsolini, Felice
lasevoli, Carmine Tomasetti, Andrea De Bartolomeis, Nicola Serroni,
Alessandro Valchera, Alessandro Carano, Federica Vellante, Stefano
Marini, Monica Piersanti, Giampaolo Perna, Giovanni Martinotti and
Massimo Di Giannantonio.

Riferimenti bibliografici: International Journal of Molecular Sciences,
2017, 18(2): 349.

INGLESE SCOLASTICO
FRANCESE SCOLASTICO

Si rilascia I'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.
n.196 del 30/06/2003.

Il 23/03/2022 Dott.ssa Monica_Piersanti

Noseo FreaosiT
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Caliendo Gabriella
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qabriella.caliendo@aslteramo.it

Italiana

2011 - 2012 .
Universita deg_fi Studi di Camerino

Master di Il livello in Galenica Tradizionale e Clinica

2008 - 2009
Universita degli Studi di Milano

Master di Il livello In Farmacia e Farmacologia Oncologica

2006 - 2007
Universita degli Studi di Milano

Corso di Perfezionamento Universitario in Farmacia Oncologica

2003 - 2006
Universita degli Studi di Salerno

Specializzazione in farmacia ospedaliera
Votazione 80/50 _ ;

2003 .
Universita degli Studi di Napoli “Federico II"

Abilitazione Professione Farmacista

1998 -2003
Universita degli Studi di Napoli “Federico II"

Laurea in Chimica e tecnologia farmaceutiche

Votazione 110/110 e lode

-)
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1994 - 1998
LICEQ SCIENTIFICO *E. Majorana® Isernia

Diploma di maturita scientifica
Votazione 54/60

Dal 07/04/2015 a tutt'oggi
ASL TERAMO

Farmacista Dirigente ASL Teramo con contratto a tempo indeterminato presso la
farmacia di Sant'Omero.

Dal 01/08/2012 al 6/04/2015
ASL TERAMO

Farmacista Dirigente ASL Teramo con contratto a tempo indeterminato presso la
farmacia di Gjulianova.

Dal 06/11/09 al 31/07/2012
ASL TERAMO

Dirigente Farmacista della Disciplina di Farmacia Ospedaliera, deliberazione n. 1326
del 28.10.2009 presso la ASL di Teramo, presidio ospedaliero di Giulianova

Dal 06/11/07 al 05/11/2009
ASL TERAMO

farmacista, con contratto di collaborazione coordinata e continuativa per il “Progetto
obiettivo per il risparmio sulla spesa farmaceutica nella Regione Abruzzo “in
esecuzione delle deliberazioni n 1081 del 29/10/2007 e n. 1191 del 28/10/2008 presso
la ASL di Teramo, presidio ospedaliero di Giulianova.

Dal 11/09/06 al 10/09/07

ASL TERAMO

farmacista, con contratto di collaborazione coordinata e continuativa per il “Progetto
obiettivo per il risparmio sulla spesa farmaceutica nella Regione Abruzzo™ in
esecuzione della deliberazione n.736 del 07 settembre 2006 (DGR N 381 del
12/04/2006), presso la ASL di Teramo, presidio ospedaliero di Giulianova.

Dal 2004 al 2006
Tirocinante presso la farmacia ospedaliera dell’AO Monaldi di Napoli.

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO



» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI,

ALTRO
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ELEMENTARE

Buona conoscenza del sistema operativo Windows, dei programmi di posta elettronica
e del pacchetto MS Office. Buona conoscenza delle banche date mediche e dei
programmi gestionali della farmacia. Buona conoscenza del sistema Unix e di

programmi di grafica molecolare.

INCARICHI PROFESSIONALI

Dal 28 marzo 2017 componente della segreteria scientifica della Commissione
Aziendale dei Dispositivi Medici.

Sostituto del Responsabile dell'l.0.S.D. Farmacia del P.O. Val Vibrata di S. Omero in
caso di assenza per ferie malattia o altro impedimento dal 2016 a tutt'oggi.

Incarico triennale di “Approvwglonamento e distribuzione ai centri di costo di farmac1 e

dispositivi medici e.relativi reporting" dal 1 febbralo 2018 a tuttoggl

Incanco_tnenna[e-dl “Galenica Clinica” dal 1 marzo 2015 al 31 gennaio 2018.

PROCEDURE DI GARA
Componente commissione stesura capitolato regionale per la gara aghi e siringhe.
Componente della commissione giudicatrice della procedura aperta per la fornitura di

deflussori della ASL di Teramo.
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PUBBLICAZIONI

- Costantini A., Caliendo G., Fabbricatore G., Bonazzi del Poggetto PL. The economic
value of extemporaneuous preparations based on clinical effecliveness: an application
of SDD therapy in ICU. EJHP Practice 2010/2 volume 16:48-51.

- Costantini A, Caliendo G, Branciaroli D, Lelli M, Galiffi A, Baldini G, Calvarese P,
D'Eugenio P, Bonazzi del Poggetto PL. La galenica clinica ospedaliera quale
strumento di risk management. Studio delle caratteristiche chimico-fisiche,
microbiologiche e della presenza di particelle sub-visibili nelle miscele antalgiche.
Bollettino SIFO 2008 numero 6 volume 55:199-203

- Albrizio S, Caliendo G, D'Errico G, Novellino E, Rovero P, D'Ursi AM. Galpha(s)
protein C-terminal alpha-helix at the interface: does the plasma membrane play a
critical role in the Galpha(s) protein functionality? J Pept Sci. 2005 11: 617-626.

- D'Ursi AM, Giusti L, Albrizio S, Porchia F, Esposito C, Caliendo G, Gargini C,
Novellino E, Lucacchini A, Rovero P, Mazzoni MR. A membrane-permeable peptide
containing the last 21 residues of the G alpha(s) carboxyl terminus inhibits G(s)-
coupled receptor signaling in intact cells: correlations between peptide structure and
biological activity. Mol Pharmacol. 2006 Mar;69(3):727-36.



POSTER
1) poster presentati al XXVI Congresso Nazionale SIFO (19-22 Ottobre 2005):

Efficacia del caspofungin in associazione con amfotericina b liposomiale come

trattamento dell'Aspergillosi in un paziente ad alto rischio.
G. Caliendo, B.R. Giugliano, P. Mangiacapra,-M.L. Placella, G, Rotondo, M.
Vallefuoco,R. Utili
- Profilassi con Fluconazolo delle infezioni da Candida nel neonato pretermine
M.L. Placella, M. Vallefuoco, G.Caliendo, P. Mangiacapra, G.Rotondo, P.
Giliberti, F. Orbinato
- Il sildenafil nell'ipertensione polmonare pediatrica
E. Merlino, C. Vosa, G. Caliendo, B.R. Giugliano, M.L. Placella, G. Rotondo,
M. Vallefuoco
- La terapia con interferone gamma-1b nel trattamento della fibrosi polmonare
' idiopatica. .
G. Caliendo, B.R. Giugliano, M.L. Placella, G. Rotondo, M. Vallefuoco, I.
Esposito, A. Sanduzz| :
2)  poster.17th ICACT: :
Oral vinorelbine: are there advanlages?
I Savoia A., Uomo |. Caliendo G., Placella M:L., Planted05|FV Caputo F., G!"I
M., Pontillo A., Chianca P. B
3) poster presentati al XXIX Congresso Nazionale SIFO (12-15 Ottobre 2008):
- Dall'efficacia clinica al prezzo del farmaco: valore economico della Talidomide
e della Lenalidomide nel trattamento del Mieloma Multiplo.
Alberto Costantini e Gabriella Caliendo
- La Galenica clinica ospedaliera quale strumento di risk management. Studio
della possibile presenza di particelle sub visibili nelle miscele antalgiche
contenenti ketorolac e midazolam
A. Costantini, D. Branciaroli, G. Callendo P. Calvarese, P. DEugen[o T.
Marsilio, L. De Lauretis, M. Luciani, F. Luciani
- Progetto sperimentale della Regione Abruzzo per la raccolta di dati inerenti le
prescrizioni di farmaci innovativi. j ' A
P.Cioffi, M. Musa, D. Antonelli, S. Corridoni, G. Caliendo, F. De Piatp! ‘M.
Antenucci, D, Corrado, M. Bellﬂgliq,.M. Romero, A. Orsin'i‘ S. Meieha_ i .
4)  poster presentato al XXX Congresso Nazionale SIFO (1-3 Ottobre 2009);
- Progetto Farmaci innovativi della Regione Abruzzo nellambito della Balance
Scorecard. .
M. Antenucci, D. Antonelli, G. Caliendo, P. Cioffi, S. Corridoni, F. De Plato, M.
Musa, D. Corrado, M. Belfiglio, M. Romero, A. Orsini, C. Sorrentino, S. Melena.
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5 novembre 2015 Terapia Orale: Ottimizzazione Governance Pz, Oncologico -
Ambulatori Oncologia Medica.
E 16 settembre 2015 - Focus Ebpm Tra Ospedale E Territorio. Crediti ECM 4.8 -
- 14 novembre 2010 Corso "Prevenzione e trattamento dei disturbi invernali:
interventi di cura con medicina complementare” - Giulianova.
7-8 luglio 2010 Corso "La preparazione centralizzata di farmaci antiblastici
nella farmacia ospedaliera® organizzato dall'l.E.O. - Milano.
- 7 e 9 giugno 2010 Corso " Il rischio elettrico negli ambienti medici ed ordinari"
organizzato dall'ASL di Teramo - P.O. Giulianova.
- 23 marzo 2010 Corso "Igiene delle mani e misure di isolamento quali
strumenti per la prevenzione e il controllo delle infezioni in ambito assistenziale.
Precauzioni standard ed aggiuntive® organizzato dall'ASL di Teramo - P.O. Giulianova.
29 febbraio 2008 Corso “Value for money: applicazioni ai nuovi farmaci e
dispositivi medici” presso I'Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi di Firenze. :
- Corso di aggiomamento “Farmaci stupefacenti in ospedale: aspetti
Farmacologici, Informativi, Gestionali" organizzato dal Dipartimento del Farmaco
dell’ASL di Teramo - Atri 28 novembre 2007. . o e
Attivita di formazione “Farmacia oncotogica Normativa ed mformatrzzazmne_
in oncologla presso |'Universita degli; Studi di Milano tenut05| dal 13 al 16 giugno 2007
- Attivita di formazione “Terapia farmaco_l_oglca-, chemloteraplca e radlologfca
presso I'Universita degli Studi di Milano ténutosi’ dal 16 al 19 maggio 2007 '
- Corso di Perfezionamento in. Farmacia Ospedaliera A.A. 2006/2007
- 27 ottobre 2006 Progress in Oncologia Ospedale civile - Giulianova
- 20-24 novembre 2006 Il anno del Corso Superiore in “Farmacia Clinica”
Firenze
- 21-25 novembre 2005 | anno del Corso superiore SIFO in “Farmacia Clinica”
Firenze
- 30 giugno 2005 Corso di Aggiornamento: “Farmaci Peghilati: nuovi standard
terapeutici e prospettive in onco-ematologia®
- 11 marzo 2005 Workshop:"Farmaci orfani: emergenza etica e sanitaria e
possibilita di sviluppo nella regione Campania® presso I'Universita degli Studi di

Salerno
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CORSI FAD

- Albumina in terapia clinica: Analisi di costo efficacia e considerazioni farmaco-
economiche. Crediti ECM 7 - Febbraio 2022

- Ipertensione e monitoraggio pressorio Crediti ECM 9 — Dicembre 2021

- SARS-CoV2: I'evoluzione del virus, la campagna vaccinale, le terapie, le cure
domiciliari, le varianti. Crediti ECM 7,8 — Novembre 2021

- La nutrizione parenterale domiciliare. Crediti ECM 15 — Settembre 2021

- Clinical nutrition webinars 2020-21 ritorno al presente. Crediti ECM 10 -
Giugno 2021.

- Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus SARS CoV-2: preparazione e
contrasto. Crediti ECM 20.8 - 20 Aprile 2020

- Formazione di base sulla protezione dei dati personali. GDPR e Codice

Privacy — Novembre 2019.



Management sistema salute, Innovazione gestionale e sperimentazione di
modelli organizzativi e gestionali. Crediti ECM 7,0

Evoluzione normativa e modelli organizzativi nel campo dei dispositivi medici,
delle malattie rare e degli emoderivati. Crediti ECM 3 - Giugno 2019.

Pharma Library: Strumenti Per La Farmacia Clinica Ingegneria Gestionale E
Applicazioni Nell'Ambito Della Farmacia, Crediti ECM 7
- La farmacia clinica si confronta con le sfide mahageriali: il farmacista SSN e il
controllo di gestione. Crediti ECM 24,0 - Dicembre 2018.
- Farmacoeconomia: HTA, Budget Impact Analysis e metodica costo-efficacia.
Crediti ECM 9,0. Novembre 2018.
- Il trattamento del NSCLC nell'era dell'immuni-oncologia. Crediti ECM 6. Aprile
2018
- La prevenzione delle infezioni del sito chirurgico attraverso linnovazione, del
dispositivo medico chirurgico. Crediti ECM 5. Dicembre 2017,
- Applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle procedure
dellevidence based practice (EBM-EBN-EBP). Crediti ECM 25. Dicembre 2017,
- Aspetti clinici, sociali ed economici delle psicosi e della depressione. Crediti
ECM 20,0 Agosto 2017.
- II' percorso di cura della paziente con fibroma uterino: diagnosi,
appropriatezza e sostenibilita ecoriomica - Dicemb_re 20_1'6 :

Ferite infette ~ Crediti ECM 6, Anno 2016. : :

Il Farmacista Come ‘Counselor: Contenuti E Strategie Della C.omunicazic_ihe
Con Il Paziente E Ruolo Per La Sicurezza Dele Cure Sul Territorio Crediti ECM 5 23
marzo 2016. g
- Blocco Neuromuscolare Profondo In Chirurgia Laparoscopica; Un'Esigenza
Fisiopatologica. Il Punto Di Vista Del Chirurgo E Dell'anestesista Crediti ECM 5 Anno
2016

Dmt2: Controllo Dei Sintomi E Impatto Del Trattamento Sul Decorso Naturale
Della Malattia. : |
Supportive care — Educational resource. Crediti ECM 8 — 30 agosto 2016.
- Analisi clinica del diabete e delle comorbilita, terapia farmacologica e
valutazioni economiche
- Raccomandazione per la riconciliazione della terapia farmacologica. Crediti
formatrw 5 - 19 dicembre 2015 _ '
- Anznano fragile e lesioni da decubito un approccm multldrsmplmare

| Valore Dei Farmaci Blotecnolog:c: Nell'era Del BlOSlm:Iare Credill formatwl 6

- 02 settembre 20155 : r;?
- Responsabﬂ:la E Sicurezza Nell'Esercizio Della Professione Farmaceutlca 7/(
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- Linee Di Indirizzo Sugli Strumenti Per Concorrere A Ridurre Gli Errori In
Terapia Farmacologica Nell'ambito Dei S.A Erogati Dalle Farmacie Di Comunita.

- Corso La comunicazione efficace, la privacy e il consenso informato. (evento
formativo n.75-484),

Corso La qualitd dell'assistenza farmaceutica: sicurezza dei pazienti e
gestione del rischio clinico - Manuale per la formazione dei farmacisti del SSN. (evento
formativo n> S71886).

- Progetto FAD — Corso di formazione a distanza PSAP- ONCOLOGIA Il -
Cancro alla prostata.

- Progetto FAD — Corso di formazione a distanza PSAP- ONCOLOGIA Il -
Terapia di supporto nei pazienti affetti da cancro.

Progetto FAD — Corso di formazione a distanza PSAP- ONCOLOGIA |l -
Infezioni nei pazienti affetti da cancro.

Progetto FAD - Corso di formazione a distanza PSAP- MALATTIE INFETTIVE
Il — Aggiornamento sui vaccini e sulle malattie prevenibili con i vaccini.

- Progetto FAD - Corso di formazione a distanza PSAP- MALATTIE INFETTIVE
Il - Infezioni nei reparti di lungodegenza.

Progetto FAD — Corso di formazione a distanza PSAP- MALATTIE INFETTIVE
Il - Staphylococcus aureus meticillino-resistente acquisito nelle comunita.

- Progetto FAD - Corso di formazione a distanza PSAP- MALATTIE INFETTIVE
Il - Infezione da HIV: nuovi e stimolanti aspetti del trattamento della malattia cronica.

- Progetto FAD - Corso di formazione a distanza - L'importanza
dell'appropriatezza prescrittiva per la sicurezza dei farmaci: il ruolo del farmacista e del
medico.

- Progetto FAD - 'Attivazione di un centro per la gestione centralizzata degli
antiblastici e produzione galenica di preparati antiblastici',

- Progetto FAD - ‘La galenica oncologica e il Farmacista Ospedaliero gestione
del rischio e I'appropriatezza clinica e gestionale'

- Progetto FAD — ‘Biotecnologie: l'innovazione in pratica — I modulo: DNA e
terapia genica (ID 35601).

- Progetto FAD - 'Biotecnologie: linnovazione in pratica — Il modulo:
Biotecnologie in terapia (ID 38628).

- Progetto FAD - 'Biotecnologie: linnovazione in pratica — Modulo IV:
Biotecnologie in clinica (1D 40379).

- Progetto FAD — Corso di formazione a distanza PSAP- MALATTIE INFETTIVE

— Polmonite nosocomiale

Agglornato a: Marzo 2022
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Autorizzazione al trattamehto dei dati personall 4i sensi della vigente normativa sulla Privacy



UOC Pianificazione Dinamiche e Sviluppo del Personale
UOC Amministrazione del Personale

Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)
Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)
Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)
Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)

Fonte di finanziamento:

Data

Il Dirigente

U.O.C. Attivita Economiche e Finanziarie

Si attesta la REGOLARITA CONTABILE della presente spesa che trova capienza nel Bilancio di previsione anno

Data:

Il Contabile

Il Dirigente




D La suestesa deliberazione diverra esecutiva a far data dal quindicesimo

giomo successivo alla pubblicazione.

Deﬁa smﬁtes& dﬁ!ﬁciriz[one viene iniziata la pubblicazione il giomo
ﬁ A ' con prot. n, E@r_ﬂ‘&& all'Albo

informatico della ASL per rimanervi 15 giomni consecutivi ai sensi della L. n.
267/2000 e della L.R. n. 28/1892, ",

" ‘_\..". 1‘:“; P
£ Il . : 2 e o 5
/ Q\\ //—\‘\".p‘ B La' suestesa deliberazione & stata dichiarata ‘immediatamente
[ = r’-F—-"""'i‘I.T % ; esequibile”
b <{ TERAMO)-. =N
WN—"" [~ Firma
X, A J_/_"; 7 4
Ny = 2 L'Addefto alla Pubblicazione informalica
La trasmissione al Collegio Sindacale & assolta mediante pubblicazicne sull'Albo Aziendale.
Perl'esecuzione (E) ovvero per opportuna conoscenza (C) trasmessa a:
Coordinamenti/Dipartimenti e Distretti Unita Operative Staff
Coordinamento Staff di Direzione Segreteria generale e Affari Legali UQC Controllo di Gestione
. . OE ) ) . OE | UOC Formazione Qualita e Comunicazione OE
Coordinamento di Staff ac Acquisizione Beni e Servizi ac | stategica oc
OE : T OE . TION it , OE
Dipartimento Amministrativo Attivita Economiche e Finanziarie UQOSD Ufficio Relazieni con il Pubblico
ac ac ac
S : - OE ; C1E | UOSD Servizio Prevenzione e Protezione OE
Dipartimento Tecnico Logistico ac Gestione del Personale ac | Sicureza ntema oc
§ S . L CIE | Attivita Amministrative Assistenza LJE | UOSD CUP Aziendale e monitoraggio Listedi | D E
Dipartimento Assistenza Territoriale ac | Teritoriale e distrettuale oc | Atesa oc
: OE . e E OE
Coordinamento Assistenza Ospedaliera ac Patrimonio lavor € manutenzioni aoc oe
OE OE
Dipartimento Emergenza Urgenza ac Sistemi informativi B E Oc
NISY : CJE | Attivita amm.ve Dipartimenti OE UE
Dipartimento Cardio- Toraco -Vascolare Oc | prevenzione e Slute Mentale ac ac
S — OE o s - OE W
Dipartimento Chirurgico ac Attivita amm.ve dei Presidi Ospedalien 0oc altre Funzioni di Staff
A LJE | Direzione Medica e Gestione OE . V- . OE
Dipartimento Salute Mentale oc¢ | complessiva del PO di Teramo 0c Comitato Unico di Garanzia ac
weethe y [1E | Direzione Medica e Gestione CJE | Resp.le prevenzione Corruzione e OE
Dipartmento Oncologico ¢ | complessiva del PO di SantOmero ¢ | Trasparenza ac
oL . O E | Direzione Medica e Gastione OE ; OE
Dipartimento Medico ac | complessiva del PO di At oc Intemal Audit 0oc
o cio OE | Direzione Medica e Gestione OE oo L : . OE
Dipartimento dei Servizi ac | complessiva del PO di Giulianova ac Organismo indipendente di valutazione oc
e : ) istrettuale Adriati OE : b
Dipartimento di Prevenzione B(E; Atk Diskeeuale Adatioo ac Ufficio Procedimenti Disciplinari 8 E
| OE OE OE
Dipartimento Matemo-Infantile Area Distrettuale - j ischi
ipartime ac rea Distrettuale Gran Sasso - Laga oc Gestione del Rischio oe
Distretto di OE OE OE
ac Servizio Farmaceutico Territoriale 0oc Relazioni Sindacali oc
OE OE OE
Medicina Penitenziari
oc edicina Penitenziaria oc oc
OE OE OE
izio Dj Patologi
oc Servizio Dipendenze Patologiche ac oc
gEe OE OE
¢ ; A
ac armacia Ospedaliera di ac oc
OE OE OE
U.0, di
ae | YO8 ac oc
OE OE OE
Ooc gc Ooc




