AUTOCERTIFICAZIONE DI ASSENZA DI SANZIONI DISCIPLINARI E CONDANNE

PENALI
(art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000.n. 445)

11/1a sottoscritto/a PLGQ/@(O N e o CAINCEC(A
:_ Foey it e h & i ’_./; b_, //' o

nato/a a z B e il

residente a - ol h e e e ( \

in via Temmls .

a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, sulla
responsabilitd penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e
per gli effetti di cui all’art. 46 del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale
responsabilita

DICHIARA

[1]di non essere stato destinatario di sanzioni disciplinari superiori alla censura nel
biennio immediatamente precedente la data di proposta di conferimento dell’incarico
di RESPouSARILE Ddeua 00SN 9.8 ORI &1U)_ | a0uA :

(2] di non avere procedimenti disciplinari sospesi in attesa della definizione del correlato
procedimento penale;

[3] di non aver riportato condanne penali;

[4] che nel triennio immediatamente precedente la data di proposta di conferimento
dell'incarico di _R ¥ SPONSARIVZ DTy JosD ©.5.-0R1 &iuilL A hon aver
subito condanna passata in giudicato, per responsabilita professionale a seguito di
domanda di risarcimento del danno da parte dell’utente danneggiato;

[5] di non essere stato destinatario di sentenza di condanna anche non definitiva per i reati
previsti nel titolo II cap. I del Libro II del C.P.

Luogo e Data ... b Cm\-Dsz/M/ 2021 —

‘—’_NMMV_ é.w&;

Firma del/la dichlavut;e (per esteso e leggibile)

Esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 37 del D.P.R. 4452000
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‘RISERVATA AL PERSONALE DELL'AREA DELEA DIRICENZA

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA

- DELL’ASSENZA D] CAUSE DI INCONFERIBILETA £ DUINCOMPATIBILITA ui sensi del d.1gs. n. 39/2013 ¢ del'art.53
del D.Lgs.

- DEGLI INTERESST FINANZIARI E DET CONFLULTL DI INFERESSI ai sensi degli artt. 6 ¢ 13 del D.PR. u. 622013 ¢
codice aziendale di comportamenta

fo sottoscritiofa O AZ RewoDeo  CASACCIA

2 P S bk o~ _/,,
nato/a a QT T ST (=il S22,

residentca __ T -~ - - U7 o7 “inVia i n.

[ AVVALENDOMI |

Della [acolta di cui alle disposizioni di cui al D.E.R. n. 445/2000 e s.m.i.

[ CONSAPEVOLE |

delle sanzioni previste dall’ar 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conscguenze di cui all*art. 75 - comma 1 - del medesimo D.P.R., sotto la mia personale
responsabilita ai fini di quanto previsto dal d.lgs. 6 39/2013 - consapevole altresi della nullita degli incarichi
conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39/2013 - e di quanto previsto dagli artt. 6 ¢ 13 del
D.P.R. 62/2013, nonché dagli artt.6 ¢ 14 del Codice di Comportamento Aziendale {adottato con deliberazione
0.101 del 28.01.2014)

[ DICHIARQ |

PPussenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal d.lgs. n. 39/2013:
1. Cause di inconferibilith

K di non csserc stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in gindicato, per i reati previsti nel
capo I del titolo U del fibro secondo del codice penale, riepilogali nella rota 1 (art. 3, comma 1 letiera ¢), del
d.lgs. n 39/2013)

di essere stato/a condannato/a, anche con senlenza non passata in giwdicato, per il seguente reato previsto
nel capo [del titolo IT del Tibro secondo del codice penale (vedi nota 1):_ R
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2. Cause di incompatibilita

che dalla data di inizio del servizio ( 04 l 14 / 2021 ) non avrd altri capporti di impiego pubblico o
privatc ¢ che non mi trovecd in aessuna delle situazioni di incompatibilitd richiemate dall'art.53 del
D.Lgs. 165/2001 esan.i.;




A di essere consapevole che l'incarico attribuito/da atribuire & incompatibile con le situaziont previste:
o dall’art. 9, commi | e 2 del d.Igs. n. 39/2013

o dallart. 12, commi 1, 2 ¢ 3 del cllgs. n. 3972013

ricpilogati nella nota 2

11 sottseritio & consapevole che 12 dichiarazione di eui sopra sard pubblicata nel sito web dell’ Azienda USL di
| Teramo all'atto de) conferimento dell’incarico aziendale.

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d’interesse

|  DICHIARO |

' di non avece avato negli ultimi tre anui rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti privali (art. 6

D.P.R n. 62/2013 ¢ codice aziendule di comportamento)

K di avere_avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione retribuiti con i soggetti privati di
seguito indicati {art, 6 D.P.R. n. 62/2913 e codice aziendale di comportamento):
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E che, in quest’ultimo caso (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 ¢ Codice aziendale di comportamento):

K" né ilf1a sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né it proprio coniuge o il convivente
ha tuttora - per quanto a conoscenza del sottoscritlo - rapporti finanziark con uno o pil dei soggetti privati
sopra iiglicati

r il/la sottoscritto/s (o un parente o vn affine couo il secondo grado o il proprio coniuge o il convivente)

(specificare: LT3 ey e - vyp e g s s men b e S re et et et e aean e, S — }

ha tutt on mpporu Con uno 0 pnu soggctti privali sopra indicati ¢ pre\.nsmu.nte con:
U (Fipaitaré dendnitiaiiong e ragione sociale) S

w




che i soggetti privali sopra menzionati, per quanto a convscenza del/la solloseritio/a:
R non hanno

hanno | seguenti interessi in  attivith o decisioni  inercoti  alla  strallwra  arganizzativa:

X & non avere parénti, affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente che esercitano atlivitd
politiche, prolessionali od economiche che li pongano in contatti frequenti con 1"Ufficio/struttura che sard
incaricato a dirigere, per quanto a conoscenza del/la souoscritto/n (art. 13 D.P.R. n. 6272013 ¢ Codice

azicndale di comportamento)

r di avere parenti, affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente che esercitano attivild politiche,
professionali od economiche che li pongano in contatti frequenti con 1"Uificiofa struttura che saca incaricato 2
dirigere, per quanto a convsceuza del/la soitoscritto/a {art. 13 D.P.R. n. 62/2013 e Codice Aziendale di
comportamento): '

X di non avere paclecipazioni azionarie o allri interessi finanziari che possano pormi in contlitto di interesse
con la funzione pubblica che sono chiamato/a a svolgere (art. 13 D.P.R. n. 62/2013 ¢ Codice Aziendale di
Comportamento)

di avere le seguenti partecipazioni azionarie o altri interessi linanziari che possano pormi in conflitto di
interesse con la fuizione pubblica che sono chiomatofa a svolgere (art. 13 D.P.R. n. 62/2013):
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I/La sottoscrittofa dichiara, altresi, di impegnarsi ad aggiornare le informazioni di cui alla presente
comunicazione ogniqualvolta si determinino variazioni rilevanti e, comunque, con cadenza annuale fissata, di
norma nel mese di gennaio di ogni anno.

1/La sottoscritto/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della presente
dichiarazione non sostiluisce in alcun modo gli obblighi ¢ gli adempimenti previsti dalle vigenli disposizioni in
materia di incompatibiliti ed aulorizzazioni per lo svolgimento di allivita extra istituzionali nel corso del

rapporlo di lavoro (art. 53 d.lgs. n. 165/2001)

21 [ Lof 2 it dichiayns.
Data rZ‘t(k,olz}u ‘im\r Q(iomm' ¢ .

v

(Spagio riservato all’ufficio ricevente, da wtilizzare in alternativa all’invio della fotocopia del documncnto
di identita ) '
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Certifica apposta in mia presenza la firma def dichiaranse

Nome. Cognoine ¢ profilo professionule del funzionario

Firma del finzionario




NOTA 1

Art. 314 Peculnto
Art. 316 Peculato mediante profivto dell'ecvote altwi
Art. 316 bis vlatversazione a danno dello stato
Art. 346 ter Indebita percezione i crogazioni n dunno dello stato
Arl, 317 Concusstone
Art. 318 Coruzione per I'esercizio della funzione
Art. 319 Corruzione per up atto contrario ai doveni d'ufficio
Art. 319 ter Corruzione in atl giudiziad
Art.319 quater Induzione indebit a dare o promettece utilitd
Art, 320 Corruzione di persona inguricata di pubblico secvizio
. Art 322 Istigazione alla cormizivue

Art. 322 bis

Peculato, concussione, induzione indebita a dare o prometiere udlith, conuzione e istigazione alla
cornrzone di membyri degli organi delle Comunith Europee e di tunzionari delle Comunith Buropee e depli
Stati Esteri

Art, 323 Abuso d"ufficio
Art, 325 Utilizzazioni di invenzioni o scoperie conosciure per ragioni di bfficio
Art. 320 Rivelazione vd ulilizzazione di segweni o utficio
Art. 328 Rifiuo di st d’uflicio - Omissiom
A, 329 | Rifiui g ritacdo di obbedienzu commesso da yn militare o da ve agente detla lovza pubblica |
Art. 331 Luterruzione di un servizio pudbblico o di pubblica necessith
Act. 334 Soum.iuuu'u dmmcggiamqmu di cose .\uunpdstc 8 sequestro disposto nel corso di un procediniento penile
' O dall"uutoritd anuministrativa
ArL, 335 Violizione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose soltoposte u sequestre disposto nel corso di ua

procedimento penale o dall’autorith amninisteativa
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