AUTOCERTIFICAZIONE DI ASSENZA DI SANZIONI DISCIPLINARI E CONDAN NE

PENALL
(art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000.n. 445)
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11/1a sottoscritto/a D Do HE N cadTo o HARKD
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nato/aa_ 2 (

residente a ___ o 8 o5l

in via . ' ' )
in via _ S

tel R =

a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, sulla
responsabilitd penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e
per gli effetti di cui all’art. 46 del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale

responsabilita

DICHIARA

[11'di non essere stato destinatario di sanzioni disciplinari superiori alla censura nel
biennio immediatamente precedente la data di proposta di conferimento dell’incarico
di Vo ol g /Ex€ ALLF/ATentT & PRODULON ZeOTECATONE |

[27"di non avere procedimenti disciplinari sospesi in attesa della definizione del correlato

procedimento penale;

[377di non aver riportato condanne penali;
[4% che nel triennio immediatamente precedente la data di proposta di conferimento

dellincarico di AR AR UOC T (ErE AUSYATENTY B PRoD . 2o0T. , di non aver

subito condanna passata in giudicato, per responsabilita professionale a seguito di
omanda di risarcimento del danno da parte dell’utente danneggiato; -

] di non essere stato destinatario di sentenza di condanna anche non definitiva per i reati

previsti nel titolo II cap. I del Libro II del C.P.

Luogo € Data ......... ~ ..., /fZ/ a |/ 0.2

T}f \)\Q LU 0L A s //L‘L‘m«“‘»‘
Firma del/la dichiarante (per esteso e leggibile)

sente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 37 del D.P.Ié. 445/2000
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ISERVATA AL PERSONALE DELL’AREA DELLA DIRIGENZA

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA

DELL*ASSHNZA DI CAUSE DI INGONFERTBILITA E DY INCOMPATIBILITA ai sensi del dulgs. o, 39/2013 ¢ del*art:53
del D.Lgs. 1.165/2001 e s.m.i.

DEGLI INTERESST FINANZIART & DEI CONFLITTI DI INTERESS! ai seusi degl artt. 6 = i3 del PR m.
codice aziendale di comportaniento
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Yella facoltd di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.

[ CONSAPEVOLE ]

lelle sanzioni previste dall’act. 76 della richiamata normativa per le jpotesi di falsitd in atti e dichiarazioni
nendaci nonché delle conseguenze di cui all’art. 75 - comma 1 - del medesimo D.P.R., sotto la mia personale
esponsabiliti ai fini di quanto previsto dal d.Igs. n 39/2013 - consapevole altres della nullith deghi incarichi
onferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39/2013 - e di quanto previsto daghi artt. 6 e 13 del
).P.R. 62/2013, nonché dagli artt.6 & 14 del Codice di Comportamento Aziendale (adottato con deliberazione

1.101 del 28.01.2014)

[ DICHIARO j

rassenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal d.lgs. n. 39/2013:

1. Cause di inconferibilita

X & non essere statofa condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
apo I del titolo If del libro secondo del codice penale, riepilogati nella rota 1 (art. 3, comma 1 lettera ), del

l.lgs. n 39/2013)

di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per il seguente reato previsto
el capo I del titolo I del libro secondo del codice penale (vedi nota 1):

2. Cause di incompatibilitz
; v RETIORE VOL
K che dalla data di inizio del servizio ((©usRe _Ase TERAMO ) non aved alti rapporti di impiego pubblico o
ivato e che non mi troverd in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dali’art.53 del

).Legs.165/2001 e s.m.1.;




PN
v AL v

X di essere consapevole che I’incarico attribuito/da attribuire ¢ incompatibile con le situazioni previste:
 dall’art. 9, commi 1 e 2 del d.1gs. n. 39/2013

° dall’art. 12, commi 1, 2 e 3 del d.Igs. n. 39/2013

%, &,

rie})i]ogati nella nota 2

B softoscritto & consapevole che la dichiarazione di cuj SOpra sara pubblicata nel sito web dell’ Azienda USE, di

Teramo all’atto del conferimento dell’incarico aziendale.

Con riferimento alls comunicazione degli jnferessi finanziari e def conflitti d'interesse

| | DICHIARG | g |
\

X di non avere avuto megli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti privati (art. 6
D.P.R n. 62/2013 € codice aziendale di comportarnento)

di avere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione reiribuiti con i soggett privati di
seguito indicati (art. 6 D.P.R. u. 62/2913 e codice aziendale di comportamento):

1.

...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

4.

...........................................................................................................................

E che, in quest’ultimo caso (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e Codice aziendale di comportamento):

N né il/la sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge o il convivente
12 tuftora -~ per quanto a conoscenza del sottoscritto - rapporti finanziari con uno o pil dei soggetti privati

yopra indicati

ila sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio couiuge o il convivente)

(specificare: ... SRR SR § e n ey v RS £ SRS § 5o ) _

ha tutt’ora rapporti con uno o pit soggetti privati sopra indicati e precisamente con:
(riportare denominazione e ragione sociale)

.............................................................................................................................
.............................................................................................................................
..............................................................................................................................

...-......-.-.c---------.--.....................-.-------.---.----..-- .........................................................
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che i soggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a:

—
L]

nion hanno

o L . . ¥ K - & . « . v
hanno 1 seguenti Interessi 1In attivita o decisioni 1merent alla struttuga organizzativa:

.......................................

¢ di non avere parenti, affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente che esercitano attivita
litiche, professionali od economiche che 1i pongano in contatti frequenti con I'Ufficio/struttura che sard
saricato a dirigere, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a (art. 13 D.P.R. n. 62/2013 e Codice

iendale di comportamento)
‘1 . - i . . . [N a,w
di avere parent, affint entro il'éecondo grado, il confuge o il convivente che esercitano attivitd golitiche,

sfessionali od economiche che 1i pongano in contatti frequenti cou 1'Ufficio/a struttura che sara incaricafo 2
-igere, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a (art. 13 D.PR. n. 62/2013 e Codice Aziendale di

mportamento):

................................................................................................................................

¢ di non avere partecipazioni azionarie 0 altri interessi finanziari che possano pormi in conflitto di interesse
n la funzione pubblica che sono chiamato/a a svolgere (art. 13 D.P.R. n. 62/2013 e Codice Aziendale di

ympoctamentc)

altri interessi finanziari che possano pormi in conflitto di
hiamato/a a svolgere (art. 13 D.PR. n. 62/2013):

............................

di avere le segnenti partecipazioni azionarie 0
teresse con la funzione pubblica che sono ¢

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

d aggiomare le informazioni di cuni alla presente

La sottoscritto/a dichiara, altresi, .di impegnarsi 2
levanti e, comunque, con cadenza annuale fissata, di

municazione ogniqualvolta si determinino variazioni ri
yrma nel mese di gennaio di ogni anno.

La sottoscriito/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della presente
chiarazione non sostituisce in alcun modo ghi obblighi & gli adempimenti previsti dalle vigenti disposizioni in
ateria di incompatibilita ed autorizzazioni per lo svolgimento di attivita extra istituzionali nel corso del
pporto di lavoro (art. 53 d.Igs. n. 165/2001) '

19- 8- 3 | Tl dichiarante
ata 12-8 Jo 2 lhr*(’ ﬂm,u\:’,uﬁi Ao Lo

du utilizzare in aliernativa all’invio della fotocopia del docuineitio

ipazio riservaio all’vfficio vicevente,
Lidewniita )

ertifico apposta. i mia presenza la. firma del dichiarante

Nome, Cognone e profilo professionale del funzionario

Firma del funzionario




NGTA 1

Art, 314 Peculato
L b,
i [ ’
Art. 316 Peculato mediante profitto dell’errore altyu
Art, 316 bis Malversazione a danno dello stato

Art. 316 ter

Indebita percezioue di erogazioni a danno dello stato

Art. 317 | Concussione l
Art, 318 Corruzione per esercizio dellz funzione
Are, 319 Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio
Ari. 318 ter Corruzione in atti gindiziari
Art319 quater | Induzione indebita a dare o promettere utilita
Art 320 Corruzione di persona incadcata di pubblico servizio
Art. 322 Istigazione alla corruzione
| Peculato, concussione, induzione indebita a daré O promettere utilitd, coryuzione e istisazione alla
Axt 322 bis corruzione di membri degli organi delle Comunita Europes e di funzionari delle Comunita Europee e degli
Stati Esteri
Art. 323 Abuso d'ufficio
Art. 325 Utilizzazioni di invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio
{re. 326 Rivelazione ed utilizzazione di segreti d’ufficio
wrt. 328 Rifiuto di atti d’ufficio - Omissione
xt. 329 Rifiuti o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica
ré 331 Interruzioue di un servizio pubblico o di pubblica necessita
ot 234 Somazione.o\danne;giamgnto di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale
o dall’autoritd amministrativa
< 335 Violazione colposa di doveti inecenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro ;ﬁsposto nel corso di un

procedimento penale o dall’autoriia amministrativa

A




