AUTOCERTIFICAZIONE DI ASSENZA DI SANZIONI DISCIPLINARI E CONDANNE

PENALI
(art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000.n. 445)

I1/la sottoscritto/a T ASCieNE FYRL ik~

) - . Foom
nato/a a ey &, {1 il RPN IR ¢
residente a i A
in via s
tel R e

a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, sulla
responsabilita penale cui pué andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e
per gli effetti di cui all’art. 46 del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale

responsabilita
DICHIARA

szfdl non essere stato destinatario di sanzioni disciplinari superiori alla censura nel
biennio immediatamente precedente la data di proposta di conferimento dellincarico
di 2. vedl olTe fepiA- D AR ;

[21 di non avere procedimenti disciplinari sospesi in attesa della definizione del correlato
procedimento penale;

[3] di non aver riportato condanne penali;

[41 che nel triennio immediatamente precedente la data di proposta di conferimento

" dell'incarico di __ S :2ermay Ods  gemafahy A A , di non aver
subito condanna passata in giudicato, per responsablhta professionale a seguito di
domanda di risarcimento del danno da parte dell’'utente danneggiato; :

[5] di non essere stato destinatario di sentenza di condanna anche non definitiva per i reati
previsti nel titolo II cap. I del Libro II del C.P.

Luogo e Data ..[. &7 7%0 A9, ;f A '/J,/u 3 y
/ /
mv'k-..z’f/ 6"\’ ) f,( e

Firma del/,fg dichiarante (p?r/esteso e leggibile)
4/ ,._/

Esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 37 del D.PR. 445/2000






RISERVATA AL PERSONALE DELE’AREA DELLA DIRIGENZA

COMUMICAZIONE OBBLAGATOEEA

& EN LA D?i Ca U“?T DI INCONTERIBILITA ¥ DI INCOMPATIBILIT

] SIFINANZIARIE { E TNTREREES ai sensi deghi arit,
codice azisndale di comportamento
(o N
Io sottoscritto/a A S WA i ;A rr s
7 .
nato/a a (e veie (L1l Sy et
residente a T s ( ) in Via ) R n.__ ="~

| AVVALENDOMI [

Della facolta di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.

[ CONSAPEVOLE B

delle sanzioni previste dall’art. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui all’art. 75 - comma 1 - del medesimo D.P.R., sotto la mia personale
responsabilita ai fini di quanto previsto dal d.Igs. n 39/2013 - consapevole altrest della nullita degli incarichi
conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39/2013 - e di quanto previsto dagli artt. 6 e 13 del
D.P.R. 62/2013, nonché dagli arti.6 ¢ 14 del Codice di Comportamento Aziendale (adottato con deliberazione
n.101 del 28.01.2014)

| DICHIARO |

I’assenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal d.lgs. n. 39/2013:
1. Cause di inconferibilita

o di mom essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, riepilogati nella z#ote I (art. 3, comma 1 lettera c), del
d.lgs. n 39/2013)

di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per il seguente reato previsto
nel capo I del titolo I del libro secondo del codice penale (vedi nota 1):

2. Cause di incompatibilita
che dalla data di inizio del servizio ( ) non avro altri rapporti di impiego pubblico 0
orivato e che non mi troverd in nessuna delle sitnazioni di incompatibilita richiamate dall’art.53 del

D.Lgs.165/2001 e s.m.i.;




di essere consapevole che I’incarico attribuito/da attribuire & incompatibile con le situazioni previste:
p p

o dall’art. 9, commi I e 2 del d.Igs. n. 39/2013

o dall’art. 12, commi 1, 2 e 3 del d.Igs. n. 39/2013

riepilogati nella nota 2

1l sottoscritto & consapevole che la dichiarazione di cui sopra sara pubblicata nel sito web dell’ Azienda USL di
Teramo all’atto del conferimento dell’incarico aziendale.
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b= i
’< di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti privati (art. 6
D.P.R n. 62/2013 e codice aziendale di comportamento)

di avere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione retribuiti con i soggetti privati di
seguito indicati (art. 6 D.P.R. n. 62/2913 e codice aziendale di comportamento):

1.

w

4.

B che, in quest’ultimo caso (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e Codice aziendale di comportamento):

s

#\. né il/la sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge o il convivente
ha tuttora - per quanto a conoscenza del sottoscritto - rapporti finanziari con uno o piu dei soggetti privati
sopra indicati

il/la sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o il convivente)

LBDBOEIEIBREET .y s 1255 60508540 s miimmm 2 » om0+ 5 o 4 5 HSHSE 3535 39 HOEAEE£2 555522+ » 22 s )

ha tutt’ora rapporti con uno o pitt soggetti privati sopra indicati e precisamente con:
(riportare denominazione e ragione sociale)

oy




che i soggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a:

non hanno

hanno i seguenti interessi in attivitdA o decisioni inerenti alla struttura organizzativa:

>’< di mon avere parenti, affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente che esercitano attivita
politiche, professionali od economiche che li pongano in contatti frequenti con I'Ufficio/struttura che sara
incaricato a dirigere, per quanto a comnoscenza del/la sottoscritto/a (art. 13 D.P.R. n. 62/2013 e Codice
aziendale di comportamento)

di avere parenti, affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivenie che esercitano attivita politiche,
professionali od economiche che 1i pongano in contatti frequenti con I’Ufficio/a struttura che sara incaricato a
dirigere, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a (art. 13 D.P.R. n. 62/2013 e Codice Aziendale di
comportamento):

di non avere partecipazioni azionarie o altri interessi finanziari che possano pormi in conflitto di interesse
>on la funzione pubblica che sono chiamato/a a svolgere (art. 13 D.P.R. n. 62/2013 e Codice Aziendale di
Comportamento)

di avere le seguenti partecipazioni azionarie o altri interessi finanziari che possano pormi in conflitto di
nteresse con la funzione pubblica che sono chiamato/a a svolgere (art. 13 D.P.R. n. 62/2013):

1/La sottoscritto/a dichiara, altresi, di impegnarsi ad aggiornare le informazioni di cui alla presente
somunicazione ogniqualvolta si determinino variazioni rilevanti e, comunque, con cadenza annuale fissata, di
10rma nel mese di gennaio di ogni anno.

1/La sottoscritto/a, dichiara infine di essere conmsapevole del fatto che la sottoscrizione della presente
lichiarazione non sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti dalle vigenti disposizioni in
nateria di incompatibilitd ed autorizzazioni per lo svolgimento di attivitd extra istituzionali nel corso del
apporto di lavoro (art. 53 d.Igs. n. 165/2001)
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Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in alternativa all’invie della fotocopia del documents
i identita )

Certifico apposta in mia presenza la firma del dichiarante

Nome, Cognome e profilo professionale del funzionario

Firma del funzionario




NOTA i

Arxt. 314 Peculato
Art. 316 Peculato mediante profitto dell’errore altrui
Art. 316 bis Malversazione a danno dello stato

Art, 316 ter

Indebita percezione di erogazioni a danno dello stato

Art. 317 Concussione
Art. 318 Corruzione per I’esercizio della funzione
Art. 319 Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio

Art. 319 ter

Corruzione in atti giudiziari

Art.319 guater

Induzione indebita a dare o promettere utilita

Art. 320

Corruzione di persona incaricata di pubblico servizio

Istigazione alla corruzione

Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e istigaziome alla

Art. 322 bis corruzione di membri degli organi delle Comunita Europee e di funzionari delle Comunita Europee e degli
Stati Esteri

Art. 323 Abuso d’ufficio

Art. 325 Utilizzazioni di invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio

Art. 326 Rivelazione ed utilizzazione di segreti d’ufficio

Art. 328 Rifiuto di atti d’ufficio - Omissione

Rifiuti o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica

Art. 333 Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita

Art. 334 Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale
’ 0 dall’autorita amministrativa

Art, 335 Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un
o T

procedimento penale o dall’autorith amministrativa




