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i AUTOCERTIFICAZIONE DI / 
ll ASSENZA DI SANZIONI DISCIPLINARI E CONDANNE PENALI j 

(a1t. 46 del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000) l 
l ""'•'--• •,1• • •••• .,, •. ..-•• • .,_._., ,.,-,, • .......,._,__,_ • , .,.-.,....,,_.,,, ••-· · ,_. .J• ,I\ •• -..,,_ � ••••• ,- , • .,, ••• .,.. •• ,_,.,.._.._,.,,., .•• ,, ••. ,., •'••·•••----,-,� .. . __.,,..,�,---•·-•--.,_.�, �• , ,...,...,,,,,, � • ••·-•• , • •-•- _..,H•• ---••�.,.., �• ,,.,, .. _,_ .,-, •<•n••·- ..,, ••• ,i 

Il/la sottoscritto/a . �U.CC .. l ..... Yf.A.�bA ............................................................ .
nato/a . . .

.................. ( .. US.),  .. residente a 
. .   .. 

................................................................... ( ... "I' c .. ), . 1n Via . .••..••• 

......................................................................................................... , n . ...  ...... 

a conoscenza di quanto prescritto dall'art. 76 del DPR n. 445/2000/ sulla responsabilità penale cui 
può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci/ ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 46 del 
citato DPR n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità 

D I CHI ARA 

a di non essere stato destinatario di sanzioni disciplinari superiori alla censura nel 
bien�io immediatamente precedente la data di proposta di conferimento dell'incarico 

· ,e_.C-c À' r A ,? · I.._� ,' i C. MLII 'ì d 1 •• :--:-o. �Cl)�\ ......... v.OS. D . .... ;-;? •• O"- n-.-'!':':":' ...•.......•. ; 

13 di non avere procedimenti disciplinari sospesi in attesa della definizione del correlato 
procedimento penale; 

ll di non aver riportato condanne penali; 

ii che nel triennio immediatamente precedente la data di proposta di conferimento 
dell'incarico di .((;..��.\P.����'.ç-;-.... �"D. ...... �;.Y.\1éM. ............ , di non aver 
subito condanna passata in giudicato, per responsabilità professionale a seguito di 
domanda di risarcimento del danno da parte dell'utente danneggiato; 

/�w. .. , .. b .. loi, \.b.� ........ 
(luogo e data) 
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, .. . COMUNICAZIONE OBBLIG�TORIA Ì 
� DELL'ASSENZA DI CAUSE DI INCOFERIBILITA' E DI INCOMPATIBILITA' 

, Ai sensi del D.Lgs. 39/2013 e dell'art. 53 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., del DPR 62/2013 e del Codice di Comportamento Aziendale 
j ~•••-•·••-·••••"•"•"•�•• �•-•-, .......... ,-.••• •••-• • ·-••••••-• ---••··•-•"• •• �--•ro•«•·••- ...... , ... ,..,,., ·--••·• ••->•••• "••-.--.. -.• .,.._ ... .,. ••�"•-'--•�•••--•••-••·-•·••••~•--�-•••••••·-•"•"•"- ._ .. , •••••" •--•'•"" .•• --.I 

Il/la sottoscritto/a . TY.((;� ..... t\&(l,� ................................................................. .
. nato/a ..... .. t(X)JA .

.................. ........................ ......................... (J.� .. ), in Vi..... . 

......................................................................................................... , n . .. ..... . 

AVVA LE ND OS I 
della facoltà di cui alle disposizioni del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii. 

C O NS APEVO LE 
delle sanzioni previste dall'art. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all'art. 75 - comma 1 - del medesimo DPR, 
sotto la propria personale responsabilità ai fini di quanto previsto dal D.Lgs. n 39/2013 -
consapevole a!tresì della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del D. Lgs. n. 
39/2013 - e di quanto previsto dagli artt. 6 e 13 del DPR 62/2013, nonché dagli artt. 6 e 16 del 
Codice di Comportamento Aziendale (adottato con deliberazione n. 2279 del 29 dicembre 2022) 

D I CHIAR O 
L'AS SENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITÀ E DI INCOMPATIBILITÀ 

PREVISTE DAL D.LGS. N. 39/2013 E DAL D.LGS. 165/2001 e ss.mm.ii.

l)CAUSE DI INCONFERIBILITA'

� di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i
reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, di seguito riepilogati: 

Art. 314 
Art. 316 

; �rt�_�ÌÉ? bis

, A.rt}_:1_6 ter 
I Art. 3_1] 

Ar:1._ 3is 
Art. 319 
Art. �J9 te_r 
Art. 319 

i quater. 
Art. 320 

I �rt. 3�� 
Art. 322 bis 

Art. 323 
Art. 325 

: Art-. 326 
.Art. 328 
Art. 329 

. Art� 3�1 

Art. 334 

Art. 335 

Peculato 
Peculato mediante profitto dell'errore altrui 
Malversazione a danno dello Stato 
J_n_debita pe_r_cezione di erogazioni a danno dejlo Sta_to_ 
Concussione 
Corruzione per (e_s_e_rcizio della fun_?ione_ 
Cf;Jrruzione per un atto r:ontrario ai doveri d'tjfficlo 
Corru_ziq(l_f:! 0. �{ti giudi?�ari 

Induzione indebita a dare o promettere utilità 

Cor:_r'!_?fo.tJ.e di persqna_ i(lc�r-fca_t_a di un pLibblfco sèivizio 
!_stigéJ?_ione alla co_rruzio11e. __ . _ . . . . . .. . 
Peculato, concussione, induzione indebita dare o promettere utilità, corruzione e istigazione alla corruzione 

_ <!_i_17Jemb[i c/_e_gl( organj delje ç_o_m.unltà_. eyrqpee e_ di funzior,ari cfe_l(e Comun.ità _e_urope.e_ e d_i .S.ta.ti este_r.i 
! Abuso di ufficio 

IJ_tij�?_Za?fone _cl'inven,?(or,i q_�q<Jp_erte_ r:onq_sè�u.(e_.per ,:�gjqne d'uffi_cio
R[l(ela_zione_ed utilizzazfqr,e di segr:_eti di ufficio 
Rifiuto di atti d'ufficio. Omissione . .. ·- -- . -- . -·-·- ,,. __ - -- . -

, Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica. 
Ìntèrruzione di un ufficio ò servizio pubblièo- o·di un servizio di pubblièanecessità 
SoÙrazionè ò" danneggiamentodrcose sottoposte à sequestro disposto nèTcorso-un procedimento penale o 
de/l'autorità amministrativa 
·violazìone èoiposa cli doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un

p_r_oce_dimen.to penale q <j_e(l'af.!tprità am.!!7inistrativa

o di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata In giudicato, per il
seguente reato previsto nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale

.................................................................................................................................................... , 

(o) segnare l'ipotesi di interesse
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-------------------------------------------------

-------------------------------------------------

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d'interesse 

Il/la sottoscritto/a .. �Cw ... ... \.½!½½0: .............................................................. ..

nato/a ..................... (.:Is .. ), i .. residente a .. 
··································································· (.}.ç:-: .. ), in Via . ...... . 

 ......................................................................................................... , n . ............ .. 

DICHIARA 

� DI NON AVERE avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con 
soggetti privati (art. 6 del DPR 62/2013 e Codice Aziendale di Comportamento); 

□ DI AVERE avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con i soggetti

privati di seguito indicati (art. 6 del DPR 62/2013 e Codice Aziendale di
Comportamento):

[1] dal ............... al ............... - tipo di contratto ............................................... -
qualifica ................................................................................................... -
presso ..................................................................................................... ; 

□ il/la sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o
convivente) NON HA TUTT'ORA - per quanto a conoscenza del sottoscritto - rapporti
finanziari con il soggetto privato sopra riportato (rapporti diretti o indiretti, di collaborazione
in qualunque modo retribuiti);

□ li/la sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o Il proprio coniuge o
convivente) HA TUTT'ORA rapporti finanziari con il soggetto privato sopra riportato (rapporti
diretti o indiretti, di collaborazione in qualunque modo retribuiti) e precisamente con: 

(riportare denominazione, ragione sociale ed eventuali 1i1teressi in attività o decisioni inerenti alla struttura 
oraanizzativa J 

[2] dal ............... al ............... - tipo di contratto ............................................... -
qualifica ................................................................................................... -
presso ..................................................................................................... ; 

□ li/la sottoscritto/a (o un parente o un affine entro li secondo grado o Il proprio coniuge o
convivente) NON HA TUTT'ORA - per quanto a conoscenza del sottoscritto - rapporti
finanziari con il soggetto privato sopra riportato (rapporti diretti o indiretti, di collaborazione
in qualunque modo retribuiti);

□ il/la sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o
convivente) HA TUTT'ORA rapporti finanziari con il soggetto privato sopra riportato (rapporti
diretti o indiretti� di collaborazione in qualunque modo retribuiti) e precisamente con:

(riportare denominazione, ragione sociale ed eventuali interessi in attività o decisioni inerenti alla struttura 
orqanizzativa) 

jJ, DI NON AVERE parenti, affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente che 
esercitano attività politiche, professionali od economiche che li pongano in contatti 
frequenti con l'Ufficio/struttura che sarà incaricato a dirigere, per quanto a conoscenza 
del/la sottoscritto/a (art. 13 del DPR n. 62/2013 e art. 16 del Codice Aziendale di 
Comportamento); 

□ DI AVERE parenti, affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente che
esercitano attività politiche, professionali od economiche che li pongano in contatti

(□) segnare l'ipotesi di interesse
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