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COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA i

g 2 ’ E DI INCOMPATIBILITA' :
DELL‘ASSENZA DI CAUSE DI INCOFI:‘EI‘SE;‘I{E\MHM T |

sz2nsl de! O.Lgs, 39/2013 e dell’art. 53 del D.lys. 16572001 e s5.mm
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AVVALENDOSI
della facoltd di cui alle disposizioni def DPR . 445/2000 e ss.mm.{i. '
j i

CONSAPEVOLE

delle sanzioni previste dall'art. 76 della richiamata normativa per le lpotesi di falsitd in atlf e
e di cui all'art. 75 ~ comma 1 - del medasimio DPR,

dichiarazion! mendact nonché delfe conseguenz.
sollo la propriz personsle responsabilitd ai fini o quento previsto dal D.lgs. n 39/2013 -
consapevole altresi della nullité degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del D. Lgs. n.
38/2013 - e df quanto previsto dagli artt. 6 e 13 del DPR 62/2013, nonché dagli artt, 6 e 16 del

Codice di Comportamento Azlendale (adottato con deliberazione n. 2279 del 29 dicembre 2022)

DICHIARO
L'ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E DI INCOMPATIBILITA
PREVISTE DAL D.LGS. N. 39/2013 € DAL D.LGS. 165/2001 e s5.tnm.i.

1) CAUSE DI INCONFERIBILITA! i
anche con sentenza non passata In giudicato, per {

dl non essere stato/a condannato/a,
reati previsti nal capo I de! titolo I del fibro secondo def codice penale, di seguito rispilogati:
AR T ! P B b T ) g e
A 216 Peculato mediants profitto delierrore attrur
- Act. 316 bis | Malversazione § danno defl Stato )

 AR3I6ter  Indeblta p i erogazioni @ danno delio Stato ’
[ At 817 ' & i”g“m mya i & danno delie Stato ' |
At 319 | Coruzione per un atto contrarko l dover d'uficio |

| M SIS | Coruclane o o0 o

) Art. 319 | Indwaaemm,adarommucm

 Art. 320 Loeryzlone df persons incadcats o un pubbiico sérvizi> )

| Art. 322 ’&ﬁwﬁwﬁa@:ﬂ@bﬁf : - o :
322 Peals @iy, concussions, dmnemwmommemmﬁ,mmneemmnakMe

Art. 322 bis ﬂmwmwde.@w...‘...wgwmmdgﬂe'@mmﬁm@sdsadew l

TAt.323 1 abush of ,
. Art. 325 Ydlizzazione divenzion! o scoperte congsciu lone o uff

| Art. 326 Rivelazione ed vlilizzazione o) segret df uficlo
Art. 323 ! ufm&wo&gigmmqrgo@qnm[ﬁq@pdamqgmgdw@mmwm

. Art. 331 fn@m«ﬂ.w%’e&@Moﬁmmqw@w
i &mmeoammmﬂmnwpamnmmwmmawmwmmpmdeo ’

At ngzm*i'mﬂ@zyza
laZione colposa of doveri inerentt slla custodia o cose sottoposte a se westro dispesto nef corso df un
Art. 335 procedimento penate o dallaurtorits amiministrotiva .

\é di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata In giudicato, per {f
seguente reato previsto nel capo I del titolo If del libro secondo del codice penale
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Ii sottoscritto & consapevole the, ai sensi dell’art 3, comma 1, lettera ¢} del D.Lgs, n, 39/2013, in €aso di eondanna, enche
con s2ntenza non passata in giudicato, per uno def rasti previsti dal capo [ del titolo Ef daj Ubra secondo del codica penale,
fion possono essere attribull] omissis ....C) Incarichi dirigenziali, interni o estemi, comunque denominat, nefle pubbliche
amministrazionl, fiegli enti pubblic e neghi enti di diritto privato fn controfia pubblico di livello nazionale, regionale e locale;

2)CAUSE p MPATIBILITA’ 4{682
Dichiaro che alla data di inizio det servizio (ot Q. E 4 non avrd altri rapporti di impiago
ubblico o privato e che non mi troverd in nessuna delle seguenti situazioni di Incompatibiliea:

Zj:t. 12, comma 1, 2 e 3, del D.Igs. 39/2013 |

Gl incarichi dirkpenzialy lnterni ¢ estarnl, nalte pubdliche amministesdion), peglt ents pubbii ¢ A2gl enti of dicikto peivito i controlio

$00 Incompatitlll con Fassynzions e & mantanimants, nel corso dall'inearico, dallz caries wmmam

nella steses Wmommmm diel:ammmm ovvero con fassunzians € It manténinents, nal

corsa deilincadico, %%&We,aﬂmmm de/egmmmwaammmhmmmm
lincarica,

components )
a)mbéorlcadl'-m wenke dalls phin: awmawmmammmmmamam

F-bE A7 find previs o/ comma. 2, con apgesitt re. emanall sv proposta wmmwhmu ‘ Zione @ f

. &Mmiwm &1 sénsl dellarticolo 17, cwwm:,debhgg_ezzwome,n.‘m € succassiva
modificazions, sorg Secongo ¢r uhmmma/wammm-owmm Incarichi viekati ai
dipendenti dafis & PMM@«&'W‘MZ, comma

MpmmumwwIWWmewj ; &he tengang conty
otz specificy L3y o éscloderecast df fios: - 442 of dirltts che of fotta, melinteresse del Buoa ardumento gulty
pgnbM‘aai_ 0Mnldfcanmro, sndhe potenzisls, o Interess) mmmrmmgmm
atofbuite ol

6. lTeomml gy 73 13 dal préssnta articok Sl applicenc o/ dipendentt datte ammiristraziont pubbliche of eul sirerticolo 1, comma 2,
camprest quelt oY cuf slisrticols 3, o esciusiae del wmmu_dbmcmmnﬂkmmmbwwcﬁam
superfore af w«wﬂm.mmmmwwammma Mdnafmtﬂww
pubbiict 8/ quall & consentit ¢ Spedall bo svolgicients &f stthvivd Sona aullf twtt? gif attt e provwedient

(o) segnare fipotest di interasse
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Jallamministrarione df appacienaaza. Al firl deltvuterizzazions, lemminlstrazions vedfica Mnsussistanza o SRuazoni, anche potenzial
o confito of knteressl, Con riferimantoe ¥ profescon unlversitad & tampo piesa, ol statuts o | ragolaments deghf atenel discplinanc {
aded ¢ ke pracedure per Il ritascic dattairto iz gone nel cusi previst! dal presents decreto, In caso df inosservanzs dal diviets, salve le
Pid gravi sanziont @ ferma restands 15 respensbiits disclplinare, # compenso dovuto per le prestaziont eventualmenta svolte davs essers
versaly, @ cura dellerogante o, in-difatta, &l percettors, pet conte def'entrata def bilancio delamminictrazions df sppactangnza dal
memﬁﬁ»wﬂﬂmmdaf&%ﬂm@m!oww i A

tlematica, .

dellz cul erogazione abbisno svata omunicazione dal soggett] di cut 8f comma £1.

14. Al fine dela veriica derqupbzbne defle norme df ol alfarticols I, commf 123 e 127, delia kegge 23 dicembre 1996, n. 652 e
Suecessive modificazioni & bntegrazioni, fe smymhistazionl pubbliche sang tenute 8 comunicace al Dipartimento dalla fimzlone pubbifca,
& v betematica, tempesthameante & comunque el bermind previsd daf decrets fegisistivg 44 marzo 2013, n. 33, 1datl di cui agh scticol

defmrﬁ!d&ubc‘dd’arwobl, commy 56 & ssguent, defls fagge 23 dicembre £996, n. 652, per i tramita dellTspettorsto per jz
funzione pubblica, Auhmmumopmdwwmlwmwwmmpm del Ojpartimento dallz Raghnerfa




Ii/la sottoscritto/a §E%E‘L9‘Q‘N> .......... ‘u\é'*’o_ Pags s neaaneennns

nato/a......- .. 2 e sstesaenins CHO | S residentea.. < ‘mii Ol

................... (voreni), In Via et et aaee s

.............. , 0 o
DICHIA RA

O DI AVERE avuto negli ultimi tre annj rapporti di collaborazione retribuiti con § soggatii
privati di seguito Indicati (art. 6 def DPR 62/2013 e Codice Aziendale di

Comportamento):
(11 dal $e0ssrcvucncsaa a' Sreetirrinacens™ tpr dI COntl'attO -u.--.nn-.u-u-a-uunon.onn.uu.uu.'
qualiﬁca.................... ............................... PR Crerern Siaaidu S Sedvinnich e

-
presso ,

O l/ta sottoseritto/a (o un parente o un affine entro Il secondo grado o Ji Proprio coniuge o
convivente) NON HA TUTTORA - Per quanto a conoscenza - daf sottoscritts ~ rapporti
finanziari con §f Soggetto privato sopra riportato (r2pporti direttt o Indirett, i collaborezione
/n quafmque modo retribuit);

O I/ sotoserittofa (o un parente o un affine entro il seconds grade o ll prope conluge o

coavivents) HA TUTTORA rapporti finanziari con il soggetto privato sopra riportato (rapoory
dirett o indirett], o collaborazione n qualungue modo relibuity e precisaments con:

(rtwta(u dammabaq, Rgione sodale e eventusl kteresst I stovitd ¢ doclsions Irerent’ affa -:_&u!t:;-;
anirrstive

{2} da’ Seserisrrvaues a‘ S%cnsrrirevaane » tipO di Contrattﬂ LA L L TP T, R =

quaﬁﬁca.....u..............-....... -ll---"-ticlltnlll'v.!ld'nol.l'.CII.'OCQlIll'i"!..lulll...ncl.tlll

s i
pressg l-ol-a.-'-o--io.-v.--c“-n-noo--olat--nocnu.lltnv‘.-'-otl.-l-n'v.l--‘-ll--uctnovnootuv'c.lull-ontpls-'

Conviventz) NON HA RA - per quanto a conoscenza del sottoscritto - rapporti
finanziar con I $0ggeth privato sopra riportato (rapporti direttt o indirett], df collaborazione
n qualungue fmodo rébibulty);

Parenti, affini entro il secondo grado, il conluge o | convivente che

vita politiche, professionali od ‘Economiche cheli pongano In contatti

frequenti con PUfficio/struttura che sara Incaricato a dirigere, per quanto a conoscenza

del/la sottoscritto/a (art, 13 del DPR pn, 62/2013 e art. 16 del Codice Aziendale di
Comp,orta'mento);

0 DI AVERE parenti, affini entro || secondo grado, | coniuge o il convivente che
esercitano attivity Ppolitiche, professionali od economiche che | Pongano in contatti

() segnare Fipotasi i infarasse




frequenti con I'Ufficio/struttura che sara incaricato a dirigere, per quanto a conoscenza
del/la sottoscritto/a (art. 13 del DPR n. 62/2013 e art. 16 del Codice Aziendale di

COMPOLAMENLO): .o corrssvs st csrssssssssssssmsssesmsssssserassessesseess e seee e

{DI NON AVERE partecipazioni azionarie o altri interessi finanziari che possano pormi
In conflitto di interesse con la funzione pubblica che sono chiamato/a svolgere (art.

13 del PPR n. 62/2013 € art. 16 del Codice Aziendale di Compartamento);

O DI AVERE le seguenti partecipazioni azionarie o altri interessi finanziari che possano
porml in confiitto di interesse con la funzione pubblica che sono chiamato/a svolgere
(art. 13 del DPR n. 62/2013 e art. 16 dal Codice Aziendale di

COMPOTEAMENLO): st mrscssesssmssrsesssseseesressees e -

¥

fl/la sottoscritto/a dichiara, altres’, df impegnarst ad aggiomare le informazioni di cui alla presante
comunicazione ogniqualvolta si determinino Variazion/ rilevanti e, comunque, con cadenza annuale

fissata, df norma nel mese df gennalo df ogni anno.

1/lz sottoscritta/a dichiars infine df essere consapevole del fatto che la sottoscrizione dells
presente dichlarazione non sostituisce in alcun modo gli obbligh e gli adempimenty previsti dalfe
Vigenti disposizioni in materiz di Incompatibilité ed autorizzaziont per lo svolgimento df attivits
extra istituzionali nel corso def rapporto di lavoro (art. 53 def D.Lgs. n. 165/2001 ).
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(luogo e data)
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(firma det dichlarante)

{n) segnare lpotesi di nterasse
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AUTOCERTIFICAZIONE DI
ASSENZA DI SANZIONI DISCIPLINARI E CONDANNE PENALT

(art. 46 del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000)

IR T s -
I/ia sottoscritto/a }Lgc\\h(\h\'; ..... AN R o) T ——
nato/a ........ TR SR L (TR, 3 | residente a .ocooviiic s,

vorve (eanensns)y N VIA-.. 0o, O SRR o

sssssesneay eesbrauvernate ftresevavacansay n. --------------
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@ conoscenza di quanto prescritto dall'art. 76 del DPR n. 445/2000, sulla responsabliits penale cui
pUue andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gl effelti di cui all'art. 46 del
citato DPR n. 445/2000 e sotto fa propria personale responsabiiita

DICHIARA

a{fdi non essere stato destinatario di sanziont disciplinari superiori alla censura nel
biennio immediatamente precedente la data di proposta di conferimento dell'incarico

L« Wi ens R, R —— Tiikiadnisnsass veen)

5/& non avere procedimenti disciplinari sospesi Iin attesa dalla definizione del correlato
procedimento penale;

}}/di non aver riportato condanne penali;

{ che nel triennio Immediatamente precedente la data di proposta di conferimento
dell'incarico di .‘?‘Q.‘?..‘..ES.QQE..\.J..Q.Q....‘./.(.f.?:..\...C..I.H.J.A.‘.........‘..., di non aver

sublto condanna passata in gludicato, per responsabilitd professionale a sequito di
domanda di risarcimento del danno da parte dell‘utente dannegglato;

oo P logl@z4
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(luogo e data)

(firma del .dlchlarante)



