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RISERVATA AL PERSONALE DELL'AREA DELLA DIRIGENZA

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA

- DELL'ASSENZA D1 CAUSE DI INCONFERIBILUL A T DLINCOMPATIBIUITA ai sensi del d.gs. n. 39/2013 ¢ del’2rt.53
del D.Lgs.

- DEGLY INTERESST FINANZIARI E DEI CONFLYXYTT DUINTERESST 2i sensi degli uctl. 6 ¢ 13 del D.P.R. n. 62/2013 ¢

cadice aziendale di comporlamento

To sottoscrilio/a :S\ A Qs A0 %/\_‘ww,%‘ }S/\t AN

7 - 3
5 . ~ 3 = P

nate/a a __

residenfea - _ v (__ JinVia_N - - . n..

| AVVALENDOMI |

Della facoltd di cui alle disposizioni di cui al D.R.R. n. 445/2000 e s.m.1.

[ CONSAPEVOLE |

delle sanzioni previste dall’art 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui all*art. 75 - comma 1 - del medesima D.P.R,; sotto la mia personalé
responsabilitd ai fini di quanto previsto dal d.lgs. n 39/2013 - consapevole altresi della nullith degli incavichi
conferiti in viclazione delle disposiziont del d.lgs. n. 39/2013 - ¢ di guanto previstq dagli artt. § & 13 del
D.P.R. 62/2013, nonché dagli artt.6 e 14 del Codice di Comporlamento Aziendale (adotéato con deliberazione

w101 del 28.01 ?.014)

| DICHIARO |

[assenza di cause di inconteribilith e di incompatibilitd previste dal d.Jgs. n. 39/2013:
1. Cause di inconferibilith

)E di non essere staro/a condannatofd, anche con sentenza non passata in gmdlmto per i reati previsti nel
capo [ del titolo II del libro sccondo del codice penale, riepilogati nella nofe I (art. 3, comma ] lettera c), del
cLIus n 39/2013)

T‘ di essere stalo/a condalinata/a, ariché. con seatenza non passala in gindicalo, per il seguehte reato previsto
nel capo [ del titolo IT del libro §econdlo det codice p(,ndk, (vedi nota 1:

2. Causé di incompalibilita

v
\: - 0 - T G 9 9
*y che dalla data di iniziv del servizio (A6 4= 2. X ) non aved altri rapporti di impiego pubblico o

privato ¢ che non mi troverd in nessuna dellc bllu:l/l(lm di incompatibilith richiamadte dall'art.33 del
D.Lgs.165/2001 e s.un.i.;



Ko essere consapevole che "incarico attribuito/da allribuire & incompalibile con le situazioni previste:

o dall’art. 9, commi | e 2 del d.Igs. n. 39/2013

o dall’art. 12, commi 1, 2 ¢ 3 del dllgs. n. 39/2013

ricpilogati nella nota 2

Il sottoseritlo & consapevole che la dichiarazione di cui sopra sard pubblicata nél sito web dell’ Azienda USL di
Teramg all'alto del conferimento dell’incarico aziendale.

Cou riferimento alla comumicazione degli interessi finanziari e dei conflitii d'interesse

| DICHIAROQ |

N di non_avece avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retdbuiti con soggetti privati art. 6
D.P.R n. 62/2013 e todice aziendale di comportamento)

di avere avuto negli ultimi tre anri i séguenti rapporti di collaborazione retribuiti con § soggetd privali di
seguito indicati (arl. 6 D.P.R. n. 62/2913 e codice aziendale di comportamento):

\:

E che, in quest’ultinio caso (arl. 6 D.P.R. n. 62/2013 ¢ Codice aziendale di compartaniento):

né il/la sottoscritto/a né un parente né un affine eatro il secondlo grado né il proprio coniuge o il convivente.
ha tuttora - per quanto a conoscenza del sottoscritto - rappoeti finanziari con uno o pili dei soggetti privati

soprit indicati
3 ilfla sottoscritto/a (0 un parente o un alfine entro il secondo grado o il praprio coniuge o il convivente)

.......................... ....-...-.-.....----.....-.-.-............‘...-...-..............l..n.n.._-.-..-)

ha tutt’ora apporti con uno ¢ pilt sogeeiti peivati sopra indicati ¢ precisamente con:

(specificare:

T (Fiportare denomitnaiiong e ragione sociale) " T T T m



che i suggetti privali sopra menzionati, per guanto a conoscenza del/la sottoserittofa:

r

non hanno

hanno | seguenti interessi in  attivith o decisioni inerenti alla  stroltwa  organizzaliva:

S di non avere parenti, affini entro il seconda grado, il coniuge v il convivente che esercitauo attivita
politiche, professionali od economiche che li pongano in contatti frequenti con I’ Ufficiofstrutiura ¢hg -sard
incaricato a dirigere, per quanto a conoseenza delfla sottesctitto’a (art. 13 D.P.R. n. 62/2013 ¢ Codice

aziendale di comportamento)

di avere parenti, affini entro il secondo grédo, il coniuge o il eonvivente ché eseicitano attivita politiclie,
professionali od economiche clie li pongano in contatti frequenti con I Ufficiofa struttura che sard incaricato a
dirigere, per quanto a conoscenza delfla sottostritto/a (arl. 13 D.P.R. i 62/2013 e Codice Aziendale di

comportamento):

laepmemmrasessormialansnansypapeo=se

K di non avere parlecipazioni azionarie o alti interessi finanziaii che possand gormi in conflitto di interesse
con la funzione pubblica che sono chiamato/a a svolgere (art. 13 D.R.R. n. 62/2013 e Codice Aziendale di

Comportamento)

3 di avere le seguenti pactecipazioni azionacie o altri interessi finanziari che possana pormi in conflitto di
interesse con la funzione pubblica che sono chiamatofa a svotgerc (art. 13 D.PR. n. 62/2013):

teversrvanans VPerecemss yesemsaaveran BiersaveseTeace mesvaavesa Hleetuinsastssvaoaseconpuceencdoacrabdadasatscdtsasilatsiansesyrincaciod

II/La sottoscritto/a dichiara, dltrest, di ll'llpCOll’llSl ad aggiornare le inforniazioni di cui alla presente
comunicazione ogniqualvolta si determinino variazioni rilevanti e, comunque, con cadenza annuale fissata; di
nosma nel mese di getmnaio di ognianno.

/La sottoscritto/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la settoscrizione della presente
dichiarazione non sostituisce in aleun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti dalle vigenli disposizioni in
materia di incompatibilith ed autorizzazieni per lo svolgimiento di atfivith extra jstituzionali nel corso del

rapporto di lavoro (art 53 d.lgs. n: 165/2001)

Dala /i/{ O { 2 < C) )l 1 di {z\ig'zmie

(Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in alternative all’invio della fotocopia del docrermiento
di identitd )

Ceriifico apposta in mia presenza {a flrma del dichiarante

Nome, Cognorite e profilo professionale del funzionario

Firma del funzionario




NOTA 1
Art 314 Pecutato
Art. 316 Peculato mediante prafitto delt'errore altend
Art. 316 bis Malversazione a danno dello stato
Art, 316 ter Indebita percezione di crogazioni a danno defla stato
Art. 317 Concussione
Arl. 318 Cuorruzione per Pesercizio delta funzione
Art. 319 Corruzione per un atto contrario ai doveri d'ufficio

Art. 319 ter

Corruzione io atli giudiziar

Arl.319 quater

Tnduzioue indebita a dare o promettece wilita

Art, 320

Corruzione di persona incuricata di pubblica sérvizio

Art. 322

Istigazione aila corsuzione

Art. 322 big

Peculata, concussione, induzione indebita a dace o promettere udlith, corruzione e istigaziond alla
carruzione di membd degli organi delle Comunita Europee e i funzionac delle Comunitl Eurapeae e degli
Stuti Esleri

Art. 323 Abusa d’ulficlo

Art. 325 | wiitizzazioni di invenzionio scoperte conosciute per ragioni di.ufficio

Art. 326 Rivelazione ed utilizzazione di ssareti 'ulficio

Art. 328 Rifute di aui d*uflicio - Onissione
Art.329 | Rifiuli o ritaedo di obbedienza commesso di un militare o du un agente della forza pubblica

Art, 331 Incerrvzjone di un servizio pubblico ¢ di publlie necessit

Act. 334 SOIU’-’IZ?GHI:-(,) damu;'ggiame.nm di cose sotlopaste a sequestro disposto nel torso di un procedimento penale

o dall"aulorith anuminisirativa
Arl. 339 Violuzione colposa di doveri inerenti dlla costodia di cose soltoposte i stquestre disposto nel corso di un

procedimento penale odall'autorith amministeativa

2



AUTOCERTIFICAZIONE DI ASSENZA DI SANZIONI DISCIPLINARI E CONDANNE

PENALI
(art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000.n. 445)

I1/1a sottoscritto/a g/k\,g,g,\g_%dv“ o \% NSRS}

nato/a a S o ey il

residente a _ . B

in via

tel

a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, sulla
responsabilitd penale cui pué andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e
per gli effetti di cui all’art. 46 del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale

responsabilita
DICHIARA

[Mf'di non essere stato destinatario di sanzioni disciplinari superiori alla censura nel

" biennio immediatamente precedente la data di proposta di conferimento dell’incarico
di :

[2] di non avere procedimenti disciplinari sospesi in attesa della definizione del correlato
procedimento penale;

[31di non aver riportato condanne penali;

[4] che nel triennio immediatamente precedente la data di proposta di conferimento
dell’incarico di _"0\o0 o DS M FR , di non aver
subito condanna pa\‘Esata in giudicato, per responsabilitd professionale a seguito di
domanda di risarcimento del danno da parte dell’'utente danneggiato;

J6] di non essere stato destinatario di sentenza di condanna anche non definitiva per i reati
previsti nel titolo II cap. I del Libro II del C.P.

LuogoeData../Pi)‘ B’e .3

i R
A A\/‘Q,\ A B OO AN g
Firr@del/la *ii«i\hiarante (per esteso e leggibil€)

Esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 37 del D.P.lé. 445/2000






