_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Geﬁa! vﬁo%o Fagnano
Vv W 19 FEB. 2019

Deliberazione n° del

U.0.C.: GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: AFFIDAMENTO ALLA DOTT.SSA ROSELLA MALANDRA DELL'INCARICO DI RESPONSABILE
DELLA UNITA" OPERATIVA SEMPLICE : *TERAPIA EMODEPURATIVA (TERAMO) DELLA UOC
NEFROLOGIA E DIALISI (TERAMO).

Data, (42 {olG Firma O‘g : pata ANUR  Fima lﬂow&ﬁl W\l

Il Responsabile dellistruttafia Il Responsabile del procedimento
Dott.ssa Lidia Giordano Dott.ssa Rossella Di Marzio

Il Direttore della U.O.C. proponente con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata,
attesta che I'atto € legittimo nella forma e nella sostanza ed € utile per il servizio pubblico.

Data_ A4\ 2|\ Firma M N |
l -

VISTO: Il Direttore del Dipartimento/Coordinamento II Direttore UOC Gestione del Personale
Dott.

Dott.ssa Rossella Di Marzio

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

%avorevole N ,,ﬁ\

[rr——

O non favorevole (con motivazioni a{legélé‘élpjggg‘nt_é:éﬁé)

L R

Data Ai/’b{/u»j Firma L

Il Direttore Amministrativo: Dott. Maurizio Di Giosia

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

/D/ favorevole

O non favorevole (con motivazioni allegate al presente atio}. '\

)

Data /g/&/&?{g ' Firma W\JDAM

Il Direttore Sanitario: Dott.ssa Maria Mattucci




_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo C.F. 00115590671
Direttore Generale: Avv. Roberto Fagnano

IL DIRETTORE FF DELLA UOC GESTIONE DEL PERSONALE Dott.ssa Rossella Di Marzio

VISTI:

la delibera n.1318 del 27.8.218 recante I'Atto Aziendale;

la deliberazione n.722 del 28/9/2018 con la quale la G.R.A. ha stabilito, tra I'altro, “di assentire le
disposizioni dell'Atto Aziendale di cui alla D.D.n.1318/2018 aderenti alle linee guida ex DGR n.78/2017
e s.m.i. e le unita operative previste in conformita alla richiamata programmazione regionale e le unita
operative e le dotazioni programmate in coerenza con il Documento Tecnico di cui al DCA n.79/2016,
confermate nella <<tabella C - rete ospedaliera — relazione esplicativa>> prot. Siveas n.112/2018,
fermo restando il rispetto degli standard di cui al DM n.70/2015 e degli standard definiti dal Comitato
LEA nella seduta del 26/03/2012 recepiti dalla Regione Abruzzo con DCA 8/10/2012 n.49";

la deliberazione n.1336 del 31/08/2018 con la quale si & provveduto alla sostituzione dell’allegato
relativo all'organigramma del Dipartimento Tecnico Logistico a correzione di errore materiale

la deliberazione n.723 del 28/09/2018 con la quale la G.R.A ha stabilito:

1.

DI PRENDERE ATTO delf'organizzazione delineata dalla deliberazione 31 agosto 2018 n.1336 (all.n.1) che, a modifica
delfla deliberazione n.1318 /2018 rialloca nella UOC Patrimonio, lavoro e Manutenzioni - le UUOOSS di ingegneria
Clinica, Investimenti e progettazioni e Manutenzioni;

DI RICONOSCERE al Direttore Generale del’ASL di Teramo la facolta di rideterminare i tempi previsti dalla vigente
programmazione regionale per l'attuazione degli assetti organizzativi delineati dal DCA n.79/2016;

DI STABILIRE che in sede di trasmissione al competente Servizio del Dipartimento Salute e Welfare del nuovo
cronoprogramma di aftuazione dell'Atto Aziendale — nei contenuti assentiti dalla Giunta Regionale — il Direttore
Generale dell’ASL di Teramo dovra rappresentare le ragioni di carattere assistenziale ed organizzativo - funzionali alla
tutela dei Livelli Essenziali di Assistenza — che hanno imposto la riformulazione della fempistica stabilita dal DCA
n.79/2016 e dalla DGR n.78/2016;

DI RITENERE NECESSARIO prevedere nellambito del PO di S.Omero una UOS di Endoscopia Chirurgica fermo
restando il rispetto dei parametri definiti dal Comitato LEA nella seduta def 26 marzo 2012, recepiti dafla Regione
Abruzzo con DCA n.49/2012 e dei vigenti strumenti di Programmazione;

DI TENERE FERME tutte ie altre determinazioni gia assunte dalla Giunta Regionale in ordine all'Atto Aziendale di cui
alla D.D. n.1318/2018 non incise dal presente provvedimento;

DI STABILIRE CHE la deliberazione aziendale aftuativa del presente provvedimento ed ogni ulteriore modificazione
degli assetti delineati dall'Atto Aziendale di cui alle DD.DD. n.1318/2018 e 1336/2018 dovranno essere trasmesse al
competente Servizio del Dipartimento Salute e Welfare per la verifica programmata dalla D.G.R. n.78/2017 e smi;

DI PROCEDERE all'immediata approvazione del presente provvedimento costituendo ai sensi delf'art.3 dell'accordo
di cui alla DGR n.224/2007, motivo di somma urgenza f'adeguamento della rete ospedaliera del’ASL di Teramo agli
standard di cui al DM 70/2015 e alf'organizzazione prevista dalla DGR n.78/2017;

DI NOTIFICARE il presente provvedimento al’ASL di Teramo disponendone la trasmissione ai Ministeri affiancanti il
Piano di Rientro , ai compelenti Servizi del Dipartimento Salute e Welfare e allAgenzia Sanitaria Regionale e la
pubblicazione sul BURAT e sul sito internet della regione Abruzzo;

I'estratto del verbale della riunione del Collegio di Direzione del 6/12/2018 che di seguito si riporta:

1. Definizione delle procedure per il conferimento degli incarichi successivi all’Atto Aziendale.
Il Direttore Generale, con riferimento a quanfo in argomento, comunica ai presenti che I'Atto
Aziendale, dopo un lungo ed articolato iter amministrativo, ¢é stato approvato dagli organismi regionali
e che, pertanto, é pienamente operativo ed efficace.

Cio premesso, invita i presenti a rifletfere e a dibattere sulfle migliori ed opportune modalita per la
concreta applicazione dello stesso, tenuto conto della diversa organizzazione/articolazione aziendale
emersa.

Per quanto sopra, il Direttore Generale invita i presenti ad esprimere pareri in merito alla metodologia
piu opportuna da adottare, ovvero se istituire dapprima le posizioni apicali (Unita Operative
Complesse) oppure procedere inizialmente allistituzione delle posizioni inferiori (Unita Operative
Semplici ed Unita Operative a Valenza Dipartimentale atteso che i Direttori di queste ultime
partecipano alla successiva votazione per la designazione dei Capi Dipartimento e potrebbero
presentare la propria candidatura), o adottare una procedura mista.



Si apre il dibattimento.

Dopo approfondita ed ampia discussione, il CdD stabilisce, all'unanimit, la necessita di adozione di
apposito atto defiberafivo con il quale istituire in primis i Dipartimenti e Coordinamenti Aziendali nella
nuova composizione prevista dall’Atto Aziendale e stabilire modalita e tempi di attuazione della nuova
architettura aziendale approvata con I'Afto Aziendale secondo le indicazioni di cui appresso:

»  Affidamento della reggenza temporanea e dell'incarico di indire le consultazioni per I'elezione
dei comitati dei nuovi dipartimenti/coordinamenti e per la successiva determinazione delle
terne nellambito delle quali individuare i nominativi dei direttori di UUOOCC ai quali affidare
gli incarichi di direttore di Dipartimento/Coordinamento;
la conclusione delle operazioni di elezione dei comitali di dipartimento e di determinazione
delle terne dovra concludersi entro il 31/3/2019;

¥ eliminazione delle UU.00.SS. e delle UU.00.SS.DD. non pitr previste dall’Atto Aziendale
con contestuale revoca degli incarichi eventualmente conferiti;

»  riconduzione ad U.O.S. delle UU.00.SS.DD. non pit previste come tali dall'Atto Aziendale
con conferimento dell'incarico di responsabilita all'ex titolare dell'incarico di Responsabile
della U.0.S.D.,

» attivazione delle procedure di pre-selezione per il conferimento degli incarichi di
Responsabile delle UU.00.SS. ed UU.00.SS.DD. previste dall’Atto Aziendale.

[omissis]

RICHIAMATA la vigente normativa in materia di affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali ed in particolare:

>
>
>

Gli artt.51 e seguenti del CCNL 5 dicembre 1996 dell'area della dirigenza medica e veterinaria;

Gli artt.26 e seguenti del CCNL 8 giugno 2000 dell'area della dirigenza medica e veterinaria;

Il regolamento aziendale in materia di affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali approvato con
delibera n.548 del 12 luglio 2004;

PRESO ATTO della nota della Direzione n.0016271 del 13/02/2019 al Responsabile della UOC Gestione del
Personale che di seguito si riporta:

ESAMINATA la documentazione trasmessa dal Direttore della UOC in oggetto con nota n.8837
del 24/01/2019 (allegata alla presente quale parte integrante e sostanziale nella quale lo stesso
ha affermato che “a seguito di analisi comparata dei curricula prodotti, della valutazione
dell'autonomia tecnico-professionale ed organizzativa e della responsabilita di gestione dei
concorrenti mostrata nel corso degli anni, si propone quale Responsabile dell’UOS di Terapia
emodepurativa del PO G.Mazzini di Teramo la Dott.ssa Malandra Rosella”.

ACCERTATO che la UOS in oggetto risulta prevista nell'Atto Aziendale approvato con delibera
n.1318 del 27/08/2018 come integrata e modificata dalla deliberazione n.1336 del 31/08/2018
sul quale I'Organo Regionale preposto ha emesso pare di conformita giusta deliberazioni di
G.R.A. n.722 del 28/09/2018 e n.723 del 28/09/2018 per I'acquisizione del prescritto parere di
conformita.

RITENUTO di individuare la Dott.ssa Rosella Malandra quale dirigente alla quale affidare
l'incarico di che trattasi.

PRECISATO che nella durata dell’ incarico da conferire, dovra essere specificato che potra
essere revocato anche prima del termine di scadenza previsto dal CCN, in caso di ulteriore
revisione regionale o aziendale dell'assetto organizzativo delle Aziende Sanitarie con la quale
il predetto incarico dovesse risultare confliggente.

Quanto sopra comunicato, si invita la S.V. a voler predisporre gli atti di competenza.

EVIDENZIATO che I'Unita Operativa di che trattasi € prevista quale UOS della UOC “Nefrologia e dialisi
(Teramo)” nel nuovo Atto Aziendale adottato con la delibera n.1318 del 27.8.218 come successivamente
rettificata dalla deliberazione n.1336 del 31/08/2018 ( di cui la GRA ha preso atto con deliberazione n.722 del
28/9/2018 e n. 723 del 28/09/2018)

VISTI:

- Tart. 52 del CCNL 5.12.1996 il quale stabilisce che a ciascun dirigente sono conferiti incarichi di
direzione di struttura ovvero di funzioni ispettive e di consulenza, di studio e ricerca, ai sensi
dellart. 22 del D.Lgs. 29 del 1993 o di natura professionale in relazione alle attivita assistenziali
svolte e che gli stessi incarichi di | livello dirigenziale sono affidati, a ciascun dirigente, dalle
aziende od enti, su proposta del dirigente di Il livello, con atto scritto e motivato;

- Tart. 28, del CCNL 8.6.2000, il quale al comma 3 prevede che ai dirigenti dopo cinque anni di
attivita sono conferibili gli incarichi di struttura semplice ovvero di natura professionale anche di



alta specializzazione ed al comma 4 che tali incarichi sono conferiti a seguito di valutazione. -
positiva del Collegio Tecnico;

RITENUTO, stante la disposizione della Direzione strategica sopra riportata:

> di affidare, dall'1/3/2019, alla Dott.ssa Rosella Malandra l'incarico di Responsabile della UOS
“Terapia emodepurativa “Teramo)" della UOC “Nefrologia e Dialisi (Teramo);
di precisare che il suddetto incarico:

>

Y

v

o decorre dall’1/3/2019 ed é attribuito per anni tre — ferme restando le ulteriori precisazioni
di cui appresso;

e potra essere revocato in qualsiasi momento anche prima del termine di scadenza in
caso di determinazioni regionali e/o aziendali che impongano la modifica totale o parziale
dell'assetto organizzativo aziendale attualmente vigente;

e non consente la permanenza in servizio oltre il tempo consentito dalla vigente normativa
come stabilito dall'ultimo cpv delf'art. 24 del CCNL 3/11/2005;

di precisare, inolire che, stante la mancata adozione del nuovo regolamento aziendale per
I'affidamento e la revoca degli incarichi dirigenziali e relativa pesatura, la retribuzione di posizione
spettante per l'incarico di cui al presente provvedimento € quella minima prevista dai vigenti
CC.NN.LL. per lincarico di responsabile di struttura semplice;

di attribuire, per l'incarico affidato, alla dott.ssa Rosella Malandra, dirigente medico a rapporto di
lavoro esclusivo, a decorrere dal 1/3/2019 la retribuzione di posizione minima contrattuale prevista
dall'art. 5, del CCNL 6.5.2010 nella composizione di seguito specificata:

- retribuzione di posizione unificata € 277,56
- retribuzione di posizione differenza sui minimi € 481,63
- variabile aziendale € 0,00,

di revocare, con decorrenza 1/3/2019 alla Dott.ssa Rosella Malandra l'incarico di cui all'art. 27,
comma 1, lett.C) del CCNL 8.6.2000 conferito con deliberazione n.1063 del 18/09/2014 e successivi
rinnovi di: “Nefrologia interventistica”;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile stanti I'inderogabile necessita
di provvedere ad affidare la UOS e 'approssimarsi della data prevista per I'effettivo inizio dello
svolgimento dell'incarico di che trattasi;

PRESO ATTO che I'adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del Bilancio
aziendale atteso che la spesa derivante dall'attribuzione della retribuzione di posizione € da imputarsi al
relativo fondo dellarea della dirigenza medica e veterinaria;

VISTOilD.Lvo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.Lvo 30 luglio 1999, n. 286 e successive medifiche ed integrazioni;

1)

2)

PROPONE

Per le motivazioni esposte in narrativa e che si intendono integralmente riportate nel presente

dispositivo

DI AFFIDARE, dall'1/3/2019, alla Dott.ssa Rosella Malandra I'incarico di Responsabile della
UOS “Terapia emodepurativa “Teramo)” della UOC “Nefrologia e Dialisi (Teramo).

DI PRECISARE che il suddetto incarico:

e decorre dall’1/3/2019 ed é attribuito per anni tre — ferme restando le ulteriori precisazioni
di cui appresso;

e potra essere revocato in qualsiasi momento anche prima del termine di scadenza in
caso di determinazioni regionali e/o aziendali che impongano la modifica totale o parziale
dell'assetto organizzativo aziendale attualmente vigente;

e non consente la permanenza in servizio oltre il tempo consentito dalla vigente normativa
come stabilito dall'ultimo cpv dell'art. 24 del CCNL 3/11/2005.



3) DI PRECISARE, inoltre che, stante la mancata adozione del nuovo regolamento aziendale per
laffidamento e la revoca degli incarichi dirigenziali e relativa pesatura, la retribuzione di posizione
spettante per l'incarico di cui al presente provvedimento € quella minima prevista dai vigenti
CC.NN.LL. per lincarico di responsabile di struttura semplice.

> DI ATTRIBUIRE, per l'incarico affidato, alla dott.ssa Rosella Malandra, dirigente medico a rapporto
di lavoro esclusivo, a decorrere dal 1/3/2019 la retribuzione di posizione minima contrattuale
prevista dall’art. 5, del CCNL 6.5.2010 nella composizione di seguito specificata:

- retribuzione di posizione unificata € 277,56
- retribuzione di posizione differenza sui minimi €481,63
-variabile aziendale € 0,00.

4) DI REVOCARE, con decorrenza 1/3/2019 alla Dott.ssa Rosella Malandra l'incarico di cui all'art. 27,
comma 1, lett.C) del CCNL 8.6.2000 conferito con deliberazione n.1063 del 18/09/2014 e successivi
rinnovi di: “Nefrologia interventistica”.

5) DI DARE ATTO che I'adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico
del Bilancio aziendale atteso che la spesa derivante dall'attribuzione della retribuzione di posizione
é da imputarsi al relativo fondo dell'area della dirigenza medica e veterinaria.

6) DI PARTECIPARE al dirigente medico Dott.ssa Rosella Malandra, il conferimento dell'incarico di
cui al presente provvedimento.

7) DI INVITARE la Dott.ssa Rosella Malandra a stipulare il contratto individuale di lavoro recante
lincarico conferito con il presente provvedimento.

8) DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile stanti I'inderogabile
necessita di provvedere ad affidare la UOS e I'approssimarsi della data prevista per l'effettivo inizio
dello svolgimento dellincarico di che trattasi;

IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto:

— che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, ha attestato che lo stesso, a
seguito dell'istruttoria effettuata, &, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio pubblico,
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche;

— che il Direttore Sanitario ed il Direttore Amministrativo hanno espresso formalmente parere favorevole

DELIBERA
- di approvare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integraimente riportata;

SN
#~ X" IL DIRETTORE GENERALE
; Fagnano







Direzione Gencerale thW ?JQ?B.IKAS
Direttore Generale : Awvv. Roberto Fagnano ﬁ
Tel. 0861.420204 203- Fax. 0861.241213 - R
.. Email direzione.generale/aiaslteramo.it
P e
. Allegati N.

¥ ASL TERAMO PROTOCOLLO UNICO

Posta Interna

Prot. nr. 0016271/19 del 13/02/2019

AL RESPONSABILE DELLA U.0.C. GESTIONE DEL PERSONALE
Dott. ssa Rossella Di Marzio

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI RESPONSABILE UOS TERAPIA EMODEPURATIVA (TERAMO)
DELLA UOC NEFROLOGIA E DIALISI (TERAMO)

ESAMINATA la documentazione trasmessa dal Direttore della UOC in oggetto con nota n.8837 del
24/01/2019 (allegata alla presente quale parte integrante e sostanziale nella quale lo stesso ha affermato
che “a sequito di analisi comparata dei curricula prodotti, della valutazione dell'autonomia tecnico-
professionale ed organizzativa e della responsabilita di gestione dei concorrenti mostrata nel corso degli
anni, si propone quale Responsabile dellUOS di Terapia emodepurativa del PO G.Mazzini di Teramo la
Dott.ssa Malandra Rosella”.

ACCERTATO che la UOS in oggetto risulta prevista nell’Atto Aziendale approvato con delibera n.1318 del
27/08/2018 come integrata e modificata dalla deliberazione n.1336 del 31/08/2018 sul quale I'Organo
Regionale preposto ha emesso pare di conformita giusta deliberazioni di G.R.A. n.722 del 28/09/2018 e
n.723 del 28/09/2018 per I'acquisizione del prescritto parere di conformita.

RITENUTO di individuare la Dott.ssa Rosella Malandra quale dirigente alla quale affidare l'incarico di che
trattasi.

PRECISATO che nella durata dell' incarico da conferire, dovra essere specificato che potra essere
revocato anche prima del termine di scadenza previsto dal CCN, in caso di ulteriore revisione regionale o
aziendale dell'assetto organizzativo delle Aziende Sanitarie con la quale il predetto incarico dovesse
risultare confliggente.

Quanto sopra comunicato, si invita la S.V. a voler predisporre gli atti di competenza.

ireffore Sanitario Il Direttore ARymigistrativo

Dott WCI Dott. Maurj FGiosia

f@; re Generale
r<RgberjQ Fagnape

Circ.ne Ragusa , 1 - 64100 Teramo — Tel . 0861 /420204-203 — Fax 0861 /241213 ~ C.F. 00115590671
P.E.C. aslteramo@raccomandata.eu
www.aslteramo.it




AUSL 4
‘ TERAMO

‘

DIPARTIMENTO DELLE DISCIPLINE MEDICHE .

Direttore ff. Dott. Goffredo Del Rosso
Tel. 0861 429748 Fax. 0861 429747

I maglio & nel tuo tarritoria

ASL TERAMO PROTOCOLLO UNICO : ;
Posta Interna Gent.ma Dott.ssa Rossella Di Marzio

” II | | | I ” ‘ Direttore ff UOC Gestione del Personale
Azienda USL Teramo
Prot. nr. 0008837/19 del 24/01/2019

A seguito di analisi comparata dei Curricula prodotti, della valutazione
dell’autonomia tecnico-professionale ed organizzativa e della responsabilita di
gestione dei Concorrenti mostrata nel corso degli anni, si propone quale Responsabile
dell’UOS di “Terapia Emodepurativa” del PO “G. Mazzini” di Teramo la Dott.ssa
Malandra Rosella.

Il Direttore

ot edZ D e
Teramo 11 16.01.2019



@ AUSL 4
. TERAMO

il meglio @ nel tuo territorio |

i'
St?®

P.O. TERAMO

nefrologia.dialisi@aslteramo.it

Direttore

Dott. Goffredo Del Rosso
0861.429.748

Dirigenti medici

Dott. Sandro Bucciarelli
Dott. Luigi Amoroso
Dott. Rosella Malandra
Dott. Maria Pia Monaco
Dott. Manuela Magnano
Dott. Giulia Cocina
0861.429. 744-746-.749-750-751
0861.429. 747 (fax)

IPC Sig.ra Milva Di Giovanni
0861.429.745

P.O. GIULIANOVA

nefrologia.giulianova@asiteramo.it

Dirigente Responsabile
Dott. Lorella Stacchiotti
085.8020.449

Dirigenti medici

Dott. Maria Di Bari

Dott. Annamaria D'Ostilio
Dott. Angela Perilli
085.8020.448-450
085.8020.451 (fax)

IPC Sig.ra Rita Santucci
085.8020.219

P.O. ATRI

nefrologia.atri@aslteramao.it

Dirigente Responsabile
Dott. Ermanno Di Loreto
085.707.348

Dirigenti medici

Dott. Paolo Palladinetti
085.8707.260 ( tel+fax )
IPC Sig.ra Tiziana Zanni
085.8707.357 ( tel+fax )

Degenza Nefrologica
Day Hospital Nefrologico
Day Service Nefrologico
Emodialisi

Emodialisi Domiciliare
Dialisi Peritoneale
Trapianto Renale

Ambulatori:
Diagnostica Nefrologica
Terapia Conservativa
Ipertensione Arteriosa
Metabolismo Minerale

UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA AZIENDALE
DI NEFROLOGIA E DIALISI

Direttore: Dott. Goffredo Del Rosso

Ai Dirigenti Medici

Dott. Bucciarelli Sandro
c/o UOC Nefrologia P.O. di Teramo

Dott.ssa Di Bari Maria
c/o UOS Nefrologia P.O. di Giulianova

Dott. Di Loreto Ermanno
c/o UOS Nefrologia P.O. di Atri

Dott.ssa D’Ostilio Annamaria
c/o UOS Nefrologia P.O. di Giulianova

Dott.ssa Malandra Rosella
c¢/o UOC Nefrologia P.O. di Teramo

Dott.ssa Monaco Maria Pia
c/o UOC Nefrologia P.O. di Teramo

Dott. Palladinetti Paolo
c/o UOS Nefrologia P.O. di Atri

Dott.ssa Perilli Angela
c/o UOS Nefrologia P.O. di Giulianova

Dott.ssa Stacchiotti Lorellaa
c/o UOS Nefrologia P.O. di Giulianova

OGGETTO: ESECUZIONE DIPARTIMENTO MEDICO, ESAMI E PROVVEDIMENTI

o

Sono stato incaricato, su mandato del Direttore Generale con deliberazione n
2091 del 28/12/2018, di attivare la procedura di pre-selezione finalizzata al
Responsabile dellUOS di “Terapia

conferimento  dell'incarico  di

Emodepurativa” del P.O. di Teramo.

Per quanto sopra, le SS.LL. sono invitate a far pervenire a questa Direzione,

entro il 14/01/2019 un apposito curriculum formativo sulla base del quale il

AZIENDA SANITARIA LOCALE TERAMO



-y

sottoscritto provvedera alla individuazione del Dirigente Medico idoneo a
ricoprire l'incarico di Responsabile dell’UOS di “Terapia Emodepurativa” del
P.O. di Teramo.

Possono partecipare alla selezione in argomento tutti i Dirigenti Medici
inquadrati nella nostra Azienda nella Disciplina di Nefrologia a rapporto
di lavoro esclusivo e non esclusivo ed a tempo indeterminato in servizio
presso questa Azienda con esperienza professionale non inferiore ad anni

5.
Teramo, 02/01/2019

Il Direttore

Dott. Goffredo del Rosso
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REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

SCHEDA N° 1

Cognome e Nome: BUCCIARELLI Sandro

Luogo e data di nascita: N

ESPERIENZA PROFESSIONALE

SEEVIZI PREST?\'{} PRESSO QUALIFICA
20.02.1997 16.05.1997 UOC Nefrologia e Dialisi PO TE Dirigente Medico TD
17.06.1997 16.09.1997 UOC Nefrologia e Dialisi PO TE Dirigente Medico TD
02.10.1997 01.06.1998 UOC Nefrologia e Dialisi PO TE Dirigente Medico TD
02.07.1998 01.03.1999 UOC Nefrologia e Dialisi PO TE Dirigente Medico TD
16.06.1999 tutt’oggi UOC Nefrologia e Dialisi PO TE Dirigente Medico TI

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO E PUBBLICAZIONI:

Specializzazione in Nefrologia conseguita il 28.10.1996 presso Universita degli Sudi “G .D’Annunzio” di Chieti

Coautore di n° 21 lavori scientifici prevalentemente negli anni 1992-95

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE :

Partecipazione a n® 63 Corsi di aggiornamento professionale e Congressi in ambito prevalentemente aziendale e

regionale.

Dal 01.06.2009 incarico professionale di Terapia Sostitutiva Continua della Funzione Renale

GIUDIZIO CONCLUSIVO

(Dal quale evincere gli elementi di professionalita e di managerialita valutati e dal quale devono essere rinvenuti i
dati giustificativi della scelta finale per coerenza logico-giuridica e per trasparenza e della valutazione complessiva —
anche se non graduata — dei candidati all’incarico di direzione di struttura semplice).

Mediocre produzione scientifica

Sufficiente aggiornamento professionale con partecipazione a Congressi e Corsi di aggiornamento in
ambito aziendale, regionale, nazionale ed internazionale

Mediocre capacita di acquisire nuove procedure e nuove metodiche tecnologiche

Discreta capacita di gestire le risorse umane, materiali, tecnologiche attribuite nel processo di budget in
relazione agli obiettivi annualmente assegnati

Sufficiente capacita di gestire le emergenze cliniche nell'ambito della UO di assegnazione e nelle altre
UU.0O0. aziendali.

Buona capacita di garantire i volumi di prestazioni definiti nel corso del processo di budget e concordati
con il Direttore Medico dell'UO.

Discreta capacita di garantire una piena collaborazione con le altre UU.0O. dell'Azienda secondo criteri di
appropriatezza clinica ed organizzativa.

Buona capacita a promuovere un clima collaborativo nell'ambito della UO di assegnazione e con i Colleghi
delle altre UU.0OO. aziendali.

Buona capacita ad interfacciarsi positivamente con i pazienti in terapia sostitutiva renale e con i pazienti
ambulatoriali.
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Del Rosso Goffredo

Da: Bucciarelli Sandro

Inviato: lunedi 14 gennaio 2019 20:20

A: Del Rosso Goffredo

Oggetto: Conferimento incarico di Responsabile dell'UOS di "Terapia Emodepurativa” del P.O.
di Teramo

Allegati: Curriculum vitae Sandro Bucciarelli 2019.pdf

Siinvia curriculum formativo per la procedura di pre-selezione finalizzata al conferimento dell'incarico di
Responsabile dell'UOS di "Terapia Emodepurativa" del P.O. di Teramo.

Cordiali Saluti
Dott. Sandro Bucciarelli



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

Tt

.te
PRI
Teget i

s

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax
€-mail

Nazionalita
Luogo e Data di nasdta

Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

+»Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavaro

+ Tipo di impiego

+*Date (da—-a)
» Nome e indirizzo de! datere di
lavoro

* Tipo di impiego

*Date (da-3a)
» Nome e indirizzo del datore di
favoro

« Tipo di impiego

+Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di implego

*Date (da - a)
* Nome e Indirizzo def datore di
lavoro

* Tipo di implego

Bucciarelli Sandro

.

sandro.bucciarelli@aslteramo.it

ltaBana

—

16/06/1999 ad oggi
U.0.C. di Nefrologia e Dialisi del P.O. "G. Mazzind” di Teramo deTAUSL 4 Teramo.

Dirigente Medico di Nefrologia e Dialisi, con rpporto di dipendenza, defa durata di 38 ore
settimanafl,

01/06/2018 — 31/05/2021

U.0.C. di Nefrologia e Dialisi del P.O. *G. Mazzini® di Teramo deFAUSL 4 Teramo.

Titolare deil'incarico di “Terapia Sestitutiva Continua della Funzione Renale® (incarico conferito
a sensi deflfART.27, COMMA 1, LETT. C, del CCNL 8.6.200)

01/06/2015 - 31/05/2018
U.0.C. di Nefrologia e Dialisi del P.O. *G. Mazzini” di Teramo deilAUSL 4 Teramo.

Titolare defl'Incarico di “Terapia Sostitutiva Continua defa Funzione Renale” (incarico conlerito
ai sensi dell'ART.27, COMMA 1, LETT. C, del CCNL 8.6.200)

01/06/2012 - 31/05/2015

U.0.C. di Nefrologia e Diallsi del P.O. “G. Mazzini* di Teramo deflAUSL 4 Teramo.

Titolare deff'Incarico di “Terapia Sostitutiva Continua della Funzione Renale” (incarico conferito
& sensi dellART.27, COMMA 1, LETT. C, del CCNL 8.6.200)

01/06/2008 - 31/05/2012

U.0.C. di Nefrologia e Dialisi del P.O. *G. Mazzini® df Teramo delfAUSL 4 Teramo.

Titolare dellncarico di “Terapia Sostitutiva Continua delia Funzione Renale" (incarico conferito
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*Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavora

« Tipo di impiego

» Date (da - a)

« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di impiego

s Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

«Tipo di impiego

«Date (da~a)
» Nome e indifizzo del datore di
lavoro

« Tipo di impiego

*Date (da~a)
« Nome e indirizzo del datore i
lavoro

* Tipo di impiego

»Date (da-a)

« Nome e indirizzo def datore di
lavoro

* Tipo di Impiego

+Date (da - a)

+ Nome e indirizzo def datove di
lavoro

* Tipo di Impiego

ai sensi dellART.27, COMMA 1, LETT. C, del CCNL 8.6.200)

02/07/1998 - 01/03/1999
Nefrologia e Dialisi P.O. *G. Mazzini* di Teramo del’AUSL 4 Teramo.

Dirigente Medico di 1° fivello con contratto di lavoro di lipo subordinato a tempo determinato e
con prestazione oraria Settimanale pari a 38 ore.

02/10/1997 - 01/06/1998
Nefrologia e Dialisi P.O. °G. Mazzini® di Teramo dell AUSL 4 Teramo.

Dirigente Medico di 1° liveflo con contratio di lavoro di tipo subordinato a tempo determinato e
con prestazione oraria settimanale pari a 38 ore.

17/06/1997 - 16/09/1997
Nefrologia e Dialisi P.O. “G. Mazzini* di Teramo dell’AUSL 4 Teramo.

Dirigente Medico di 1° livello con contratio di lavoro di tipo subordinalo a tempo determinato e
con prestazione oraria settimanale pari a 38 ore.

20/02/1997 - 19/05/1997
Nefrologia e Dialisi P.O. "G. Mazzini” di Teramo dell’AUSL 4 Teramo.

Dirigente Medico di 1° liveflo con contratto di lavoro di tipo subordinato a tempo determinato e
con prestazione oraria settimanale pari a 38 ore.

Ottobre 1994
Universita degli Studi “G. D'Annunzio* di Chieti - Clinica Nefrologica.

Vincitore di una borsa di studio istituita dalla Societa ltaliana di Nefrologia Sezione Interregionale
{ALa.M.M.U) con il seguente programma di ricerca: “Gli effelti della supplementazione dietetica
con amminoacidi ramificatl sulfo stato nutrizionale e metabolico dei pazienti in trattamento
emodialitico periodico”.

dal 15/03/1980-31/03/1580, daJ 05/04/1991-26/04/1991, daj 03/07/1991-27/07/1991, dal
31/07/1991-18/08/1991, dal 27/09/1991-25/10/1991, dal 22/12/1991-29/12/1991, dal
07/02/1992-16/02/1982, dal 22/05/1892-31/05/1992, dal 01/06/1992-13/06/1992, dal
03/08/1992-22/08/1992.

USL Pescara.

Sostituzione a Medico di Medlcina Generale Convenzionata con numero di assistiti superiori a
100.

02/04/1990-01/04/1981

Comando Aeroporto “T. FABBRI® Servizlo Sanltario Viterbo.

Aviere Alutante Di Sanitd,
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date {da - a)

+ Principali materie/abilita
professionali oggetto deflo studio

1890 - 2018

Partecipazioni a Corsi e Congressi Nazionali:

-6° Corso di aggiomamento professionale 1950 "Medicina Generale aggiomamento medico e
nuave tecniche di apprendimento® 03/03/1980 Pescara;

-Servizio di leva militare obbligatoria dal 02/04/1990 al 01/04/1991 presso Aerecnautica Mifitare
Aereoporto “T. Fabbr™ Viterho corso speciale di istruzione previsto per la specialita Aviere
Aiutante di Sanita,

-37 Congresso Nazionale della Societa ltaliana di Nefrologia Caglian 29 Maggio-01 Giugno
1986;

-Aggiomamenti in Nefrologia Clinica Teramo 23/09/2000;

-Attualita in tema di terapia delliperparatiroidismo uremico Francavilla al Mare (CH) 14 Giugno
2001;

-Progressi in Neirologia Teramo 09 Aprile 2002;

-43° Congresso Nazionale della Societa ltaliana di Nefrologia Firenze 22/23/24/25 Maggio 2002;
-Corso Teorico Pratico di Dialisi Peritoneale Bari 11-15 Novembre 2002;

-Cuore e Rene Teramo 21-22 Marzo 2003;

-44° C Bologna 28-31 Maggio 2003;

-Nuovi processi nel trattamento deli'’Anemia Renale Chieti 27 Giugno 2003;

-Giomata Vastese delle Malattie Renali Vasto (CH) 19 Settembre 2003;

-Iv Congresso Nazicnale Gruppo di Studio Aferesi Terapeutica defla Societa ltaliana di
Nefrologia Montesilvano (PE) 04 ottobre 2003;

-Ipertensione Arteriosa “L'Assasino Silenzioso® Teramo 16-17 Aprile 2004;

-1° Corso di Aggiomamento in Nefrologia Tomevecchia Teatina (CH) 18 Marzo 2004, 06 Maggio
2004, 10 Giugno 2004, 23 Settembre 2004, 14 Ottobre 2004, 25 Novembre 2004;

-46° Congresso Nazionale della Societd itafiana di Nefrologia Montesilvano (PE) 4-7 Maggio
2005;

-Insufficienza Renale Acuta e Trattamenti extracorporei nel paziente critico Roma 18-19 Maggio
2005;

-43° Simposio di Nefrologia e Dialisi Ascoli Piceno 30/09/2005:

-l Corso di Aggiomamento continuo in Nelrologia Torrevecchia Teatina (CH) 10 Febbraio 2008,
07 Aprile 2005, 26 Magglo 2005, 22 Settembre 2005, 27 Oltobre 2005,

-Agglornamenti in Nefrologia Clinica Teramo 24 Marzo 2006;

- Corso di Aggicmamento in Nefrolegia Francavia al Mare (CH) 30 Marzo 2006 - 19 Ctiobre
2006;

~Corso Tearico Pratico di Ecografica Clinica in Nefrologia Teramo 05 Settembre 2006;
-Aggiomament in Nefrologia Clinica Teramo 09 Marzo 2007,

-IV Carso di Agglomamento in Nefrologia Francavilla al Mare (CH) 19 Aprile - 03 Maggio — 10
Maggio 2007;
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-Corso Teorico Pratico di Ecografia Clinica in Nelrologia Teramo 05 Settembre 2007:

-IV Carso di Aggiomamento in Nefrologia Clinica Francavilla al Mare (CH) 04-18 Ottobre 2007:

- Aggiomament in Nelrclogia Clinica Teramo 28 Marzo 2008;

-V Corso di Aggiomamento Continuo in Nefrologia Francavilla al Mare 17 Aprile, 08 Maggio, 22
Maggio, 02 Ottobre, 23 Cttobre 2008;

~46° Simpasio ALaMMU di Nefrologia e Dialisi Vasto (CH) 23-24 Maggio 2008;

-Appropriatezza Prestittiva dei Farmaci Equivalent e Farmadi Innovativi Teramo 19 Novembre
2008,

-Ospedale Senza Dolore e Gestione del Dolore Evitahile Teramo 28 Novembre 2008;

-Le Dislipidemie Clinica e Terapia Pescara 27 Febbraio 2009;

-Vl Carso di Aggiomamento Continuo in Nefrologia Francavilla al Mare (CH) 05 Marzo, 19
Marzo, 14 Maggio 2009;

-Aggiomamenti in Nefrologia Clinica Teramo 26-27 Marzo 2009;

-LInformazione ed il Conseguente Consenso all’Atto Medico Teramo 27 Aprile 2009;

-Metodiche di Emodiafiltrazione MID-HDF Teramo 11-12 Giugno 2009;

-Vl Corso di Aggiomamento Continuo in Nefrologia Francavilla al Mare (CH) 01-22 Otiobre
2009;

-4a Giornata Vastese delle Malattie Renali Vasto (CH) 16-17 Ottobre 2009;

-Metodiche di Emodialiltrazione on-line e Moduli Bio-Reattivi Teramo 26-27 Novembre 2009;
-Igiene delle Mani e Misure di Isslamento quali Strumenti per la Prevenzione e il Contrafio defle
Infezioni in -Ambito Assistenziale. Precauzioni Standard ed Aggiuntive Giulianova 15 Dicembre
2009,

-VIl Corso di Aggiomamento Continuo in Nefrologia Francavilla al Mare (CH) 04 Marzo al 14
Otiobre 2010;

-Aggiomamenti in Nefrologia Clinica Teramo 26-27 Marzo 2010;

-Corso Evoluzione Terapeutica defle CRRT in Area Critica: Atuafitd e Nuove Opportunita:
Francavilla al Mare (CH) 23 Aprile 2010;

-5a Glomnata Vastese delle Malattie Renali Vasto 22-23 Qttabre 2010;

-Aggiomamenti in Nefrclogia Clinica Teramo 25-26 Marzo 2011,

-l| Rischio Elettrico negli Ambienti Medicl e Ordinari Teramo 04-06 Aprile 2011

-Vill Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia Francavilla al Mare (CH) 17 Marzo - 12
Magglo 2011;

-Vill Corso di Agglomamento Continuo in Nefrologia Francavilla al Mare (CH) 06-20 Ottobre
2011;

Vi Giomnata Vastese delle Malattie Renall Vasto (CH) 21 Ottobre 2011,

-Agglomamenti in Nefrologla Clinlea Teramo 16-17 Marzo 2012,

-IX Carso di Agglomamento Continuo In Nefrologla Francavilla al Mare (CH) 29 Marzo, 19 Aprile,
17 Magglo, 31 Magglo 2012,

-Nefrologla e Dialls! Giullanova XX Anni *Nelrologia e Sanité: La nostra storia il nostro futuro®
Glulianova 15-16 Marzo 2013;

-Agglarnamento in Nefrologia Clinica Teramo 11-12 Ottobre 2013;

-Agglomamentl In Nefrologia Clinica Teramo 07-08 Marzo 2014;

-XI Carso di Agglomamento Continuo In Nefrologia Francavila al Mare (CH} 27 Marzo, 03 Aprile,
15 Maggio, 29 Magglo 2034;

Scanned by CamScanner



+ Date (da - a)

* Nome ¢ tipo di Istito di istnzione
0 formazione

» Principali matene / ab#ta
professionali oggetto delo studio

-Aggiomamenti in Nefrologia Chrica Teramo 20-21 Marzo 2015,
-Xil Corso o Aggiomamenio Continuo in Nelrologia Francavila al Mare (CH) 26 Marzo, 09
Aprile, 07 Maggio, 21 Maggia 2015,

-Aggromamento Intermiesistico sughi Accessi Vascolari per Emodialisi Teramo 22 Ottobre ~ 05
Novembre 2015 i qualitd d docente;

Gestione dela Cartella tra Clinica e Normativa Teramo 19 Novembre 2015,

-Xiil Corso df Aggromamento Continuo in Nefrologia Francavilla al Mare (CH) 17 Marzo, 14
Aprie, 05 Maggia. 19 Maggia 2016:

-Aggiomamenti in Nefrologia Clinica Teramo 24-25 Marzo 2017,

-XIV Corso & Aggiomarmento Continuo in Nefrologia Francavilla al Mare (CH) 30 Marzo. 27
Aprile. 11 Maggio, 25 Maggio 2017:

-Aggiomarmerti in Nelrologia Clinica ~ XVl Incontro Teramo 23-24 Marzo 2018;

-XV Corso di Aggiormamento Continuo in Nelrologia Francavilla al Mare (CH) 12 Aprile, 03
Maggo, 17 Maggio, 31 Maggio 2018;

3111992 - 28/10/1996
Universita degl Studi “G. D'Annunzio® di Chieti - Clinica Nelfrologica

Attivita di diagnosi e trattamento defle nefropatie mediche; trattamento dei casi di insufficienza
renale actta; altivild di emodialisi, dialisi peritoneale, plasmaferesi e gestione del paziente
portatore i trapianto renale. Ativita ambulatoriale nefrologica. Attivita in ambulatorio per lo
screening e il rattamento dell'ipentensione anteriosa.

Spedafizzazione in Nefrologia can 70/70 con tesi dal titolo “Dislipidemia e Aggregazione
Piastrinica nefle Nefropatie®

Gennaio 1990
Ortine dei Medici Chirurghi ed Odontoiatri della Provincia di Pescara Iscrizione con n® 2626

2* sessione 1989
Unéversita degli Studi “G. D'Annunzio” di Chieti

Abiitazione afla professione di Medico Chirurgo

3/11/1980 - 18/10/1989
Universita degl Sadi °G. D'Annunzio® di Chieti

Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione di 98/110 con Tesi Sperimentale dal titolo
*Articolazione delle Strutture Sanitarie nelle Zone Costiere Abruzzesi®

1975- 1680
Diploma di Maturita
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
MADRELINGUA |TALIANA
ALTRE LINGUA
INGLESE
« Capacit di lettura Buono
« Capacita di scrittura Elementare

» Capacita di espressione orale Elementare

FRANCESE
+ Capadi(a di lettura Buono
« Capacita di scrittura Buono
» Capacita di espressione orale Buono

CAPACITA E COMPETENZE Capacita d_i lavorare in gruppo maturata in molteplici situazioni in cui era indispensabile la
RELAZIONALI collaborazione tra figure diverse e con modalita orarie varie (turmi, fine setimana)

CAPACITA E COMPETENZE Capacita di lavorare in situazioni di stress, legate sopratiutto al rapporto con il pubblico
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE Buon utilizzo del PC
TECNICHE Buona capacita di navigare in intemnet

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE «  Coautore di 21 Lavori Scientifici di caraftere Nefrologico:

-EFFECT OF SUBCUTANEUS RECOMBINANT HUMAN ERYTHROPOIETIN IN PATIENTS OF
CONTINUOS AMBULATORY PERITONEAL DIALYSIS

AUTORL: B, Di Paolo, L. Di Liberato, A. Marini, B. Fiederling, S. Stuard, L. Paclantenio, P.
Santarelli, S. Bucciarelli and A, Albertazz.

RIFERIMENT! BIBLIOGRAFICI: Volume 13, supplement 2, 1993 Peritoneal Dialysis
International, Vith Congress of Intemational Society for Peritoneal Dialysis October 1-4 1992
Thessaloniki Greece;

JNCIDENCE AND PHATOPHYSIOLOGY OF HYPERTENSION IN CONTINUOUS
AMBULATORY PERITONEAL DIALYSIS

AUTORI: B, Di Paclo, L. Di Liberato, A, Marini, B. Flederling, S. Stuard, A. Santoferrara, P.
Santarelli, S. Bucciarelli and A, Albertazzi.

RIFERIMENT! BIBLIOGRAFICI: Volume 13, supplement 2, 1993 Peritoneal Dialysis
Intemational, Vith Congress of Intemational Society for Peritoneal Dialysis October 1-4 1992

Thessaloniki Greece;

EFFECTS OF UREMIA AND DIALYSIS ON BRAIN ELECTROPHYSIOLOGY AFTER
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RECOMBINANT ERYTHROPOIETIN (r-HUEPOQ).

AUTORI: B, Di Paolo, L. Di Liberato, B. Fiederling, G. Catucdi, S. Bucciarelli, L. Paclantonio
and A. Alhertazzi,

RIFERIMENT! BIBLIOGRAFICI: ABSTRACTS ASAIO 38th Annual Meeting Nashville Tennessee
May 82,

-D0ES HYPOALBUMINEMIA (HA) PREDISPOSE TO A POOR PROGNOSIS AND TO A CAPD
PERITONITIS (P)?

AUTORI: 8. DI Paolo, G. Catuccl, P. Santarelli, S. Bucciarelli, L. Paolantonio, A. Marini, D.
Cavalieri and A, Albertazzi

RIFERIMENTI BIBLIOGRAFICI: ABSTRACTS ASAIO 38th Annual Meeting Nashville Tennessee
May 92.

-EFFECT OF RECOMBINANT ERYTHROPOIETIN (-HUEPO) ON °“UREMIC' BRAIN:
ELECTROPHYSIOLOGY OF THE NERVOUS SYSTEM BY MAGNETIC STIMULATION.
AUTORI: : B, Di Paolo, L. Di Liberato, A. Marini, B. Fiedering, G. Catucd, S. Bucciarelli and A.
Albertazzi.

RIFERIMENTI BIBLIOGRAFICI: ABSTRACTS del XXXiXth Congress of the European Dialysis
and Trasplant Associalion — European Renal assodiation June 28 ~ July 1, 1992 Paris, France.

-LA MALNUTRIZIONE PROTEICA E L1POALBUMINEMIA (HA) PREDISPONGONO IN CAPD
ALLA PERITONITE (P) E AD UNA PROGNOSI INFAUSTA?

AUTORI: B. Di Paolo, L. Oi Liberalo, B. Fiededing, G. Catucdi, S. Bucciarelli e A. Albertazzi,
RIFERIMENTI BIBLIOGRAFICI: ABSTRACTS del 33° Congressa Nazionale SIN Roma Maggio
92,

-TRATTAMENTO DELL'ANEMIA DEI PAZIENTI IN ESRD CON ERITROPOIETINA (r-HUEPO):
QUALI GLI EFFETTI SULLA FUNZIONE RENALE?

AUTORL: B. Di Paolo, G. Catucdi, S. Bucciarelli, A. Marini, P, Santarelli e A. Albenazzi.
RIFERIMENTI BIBLIOGRAFICI: ABSTRACTS del 33° Congresso Nazionale SIN Roma Maggio
92,

-LA CICLOSPORINA A (CyA) E UNA REALE ALTERNATIVA NEL TRATTAMENTO DELLA
SINDROME NEFROSICA GIA IN TERAPIA CORTICOSTEROIDEA?

AUTORI: B, Di Paolo, F. Sammartino, L. Di Liberato, B. Fiederling, S. Bucciarelli e A. Albertazzi.
RIFERIMENTI BIBLICGRAFICI: ABSTRACTS del 33° Congresso Nazionale SIN Roma Maggio
92,

EFFECTS OF SUBCUTANEUS (sc.) RECOMBINANT HUMAN ERYTHROPOIETIN (r-HUEPO)
IN PATIENTS ON CAPD,

AUTORL: : B, i Paolo, L. Di Liberato, A. Marirl, B. Fiederfing, P. Santarelli, S. Bucciarelli and
A. Albertazzl.

-RIFERIMENTI BIBLIOGRAFICI: Volume 12, supplement 2 1892, Penitoneal Dialysis
intemational, ABSTRACTS OF THE Vith Congress of Intemational Society for Peritoneal
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£FFETTI  ELETTROFISIOLOGICI  CEREBRALI  DELLERITROPOIETINA  UMANA
RICOMBINANTE (rh-EPQ) IN PAZIENTI IN TRATTAMENTO DIALITICO SOSTITUTIVO (HD E
CAPD)

AUTOR| 8. Di Paolo. L. Di Liberato, A. Marin, B. Fiederfing. L. Paolantonio, S. Bucclarefli e A
Abeftaza.

RIFERIMENTI BIBLIOGRAFICI: GIORNALE ITAUANO DI NEFROLOGIA, ABSTRACTS del 34°
Congresso Nazionale SIN Pisa 18-21 Maggo 1993,

A STIMOLAZIONE MAGNETICA CEREBRALE NELL'UREMIA: STUD! SULLA CONDUZIONE
MOTORIA CENTRALE E PERIFERICA IN PAZIENTI IN TRATTAMENTO EMODIALITICO (HD).

AUTORI: B. Di Paok, L. Di Liberato, A. Marini. L Paclantonio, S. BucclareRi, L. Rossi € A.
Abertazzi.

RIFERIMENT| BIBLIOGRAFICI: GIORNALE ITALIANO DI NEFROLOGIA, ABSTRACTS del 34°
Congresso Nazionale SIN Pisa 18-21 Maggio 1393.

-ASPETT! FISIOPATOLOGICI DELL'IPERTENSIONE ARTERIOSA IN CAPD: VALUTAZIONE
DEL QUADRO EMODINAMICO MEDIANTE CARDIOGRAFIA AD IMPEDENZA

AUTORI: B. Di Paolo, L. Di Liberato, S. Bucclarelli, G. Del Rosso, L. Amoroso, A. Sanloferrara
e A Albertazzi.

RIFERIMENTI BIBLIOGRAFICI: GIORNALE [TALIANO DI NEFROLOGIA, ABSTRACTS del 34°
Congresso Nazionale SIN Pisa 18-21 Maggio 1993.

MAGNETIC BRAIN STIMULATION IN UREMIA: CENTRAL AND PERIPHERAL MOTOR
CONDUCTION STUDIES IN DIALYSIS PATIENTS.

AUTORI: B. Di Paolo, L. Di Liberato, A. Marini, L. Paolantonio, S. Bucciarefli e A. Alberntazzi,
RIFERIMENT] BIBLIOGRAFICI: ABSTRACTS Xlith Intemational Congress of Nephrology
Jerusalem, Israel, June 13-18 1993,

EFFECTS OF RECOMBINANT HUMAN ERYTHROPOIETIN ON BRAIN AND COGNITIVE
FUNCTION IN HEMODILYSIS (RDT) AND CAPD PATIENTS,

AUTORI: B. Di Paolo, L. Di Liberato, A. Marini, L Paolanionio, B, Fiededin, S. Bucciarelli e A
Abenazzi.

RIFERIMENTT BIBLUOGRAFICE: ABSTRACTS Xlith Intemational Congress of Nepiwology
Jetusalem, lsrasd, June 13-18 1993,

HYPERTENSION IN CAPD: DOES THE PATHOPHYSIOLOGICAL ANALISIS OF BLOOD
PRESSURE MONITORING REALLY PROVIDE AN ADVANDAGE?

AUTOR!. B. Di Paoio, G. Del Rosso, L. Amoroso, A. Masini, B. Fiededin, S. Bucclaredli e A
Abestarz,

RIFERIMENT! BIBLIOGRAFICI: ABSTRACTS Xiith intemational Congress of Nephrology
Jerusalem, lsrmel, June 13-18 1963
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-MAGNETIC BRAIN STIMULATION IN UREMIA: CENTRAL AND PERIPHERAL MOTOR
CONDUCTION STUDIES IN DIALYSIS PATIENTS.

AUTCRY: B. Di Paolo, L. Oi Liberalo, A. Mann, L. Paolantonio, S. Bucciarelli e A. Albertazzi,
RIFERIMENTI BIBLIOGRAFICI: ABSTRACTS XXXth Congress of the European Dialysis and
Transpal Association. European Renal Association, Glasgow Scotland, September 15-18 1993,

-HYPERTENSION IN CAPD: DOES THE PATHOPHYSIOLOGICAL ANALISIS OF BLOOD
PRESSURE MONITORING REALLY PROVIDE AN ADVANDAGE?

AUTORI: B. Di Paolg, G. Del Rosso, L Amoroso, A. Marini, B. Fiederlin, S. Bucciarelli e A.
Abenazz.

RIFERIMENT] BIBLIOGRAFICI: ABSTRACTS XXXth Congress of the European Dialysis and
Transpall Association, European Renal Association, Glasgow Scotland, September 15-18 1993.

-ASPETTI FISIOPATOLOGICI DELLIPERTENSIONE ARTERIOSA IN CAPD: VALUTAZIONE
DEL GUADRO EMODINAMICO MEDIANTE CARDIOGRAFIA AD IMPEDENZA.

AUTORI: B. Di Paolo, L Di Liberato, S. Bucciarelfi, B. Federling, G. Del Rosso, L. Amgroso, A.
Santoferrara e A. Albertazzi.

RIFERIMENTI BIBLIOGRAFICI: Cardionephrology-2

-PATHOPHYSIOLOGICAL FEATURES OF HYPERTENSION IN CAPD: HEMODYNAMIC
PATTERN EVALUATED BY IMPEDANCE CARDIOGRAPHY.

AUTORI: B. Di Paolo, L. Di Liberato, S. Bucciarelli, B. Federfing, G. Del Rosso, L. Paolantonio,
L. Amoroso, A. Santoferrara e A, Albertazzi,

RIFERIMENTI BIBLICGRAFICI: Cardiorenal disease.

-RUOLO DE! LIPIDI NELLA PROGRESSIONE DELLA INSUFFICIENZA RENALE CRONICA.
AUTORL: P. Cappeff, F. Sammartino, L. Oi Liberato, L. Paolantonio, S. Bucciarelli e A.
Abenazz.

RIFERIMENTI BIBLIOGRAFICI: XXXII Simposio di Nefrologia e Dialisi Volume degli Atti, Vasto
24-25 Settembre 1984,

-EFFETTI DELLA SUPPLEMENTAZIONE DI SELENIO SULLIMMUNITA CELLULO-MEDIATA
IN PAZIENTI UREMICI IN TRATTAMENTO EMODIALITICO PERIODICO (RDT).

AUTOR!: M. Bonomini, B. Flederiing, G. Mastropierro, V. Manfrini, S. Bucciarelli, N. Kabbara e
A, Abertazzl,

RIFERIMENT) BIBLIOGRAFICI: Glomale Htafiano di Nefrologia, ABSTRACTS del 36°
Congresso Nazicnale SIN, Genova 17-20 Magglo 1885, Vol, 12-S-5.

e Iscritto alla Sodieta ltaliana di Nefrologia (SIN)-daif Aprile 1897,

PATENTE O PATENTI Patente & Guida B
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H sogoscritto € a conoscenza che. a sensi dellan. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni
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REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

SCHEDA N° 2
Cognome e Nome: MALANDRA Rosella

Luogo e data di nascita: g NEEE

ESPERIENZA PROFESSIONALE

SRVIZI PRESTAN PRESSO QUALIFICA
03.04.2006 04.10.2006 UOC Nefrologia e Dialisi PO TE Medico Borsista (38 h)
15.03.2007 15.03.2008 UOC Nefrologia e Dialisi PO TE Medico Borsista (38 h)
03.06.2008 03.06.2009 UOC Nefrologia e Dialisi PO TE Medico Borsista (38 h)
15.06.2009 tutt’oggi UOC Nefrologia e Dialisi PO TE Dirigente Medico T1

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO E PUBBLICAZIONI:

Dall’ A.A. 2001 Corso triennale presso la Scuola Superiore di Omeopatia S.M.B.

Specializzazione in Nefrologia conseguita il 11.2005 presso Universita degli Sudi “G .D’Annunzio” di Chieti

Corso Residenziale di Ecografia Nefrologica (novembre 2014)

Corso SIUMB di perfezionamento in ecografia internistica e gastroenterologica (1 anno) presso Universita degli Sudi
“G .D’Annunzio” di Chieti

Coautore di n° 11 lavori scientifici su riviste nazionali ed internazionali distribuite nel corso degli anni

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE :

Partecipazione a n° 108 Corsi di aggiornamento professionale e Congressi in ambito aziendale, regionale, nazionale

ed internazionale anche in qualita di Docente e/o Relatore.

Dal 01.03.2014 incarico professionale di Nefrologia Interventistica

Dall’anno 2016 Sostituto del Direttore di UOC di Nefrologia e Dialisi ex articolo 18 e s.m.i. del CCNL 8/06/2000

Dal maggio 2018 Membro del Consiglio Direttivo della sezione Interregionale Abruzzo, Lazio, Marche, Molise

Umbria (ALaMMU) della Societa Italiana di Nefrologia

Ottima produzione scientifica

Eccellente aggiornamento professionale con partecipazione a Congressi e Corsi di aggiornamento in
ambito aziendale, regionale, nazionale ed internazionale

Eccellente capacita di acquisire nuove procedure e nuove metodiche tecnologiche

Eccellente capacita di gestire le risorse umane, materiali, tecnologiche attribuite nel processo di budget
in relazione agli obiettivi annualmente assegnati

Eccellente capacita di gestire le emergenze cliniche nell'ambito della UO di assegnazione e nelle altre
UU.0O0. aziendali.

Eccellente capacitd di garantire i volumi di prestazioni definiti nel corso del processo di budget e
concordati con il Direttore Medico dell'UO.

Eccellente capacita di garantire una piena collaborazione con le altre UU.OO. dell'Azienda secondo criteri
di appropriatezza clinica ed organizzativa.

Ottima capacita a promuovere un clima collaborativo nell'ambito della UO di assegnazione € con i
Colleghi delle altre UU.0OO. aziendali.

Ottima capacita ad interfacciarsi positivamente con i pazienti in terapia sostitutiva renale e con i pazienti
ambulatoriali.
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Del Rosso Goffredo

Da: Malandra Rosella

Inviato: martedi 8 gennaio 2019 11:38

A: Del Rosso Goffredo

Oggetto: Re: Selezione UOS Terapia Emodepurativa PO Teramo
Allegati: CURRICULUM VITAE EUROPEO Rosella Malandra.doc

Gent.mo Dott. Del Rosso,

a seguito del bando di selezione per il conferimento dell' incarico di UOS di "Terapia Emodepurativa" del
P.O. di Teramo, Le invio in allegato il mio curriculum formativo.

Cordiali saluti

Rosella Malandra

Da: Del Rosso Goffredo

Inviato: mercoledi 2 gennaio 2019 11:13

A: Bucciarelli Sandro; Di Bari Maria; Di Loreto Ermanno; D'Ostilio AnnaMaria; Malandra Rosella; Monaco MariaPia;
Palladinetti Paolo; Perilli Angela; Stacchiotti Lorella

Oggetto: Selezione UOS Terapia Emodepurativa PO Teramo

Siinvia in allegato bando di selezione. Buon Anno.

Dott. Goffredo Del Rosso

Direttore ff Dipartimento delle Discipline Mediche

ASL 04 Abruzzo-Teramo

Direttore Unita Operativa Complessa di Nefrologia e Dialisi
Ospedale “Giuseppe Mazzini"

Piazza ltalia, 1

66100 Teramo

Tel +39 0861 429748

Fax +39 0861 429747

goffredo.delrosso@aslteramo. it




FORMATO EUROPEO TRTACEPARATT PRSI 20E=

PER IL CURRICULUM rLedatto ai gensi del D.P.R. n. 445 del 28.’1'2/20'90 _

a sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali secondo quanto
VITAE previsto dalla legge 196/03
La sottoscritta € a conoscenza che, ai sensi del art.26 della legge 15/68, le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MALANDRA ROSELLA

iz | R RN SO, S50 ECEPAGATITIRET:>
recono | S —
Fax
E-mail rosella.malandra@aslteramo.it
Nazionalita Italiana

Luogo Data di nascita

S
Codice fiscale | “nnnuSyEEER
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) 15.06.09 ad oggi
* Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro UQC di Nefrologia e Dialisi del P.O. “G. Mazzini" di Teramo ASL 4 Teramo

* Tipo di impiego Dirigente Medico di | livello di Nefrologia e Dialisi, con rapporto di dipendenza
della durata di 38 ore settimanali (dal 15.06.09 in qualita di dirigente medico di 1°
livello a tempo determinato I'U.O.C. di Nefrologia e Dialisi del Presidio Ospedaliero
di Teramo e senza soluzione di continuita dal 01.03.2012 a tempo indeterminato)

+ Principali mansioni e responsabilita - Le &' stato conferito Incarico Dirigenziale triennale di Nefrologia
Interventistica dal 01.03.2014 (incarico conferito ai sensi dellart. 27,
COMMA 1, LETT. C, del CCNL 8.6.2000)

- Le ¢&' stato conferito Incarico Dirigenziale triennale di Nefrologia
Interventistica dal 01.10.2017 (incarico conferito ai sensi dell'art. 27,
COMMA 1, LETT. C, del CCNL 8.6.2000) fino al 30.09.2020
E' stata identificata come sostituto del Direttore di UOC di Nefrologia e
Dialisi ex articolo 18 e s.m.i. del CCNL 8/06/2000 della ASL di Teramo
dall'anno 2016 e con delibera n.1290 del 28.09.17 fino al 31.12.18

- Gestione clinica delle complicanze degli accessi vascolari temporanei e
definitivi per emodialisi

- Referente dell'ambulatorio di predialisi dell'Unita Operativa.

- Referente dell'ambulatorio di dialisi peritoneale dell'Unita Operativa.

- Effettua regolarmente ecografie renali presso I'U.O.C. di Nefrologia e Dialisi di
Teramo.

- Effettua ecografie del torace per valutazione di ultrasound lung comets, nelle
terapie intensive e presso il reparto di Nefrologia e Dialisi, per la valutazione
non radiologica a letto del paziente dell'acqua extravascolare polmonare.
Gestione clinica e nutrizionale, trattamento dell'anemia, del metabolismo
calcio-fosforo, iperparatiroidismo, del paziente con insufficienza renale cronica
e predialitica del paziente uremico.

Pagina I - Curriculum vitae di
Rosella Malandra



* Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di favoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

*» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Rosella Malandra

- Gestione clinico-specialistica di circa 12.000 trattamenti annuali dal 2009 a
tutt'oggi di emodialisi, di ultrafilrazione, di dialisi sequenziale e di
emoperfusione e gestione nutrizionale del paziente emodializzato.

- Posizionamento a cielo coperto, eco assistito ed eco guidato di cateteri per
dialisi extracorporea sia estemporanei che tunnellizzati, in vena femorale e
giugulare interna.

- Posizionamento di cateteri peritoneali in collaborazione con Specialista
Chirurgo

- Gestione del trattamento dellinsufficienza renale acuta in ambito di Unita di
Terapia Intensiva e semi-intensiva mediante ['utilizzo della tecnica di
emofiltrazione “daily extended” e di altre metodiche di CRRT (Continuous
Renal Replacement Therapy).

- Gestione del trattamento dell'insufficienza renale acuta in ambito di Unita di
-Terapia Intensiva e semi-intensiva mediante ['utilizzo della tecnica di
emofiltrazione “daily extended” e di altre metodiche di CRRT (Continuous
Renal Replacement Therapy).

- Gestione clinico-specialistica, nutrizionale, trattamento delfanemia, del
metabolismo calcio-fosforo ed iperparatiroidismo del paziente in trattamento
dialitico peritoneale; gestione clinica delle complicanze (peritonite, infezioni
tunnel sottocutaneo ed infezione dell’exit-site)

- Trattamento delle principali nefropatie glomerulari e tubulo-interstiziali

- Prevenzione delle nefropatie acute post contrastografiche nel paziente a
rischio, e con insufficienza renale cronica

- Attivita ambulatoriale nella prevenzione e cura della nefropatia diabetica

- Gestisce I'ambulatorio dedicato alla diagnosi e studio delle malattie genetiche
renali in particolare gestione clinico-specialistica di pazienti affetti da rene
policistico, nefronoftisi, malattia cistica midollare, sindrome di Alport, malattia
di Fabry

dal 03.06.2008 al 03.06.09

A.S.L. 106 di Teramo (avviso pubblico, per titoli e colloguio, di una borsa di studio
indetta dalla A.S.L. 106 di Teramo con delibera n. 353 del 04.04.2008)

Medico Nefrologo Borsista presso L'U.O.C. di Nefrologia e Dialisi di Teramo
“Screening e prevenzione dell'insufficienza renale cronica pregressiva’.

dal 15/03/2007 al 15/03/2008

Associazione Nefrologica “Interamnia”

Medico Nefrologo Borsista presso L'U.O.C. di Nefrologia e Dialisi di Teramo
Studio e Prevenzione dell'lpertensione Arteriosa e delle Malattie Renali

03/04/2006 al 04/10/2006

Associazione Nefrologica “Interamnia”

Medico Nefrologo Borsista presso L'U.O.C. di Nefrologia e Dialisi di Teramo
Studio e Prevenzione dell'lpertensione Arteriosa e delle Malattie Renali



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale
+ Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

Pagina 3 - Curriculum vitae di
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ITALIANA

INGLESE
Buono
Buono
Buono
FRANCESE
Buono
Buono
Buono

Eletta come Membro del Consiglio Direttivo della sezione
Interregionale Abruzzo, Lazio, Marche, Molise Umbria (ALaMMU)
della Societa Italiana di Nefrologia dal maggio 2018 fino al maggio
2021, in qualita di consigliere

Membro del Comitato Organizzatore del Congresso “Aggiornamenti
in Nefrologia Clinica” della U.O.C. di Nefrologia e Dialisi P.O. “G.
Mazzini” di Teramo negli anni 2007-2008-2009-2010-2011-2012-2013-
2014-2015

Socio della Societa Italiana di Nefrologia dal 2010 a tutt'oggi

- Effettua regolarmente ecografie renali presso I'U.O.C. di Nefrologia e Dialisi di
Teramo

- Effettua ecografie del torace per valutazione di ultrasound lung comets, nelle terapie
intensive e presso il reparto di Nefrologia e Dialisi, per la valutazione non radiologica a
letto del paziente dell'acqua extravascolare polmonare.

- Posizionamento a cielo coperto, eco assistito ed eco guidato di cateteri per dialisi
extracorporea sia estemporanei che tunnellizzati, in vena femorale e giugulare interna.
- Posizionamento di cateteri peritoneali in collaborazione con Specialista Chirurgo

- Gestione clinica delle complicanze degli accessi vascolari temporanei e definitivi per
emodialisi

- Buon utilizzo del PC, bucna capacita dei programmi Word, PowerPoint ed Excel

Patente B



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a)
* Nome e tipo diistituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita

*Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di isfituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
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AA. 2015-2016
Universita di Medicina e Chirurgia “D’Annunzio” di Chieti-Pescara

Corso di perfezionamento in ecografia internistica e gastroenterologica

Ottobre 2016
Societa di Ultrasonologia in Medicina e Biologia (SIUMB)

Attestato del Corso di Formazione in Ultrasonologia

Novembre 2014
Azienda Sanitaria Locale di Colleferro (RM)

Corso Residenziale di Ecografia Nefrologica

45,3 Crediti Formativi

Settembre 2007
A.S.L. 106 di Teramo

Corso Teorico Pratico di Ecografia Clinica in Nefrologia

Novembre 2005
Universita di Medicina e Chirurgia “D'Annunzio” di Chieti-Pescara — Clinica Nefrologica

Specializzazione in Nefrologia Medica riportando la votazione di 70/70 e lode,

discutendo la tesi sperimentale “Nutrizione e inflammazione nel paziente in trattamento
emodialitico periodico”

A.A. 2001
Scuola Superiore di Omeopatia S.M.B.

corso triennale presso la Scuola Superiore di Omeopatia S.M.B.
diploma specialistico di omeopatia

dal 10/03/1997 al 09/09/1997
Dipartimento di Nefrologia e Dialisi del’Azienda Sanitaria Locale n°8 di Civitanova
Marche



* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)
* Qualifica conseguita

* Date (da-a)

* Nome e fipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

CORSI DI AGGIORNAMENTO E
PERFEZIONAMENTO
CONSEGUITI

Pagina 5 - Curriculum vitae di
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Ha frequentato in qualita di Medico volontario

1996
Iscrizione all'Ordine dei Medici della Provincia di Chieti N. 3802

Seconda sessione 1996
Universita di Medicina e Chirurgia “D'Annunzio” di Chieti-Pescara

abilitazione all'esercizio della professione medica

14/06/1996
Universita di Medicina e Chirurgia “La Sapienza" di Roma

Ha conseguito la Laurea in Medicina e Chirurgia riportando la votazione di 106/110
discutendo una Tesi Sperimentale di argomento internistico su “Attualita sulla terapia
della malattia da reflusso gastro-esofageo GERD".

1985
Istituto Tecnico commerciale "De Sterlich”

diploma di Maturita per Ragioniere e Perito Commerciale

1. International conferences on oral pathology; Universita degli Studi “G.
D'Annunzio® Chieti 10-11 14-15/05/1993.

2. Corso di formazione “Supporto psicologico in pre-dialisi e in dialisi’; Azienda
Sanitaria n.8 Civitanova Marche; Dipartimento di Nefrologia e Dialisi;
09/10/1997.

3. Aggiornamenti nefrologici 1° incontro; Unita Operativa di Nefrologia -
Ospedale “G. Bernabeo”- Ortona; 17/10/1998.

4. Convegno Regionale Marche A.S.L. 8 -Civitanova Marche; Dialisi Amica:
rischio di Burnout in dialisi metodi di prevenzione e superamento; 23/10/1999.

5. Convegno “La dialisi ed il trapianto verso il trerzo millennio” A.U.S.L. Teramo;
27/11/1999.

6. Aggiornamento in tema di “Alterazioni del metabolismo glicolipidico e rene”;
Universita degli Studi “G. D'Annunzio” —Chieti; 04/12/1999.

7. Corso Terapia imuunosoppressiva e tapianto di rene; Accademia Nazionale di
Medicina; 02/06/2000.

8. Convegno "Giornate Abruzzesi dell'ipertensione arteriosa”; Universita “G.
D'Annunzio” Chieti; Societa interregionale Lazio-Abruzzo S.1.1.A; 27-
28/10/2000.

9. Convegno dibattito “Il trapianto di midollo osseo attualita e prospettive”; AVIS
Popoli; 04/11/2000.

10. Convegno “Insufficienza renale: prevenzione e riabilitazione”, A.U.S.L.
Pescara, U.O. Nefrologia e Dialisi Popoli; 10-11/11/2000

11. Convegno Regionale “La protezione vascolare tra miti e realta”; A.S.L. Chieti-
Ortona 12-13/10/2001.

12. “33° Corso di aggiornamento in nefrologia e metodiche dialitiche”; Azienda
Ospedaliera S.Carlo Borromeo Milano; 06-09/12/2001.

13. Corso di aggiomamento “Malattie genetiche come malattie sociali”; A.S.L.
Pescara; servizio di Genetica Medica; 09-10/05/2002.

14. “43° Congresso Nazionale della Societa Italiana di Nefrologia”; Firenze 22-23-
24-25/05/2002; (N° 31 Crediti formativi E.C.M.).



15. Corso “Nuovi processi nel trattamento dell'anemia renale”; A.S.L. Chieti
Universita degli studi “G.D’Annnunzio” 27/06/2003; (N°2 crediti formativi
E.CM).

16. IV® Congresso Nazionale Gruppo di Studio Aferesi terapeutica della Societa
ltaliana di Nefrologia; A.S.L. Chieti; Clinica Nefrologica; 03-04/10/2003; (N° 6
crediti formativi E.C.M.).

17. Congresso “Iperparatiroidismo Uremico: Stato dell'arte ed uno sguardo al
futuro”; Universita “G D'Annunzio” Chieti; 03-03-2005.

18. "46° Congresso Nazionale della Societa ltaliana di Nefrologia"; Montesilvano
(PE) 04-07/05/2005.

19. “V Congresso Nazionale Aferesi Terapeutica della Societa ltaliana di
Nefrologia” Bologna 25-26/11/2005 (N° 9 crediti formativi E.C.M.).

20. Aggiornamenti in Nefrologia Clinica; Teramo 24 Marzo 2006; ASL Teramo;
U.0.C. di Nefrologia e Dialisi; (N° 4 Crediti Formativi E.C.M.).

21. "Il Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia” Facolta di Medicina e
Chirurgia “G. D'Annunzio” Chieti; dal 30/03/06-27/04/06-11/05/06-05/10/06-
19/10/06 (N° 16 crediti formativi E.C.M.).

22. “38° Corso di Aggiornamento in Nefrologia e Metodiche dialitiche” Milano dal
07/12/06 al 10/12/2008; Azienda Ospedaliera S.Carlo Borromeo Milano; (N°
14 Crediti Formativi E.C.M.).

23. “Migliorare la depurazione in emodialisi & ancora un obiettivo da perseguire?
Con quali strumenti” Milano 09/12/2006; (N° 1 Credito formativo E.C.M.).

24. Aggiornamenti in Nefrologia Clinica; Teramo 09 Marzo 2007; ASL Teramo
U.0.C. di Nefrologia e Dialisi; (N° 5 Crediti Formativi E.C.M.).

25. “IV Corso di Aggiornamento in Nefrologia”; Francavilla al Mare (CH) 19/04/07-
03/05/07-10/05/07- 04/10/07-18/10/07; (N° 9 Crediti formativi E.C.M.).

26. Corso Teorico pratico “Terapie sostitutive e continue (CRRT) nel paziente
critico’; Roma 8 Giugno 2007.

27. Corso “Terapia delle glomerulopatie primitive e secondarie” Chieti 4 luglio
2007; SIN Educazione medica Continua; (N° 6 Crediti Formativi E.C.M.).

28. Corso Teorico Pratico di Ecografia Clinica in Nefrologia; A.S.L. 106 Teramo
dal 05/09/07 al 26/09/07 (N° 19 crediti Formativi E.C.M.).

29. 45° Simposio ALaMMU di Nefrologia e Dialisi”; Perugia 19-20/10/2007; (N°6
Crediti Formativi).

30. Aggiornamenti in Nefrologia Clinica; Teramo 28/03/08; ASL Teramo; U.O.C. di
Nefrologia e Dialisi; (N° 4 Crediti Formativi).

31. “V Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia” Chieti 17/04/08-08/05/08-
22/05/08-02/10/08-23/10/08; (N° 10 Crediti Formativi).

32. “46° Simposio ALaMMU di Nefrologia e Dialisi"; Vasto 23-24/05/08; (N° 7
Crediti Formativi).

33. “49° Congresso nazionale della Societa Italiana di Nefrolegia; Rimini 08-09-
10-11-Ottobre 2008. (N° 10 Crediti Formativi).

34. “Appropriatezza prescrittiva dei farmaci equivalenti e farmaci innovativi “ASL
TERAMO 19/11/2008.

35. VI° Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia, Chieti 05/03/2009-
19/03/09-14/05/09 (N° 7 Crediti Formativi).

36. Aggiornamenti in Nefrologia Clinica; Teramo 26-27 Marzo 2009; ASL Teramo;
U.0.C. di Nefrologia e Dialisi; (N° 4 Crediti Formativi)

37. Corso Residenziale “Il trattamento dell'iperparatiroidismo secondario nella
pratica clinica”, Ancona 01.04.09. (N°5 Crediti Formativi).

Pagina 6 - Curriculum vitae di
Rosella Malandra




38. VI° Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia, Chieti 01/10/2009-
22/10/09 (N° 7 Crediti Formativi).

39. Corso di Formazione Interregionale in Dialisi Peritoneale, Indesit — Sala
Europa 22-23 Ottobre 2009 (N° 6 Crediti Formativi).

40. "Metodiche di emodiafiltrazione MID-HDF" ASL 106 TERAMO U.O. Nefrologia
e Dialisi del P.O. di Teramo 11/06/2009- 12/06/2009. (N° 6 Crediti Formativi)

41. "Metodiche di Emodiafiltrazione ON-Line e Mcduli Bio-Reattivi” ASL 106
TERAMO 26-27/11/2009; (N° 7 Crediti Formativi E.C.M.).

42. *41° Corso di Aggiornamento in Nefrologia e Metodiche dialitiche” Milano dal
05/12/09 al 08/12/2009; (N° 13 Crediti Formativi E.C.M.).

43. "Attivazione selettiva dei VDR: un nuovo paradigma”, Pesaro 29.01.2010 (N°
Crediti Formativi) (N° 4 Crediti Formativi E.C.M.).

44. VII° Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia, Chieti 04/03/2010-
15/04/2010-06/05/2010-20/05/2010-14/10/2010 (N° 13 Crediti Formativi).

45, Aggiornamenti in Nefrologia Clinica; Teramo 26-27 Marzo 2010; ASL Teramo;
U.O.C. di Nefrologia e Dialisi; (N° 5 Crediti Formativi)

46. 48° Convegno A.La.M.M.U. “ll rischio clinico in Nefrologia e Dialisi"; Rieti 11-
12 Giugno 2010; (N° 9 Crediti Formativi)

47. 51° Congresso nazionale della Societa Italiana di Nefrologia; Rimini 06-07-08-
09-Ottobre 2010. (N° 12 Crediti Formativi).

48. Progetto Formativo Aziendale n. 2933 — 1001718 denominato “Integrazione
Ospedale-Territorio per una Assistenza Solidale Sostenibile del Paziente
Nefropatico: Criticita, Risorse, Prospettive Possibili" organizzato dalla AUSL di
Pescara preso I'Aula del P.O. di Popoli nei giorni 18/09/10 e 09- 23/10/10 (N°
9 Crediti Formativi)

49. 1° Corso ltinerante di “Formazione Teorico-Pratica per medici, infermieri e
gruppi di assistenza solidale: Riunioni Plenarie”, organizzato da AUSL di
Pescara tenutosi presso la sede del Polo Sanitario di Tocco Casauria il
06/11/2010-04/12/2010 (N° 5 Crediti Formativi).

50. Heart Failure non Pharmacological Therapy Update in Ultrafiltration tenutosi a
Roma il 01/12/2010.

51. Aggiornamenti in Nefrologia Clinica; Teramo 25-26 Marzo 2011; ASL Teramo;
U.O.C. di Nefrologia e Dialisi.(N° 4 Crediti Formativi).

52. VIl Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia, Chieti 17/03/2011-
12/05/2011 (N° 8 Crediti Formativi).

53. Relatore al 49° Convegno ALaMMU Societa Interregionale di Nefrologia dal
1980; San Benedetto del Tronto 27-28.29 Maggio 2011.

54. PROGETTO PLATINO “Il paziente iperteso lungo il continuum
cardiovascolare: un adeguato trattamento antiipertensivo genera benefici
clinici e farmaco economici”, tenutosi a Teramo il 10/09/2011 presso
['Ospedale Civile G. Mazzini.

55. 52° Congresso nazionale della Societa ltaliana di Nefrologia; Genova 21-22-
23-24-Settembre 2011.

56. Relatore al Corso Teorico pratico di Aggiornamento “Anticoagulazione e
Tecniche Dialitiche Continue” Tenutosi presso I'Ospedale G. Mazzini di
Teramo il 12-13 Ottobre 2011.

57. “La Malattia di Fabry"; Fabriano 25/10/2011 (N° 6 Crediti Formativi).

58. Relatore al Corso “Cuore e rene” tenutosi presso I'Abbazia Santa Maria di
Mejulano a Corropoli (TE), organizzato dalla ASL n°4 Teramo il 05/11/ 2011.

59. “Angina Day. L'angina stabile: che fine ha fatto? L'angina trascurata”. Teramo
Ospedale “G. Mazzini" 18/ Novembre 2011.
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60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

7.

78.

79.

80.

“1961-2011 CINQUANTENARIO DELLA DIALISI IN ITALIA" Pescara sala
conferenze Ospedale Civile “Spirito Santo” 25 Novembre 2011
Aggiornamenti in Nefrologia Clinica; Teramo 16-17 Marzo 2012; ASL Teramo;
U.0.C. di Nefrologia e Dialisi. (N° 5,3 Crediti Formativi).

IX® Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia, Chieti 29/03/2012-
19/04/2012-17/05/2012-31/05/2012 (N° 12 Crediti Formativi).

Societa ltaliana di Nefrologia: 16° Convegno Gruppo di Studio di Dialisi
Peritoneale; Alba 22-23-24 Marzo 2012.

“22nd European Meeting on Hypertension and cardiovascular Protection”
London United Kingdom 26/27/28/29 Aprile 2012 (ECM external 20).

“La scelta di antipertensivi branded o equivalenti: & solo un problema di
biodisponibilita?” Attivita di tipo FAD n° 345 del 16/10/2012 (N° 4,5 Crediti
formativi)

“Farmaci branded e farmaci equivalenti: riflessione dopo un decennio di uso.
Aspetti farmacologici, farmaco economici e giuridici correlati al tema.” Attivita
tipo FAD N° 247-3589 ED 01dal 15/07/2012 al 31/12/2012 (N° 15 Crediti
Formativi)

“Gestione e trattamento dolore evitabile” ASL Teramo 11/10/2012 (N° 5,8
Crediti Formativi).

IV Forum in Nefrologia “Costruire il futuro guardando al passato” Cagliari
12/11/2012-13/11/2012 (N° Crediti Formativi).

Laboratorio di discussione sulla dialisi peritoneale, Giulianova 27/11/2012 (N°
Crediti Formativi)

Progetto di Formazione sul Campo (FSC) “attivita di ricerca” dal titolo
‘“ARCADIA" Codice ID: 64009.1 tenutosi dal 01/01/2012 al 31/12/2012 (N° 20
Crediti Formativi)

XX anni “Nefrologia e sanita: la nostra storia, il nostro futuro” Giulianova, 15-
16 Marzo 2013 (N°6 Crediti Formativi)

X° Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia, Chieti 21/03/2013-
11/04/2013-09/05/2013-10/10/2013-24/10/2013 (N° 15 Crediti Formativi)
“CONNECT Nephrology-Hematology-Oncology” Bari 27.05.2013 (N° Crediti
Formativi)

Corso Teorico pratico di Nefrologia Interventistica “Il catetere venoso centrale
per emodialisi: dalla teoria alla pratica” Galatina, 30-31/05/2013 (N° 13,8
Crediti Formativi)

“Nuove prospettive nella prevenzione e nel trattamento della CKD-MBD"
Firenze 12-13 Giugno 2013 (N°  Crediti Formativi)

Progetto di Formazione sul Campo (FSC) “attivita di ricerca” dal titolo
“ARCADIA" Codice ID: 75828.1 tenutosi dal 01/07/2013 al 31/12/2013 (N° 10
Crediti Formativi)

“Prescrizioni mediche - Legge 221 - 17 dicembre 2012 — Focus sul
trattamento dell'ipertensione arteriosa” FAD n° 64200 (N° 10 Crediti
Formativi)

Aggiornamenti in Nefrologia Clinica; Teramo 11-120ttobre 2013; ASL
Teramo; U.0.C. di Nefrologia e Dialisi. (N° 5,3 Crediti Formativi).
Aggiornamenti in Nefrologia Clinica; Teramo 07-08 Marzo 2014; ASL Teramo;
U.0.C. di Nefrologia e Dialisi. (N° 8 Crediti Formativi).

“Ipertensione arteriosa: Prevenzione, Diagnosi, Terapia, Appropriatezza delle
cure e implicazioni medico-legali” FAD n°® 67330, del 15.03.14 (N° 35 Crediti
Formativi).



Pagina 9 - Curriculum vitae di
Rosella Malandra

81.
82.
83.

84.

85.

86.
87.

88.

89.

90.

1.

92.

93.

9,

95.

96.
97.

XVII Convegno Gruppo di Studio di Dialisi Peritoneale, Palazzo dei Congressi
Montecatini Terme 20-21-22 Marzo 2014 (N° 7 Crediti Formativi).

XI° Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia, Chieti 27/03/2014-
03/04/2014-15/05/2014-29/05/2014 (N°  Crediti Formativi)

‘| VDR nel trattamento della CKD" codice evento 93887 (N° 5 Crediti
Formativi)

“La gestione delle cronicita ostruttive respiratorie nell’ambito di una visione di
sistema” codice evento n° 247 — 70648 ED 01 (N° 25 Crediti formativi), dal
01-01-2014 al 31.12.2014.

“Terapia ipolipemizzante nel paziente a rischio cardiovascolare globale, ruolo
del medico di medicina generale fra prescrivibilita e rimborsabilita. Domande,
dubbi, perplessita e applicazione corretta dello score ai fini della nota 13"
Codice evento n°® 247 - 79596 ED 01 (N°25 Crediti formativi) 01-01-2014 al
31.12.2014.

Corso Residenziale di Ecografia Nefrologica, Colleferro (RM), 4,5,6,27
Novembre 2014 (N° 45,3 Crediti Formativi)

European Symposium on Lysosomal Storage Disorders (ESLSD) 2014,
London, United Kingdom 21-22 Novembre 2014

Progetto di Formazione sul Campo (FSC) “attivita di ricerca” dal titolo
“ARCADIA" Codice ID: 92076.1 tenutosi dal 01/01/2015 al 31/12/2015 (N° 20
Crediti Formativi) per I'anno 2015

“La Medicina della Coppia nel Setting della Medicina Generale” Codice evento
n°® 247 FAD 95241 (N° 25 Crediti formativi) 21-01-2015 Crediti formativi per
l'anno 2015

Knowledge Ehchange in renal care 2015 “ Further insights into the clinical
management of CKD-MBD

Docente al “Corso di aggiornamento infermieristico in dialisi peritoneale”
tenutosi presso |'Ospedale di Teramo dal 24/09/2015 al 08/10/2015 Provider
AZIENDA USL n. 4 TERAMO, accreditamento n.7 evento formativo n 7-818
avente come obiettivo didattico/formativo generale: “Applicazione nella pratica
quotidiana dei principi e delle procedure dell'evidence based practice (ebm -
ebn - ebp) (N°4 Crediti Fo.rmativi)

Docente al “Corso di aggiornamento infermieristico sugli accessi vascolari
per emodialisi” tenutosi presso I'Ospedale di Teramo dal 22/10/2015 al
05/11/2015 Provider AZIENDA USL n. 4 TERAMO, accreditamento n.7 evento
formativo n 7-875 avente come obiettivo didattico/formativo generale:
“Applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle procedure
dell'evidence based practice (ebm — ebn - ebp) (N°3 Crediti Formativi)

“La Guardia Medica” Codice evento n® 33-139709 edizione n. 1 Provider:
CONSORZIO FORMAZIONE MEDICA s.r.l. (N° 20 Crediti formativi) E.C.M.
per I'anno 2016

‘Linee Guida - Protocolli —Procedure” Codice evento n°® 488-150293 edizione
n. 1 denominato “Progetto Vyttoria” (N° 20 Crediti formativi) E.C.M. per I'anno
2016

La depurazione extracorporea in UTI “un amore controverso” tra nefrologi e
rianimatori Teramo 10/06/2016 ASL Teramo (N°8,5 Crediti Formativi).
CORSO #HIGHPDSCHOOL tenutosi a Salvirola CR} il 12-13 Settembre 2016
CORSO TEORICO DI FORMAZIONE IN ULTRASONOLOGIA SIUMB presso
Teatro Ventidio Basso dal 22 al 25 Ottobre 2016 Ascoli Piceno (N° 19 Crediti
Formativi).
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98. Ha ottenuto I'Attestato del Corso di Perfezionamento in Ecografia Internistica
e Gastrenterologica tenutosi nell'anno accademico 2015/2016 presso
I'Universita degli Studi “G. D'Annunzio” Chieti-Pescara

99. Relatore al congresso “10° giornata vastese delle malattie renali” tenutosi al
Centro Congressi Hotel Excelsior, a Vasto (CH) 18-19 Novembre 2016

100.Aggiornamenti in Nefrologia Clinica XVI Incontro Convegno Interattivo tenutosi
a Teramo il 24-25 Marzo 2017 (ECM )

101."dalla predialisi alla dialisi peritoneale™ Corso di formazione Teorico Pratico
per medici ed Infermieri tenutosi a Piacenza il 20-21 Aprile 2017

102."Corso di diagnosi, terapia e critical appraisal in Nefrologia e discipline
correlate” tenutosi a Lecco il 06 e 07 Novembre 2017 (N°13 ECM)

103.Ha partecipato al Webinar Homechoice Claria dal titolo “ Patient Remote
Management: un innovativo approccio alla dialisi domiciliare” tenutosi a
Civiatnova marche il 28.11.17

104.Aggiornamenti in Nefrologia Clinica XVIII Incontro Convegno tenutosi a
Teramo it 23-24 Marzo 2018 (ECM 7 )

105.XV° Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia, Chieti 31/05/2018

106.Excellence meeting IAM FABRY AccademlA Mallattia di FABRY tenutosi a
Napoli il 12-13 giugno 2018

107.59° Congresso nazionale della Societa Italiana di Nefrologia; Rimini 03-04-05-
06 Ottobre 2018

108.7ll Dolore Osteoarticolare Acuto: Affrontarlo e Trattarlo” Evento FAD N.
232538 - Edizione [; 09 Ottobre 2018 (ECM 15)

- Role of fibronectin in abnormal piatelet-erythrocyte adhesion in uraemia

V. Sirolli, S. Di Stante, L. Amoroso, R. Malandra, L. Di Liberato, M. Bonomini
Nephrology Dialysis Transplantation, vol. 15 n. 9, Oxford University Press,
Huddersfield 2000, pp.A259.

Ruolo della fibronectina nell’aggregazione piastrine-eritrociti in corso di
uremia

V. Sirolli, L. Strizzi, |. Robuffo, A. De Berardinis, S. Di Stante, R. Malandra, M.
Bonomini 42° Congresso Nazionale della Societa ltaliana di Nefrologia ~
Trieste, 19.9-22.9.01. Giornale Italiano di Nefrologia, Vol. 18, S-18, Wichtig,
Milano 2001, pag. 46.

- Favorevole trattamento mediante infusione locale di attivatore del
plasminogeno tissutale ricombinante (r-tPA) di un infarto renale insorto
durante angioplastica dell'arteria renale U. Brummer, R. Malandra, L. Di
Liberato, V. Palma, M. Pietropaolo, M. Bonomini 43° Congresso Nazionale
della Societa Italiana di Nefrologia — Firenze, 22.5-25.5.02. Giornale Italiano di
Nefrologia, Vol. 19, S-20, Wichtig, Milano 2002, pag. 79.

- Ruolo della membrana dializzante su attivazione cellulare ed interazioni
cellula-cellula durante emodialisi V. Sirolli, S. Di Stante, M. D'Arezzo, S.
Mastrippolito, R. Malandra, M. Bonomini 43° Congresso Nazionale della
Societa Italiana di Nefrologia - Firenze, 22.5-25.5.02. Giornale Italiano di
Nefrologia, Vol 19, S-20, Wichtig, Milano 2002, pag. 84.
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Rimozione durante dialisi extracorporea della frazione plasmatica
uremica favorente I'esposizione di fosfatidilserina sugli eritrociti: effetti
della membrana Helixone in HDF on-line V. Sirolli, S. Di Stante, V. Palma,
W. Bisello, M. D'Arezzo, R. Malandra, M. Bonomini 44° Congresso Nazionale
della Societa ltaliana di Nefrologia — Bologna, 28.5-31.5.03. Giornale Italiano
di Nefrologia, Vol. 20, S-23, Wichtig, Milano 2003, pag. 95.

Elettrostimolazione midollare nei pazienti in emodialisi con ischemia
critica degli arti inferiori U. Brummer, V. Condini, L. Di Liberato, P. Cappelli,
L. Amoroso, V. Sirolli, T. Piacenza, R. Malandra, M. D'Arezzo, P.
Muscianese, |. Dell'Atti, A. Costantini, M. Bonomini. Giornate Nefrologiche
Romane 2004, Abstracts Book, pag. 70.

Utilita del trattamento plasmaferetico in corso di scompenso cardiaco in
un paziente portatore di trapianto di cuore V. Sirolli, L. Di Liberato, P.
Cappelli, U. Brummer, R. Malandra, S. Mastrippolito, L. Amoroso, A. Scarinci,
M. Pasquale, C. Di lorio, M. Bonomini 45° Congresso Nazionale della Societa
Italiana di Nefrologia — Torino, 27.6-30.6.04. Giornale Italiano di Nefrologia,
Vol. 21, S29, Wichtig. Milano 2004, pag. 76.

L'adesione degli eritrociti uremici all'endotelio vascolare riduce la
sintesi endoteliale di ossido nitrico V. Sirolli, A. Pandolfi, N. Di Pietro, P. Di
Tomo, U. Brummer, M. D'Arezzo, R. Malandra, S. Mastrippolito, L. Amoroso,
F. Gizzi, A. Giardinelli, M. Felaco, M. Bonomini 46° Congresso Nazionale
della Societa Italiana di Nefrologia — Montesilvano, 4.5-7.5.05. Giornale
Italiano di Nefrologia, vol. 22/ S32, Wichtig, Milano 2005, pag. S8.

Prevalenza dell’ipertensione arteriosa ed outcome cardiovascolare a
quattro anni nei pazienti in trattamento emodialitico periodico (HD)
della regione Abruzzo R. Malandra1, G. Del Rosso1, M. Bonomini2, S.
Vecchiotti3, A. D'Ostiliod, S. Stuard5, M. Lodi6, A. Marini7, B. Di Paolo8, L.
Vitelleschi9. UOC Nefrologia e Dialisi, PO G. Mazzini Teramo1, Clinica
Nefrologica, PO SS Annunziata Chieti2, Ospedale Civile Avezzano(AQ)3,
Nefrologia e Dialisi, Ospedale Civile Giulianovad, Nefrologia e Dialisi,
Ospedale Civile L'Aquila5, Nefrologia e Dialisi, Ospedale Civile Pescarab,
Nefrologia e Dialisi, Ospedale Civile Popoli7, Nefrologia e Dialisi, Ospedale
Civile Vasto (CH)8, Nefrologia e Dialisi, Ospedale Civile Sulmona (AQ)9,
Gruppo di Studio dell'lpertensione Arteriosa della SIN 51° Congresso
Nazionale della Societa [taliana di Nefrologia — Rimini, 06.10.10-09.10.10,
Giornale Italiano di Nefrologia, Numero speciale Vol 27, S51, Wichtig, Milano
2010, pag S85

Prevalence of Hypertension in a large cohort of italian hemodialysis
patients: results of a cross-sectional study L. Del Vecchiod, T. Lusenti2, G.
Del Rosso3, R. Malandra3, Alessandro Balducci4, A. Lositod. Department of
Nephrology and Dialysis of Ospedale A. Manzoni, Lecco Italy1, Arcispedale
Santa Maria Nuova, Reggio Emilia, Italy2, Ospedale Giuseppe Mazzini,
Teramo, Italy3, Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata, Roma, Italy4,
Ospedale Santa Maria della Misericordia, Perugia, Italy5,Group for Arterial
Hypertension of the ltalian Society of Nephrology Journal of Nephrology DOI:
10.5301/jn.5000202
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Systolic Blood Pressure And Mortality In Chronic Hemodialysis Patients:
Results of a Nationwide Italian Study Losito1, L. Del Vecchio2, T. Lusenti3,
G. Del Rosso4, R. Malandrad, A. Sturani5. Ospedale Santa Maria della
Misericordia, Perugia1, Ospedale A. Manzoni, Lecco2, Arcispedale Santa
Maria Nuova, Reggio Emilia3, Ospedale Giuseppe Mazzini, Teramo4,
Ospedale Santa Maria delle Croci, Ravennab, First published online
12/02/2013 The Journal of Clinical Hypertension Official Journal of the
American Society of Hypertension

-Vincitrice del concorso per titoli ed esami della borsa di studio dell'associazione
Nefrologica “Interamnia” per lo studio e la prevenzione dell'Ipertensione Arteriosa e
delle Malattie Renali ed ha pertanto svolto attivita come Medico Nefrologo Borsista
presso L'U.O.C. di Nefrologia e Dialisi di Teramo dal 03/04/2006 al 04/10/2006 e dal
15/03/2007 al 15/03/2008.

-E’ risultata idonea al bando di concorso per un avviso per due posti nella disciplina di
Nefrologia e Dialisi presso la A.S.L. di Pescara effettuato nel Febbraio 2008.

-Vincitrice dell'avviso pubblico, per titoli e colloquio, di una borsa di studio indetta dalla
A.S.L. 106 di Teramo con delibera n. 353 del 04.04.2008 per un Medico Specialista
Nefrologo della durata di 12 mesi avente ad oggetto: "Screening e prevenzione
dell'insufficienza renale cronica progressiva’.

-Ha superato il pubblico concorso per n°1 posto di Dirigente Medico a tempo
indeterminato disciplina di Nefrologia, indetto dall'Azienda Sanitaria Unica Regionale
zona territoriale 11 di Fermo e di essere |l nella graduatoria finale approvato con
Determina Dirigenziale n. 175/ZT11Dzona del 14/0372011

-Vincitrice dell'avviso pubblico per soli titoli, per I'assunzione a tempo determinato di
Dirigente Medico di | livello della disciplina di “Nefrologia” presso I'Azienda USL di
Teramo (delibera n°267 adottata in data 10/03/2009) e pertanto dal 15.06.09 frequenta
regolarmente in qualita di dirigente medico di I° livello a tempo determinato 'U.O.C. di
Nefrologia e Dialisi del Presidio Ospedaliero di Teramo.

-Vincitrice del pubblico concorso (delibera n® 166 del 27/02/2012) per n°1 posto di
Dirigente Medico a tempo indeterminato disciplina di Nefrologia (Gazzetta Ufficiale
n°31 del 19/04/2011), indetto dall'Azienda Sanitaria Locale n°4 di Teramo ed in
Sevizio dal 15.06.09 senza soluzione di continuita presso la suddetta ASL a tempo
indeterminato dal 01.03.12

SR 05.01.2019

Rosella Malandra



REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

SCHEDA N° 3

Cognome e Nome: MONACO Maria Pia

Luogo e data di nascita: <

ESPERIENZA PROFESSIONALE

SERVIZIPRESTAL PRESSO QUALIFICA
01.06.2009 13.10.2009 Sangro Gestioni SPA Collaborazione professionale
06.10.2009 15.11.2011 UO Emodialisi PO di Termoli Dirigente Medico TD
26.03.2012 07.05.2015 UO Emodialisi PO di Termoli Dirigente Medico TD
08.05.2015 tutt’oggi UOC Nefrologia e Dialisi PO TE Dirigente Medico TI

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO E PUBBLICAZIONI:

Specializzazione in Nefrologia conseguita il 17.11.2008 presso Universita degli Sudi “G .D’Annunzio” di Chieti

Coautore di n° 11 lavori scientifici su riviste nazionali ed internazionali distribuite nel corso degli anni

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE :

Partecipazione a n® 77 Corsi di aggiornamento professionale e Congressi in ambito aziendale, regionale e nazionale

GIUDIZIO CONCLUSIVO

(Dal quale evincere gli elementi di professionalitd e di managerialitd valutati e dal quale devono essere rinvenuti i
dati giustificativi della scelta finale per coerenza logico-giuridica e per trasparenza e della valutazione complessiva —
anche se non graduata — dei candidati all’incarico di direzione di struttura semplice).

Ottima produzione scientifica

Ottimo aggiornamento professionale con partecipazione a Congressi e Corsi di aggiornamento in ambito
aziendale, regionale e nazionale.

Buona capacita di acquisire nuove procedure e nuove metodiche tecnologiche

Buona capacita di gestire le risorse umane, materiali, tecnologiche attribuite nel processo di budget in
relazione agli obiettivi annualmente assegnati

Eccellente di gestire le emergenze cliniche nell'ambito della UO di assegnazione e nelle altre UU.0O.
aziendali.

Buona capacita di garantire i volumi di prestazioni definiti nel corso del processo di budget e concordati
con il Direttore Medico dell'UO.

Ottima capacita di garantire una piena collaborazione con le altre UU.0O. dell'Azienda secondo criteri di
appropriatezza clinica ed organizzativa.

Buona capacita a promuovere un clima collaborativo nell'ambito della UO di assegnazione e con i Colleghi
delle altre UU.0O. aziendali.

Buona capacita ad interfacciarsi positivamente con i pazienti in terapia sostitutiva renale e con i pazienti
ambulatoriali.

AS.L. 4 - TERAMO
4 . NEFRQLOGIAE DI4
0 L diA- '/‘ s




Del Rosso Goffredo

N
Da: Monaco MariaPia
Inviato: venerdi 11 gennaio 2019 14:54
A: Del Rosso Goffredo
Oggetto: Re: Selezione UOS Terapia.Emodepurativa PO Teramo
Allegati: curriculum Monaco.pdf

Gent.mo Dott G.Del Rosso, in riferimento alla Sua richiesta di individuazione del Dirigente Medico
ideneo a ricoprire incarico di responsabile di UOS Terapia Emodepurativa PO Teramo , come da richiesta,
Le invio il Curriculum Vitae. Cordiali saluti. M.Pia Monaco

Da: Del Rosso Goffredo

Inviato: mercoledi 2 gennaio 2019 11:13

A: Bucciarelli Sandro; Di Bari Maria; Di Loreto Ermanno; D'Ostilio AnnaMaria; Malandra Rosella; Monaco MariaPia;
Palladinetti Paolo; Perilli Angela; Stacchiotti Lorella

Oggetto: Selezione UOS Terapia Emodepurativa PO Teramo

Si invia in allegato bando di selezione. Buon Anno.

Dott. Goffredo Del Rosso

Direttore ff Dipartimento delle Discipline Mediche

ASL 04 Abruzzo-Teramo

Direttore Unita Operativa Complessa di Nefrologia e Dialisi
Ospedale “Giuseppe Mazzini”

Piazza Italia, 1

66100 Teramo

Tel +39 0861 429748

Fax +39 0861 429747

goffredo.delrosso@aslteramo.it




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Name
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

« Nome & indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Maria Pia Monaco

HEERNEAD ST D OAT R 120 PESEAT=
REST T
~ TG

Italiana

26-10-1969

Dall' 08-03-2015 a tutt’oggi
UQC Nefrologia ¢ Dialisi Ospedale Mazzini di Teramo

ASL Teramo

Dirigente Medico nella disciplina di Nefrologia

Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato. Tempo pieno 38 ore
settimanali.

Gestione emodialisi con controllo della corretta esecuzione dei trattamenti

dialitici, valutazioni diagnostiche e terapeutiche. Collaboratrice nella
gestione dell’ambulatorio per ipertensione arteriosa, ambulatorio
nefrologico.ambulatorio di predialisi. Responsabile della gestione dell’
amibulatorio di trapianto renale. Collaboratrice nella gestione dell’
ambulatorio di dialisi peritoneale. Posizionamento del catetere periotoneale.
Gestione dei trattamenti sostitutivi continui nei pazienti critici nelle unita di
rianimazione. UTIC-TICC. Terapie aferetiche. Visite di consulenza nefrologica
presso reparti di degenza. Ecografia renale in pazienti portatori di trapianto
renale.

Dal 26-03-2012 al 7-5-2015
UO NEFROLOGIA E DIALISI  Ospedale Civile San Timoteo di Termoli
ASREM
Dirigente Medico nella disciplina di nefrologia. Conwmatto di lavoro a tempo
determinato. Tempo pieno 38 ore settimanali.
Gestione emodialisi con controllo della corretta esecuzione dei trattamenti
dialitici. valutazioni diagnostiche e terapeutiche. Gestione ambulatorio
dedicato a pazienti portatori di trapianto di rene. Gestione ambulatorio di
predialisi. Avviato programma di dialisi peritoneale. Responsabile gestione
ambulatorio di dialisi peritoneale. Gestione dei trattamenti continui nelle Unita
di rianimazione e UTIC.



+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

Tipo di impie* go

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni ¢
responsabilita
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Dal 06-10-2009 al 13-11-2011
UO NEFROLOGIA E DIALISI  Ospedale Civile San Timoteo di Termoli

ASREM

Dirigente medico nella disciplina di Nefrologia

Visite mediche pazienti in dialisi, controllo della corretta esecuzione dei
ranamenti dialitici. valulazioni diagnostiche e terapeutiche. Gestione
ambulatorio dedicato a pazienti portatori di trapianto di rene. Gestione
ambulatorio di predialisi, Posizionamento del catetere peritoneale e gestione
del paziente in trattamento peritoneale. Gestione dei trattamenti continui nelle
Unita di rianimazione ¢ UTIC.

Dal 1-6-2009 al 13-10-2009
RSA Villa San Giovanni. San Giovanni Teatino (CH) Via Montebondone
n2
Sacicta Sangro Gestioni SPA
Dirigente Medico
Contratto di collaborazione professionale
20 ore settimanali.
Visite mediche pazienti, valutazioni diagnostiche e terapeutiche.

Dal 17-11-2003 al 17-11-2008
Universita degli Studi “G .D’ Annunzio” Chieti-Pescara

Scuola di Specializzazione in Nefrologia

Medico in formazione specialistica

Nefrologia clinica. ambulatorio nefrologico. ambulatorio ipertensione
arteriosa. ambulatorio trapianto renale, dialisi peritoneale, emodialisi.
emodialisi e trattamenti depurativi in pazienti critici in Unita di Terapia
intensiva, confezionamento accessi vascolari. Posizionamento catetere
peritoneale. Terapie aferetiche

Attivita didattica coordinando le esercitazioni degli studenti del corso di
Laurea in Medicina, degli studenti del corso di laurea in Dietistica.

Ha organizzato un corso ADQ sulla dialisi peritoneale presso il corso di
Laurea in Scienza Infermieristiche.

Ha organizzato meeting interni di approfondimento di argomenti
nefrologici.

Partecipato in qualita di organizzatrice e relatore al “ Re-Treining Day” .
corso rivolto alle persone in dialisi peritoneale ed ai propri familiari.
Chieti 03 Aprile 2009.

Partecipato in qualita di relatore al “ corso di perfezionamento dialisi
peritoneale”. Chieti 21-28 Aprile, 5 Maggio 2009.



ISTRUZIONE E. FORMAZIONE

*» Date (da - a)
« Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualitica conseguita

» Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Tipo di impiego

» Date (da - a)

*» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da ~ a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Tipo di impicgo

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura

* Capacitd di scrittura

« Capacita di espressione orale

CAPACITA F COMPETENZE
RELAZIONALL
CAPACITA E COMPETENZE
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1988
Liceo Classico di Vico Del Gargano

Diploma di Maturita

Dal 1996 al 1998
Istitute di Patologia Generale dell'Universita G. D'Annunzio di Chieti

Allieva interna

25-10-2002

Universita degli Studi “G. D' Annunzio”, Facolia di Medicina ¢
Chirurgia, Chieti-Pescara

Laurea in Medicina e Chirurgia con tesi di argomento nefrologico dal
titolo “Attivazione delle cellule ed interazione tra esse durante
l'emodialisi. Effetti della membrana dializzante” e votazione di 100/110.

Dal 2002 al 2004
Clinica Netralogica dell’'Universita di Chieti

Medico Volontario

Prima sessione del 2003
Universita degli Studi “G. D’ Annunzio”, Chieti-Pescara

Abilitazione all’esercizio della professione medica

17-11-2008

Scuola di Specializzazione in Nefrologia “Universita degli Studi
G.D’Annunzio” Chieti-Pescara

Specializzazione in Nefrologia in data 17-11-2008 con votazione di
70/70 e Lode.

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUOND

Ouima capacita di lavorare in team. anche in ambiente multiculturale,
incrementata negli anni grazie a partecipazioni a diversi studi di ricerca
scientifica.

Ottima capacitd organizzativa per progetti anche di lunghi periodi e team



ORGANIZZATIVE di pill persone.

CAPACITA E COMPETENZE Perfetto utilizzo delle recenti apparecchiature per trattamenti dialitici

TECNICHE ospedalieri e domiciliari.

Buona conoscenza del pacchetto Microsoft Office

PATENTE O PATENTI B.

ALLEGAT Attestati e pubblicazioni

Membro della Societa haliana di Nefrologia dal 2007.
Membro di ERA-EDTA dal Giugno 2016

1) Nuove tecnologic per le migliori prestazioniin APD 'Francavilla al
mare' 24-2-2006

2 ) Aggiornamenti in Nefrologia Clinica. Teramo 24-3-2006.

3) Edu-CARE: l'educazione come cura in Nefrologia e Dialisi. Bergamo
16-18 Ottobre 2006

4) IV Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia. Chieti 19-4-
2007

5) IV Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia. Chieti 3-5-2007
6) IV Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia. Chieti 10-3-
2007

7) SIN educazione medica continua 2007. Giornate Formative
Nefrologia Clinica. Terapia delle Glomerulopatie primitive ¢ secondarie.
Chieti 4-7-2007

8) 1V Corso di Aggiornamento Accessi Vascolari in Nefrologia. Pescara
29-30 Novembre 2007

9) X1V Convegno del Gruppo di Studio di Dialisi Peritoneale. Modena
7-9 Febbraio 2008

10) Aggiornamenti Nefrologia Clinica. Teramo 28-3-2008

11) V Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia.: Quale terapia
sostitutiva nell'insufticienza renale acuta. Chieti 17-4-2008

12) V Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia. Terapia
antipertensiva nel pazienle in trattamento dialitico regolare. Chieti 8
Maggio 2008

13) V Corso di Aggiomamento Continuo in Nefrologia: Virus ¢ Rene.
Chieti 22-5-2008

14) V Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia: Target
terapeutici nell'insufticienza renale cronica. Chiceti 2-10-2008

15) V Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia: integrazione
multidisciplinare nefrologo-radiologo interventista. Chieti 23-10-2008
16) 'Home Choice Pro: Corso di formazione teorico-pratico in APD'
Chieti 27-28 Novembre 2008

17) Corso di formazione: 'Le dislipidemie. clinica e terapia. Pescara 27-
2-2009

18) VI Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia: Complicanze
nel trapianto renale. Chieti 5-3-2009

19) VI Corso di Aggiornamento Continuo in Netrologia: Inibizione del
Sistema Renina- Angiotensina -Aldosterone nella malattia renale
cronica. Chieti 19-3-2009

20) Re- Traning day-corso rivolto alle persone in dialisi peritoneale ed ai
propri familiari. Chieti 3-4-2009

21) Corso di perfezionamento dialisi peritoneale . Chieti 21,28 Aprile
2009. 5 Maggio 2009

22) Corso teorico pratico sulla nutrizione parenterale intradialitica.
Ascoli Piceno 3-11-2009

23) VII Corso di aggiomamento Continuo in nefrologia: Nefropatie
glomerulari. Chicti 4-3-2010

24) XV Convegno Gruppo di Studio di dialisi peritoneale. Bari 18-20
Marzo 2010
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25) VI Corso di Aggiornamento continuo in nefrologia: rene e
paraproteinemie. Chieti 15-4-2010

26) VI Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia:Le alterazioni
dell'equilibrio acido-base nel paziente con insufficienza renale cronica:
dalla fisiopatologia alla clinica. Chieti 6-3-2010

27) Convegno 25 anni di nefrologia dell’'eta evolutiva. Pescara 15-3-
2010

28) V1 Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia: Le novita in
dialisi.Chieti 20-5-2010

29) VI Corso di Aggiomamento Continuo in Nefrologia: Meccanismi
patogenetici e terapia della malatia policistica renale autosomica
dominante. Chieti 14-10-2010

30) V Giornata Vastese delle malattie renali. 22-23 Ouobre 2010

31) Il paziente anemico in 1crapia conservativa: fisiopatologia, diagnosi
e terapia. Roma 4-3 Marzo 2011

32) VI Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia:La nefropatia
da mezzo di contrasto. Chieti 17-3-2011

33) VI Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia: rene e statine.
Chieti 14-4-2011

34) Nefrologica 2011: Corso di aggiornamento in nefrologia. dialisi ¢
trapianto. Ancona 6-7 Maggio 2011

35) VIl Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia: il
metabolismo del potassio: passato. presente, futuro. Chieti 12-5-2011
36) 32¢ Congresso Nazionale della Societa ltaliana di Nefrologia.
Genova 21-24 Settembre 201 |

37) VIl Corso di Aggiornamento Continuo in  Nefrologia:
aggiornamento clinico-terapeutico sulle vasculiti ad interessamento
renale. Chieti 6-10-201|

38) VIII Corso di Aggiornamenio Continuo in Nefrologia: quale
tgerapia sostitutiva nel paziente anziano uremico? Chieti 20-10-2011

39) Corso di formazione RENAL ROUNDS: Therapy in focus- Rischio
Cardiovascolare in Dialisi. Francavilla al mare 22-11-2011

40) Cinquantenario della dialisi in ltalia 1961-2011. Pescara 25-11-2011
41) X1 Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia: calcolosi
renale, l'approccio nefrologico. Chieti 29-3-2012

42) IX Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia: metabolismo
dell'acqua e del sodio nella insufficienza renale cronica. Chieti 19-4-
2012

43) Nefrologi Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia
Nefrologica 2012. Corso di aggiornamento in nefrologia. dialisi e
trapianto. Ancona Maggio 2012

44) 1X Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia: remissione e
regressione delle malattie renali: come ¢ quando. Chieti 17-3-2012

45) I1X Corso di Aggiomamento Continuo in Netrologia: la
denervazione renale nel frattamento dell'ipertensione arteriosa resistente.
Chieti 31-5-2012

46) VI1I Giornata vastese delle malattie renali .Vastol2-13 Ouwobre 2012
47) Corso “ Miriam” tenutosi a Padova 23 Ottobre 2012

48) 3¢ incontro ** laboratorio di discussione di dialisi peritoneale” 15-16
Maggio 2013

49) ™ gestione integrata medicosintfermiere del paziente complesso con
dolore. Termoli 26/ottobre 2013

50) X Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia: [I controllo
glicemico del paziente diabetico netropatico. Francavilla 21 Marzo 2013
51) X Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia : biomarcarori di
rischio vascolare nella malatrtia renale cronica Francavilla 11 Aprile
2013

32) X Corso di Aggiornamento Continuo in Netrologia: Francavilla 9
maggio 2013

53) X Corso di Aggiomamento Continuo in Netrologia: 10 Ottobre 2013
Frrancavilla

54) X Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia: Francavilla 24
Ottobre 2013
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53)X1 Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia: Francavilla 27
Marzo 2014

56) X1 Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia: Francavilla 3
Aprile 2014

37NXI1 Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia: Francavilla 15
Maggio 2014

58) XI Corso di Aggiornamento Continuo in Netfrologia: Francavilla 29
maggio 2014

39) 5° Incontro: Laboratrio di di discussione sulla dialisi peritoneale
:Giulianova 6-7 Maggio 2014

60) X giornata vastese malattie renali. Vasto 17-18 Ottobbre 2014

61) Sei diversi specialisti per il paziente nefropatico. Giulianova 30
Ottobre 2014

62) Partecipazione al corso “per ricetta de materializzata™ Termoli 26
Febbraio 20135

63) Iponatriemia . Na ,not just a number. Napoli 12-13 Giugno 2015

64) 56° Congresso nazionale della Societa Italiana di Nefrologia. Rimini
1-3 Ottobre 2015

63) X1 Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia. Francavilla 21
Maggio 2015

66) Aggiornamento infermieristico sugli accessi vascolari  per
emodialisi. Teramo 22/10- 5/11 2015

67) Laboratorio di discussione di dialisi peritoneale. Giulianova 17-18
Maggio 2016

68) Corso Teorico Pratico di ecografia nefrologica. Segni (RM). 25-26-
27 Maggio 2016

69) 10° Giornata vastese delle malattie renali. Vasto 18-19 Novembre
2016.

70) X1H Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia: Francavilla24
Aprile 2016

7D X1l Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia: Francavilla 5
Maggio 2016

72) X Corso di Aggiormnamento Continuo in Nefrologia: Francaviila
19 Maggio

73) X1l Corso di Aggiormnamento Continuo in Nefrologia: Francavilla
17 Marzo 2016

74) XIV Corso di Aggiornamento Continuo in Nefrologia: Francavilla
30 Marzo 2017

75) Aggiomamenti in Nefroloogia Clinica. Teramo 24-25 Marzo 2017
76) Corso di aggiornamento continuo in Nefrologia. Chieti 2018

77 Aggiornamenti in Nefrologia Clinica. Teramo 2018

Autrice dei seguenti articoli scientifici di_rilicvo nazionale ed
internazionale:

1) 'UtilitA di uno screening urinario in eta scolastica’ In
collaborazione con L. Di Liberato, Mario D'Arezzo. L. Amoroso.
V.Sirolli, P. Cappelli, F. Concistré, S. Radico, B. Greco. | Mammarella,
U. Brummer, M. Bonomini.

Abstrct 19° Congresso Nazionale Socictd [taliana di Nefrologia
Pediatrica. Pescara 16-18 Ottobre 2003, Libro degli arti.

2) 'Utilita di uno screening urinario in etd scolastica' in
collaborazione con M. Bonomini. M. D'Arezzo. A. Arduini. S. Radico.
B. Greco. V. Sirelli, N. Settefrari, 1. Mammarella. S. Mennilli. F.
Concistre, L. Di Liberato. Giornale di Tecniche nefrologice e dialitiche
2005: 2. 13-15.

3) 'Pro atherogenic effect of uaemic red blood cell (RCB). Role of
RCB surface exposed phosphatidylserine'. In collaborazione con V.
Sirolli. P. Cappelli, L.Amoreso. P. Muscianese, 1. Mammarella, S. Di
Silvestre. M. Bonimini. Abstract XL.IV Era- EDTA Barcellona 21-2]
Junr 2007

4) 'Effetto pro-aterogenonel globulo rosso uremico: ruolo deila
fosfatidilserina. In colaborazione con V. Sirolli, N. Di Pietro, P.
Muscianese. S. Di Silvestre, P Di Tomo. A .Pandolfi. M. Bonomini.
Abstract 48 Congressso Nazionale SIN. Bari 7-10 Ottobre 2007, GIN
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2007, S39 pag 826

5) 'Indagine conoscitiva sull'adeguatezza dell'informazione in
ambito trapiantologico: difetti ed obiettivi. In collaborazione con S.
Mennilli, L. Di Liberatm L. Sammassimo, Mammarella [. Cappelli P.
Abstract 46° Simposio AlaMMU di Nefrologia e Dialisi. Vasto 23-25
Maggio 2008. Questo lavoro ha vinto il premio’ Prof. Vittorio Mioli'.

6) 'Ruolo delle molecolo osmoticamente attive (D-glucosioe L-
carnitina) nella regolazione della sintesi di acquaporina 1 in un
modello di cellule endoteliali umane. In collaborazione con L.Di
Liberato. Di Tomo P. Giardinelli A. Toscano G. Mammarella I. Arduini
A, Bonimini M.

7) ‘Effect of D-glucose and L- Carnitine on the expression of
Aquaporin-1 in Human Endhothelial cells’. In collaborazione con:
Arduino a., Di Liberato L, Di Silvestre, Di Tomo P, Sirolli V.. Bonomini
M.

Abstract The American Society of Nefrology. JASN November 2008,
Vol 19 pag 702 A.

8) 'Risulati preliminari sull'efficacia di una nuova soluzionedi dialisi
peritoneale contenente L- carnitina sull'insulino sensibilitd di
pazienti uremica in CAPD. In collaborazione con M. Bonomini, L. Di
Liberato, Consoli A, Del Rosso G. Stingone A, Marinangeli G, Bertoli
S. De Meo F, Cerasoli, Di Paolo B, Russo R. Corciulo R. Piatti P,
Arduini A. Abstracy book XV convegno gruppo di studio dialisi
peritoneale, Bari, 18-20 Marzo 2010

9) L- Carnitine in osmotic agent suitable for peritonel dialysis. In
collaborazione con: M. Bonomini, L. Di Liberato, Pandolfi A. Di
Silvestre, D'Arezzo M. Giardinelli A. Di Pietro N. Devuyst O and
Arduini A. Kidney Internetional advance online pubblication 27-4-2011.
Original article. 2011 Internetional Society of Nefrology. Www.
Kindey-internetional.org

10) In Vitro and in vivo studies on L-Carnitine as an osmotic agent
for peritoneal dialisi.

In collaborazione con : M.Bonomini, L.D] Liberato, S.Di Silvestre. P.

Di Tomo, M. D’Arezzo. Olivier Devuyst. A.Giardinelli. A.Pandolfi and
A.Arduini.

XLVII ERA-EDTA Congrss- 11 DGIN Congress. 2010 (Sa 393)

11) Soluzioni contenenti L-carnitina migliorano la sensibilita
all’insulina in pazienti uremici non diabetic in dialisi peritoneale
ambulatoriale continua

In collaborazione con:
G.Toscano,C.Posari.G.DelR0sso,A.Stingone,G.Marinangeli,A.Consoli,S
.Bertoli,A.De Vecchi,E.Bosi. L.Gesualdo. R.Russo. R.Corciuio.
F.Giorgino, P.Cerasoli, A.Arduini, M.Bonomini.

Abstract del 53°Congresso Nazionale SIN, Milano 3-6 Ottobre 2016

Altre Informuzioni
1. Membro della Societa Italiana di Nefrologia dal 2007.
2. Membro di ERA-EDTA dal Giugno 2016

3. Partecipazione in qualita di DOCENTE al corso”
Aggiornamento infermieristico sugli accessi vascolari”.

4. Co-investigator dei seguente trials:

- indicatori di risuliato  mukipli  SIR-SIN  (Epidemiologia
dellInsufficienza Renale Cronica in ltalia).

- Efficacia di una soluzione per gli scambi diurni in dialisi peritoneale
contenente L- Carnitina sul metabolismo glucidico in pazienti con
diabete mellito tipo 2e End Stage Renal Disease (ESRD) in Dialisi
Peritoneale Ambulatoriale Continua (Continuos Ambulatori Peritoneal
Dialysis. CAPD). Swudio randomizzato. a gruppi paraileli controllato
verso una soluzione peritoneale standard (glucosio 1.3-2,5%)

1) - efficacia di una soluzione per dialisi peritoneale per scambio
diurno contenente L-Carnitina sul metabolismo glucidico e
lipidico in pazienti con End Stage Renal Disease (ESRD) in
Dialisi  Peritoneale  Ambulatoriale  Continua  (Continuos
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Ambulatori Peritoneal Dialysis, CAPD). Studio randomizzato,
a gruppi paralleli controllato verso una soluzione peritoneale
standard (glucosio 1.5-2,5 %)

Luogo e Data : Teramo 05-01-2019
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REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

SCHEDA N° 4

Cognome e Nome: PALLADINETTI Paolo

Luogo e data di nascita S

ESPERIENZA PROFESSIONALE

SEEVIZI PREST':{] PRESSO QUALIFICA
10.04.2008 09.04.2009 UO Emodialisi PO di Termoli Dirigente Medico TD
20.05.2009 19.09.2010 UO Emodialisi PO di Termoli Dirigente Medico TD
05.10.2010 04.10.2012 UO Emodialisi PO di Termoli Dirigente Medico TD
05.11.2012 23.12.2015 UO Emodialisi PO di Termoli Dirigente Medico TD
24.12.2015 15.09.2017 UOSD Emodialisi PO di Avezzano Dirigente Medico TD
16.09.2017 tutt’oggi UOC Nefrologia e Dialisi PO TE Dirigente Medico TI

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO E PUBBLICAZIONI:

Specializzazione in Nefrologia conseguita il 04.12.2007 presso Universita degli Sudi “G .D’ Annunzio” di Chieti

Coautore di n° 6 lavori scientifici

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE :

Partecipazione a n® 75 Corsi di aggiornamento professionale e Congressi in ambito prevalentemente aziendale e

regionale.

Dal 01.08.2018 incarico professionale di Terapia Dialitica Extracorporea

GIUDIZIO CONCLUSIVO

(Dal quale evincere gli elementi di professionalita e di managerialita valutati e dal quale devono essere rinvenuti i
dati giustificativi della scelta finale per coerenza logico-giuridica e per trasparenza e della valutazione complessiva —
anche se non graduata — dei candidati all’incarico di direzione di struttura semplice).

Mediocre produzione scientifica

Sufficiente aggiornamento professionale con partecipazione a Congressi e Corsi di aggiornamento in
ambito aziendale e regionale.

Mediocre capacita di acquisire nuove procedure e nuove metodiche tecnologiche

Discreta capacita di gestire le risorse umane, materiali, tecnologiche attribuite nel processo di budget in
relazione agli obiettivi annualmente assegnati

Discreta capacita di gestire le emergenze cliniche nell'ambito della UO di assegnazione e nelle altre
UU.0O. aziendali.

Discreta capacita di garantire i volumi di prestazioni definiti nel corso del processo di budget e concordati
con il Direttore Medico dell'UO.

Discreta capacita di garantire una piena collaborazione con le altre UU.OO. dell'Azienda secondo criteri di
appropriatezza clinica ed organizzativa.

Buona capacita a promuovere un clima collaborativo nell'ambito della UO di assegnazione e con i Colleghi
delle altre UU.0O. aziendali.

Sufficiente capacita ad interfacciarsi positivamente con i pazienti in terapia sostitutiva renale e con i
pazienti ambulatoriali.




Del Rosso Goffredo
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Da: Palladinetti Paolo
Inviato: venerdi 11 gennaio 2019 16:15
A: Del Rosso Goffredo
Oggetto: Curriculum formativo Dott. Palladinetti
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Buonasera Direttore,
Le invio il mio curriculum formativo, come da richiesta dell'email del 02/01/19. Buona serata e buon lavoro
Dott.Paolo Palladinetti



CURRICULUM FORMATIVO-PROFESSIONALE DEL
DOTT. PAOLO PALLADINETTI

Nato a XS

Diploma di Maturita Tecnica conseguito nel 1990, presso I' Istituto Tecnico Industriale
“Luigi di Savoia” di Chieti.

Adempiuti gli obblighi di Leva presso il 10° Autogruppo di Roma dal settembre 1993 a
Settembre 1994, dopo aver effettuato il primo mese di addestramento presso la Caserma *
A.. Del Monte “ di Pesaro.

Allievo interno nell’ Istituto di Clinica Nefrologica dell’ Universita “G. D'Annunzio” di Chieti
dal 2002.

Laureato in Medicina e Chirurgia presso I Universita degli Studi "G. D’ Annunzio” di Chieti
i 24/07/2002 con votazione di 91/110 con Tesi Sperimentale di argomento Nefrologico dal
titolo “Nefropatie glomerulari in corso di psoriasi”.

Dal Maggio 2002 a Febbraio 2003 ha lavorato come collaboratore volontario presso lo
Studio di Medicina Generale della Dott.ssa Leontina La Pace.

Abilitato all’ Esercizio della Professione Medico-Chirurgica nel 2003 (I sessione) presso I
Universita degli Studi “G. D' Annunzio” di Chieti.

Iscritto all’ Ordine dei Medici della Provincia di Chieti dal 2003.

Vincitore di Borsa di Studio Ministeriale come Assistente in Formazione nell' Anno
Accademico 2002/03 presso la Clinica Nefrologica dell’ Universita “G. D' Annunzio” di
Chieti c/o I' Ospedale Clinicizzato “SS. Annunziata” di Chieti.

Specializzazione in Nefrologia conseguita il 04/12/2007 con votazione di 70/70 con lode
con Tesi Sperimentale dal titolo "Marcatori del metabolismo calcio-fosforo nei pazienti in
emodialisi: Studio prospettico longitudinale.”

Nel percorso di formazione Specialistica si € occupato principalmente dell'attivita
ambulatoriale in pazienti ipertesi ed affetti da Insufficienza Renale Cronica in trattamento



CURRICULUM FORMATIVO-PROFESSIONALE DEL
'DOTT. PAOLO PALLADINETTI

conservativo e di pazienti nefropatici in trattamento emodialitico sostitutivo acquisendo
totale autonomia professionale.

Negli ultimi due anni della Specializzazione si & occupato in prima persona dei trattamenti
emodialitici continui (CRRT) nei pazienti con Insufficienza Renale Acuta ricoverati in Area
Critica ( Terapia Intensiva Cardiochirurgia,  Terapia Intensiva Coronaria ed in
Rianimazione).

Partecipazione a n° 75 Corsi di Aggiornamento Professionale e Congressi di carattere
Medico-Nefrologico.

Coautore di n® 6 Lavori Scientifici di carattere Nefrologico di cui un poster presentato come
relatore.

Capacita linguistiche, lingua Inglese, livello parlato e scritto : Scolastico.
Capacita nell'uso delle tecnologie: Buone

Dal 10/04/08 al 09/04/09 ha prestato servizio presso la UO di Emodialisi PO “S.Timoteo” di
Termoli in qualita di dirigente Medico nella disciplina di Nefrologia e Dialisi con rapporto di
lavoro a tempo determinato.

Dal 20/05/09 al 19/09/2010 ha prestato servizio presso la UO di Emodialisi PO
“S.Timoteo” di Termoli in qualita di dirigente Medico, nella disciplina di Nefrologia e Dialisi
con rapporto di lavoro a tempo determinato.

Dal 05/10/10 al 04/10/2012 ha prestato servizio presso la UO di Emodialisi PO
“S.Timoteo" di Termoli in qualita di dirigente Medico, nella disciplina di Nefrologia e Dialisi
con rapporto di lavoro a tempo determinato.

Iscritto dal 2011 alla Societa ltaliana di Nefrologia.

Dal 05/11/2012 al 23/12/2015 ha prestato servizio presso la UO di Emodialisi PO
“S.Timoteo” di Termoli in qualita di dirigente Medico, nella disciplina di Nefrologia e Dialisi



CURRICULUM FORMATIVO-PROFESSIONALE DEL
DOTT. PAOLO PALLADINETTI

con rapporto di lavoro a tempo determinato.

Dal 24/12/2015 al 15/09/2017 ha prestato servizio presso la UOSD di Emodialisi PO * SS.
Filippo e Nicola" di Avezzano in qualita di dirigente Medico, nella disciplina di Nefrologia e
Dialisi con rapporto di lavoro a tempo determinato.

Dal 16/09/2017 a tutt'oggi presta servizio presso I'Azienda USL di Teramo in qualita di
dirigente Medico, nella disciplina di Nefrologia e dialisi con rapporto di lavoro a tempo

indeterminato. Attualmente in servizio presso la Nefrologia e Dialisi di Atri.

Dal 01/08/2018 incarico professionale di “Terapia dialitica extracorporea”.

Miglianico, 11/01/2019 \ﬂ Dott. Paolo Palladinetti
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Della suestesa deliberazione viene iniziata la pubblicazione [ La suestesa deliberazione diverra esecutiva a far

il giorno 20 FFR 2019 con prot. n. data dal quindicesimo giorno successivo alla
1/ A C/ all'Albo informatico della ASL per pubblicazione.

estesa deliberazione € stata dichiarata

La trasmissione al Collegio Sindacale é assolta med/iante pubblicazione sull'Albo Aziendale.
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