_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Il Direttore Generale: Dott, Maurizio Di Giosia

Deliberazione n° 212 del 06/02/2023

UU.00. proponenti: PIANIFICAZIONE DINAMICHE E SVILUPPO DEL PERSONALE e

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
OGGETTO: AFFIDAMENTO AL DOTT. NARCISI FEDERICO DELL’INCARICO DI RESPONSABILE DELLA

UNITA’ OPERATIVA SEMPLICE A VALENZA DIPARTIMENTALE: “UROLOGIA E ANDROLOGIA (ATRI)”
AFFERENTE AL DIPARTIMENTO CHIRURGICO.

Il Responsabile dell'istruttoria Il Responsabile del procedimento

Giordano Lidia Giordano Lidia
firmato digitalmente

| Direttori delle UU.OO. proponenti con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata,
attestano che I'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblico.

Il Direttore U.O. PIANIFICAZIONE DINAMICHE
E SVILUPPO DEL PERSONALE

VISTO: Il Direttore del DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO Dott. Di Marzio Rossella
Dott. Di Marzio Rossella firmato digitalmente
Il Direttore U.0. AMMINISTRAZIONE DEL
PERSONALE

Dott. Di Marzio Rossella
firmato digitalmente

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Parere favorevole
Il Direttore Amministrativo

Dott. Santarelli Franco
firmato digitalmente

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

Parere favorevole
Il Direttore Sanitario

Dott. Brucchi Maurizio
firmato digitalmente
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Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia

OGGETTO: AFFIDAMENTO AL DOTT. NARCISI FEDERICO DELL’INCARICO DI RESPONSABILE DELLA

UNITA’ OPERATIVA SEMPLICE A VALENZA DIPARTIMENTALE: “UROLOGIA E ANDROLOGIA
(ATRI)” AFFERENTE AL DIPARTIMENTO CHIRURGICO.

IL DIRETTORE DELLA U.0.C. Pianificazione Dinamiche e Sviluppo del Personale - Dott. Rossella Di Marzio
IL DIRETTORE DELLA U.0.C. Amministrazione del Personale — Dott. Luigi Franciotti

VISTI

o ladeliberan.1318 del 27.8.218 recante I'Atto Aziendale;

e la deliberazione n.722 del 28/9/2018, con la quale la G.R.A. ha stabilito, tra l'altro, “di assentire le disposizioni
dell'Atto Aziendale di cui alla D.D.n.1318/2018 aderenti alle linee guida ex DGR n.78/2017 e s.m.i. e le unita
operative previste in conformita alla richiamata programmazione regionale e le unita operative e le dotazioni
programmate in coerenza con il Documento Tecnico di cui al DCA n.79/2016, confermate nella <<tabella C -
rete ospedaliera — relazione esplicativa>> prot. Siveas n.112/2018, fermo restando il rispetto degli standard di
cui al DM n.70/2015 e degli standard definiti dal Comitato LEA nella seduta del 26/03/2012 recepiti dalla
Regione Abruzzo con DCA 8/10/2012 n.49";

e la deliberazione n.1336 del 31/08/2018, con la quale si & provveduto alla sostituzione dell'allegato relativo
all'organigramma del Dipartimento Tecnico Logistico a correzione di errore materiale;

¢ ladeliberazione n.723 del 28/09/2018, con la quale la G.R.A ha stabilito:

1

DI PRENDERE ATTO dell'organizzazione delineata dalla deliberazione 31 agosto 2018 n.1336 (all.n.1) che,
a modifica della deliberazione n.1318 /2018 rialloca nella UOC Patrimonio, lavoro e Manutenzioni — le
UUOOSS di Ingegneria Clinica, Investimenti e progettazioni e Manutenzioni;

DI RICONOSCERE al Direttore Generale dell’ASL di Teramo la facolta di rideterminare i tempi previsti dalla
vigente programmazione regionale per I'attuazione degli assetti organizzativi delineati dal DCA n.79/2016;
DI STABILIRE che in sede di trasmissione al competente Servizio del Dipartimento Salute e Welfare del
nuovo cronoprogramma di attuazione dell’Atto Aziendale - nei contenuti assentiti dalla Giunta Regionale — il
Direttore Generale del’ASL di Teramo dovra rappresentare le ragioni di carattere assistenziale ed
organizzativo — funzionali alla tutela dei Livelli Essenziali di Assistenza — che hanno imposto la
riformulazione della tempistica stabilita dal DCA n.79/2016 e dalla DGR n.78/2016;

DI RITENERE NECESSARIO prevedere nell'ambito del PO di S.Omero una UOS di Endoscopia Chirurgica
fermo restando il rispetto dei parametri definiti dal Comitato LEA nella seduta del 26 marzo 2012, recepiti
dalla Regione Abruzzo con DCA n.49/2012 e dei vigenti strumenti di Programmazione;

DI TENERE FERME tutte le altre determinazioni gia assunte dalla Giunta Regionale in ordine all’Atto
Aziendale di cui alla D.D. n.1318/2018 non incise dal presente provvedimento;

DI STABILIRE CHE la deliberazione aziendale attuativa del presente prowvedimento ed ogni ulteriore
modificazione degli assefti delineali dallAtfo Aziendale di cui alle DD.DD. n.1318/2018 e 1336/2018
dovranno essere trasmesse al competente Servizio del Dipartimento Salute e Welfare per la verifica
programmata dalla D.G.R. n.78/2017 e smi;

DI PROCEDERE allimmediata approvazione del presente provvedimento costituendo ai sensi dell'art.3
dell'accordo di cui alla DGR n.224/2007, motivo di somma urgenza I'adeguamento della rete ospedaliera
dell’ASL di Teramo agli standard di cui al DM 70/2015 e all'organizzazione prevista dalla DGR n.78/2017:

DI NOTIFICARE il presente provvedimento all’ASL di Teramo disponendone la trasmissione ai Ministeri
affiancanti il Piano di Rientro, ai competenti Servizi del Dipartimento Salute e Welfare e all’Agenzia Sanitaria
Regionale e la pubblicazione sul BURAT e sul sito internet della regione Abruzzo;

e [estratto del verbale della riunione del Collegio di Direzione del 6/12/2018, che di seguito si riporta:

1.

Definizione delle procedure per il conferimento degli incarichi successivi all’Atto Aziendale.

Il Direttore Generale, con riferimento a quanto in argomento, comunica ai presenti che I'Atto Aziendale, dopo un lungo ed
articolato iter amministrativo, é stato approvato dagli organismi regionali e che, pertanto, é pienamente operativo ed

efficace.

Cio premesso, invita i presenti a riflettere e a dibattere sulle migliori ed opportune modalita per la concreta applicazione
dello stesso, tenuto conto della diversa organizzazione/articolazione aziendale emersa.
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Per quanto sopra, il Direttore Generale invita i presenti ad esprimere pareri in merito alla metodologia pit opportuna da
adottare, ovvero se istituire dapprima le posizioni apicali (Unita Operative Complesse) oppure procedere inizialmente
allistituzione delle posizioni inferiori (Unita Operative Semplici ed Unita Operative a Valenza Dipartimentale atteso che i
Direttori di queste ultime partecipano alla successiva votazione per la designazione dei Capi Dipartimento e potrebbero
presentare la propria candidatura), o adottare una procedura mista.
Si apre il dibattimento.
Dopo approfondita ed ampia discussione, il CdD stabilisce, allunanimita, la necessita di adozione di apposito atto
deliberativo con il quale istituire in primis i Dipartimenti e Coordinamenti Aziendali nella nuova composizione prevista
dall/Atto Aziendale e stabilire modalita e tempi di attuazione della nuova architettura aziendale approvata con I'Atto
Aziendale secondo le indicazioni di cui appresso:

> Affidamento della reggenza temporanea e dellincarico di indire le consultazioni per I'elezione dei
comitati dei nuovi dipartimenti/coordinamenti e per la successiva determinazione delle terne nellambito
delle quali individuare i nominativi dei direttori di UUOOCC ai quali affidare gli incarichi di direttore di
Dipartimento/Coordinamento;
la conclusione delle operazioni di elezione dei comitati di dipartimento e di determinazione delle terne
dovra concludersi entro il 31/3/2019;
eliminazione delle UU.00.SS. e delle UU.00.SS.DD. non piu previste dall'Atto Aziendale con
contestuale revoca degli incarichi eventualmente conferiti;
riconduzione ad U.O.S. delle UU.00.SS.DD. non piu previste come fali dall’Atto Aziendale con
conferimento dell'incarico di responsabilita all’ex titolare dell’incarico di Responsabile della U.0.S.D.;
aftivazione delle procedure di pre-selezione per il conferimento degli incarichi di Responsabile delle
UU.00.SS. ed UU.00.SS.DD. previste dall’Atto Aziendale.[omissis]

YV V VYV VYV

e ladeliberazione n. 1369 del 4.8.2021 con la quale si ¢ stabilito:

1. DI PROCEDERE ad una modifica dell'assetto organizzativo del Dipartimento Chirurgico, al momento in via temporanea
e prowvisoria, nelle more dell'adozione di apposito atto recante le modifiche allAtto Aziendale, previo svolgimento del
prescritto iter formativo.

2. DI INSERIRE nella proposta di modifica dell'atto Aziendale, da sottoporre al prescritto iter procedurale di formazione, la
soppressione della UOSD Ortopedia e Traumatologia Giulianova con contestuale istituzione della UOS Traumatologia
Articolare Giulianova nell'ambito della UOC di Ortopedia e Traumatologia Teramo;

3. DI MODIFICARE l'assetto organizzativo aziendale provvisorio relativo al Dipartimento Chirurgico, nelle more della
modifica dell'Atto Aziendale, sostituendo la soppressa UOSD Ortopedia e Traumatologia Giulianova ed istituendo
contestualmente 'UOS Traumatologia Articolare Giulianova nell'ambito della UOC di Ortopedia e Traumatologia Teramo;

¢ ladeliberazione n. 2118 del 30.11.2022 con la quale si é stabilito quanto appresso:

“1) DI PROCEDERE alla modifica dell'assetto organizzativo del Dipartimento Chirurgico e del Dipartimento Cardio-
Toraco-Vascolare, al momento in via temporanea e prowvisoria, nelle more della riorganizzazione della rete regionale
ospedaliera e dell'adozione di apposito atfo recante le modifiche all'Atto Aziendale, previo svolgimento del prescritto iter
formativo.
2) DI INSERIRE nella proposta di modifica dell'atto Aziendale, da softoporre al prescritto iter procedurale di formazione,
l'allocazione della UOS “Senologia” nellambito della UOC Chirurgia Toracica (Teramo) (a direzione universitaria),
afferente al Dipartimento Cardio-Toraco-Vascolare, ferma restando la coerenza del Vigente Atto Aziendale al relativo
Piano di Organizzazione e nel rispetto delle linee guida e della programmazione regionale.
3) DI MODIFICARE, con effetto dal 1.1.2023 ['assetto organizzativo aziendale provvisorio relativo al Dipartimento
Chirurgico e al Dipartimento Cardio-Toraco-Vascolare, nelle more della modifica dell'Atto Aziendale, procedendo:

= alla rimozione della UOS “Senologia” nell'ambito della UOC Chirurgia Generale (Teramo);

= all'allocazione della UOS “Senologia” nell’ambito della UOC Chirurgia Toracica) (a direzione

universitaria) afferente al Dipartimento Cardio-Toraco-Vascolare....omissis”;

VISTA la nota prot. n. 30967 del 10.3.2022 con la quale la Direzione Strategica ha disposto quanto appresso:
“...omissis...le attivitd urologiche delle due UUOO aziendali (UOC ed UOSD) sono rimesse alla responsabilita del
Direttore della UOC di Teramo, Prof. Carlo Vicentini che dovra articolare la turnistica del personale medico in modo da
garantire l'ottimale utilizzo delle risorse umane delle sedute operatorie dedicate alla disciplina di che trattasi sia presso il
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PO di Teramo che presso quello di Atri...omissis”;

RICHIAMATA la vigente normativa in materia di affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali ed in particolare:

gli artt. 18 e ss. del CCNL del 19.12.2019 della Dirigenza dell'Area Sanita;

gli artt. 55 e ss del CCNL 19.12.2019 della Dirigenza dell'Area Sanita;

la deliberazione n. 2086 del 28/12/2018, con la quale si & dato esecuzione all'atto aziendale sopra citato;

la deliberazione n. 1632 del 13.9.2019, con la quale & stato adottato apposito regolamento per 'affidamento e la
revoca degli incarichi dirigenziali al personale dipendente;

la deliberazione n. 305 del 25.2.2020 avente per oggetto; “Graduazione funzioni area dirigenza sanita. Esame e
Provvedimenti” con la quale si & provveduto alla pesatura degli incarichi e alla determinazione del valore punto;
la deliberazione n. 625 del 20.4.2020, con la quale, tra I'altro, gli incarichi pesati con la predetta deliberazione n.
305/2020, sono stati ricondotti, ai sensi dell'art. 18, comma 6 del CCNL 19.12.2019, alle nuove tipologie di
incarichi di cui al medesimo art. 18, comma 1;

YV V VYVVVYVY

PRESO ATTO:

v della nota della Direzione Strategica n. 0111607 del 5.12.2022, (allegata in parte integrante e sostanziale al

presente provvedimento) trasmessa al Direttore del Dipartimento Chirurgico, che di seguito si riporta:

“VISTA l'ordinanza n. 495 del 5.3.2020 con la quale si € preso atto delle dimissioni volontarie presentate dalla Dott.ssa
Granchelli Daniela a decorrere dal 1.9.2020.
ACCERTATO che la Dott.ssa Granchelli Daniela € cessata dal servizio in data 1.9.2020.
VISTA:
- la deliberazione n. 40 del 12.1.2021 con la quale si é preso atto che a decorrere dal 1.9.2020, ha svolto l'incarico di
Responsabile FF della UOSD di che trattasi, il Dott. Scipioni Gaetano;
- l'ordinanza n. 1238 del 10.8.2021 con la quale si € preso atto delle dimissioni volontarie presentate dal Dott. Scipioni
Gaetano a decorrere dal 1.4.2022.
PRESO ATTO della nota prot. n. 30967 del 10.3.2022 con la quale é stato disposto, tra l'altro, di affidare
temporaneamente, a decorrere dal 1.4.2022, 'UOSD in oggetto emarginata, al Direttore della UOC Urologia (Teramo).
RITENUTA l'inderogabile necessita di provvedere ad affidare I'incarico di Responsabile della UOSD di che trattasi.
Per quanto sopra esposto, si invita la S.V. a voler attivare la procedura di pre-selezione finalizzata al conferimento
dell'incarico predetto.”;

v della nota prot. prot. n. 0005837 del 20.1.2023, con la quale il Direttore del Dipartimento Chirurgico, dott. Pietro
Romualdi, ha trasmesso alla Direzione Generale gli esiti della preselezione in argomento che di seguito si
riporta:

“...omissis... lo scrivente comunica che, in data 20.1.2023 successivamente alla valutazione dei curricula, é stato
espletato il colloquio previsto per il conferimento dell'incarico de quo.

Pertanto, é stato espresso il sequente giudizio di idoneita:

1. NARCISI FEDERICO 55,16

2. MASELLE GUEVAR 53,14."... omissis”.

v" della nota della Direzione Strategica n. 0007268 del 25.1.2023 trasmessa ai Direttori delle UU.0O.CC.
Pianificazione Dinamiche e Sviluppo del Personale e Amministrazione del Personale, che di seguito si riporta:

“ESAMINATA la documentazione trasmessa dal Diretfore del Dipartimento in oggetto con nota prot. n. 0005837 del
20.1.2023 (allegata alla presente quale parte integrante e sostanziale) nella quale lo stesso ha dichiarato che:
“...omissis... lo scrivente comunica che, in data 20.1.2023 successivamente alla valutazione dei curricula, é stafo
espletato il colloquio previsto per il conferimento dell’incarico de quo.
Pertanto, e stato espresso il seguente giudizio di idoneita:
1. NARCISI FEDERICO 55,16
2. MASELLE GUEVAR 53,14.”.
ACCERTATO ['Unita Operativa di che trattasi, é prevista quale UOSD afferente al Dipartimento Chirurgico, nell’Atfo
Aziendale approvato con delibera n.1318 del 27/08/2018 come integrata e modificata dalla deliberazione n.1336 del
31/06/2018 sul quale I'Organo Regionale preposto ha emesso parere di conformita giusta deliberazioni di G.R.A. n. 722
del 28/09/2018 e n. 723 del 28/09/2018 per I'acquisizione del prescritto parere di conformita.
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RITENUTO di individuare il dott. NARCISI FEDERICO quale dirigente a cui affidare l'incarico di Responsabile della
UOSD in oggetto emarginata.

PRECISATO che nella durata dell'incarico da conferire, dovra essere specificato che lo stesso potra essere revocato
anche prima del termine di scadenza previsto dal CCN, in caso di ulteriore revisione regionale o aziendale dell'assefto
organizzativo delle Aziende Sanitarie con la quale il predetto incarico dovesse risultare confliggente.

Quanto sopra comunicato, i invitano le SS.LL. a voler predisporre gli atti di competenza..”.

EVIDENZIATO che I'Unita Operativa di che trattasi, & prevista quale UOSD afferente al Dipartimento Chirurgico, nel
nuovo Atto Aziendale, adottato con la delibera n.1318 del 27.8.218, come successivamente rettificata dalla deliberazione
n.1336 del 31/08/2018 (di cui la GRA ha preso atto con deliberazione n.722 del 28/9/2018 e n. 723 del 28/09/2018);

VISTO l'art. 19, comma 4, del citato CCNL 19.12.2019, il quale stabilisce che gli incarichi dirigenziali hanno durata non
inferiore a cinque anni e non superiore a sette;

RITENUTO, stante la disposizione della Direzione Strategica sopra riportata,
> di affidare dal 16.2.2023 al Dott. Narcisi Federico, dirigente medico, a rapporto di lavoro non esclusivo della
disciplina di “Urologia”, l'incarico ex art. 18, comma 1, par. | lett. b) del CCNL 19.12.2019 della Dirigenza
dell’Area Sanita di “Responsabile della UOSD Urologia e Andrologia (Atri)" afferente al Dipartimento Chirurgico;
> di precisare che il suddetto incarico:
e decorre dal 16.2.2023 ed é attribuito per anni cinque — ferme restando le ulteriori precisazioni di cui
appresso;
o potra essere revocato in qualsiasi momento, anche prima del termine di scadenza,
in caso di determinazioni regionali e/o aziendali che impongano la modifica totale o
parziale dell'assetto organizzativo aziendale, attualmente vigente;
o non consente la permanenza in servizio oltre il tempo consentito dalla vigente
normativa;

> di precisare, inoltre che l'incarico:

e ¢ gia stato pesato sulla base del Regolamento Aziendale sulla graduazione delle funzioni, approvato con
deliberazione n. 1632/2019, con punti 75;

e che il valore economico € pari ad € 11.946,75 annui lordi per tredici mensilita, ottenuto moltiplicando il valore
punto pari ad euro 159,29, determinato con deliberazione n. 305 del 25.2.2020, per il punteggio assegnato
all'incarico (75);

» di attribuire per l'incarico affidato e con decorrenza 16.2.2023 al Dott. Narcisi Federico, dirigente medico a
rapporto di lavoro non esclusivo, il 55% della sola retribuzione di posizione parte fissa minima contrattuale,
tenuto conto dell'art. 91 comma 11 del CCNL 19.12.2019, nella composizione mensile di seguito specificata:
retribuzione di posizione parte fissa € 528,85;

> di revocare a decorrere dal 16.2.2023 al Dott. Narcisi Federico, l'incarico ex art. 18 comma 1 par. Il lett. c)
denominato “Scelta dell'innovazione tecnologica” conferito con la deliberazione n. 1963 del 9.11.2022;

» di dichiarare il presente provvedimento, immediatamente eseguibile, stante linderogabile necessita di
provvedere ad affidare la UOSD e l'approssimarsi della data prevista per I'effettivo inizio dello svolgimento
dell'incarico di che trattasi;

PRESO ATTO che l'adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del Bilancio
dell'Azienda, atteso che la spesa relativa alla retribuzione di posizione € da imputarsi al fondo per la retribuzione degli
incarichi, di cui all'art. 94 del CCNL 19.12.2019, gia prenotato sul bilancio aziendale;

VISTO il D.Lvo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.Lvo 30 luglio 1999, n. 286;

PROPONGONO
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per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente richiamate

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

DI AFFIDARE, dal 16.2.2023 al Dott. Narcisi Federico, dirigente medico, a rapporto di lavoro non esclusivo
della disciplina di “Urologia”, I'incarico ex art. 18, comma 1, par. | lett. b) del CCNL 19.12.2019 della Dirigenza
dell'Area Sanita di "Responsabile della UOSD Urologia e Andrologia (Atri)" afferente al Dipartimento Chirurgico.

DI PRECISARE che il suddetto incarico:
e decorre dal 16.2.2023 ed ¢ attribuito per anni cinque — ferme restando le ulteriori precisazioni di
Ccui appresso;

o potra essere revocato in qualsiasi momento, anche prima del termine di scadenza,
in caso di determinazioni regionali e/o aziendali che impongano la modifica totale o
parziale dell'assetto organizzativo aziendale, attualmente vigente;

o non consente la permanenza in servizio oltre il tempo consentito dalla vigente
normativa.

DI ATTRIBUIRE, per l'incarico affidato e con decorrenza 16.2.2023 al Dott. Narcisi Federico, dirigente medico
a rapporto di lavoro non esclusivo, il 55% della sola retribuzione di posizione parte fissa minima contrattuale,
tenuto conto dell'art. 91 comma 11 del CCNL 19.12.2019, nella composizione mensile di seguito specificata:

retribuzione di posizione parte fissa € 528,85.

DI REVOCARE a decorrere dal 16.2.2023 al Dott. Narcisi Federico, l'incarico ex art. 18 comma 1 par. Il lett. c)
denominato “Scelta dell'innovazione tecnologica” conferito con la deliberazione n. 1963 del 9.11.2022.

DI DARE ATTO che I'adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del Bilancio
dell'Azienda, atteso che la spesa relativa alla retribuzione di posizione & da imputarsi al fondo per la
retribuzione degli incarichi, di cui all'art. 94 del CCNL 19.12.2019, gia prenotato sul bilancio aziendale.

DI PARTECIPARE al dirigente medico Dott. Narcisi Federico il conferimento dell'incarico di cui al presente
provvedimento.

DI INVITARE, il Dott. Narcisi Federico a stipulare il contratto individuale di incarico ad integrazione del contratto
individuale di lavoro, previa acquisizione delle dichiarazioni di rito.

DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile stante l'inderogabile necessita di
provvedere ad affidare la UOSD e I'approssimarsi della data prevista per I'effettivo inizio dello svolgimento
dell'incarico di che trattasi.

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto:

che i Dirigenti proponenti il presente provvedimento, sottoscrivendolo, hanno attestato che lo stesso, a seguito
dell'istruttoria effettuata, &, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per
gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche;

che sono stati acquisiti i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo come riportati nel
frontespizio

DELIBERA
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di approvare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio Di Giosia
Firmato digitalmente

UOC Pianificazione Dinamiche e Sviluppo del Personale
UOC Amministrazione del Personale
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Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)
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Allegati N.
ASL TERAMO PROTOCOLLO UNICO AL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO CHIRURGICO
Posta Interna Dott, Pietro Romualdi

AN Pt

Prot. n.0111607/22 del 05/12/2022

OGGETTO: ATTIVAZIONE PROCEDURA PRE SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI
RESPONSABILE DELLA UOSD UROLOGIA ED ANDROLOGIA (ATRI).

VISTA T'ordinanza n. 495 del 5.3.2020 con la quale si & preso atto delle dimissioni volontarie presentate dalla
Dott.ssa Granchelli Daniela a decorrere dal 1.9.2020.

ACCERTATO che la Dott.ssa Granchelli Daniela & cessata dal servizio in data 1.9.2020.

VISTA:
- la deliberazione n. 40 del 12.1.2021 con la quale si & preso atto che a decorrere dal 1.9.2020, ha svolto

lincarico di Responsabile FF della UOSD di che trattasi, il Dott. Scipioni Gaetano;
- lordinanza n. 1238 del 10.8.2021 con la quale si & preso atto delle dimissioni volontarie presentate dal Dott.

Scipioni Gaetano a decorrere dal 1.4.2022.

PRESO ATTO della nota prot. n. 30967 del 10.3.2022 con la quale & stato disposto, tra laltro, di affidare
temporaneamente, a decorrere dal 1.4.2022, 'UOSD in oggetto emarginata, al Direttore della UOC Urologia

(Teramo).

RITENUTA  finderogabile necessita di provvedere ad affidare I'incarico di Responsabile della UOSD di che
trattasi.

Per quanto sopra esposto, si invita la S.V. a voler attivare la procedura di pre-selezione finalizzata al
conferimento dell'incarico predetto.

/)

IIfDirett ge’Sanitario % [} Diret.‘tore}:1 Amministrativo
Dott_.\M,’a/u%/'z&) Brucchi \\ J N Dott. Franco Saintiselli
v J {i / L PR
Il Direttore Generale / v

Dott. MadrizioDi Giogia.
7 P 4

\
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Direzione Generale

Dircttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia
Tel. 0861.420204 203- Fax. 0861.241213
Email Lrezione ovnerdedr sl

Allegati N. |

Q& reramo

ASL TERAMO PROTOCOLLO UNICO

Posta lnllerilal | I | I

Prol. n.0007268/23 del 25/01/2023

Al DIRETTORI DELLE UU.00.CC:
PIANIFICAZIONE DINAMICHE E SVILUPPO DEL PERSONALE
AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI “RESPONSABILE DELLA UOSD UROLOGIA E ANDROLOGIA
(ATRI)” AFFERENTE AL DIPARTIMENTO CHIRURGICO.

ESAMINATA la documentazione trasmessa dal Direttore del Dipartimento in oggetto con nota prot. n.
0005837 del 20.1.2023 (allegata alla presente quale parte integrante e sostanziale) nella quale lo stesso
ha dichiarato che: “...omissis... lo scrivente comunica che, in data 20.1.2023 successivamente alla
valutazione dei curricula, é stato espletato il colloquio previsto per il conferimento dell'incarico de quo.
Pertanto, ¢ stato espresso il sequente giudizio di idoneita:

1. NARCISI FEDERICO 55,16

2. MASELLE GUEVAR 5314."

ACGERTATO I'Unita Operativa di che trattasi, & prevista quale UOSD afferente al Dipartimento Chirurgico,
nellAtto Aziendale approvato con delibera n.1318 del 27/08/2018 come integrata e modificata dalla
deliberazione n.1336 del 31/08/2018 sul quale I'Organo Regionale preposto ha emesso parere di
conformita giusta deliberazioni di G.R.A. n. 722 del 28/09/2018 e n. 723 del 28/09/2018 per I'acquisizione

del prescritto parere di conformita.

RITENUTO di individuare il dott. NARCIS|I FEDERICO quale dirigente a cui affidare I'incarico di
Responsabile della UOSD in oggetto emarginata.

PRECISATO che nella durata delfincarico da conferire, dovra essere specificato che lo stesso potra
essere revocato anche prima del termine di scadenza previsto dal CCN, in caso di ulteriore revisione
regionale o aziendale dell'assetto organizzativo delle Aziende Sanitarie con la quale il predetto incarico
dovesse risultare confliggente.

Quanto sopra comunicato, siinvitano le SS.LL. a voler predisporre gli atti di competenza.

IDirettore San/itério Il Direttore Amministrativo

(' Dott, Ma% Brucchi Dott. Franco Santarelli
— O / V

Il Diretfore Gener.

Dott. Maurizig DiGiosja

e
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U.0.C DIREZIONE Medica e Gestione Complessiva P.O. di TERAMO

Direttore affidatario: Dr. Pietro ROMUALDI

pletro. rowaldicoasiteramo. it -

Ufficio Supporto Amministrativo o D TER f\{
Ai Dipartimenti Assistenziali Y s
0861-429441 )

valeria.poliichasiteramo. it

ASL TERAMO PROTOCOLLO UNICO Teramo, 20/01/2023

Wi

Pral. n.0005837/23 del 20/01/2023

AL DIRETTORE GENERALE ASL

AL DIRETTORE SANITARIO ASL

AL DIRETTORE AMM.VO ASL

E, p.c.

UOC AMMINISTRAZIONE del PERSONALE
Dott. Luigi FRANCIOTT!

UOC PIANIFICAZIONE DINAMICHE e SVILUPPO del PERSONALE
Dott.ssa Rassella DI MARZIO

OGGETTO: CONCLUSIONE DELLA PROCEDURA DI PRE SELEZIONE PER CONFERIMENTO INCARICO DI RESPONSABILE
UOSD DI UROLOGIA ED ANDROLOGIA ATRI,

Per il seguito della nota n. 0111607/22 del 6/12/2022 con la quale ¢ stata attivata la procedura di pre- selezione in oggetto
indicata, lo scrivente comunica che, in data 20/01/2023 successivamente alla valutazione dei curricula, & stato espletato il colloguio
previsto per il conferimento dell'incarico de quo.

Pertanto, & stato espresso |l seguente giudizio conclusivo di idoneita:

1. NARCISI FEDERICO 55,16
2. MASELLI GUEVAR 53,14

Listruttore:
(Do!t ssa Valena Pfh\

/ } iy H R
{/ (./( J{ e NL0A /
\ ‘) \_/,/;\iy./f S TRETN

I Dlrettore del DI Z(RT ({;NTO CHIRURGICO
(DrR w Plerfo)

i
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U.0.C DIREZIONE Medica ¢ Gestione Complessiva P.Q. di TERAMO

Direttore affidatario: Dr. Pietro ROMUALDI &
pietro. romualdiicaslteraimo.ic \
Ufficio Supporto Amministrativo N TERAMO
Ai Dipartimenti Assistenziali &V W .ooaioanc
0861-429441 o

valeria.polit@asiieramo.it

VERBALE
COLLOQUIO PER CONFERIMENTO INCARICO DI RESPONSABILE DELLA U.0.S.D DI UROLOGIA ED
ANDROLOGIA ATRI, IN SOSTITUZIONE DEL TITOLARE ASSENTE PER ASPETTATIVA.

L'anno 2023, il giorno 20, del mese di Gennaio, alle ore 9:00 presso I'Ufficio del Direttore Medico del P.O. di Teramo
(Lotto 2 — Piano 2), il Direttore del Dipartimento Chirurgico procede all' espletamento del colloquio atto al conferimento
dell'incarico di Responsabile della UOSD di Urologia ed Andrologia (Atri).

In qualita di Segretario verbalizzante & presente I'Assistente Amministrativo Dott.ssa Valeria Poli.

Il Direttore del Dipartimento Chirurgico prende in esame la documentazione agli atti esistente e accerta che:

- con Nota Prot. N. 0112060/22 del 06/12/2022 ¢ stata avviata la procedura di preselezione per il conferimento dell’
incarico di Responsabile di UOSD di Urologia ed Andrologia (Atri) e il termine utile per presentare le domande di
partecipazione & stato fissato nel giorno 22.12.2022, posticipato poi al giorno 29.12.2022 con Nota Prot. N.
0115314/22 ; (ALL.1).

- nel termine di scadenza suddetto sono pervenuta n. 2 domande di partecipazione e allegati curricula e casistiche
operatorie dei Dirigenti Medici Maselli Guevar e Narcisi Federico; (ALL.2).

- con nota prot. N. 0002449/23 dell' 11/01/2023 il Direttore del Dipartimento Chirurgico a seguito di valutazione dei
requisiti di partecipazione alla presente procedura, ha convocato per il giorno 20.01.2023 alle ore 9, presso la
sala riunioni adiacente all'Ufficio del Direttore Medico del P.O. di Teramo (Lotto 2 — Piano 2), i suddetti candidati
per I'espletamento del colloquio de quo; (ALL.3).

Sono presenti i seguenti candidati (per conoscenza diretta del Direttore):

MASELLI GUEVAR

NARCISI FEDERICO

[| Direttore del Dipartimento Chirurgico procede all'espletamento del colloquio alle ore 9.00.
il Direttore del Dipartimento Chirurgico prende atto che la presente procedura é disciplinata dal ‘Regolamento
Aziendale in materia delle posizioni Dirigenziali: Graduazione delle funzioni, affidamento e revoca degli incarichi,

trattamento economico. Aree della Dirigenza’ (Revisione 2. DDG n. 1632 del 13.09.2019).
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U.O.C DIREZIONE Medica e Gestione Complessiva P.O. di TERAMO

Direttore affidatario: Dr. Pietro ROMUALDI & L5
pietro.romualdiiasiteramo. it N \ e

Ufficio Supporto Amministrativo = C\ TERAIMO
Ai Dipartimenti Assistenziali ( W N v

0861-429441
valeria.poli@aslterama.it
Il Direttore del Dipartimento Chirurgico considera i contenuti del suddetto Regolamento Aziendale, con particolare

riguardo alla valutazione dei candidati e prende atto che dispone di 100 punti cosi suddivisi:

max 60 punti curriculum

max 40 punti colloquio (diretto all'accertamento delle competenze manageriali e gestionali).

Preliminarmente, pertanto, si & proceduto alla valutazione dei curricula attribuendo un punteggio al candidato.

Il Direttore del Dipartimento Chirurgico informa il suddetto candidato che al termine della procedura di
preselezione verra inviata la proposta di giudizio finale e tutta la documentazione inerente alla procedura di pre-
selezione al Direttore Generale il quale procedera al conferimento dell'incarico de quo.

Si stabilisce in accordo con i presenti che il colloquio avverra a porte aperte.

Il Dr. Romualdi predispone n.3 domande, ognuna delle quali viene chiusa in una busta vidimata dal Direttore del
Dipartimento Chirurgico.

Il candidato Maselli Guevar procede a scegliere una busta contenente la domanda d'esame.

Successivamente, il candidato, dopo aver aperto la busta e letto la domanda d’esame, provvede a sottoscriverla
e datarla. Viene estratta la busta contenente la seguente domanda: "Il piano della performance aziendale”.

Il candidato Narcisi Federico procede a scegliere una busta contenente la domanda d'esame.
Successivamente, il candidato, dopo aver aperto la busta e letto la domanda d'esame, provvede a sottoscriverla
e datarla. Viene estratta la busta contenente la seguente domanda: “Definizione di un set di indicatori di
performance con particolare riferimento alla UOSD di Urologia”. (ALL.4).

La busta non estratta & quella contenente Ia seguente domanda: “ Definizione delle varie fasi del ciclo di budget
con particolare riferimento al ruolo del responsabile UQSD". (ALL.5).

Per quanto riguarda i curricula, di cui si allegano le rispettive schede individuali di valutazione che formano
parte integrante e sostanziale del presente verbale (ALL.8) il punteggio ¢ il sequente:

MASELL! GUEVAR: punteggio 23,14/ 60

NARCI(S! FEDERICO: punteggio 17,16/ 60

Il giudizio del colloquio, svolto con le modalita di cui sopra, & il seguente:

MASELLI GUEVAR: 30/ 40

NARCISI FEDERICO: 38/ 40
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U.O0.C DIREZIONE Medica e Gestione Complessiva P.O. di TERAMO

Direttore affidatario: Dr. Pietro ROMUALDI

pietro. roawaldictiaslieramo.ir N 4 i

Ufficio Supporto Amministrativo = £ TERAMO
Ai Dipartimenti Assistenziali &Y W .viviwon
0861-429441 '

valeria.poli@asiteramo.it
Pertanto, il Direttore del Dipartimento Chirurgico predispone il punteggio di idoneita del candidato determinato

dalla somma del punteggio otienuto a seguito della valutazione de curriculum e di quello riportato a seguito

dell'espletamento del colloquio:

1 NARCISI FEDERICO 55,16

2 MASELL! GUEVAR 53,14

La seduta si toglie alle ore 9,50.

Letto, confermato, sottoscritto.

Il Direttore del Dipartimento Chirurgico. Il Segretario verbalizzante
(Dr. Pigtro Réo/nua,h)jl) \ (Drssa Valeria Poli),
Y N . N Mo

A *\\l
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U.O0.C DIREZIONE Medica e Gestione Complessiva P.O. di TERAMO
Direttore affidatario: Dr. Pietro ROMUALDI
pietro.romualdiasiteramao.it

Ufficio Supporto Amministrativo = B T
Ai Dipartimenti Assistenziali ¢ S
0861-429441

BN

RAMO
anltes

Jame

valeria.politGasiteramo. it

b)

g

Gli incarichi di direzione di struttura semplice sono conferiti daf Direttore Generale, con atto scrifto e motivato, nel limite del
numero e delle tipologie stabiliti dall'atto di organizzazione aziendale vigente, tenuto conto della valutazione effsttuata dal Collegio
tecnico, sulla base dei sequenti criteri e requisiti-

A DIRIGENTI MEDICI E VETERINARI A TEMPO DETERMINATO ED INDETERMINATO:

Previo avviamento di una procedura di preselezione dei candidali affidata al Direltore della Struftura complessa ovvero, nel caso di

incarico dirigenziale a valenza dipartimentale, al Direttore del Dipartimento.

Nel caso della struttura a valenza dipartimentale, trattandosi di incarico di tipo ‘gestionale *, la_ore selezione avverra ver {itoli e

colloauio per la cui valutazione il Direttore dsl dipartimento disporra rispettivamente di max 60 ounti (curriculum) e di max 40 punti

{colloguio per I'accertamento delle competenze manaaeriali e qestionali):

Nel rispetto dei principi garantistici di cui all'art. 97 della Costituzione in ordine all'imparzialita ed al buon andamento;

Avuto riguardo, per il ruolo sanitario, all'area ed alla disciplina richieste;

Che abbiano anzianita di servizio di almeno cinque anni e che abbiano superato con esito positivo la verifica del Collegio Tecnico al
termine del primo quinquennio continuativo di servizio;

In relazione agli elementi di professionalita e di managerialita valutati sulia base del parere reso dal Diretiore/Responsabile di cui al
precedente punto a), nel quale devono essere rinvenuti i dati giustificativi della scelta finale:

Sulla base delle risultanze “testuali” dellistruttoria a cura dei competenti Direttori/Responsabili, per coerenza logico-giuridica e per
trasparenza e della valutazione complessiva - anche se non graduata — dej candidati all'incarico di Direzione di Struttura Semplice
operata dagli anzidetti competenti”;
- che, pertanto, i Direttori/Responsabili procedona, mediante procedura di selezione di cui al punto a) all'accertamento del possesso
deirequisiti e dell'idoneita dei candidati sulla base della valutazione del curriculum professionale i cui contenuti concernono le attivita
professionali, di studio, direzionaliforganizzative e lutte le pubblicazioni in possesso del candidato;

-ititoli verranno valutati alla stregua della sottostante griglia di valutazione:

1.

2.

3.

TITOLI DI CARRIERA MAX 30 PUNTI

1,50 punti per anno di servizio come Direttore di
uoc

1 punto per anno di sevizio come Responsabile di
UoSD

0,50 punti per anno di servizio come Dirigente
Medico

Fino ad un max di 15 punti {per 10 anni come
Direttore UOC)

Fino ad un max di 10 punti (per 10 anni come
Responsabile UOSD)

Fino ad un max di 5 punti (per 10 anni come
Dirigente Medico)

DOTTORATI + MASTER + altre specializzazioni MAX 3 PUNTI
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U.O0.C DIREZIONE Medica e Gestione Complessiva P.O. di TERAMO

Direttore affidatario: Dr. Pietro ROMUALDI

pictro. romualdicaslterano. it -

Ufficio Supporto Amministrativo R TERAMD
Ai Dipartimenti Assistenziali faley i o
0861-429441 '

valeria.poli@aslteramo. it

PUBBLICAZION! MAX 10 PUNTI
0,10 per pubblicazioni - 0,03 abslarct/poster

PARTECIPAZIONI A CONGRESSI/ CORSI DI MAX 3 PUNTI
AGGIORNAMENTO
0,03 in qualita di discente - 0,10 in qualita di relatore

CURRICULUM VITAE (comprende docenza universitarie+ MAX 14 PUNTI
componenti di commissioni+ membio segreteria+varie ad
gvenluali+incarichi orofessionali)

TOTALE COMPLESSIVO MAX 60 PUNTI

- che le anzidette attivita formalmente documentate, devono essere idonee ad evidenziare il livello di qualificazione professionale

acquisito nell'arco dell'intera carriera ed altresi quello specifico rispetto all'incarico da conferire.

SIINVITA
le SS.LL. a presentare domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento dellincarico di Responsabile della

UOSD Urologia ed Andrologia (Atri), entro e non oltre il 2211 2/2022, a mezzo mail all'indirizzo: aabrieie.ruffili@asiteramo.it e

valetia.noli@astteramo.it unitamente al proprio curriculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto recante I'indicazione del

possesso dei requisili professionali e culturali sopra indicati e contenente la seguente dicitura: “Autorizzo il trattamento dei miei dati
personali ai sensi della Legge 675/95 e s.m.i. e del Regolamento UE 2016 / 679 (GDPR), per le esigenze di selezione e
comunicazione”. La domanda di partecipazione corredata dei suelencati documenti potra, in alternativa, essere consegnata in
cartaceo presso ['ufficio del Dr. Ruffilli e della Dr.ssa Poli {Direzione Sanitaria P.O. Teramo 2° LOTTO 2° PIANO). Unitamente alla
domanda di partecipazione e al cv si prega di presentare la casistica operatoria conlrofirmata dal Direttore del Dipartimento

Chirurgico e dal Direttore Sanitario Aziendale.
Cordiali saluti.

L%trutrore: (\ .\,

. -

\BAEHERED_ D

il Direttore del DIPAR'TJ&IE,N;,T O’;’HIRU RGICO
RN WE ST 4
(Dr. Ropm’aIg) Pieiro),”
i AW 2

\f/ L
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U.O.C DIREZIONE Medica e Gestione Complessiva P.O. di TERAMO
Direttore affidatario: Dr. Pietro ROMUALDI £

pietro.romualdicaasiteramo.it &y
Ufficio Supporto Amministrativo =it TERAMO
Ai Dipartimenti Assistenziali CF W v
0861-429441 i
valeria.polit@aslteramo. it

ASL TERAMO PROTOCOLLO UNICO becamo, orgrases

Pasta Inlerna
m ” ” Al Prof. Salvatore Siracusano

I

Prol. n.0115314/22 del 20/12/2022 Al Dr.Federico Narcisi
Al Dr. Luca Topazio

Al Dr.Antonio Marinaro

Al Dr.Guevar Maselli

Al Dr. Maurizio Ranieri

E pc. Al Prof. Carlo Vicentini
AL DIRETTORE GENERALE ASL

AL DIRETTORE SANITARIO ASL

AL DIRETTORE AMM.VO ASL

UOC AMMINISTRAZIONE del PERSONALE
Dott. Luigi FRANCIOTTI

UOC PIANIFICAZIONE DINAMICHE e SVILUPPO del PERSONALE
Dott.ssa Rossella DI MARZIO

OGGETTO: Avvio procedura preselettiva per il conferimento di incarico di Responsabile della U.0.S. D. di Urologia ed
Andrologia (Atri). PROROGA TERMINI PRESENTAZIONE DOMANDE.

Si reputa oppartuno disporre la proroga di sette giorni del termine per la presentazione delle domande di partecipazione, gia fissato
per il giorno 22/12/2022 in virtls della nota di avvio della procedura preselettiva numero 0112060 del 6/12/2022.

Con la presente pertanto, a rettifica di quanto disposto con la succitata nota, si fissa il termine di presentazione delle domande al
giorno 29/12/2022.

Cordiali saluti.

‘L'fstruttore: e

;)
" }(Dottssa Valeria Pol)

1 H
Tt

ll Direttore del DIPARTIMENTO CHIRURGICO
(Dr. Romuald Pietro)

e

pag 1di2



@ © TERANO

ALLEGATO 4



Formato europeo per il curriculum vitae

Curriculum Vitae et Studiorum

Federico Dott. Narcisi

2022



INFORMAZIONI PERSONALI

Nome: Narcisi Federico
Luogo di nascita: Teramo

Data di nascita:

Nazionalita: Italiana
Residenza: T i el Tloee 33D
_ o fia Mo st e s T o7 ITALIA
cell+ .. 77 o+,
e-mail: 7. oL T

Stato Civile: e R

Obblighi militari: . ;oo e ortl Tl s T Lo Tl

Codice fiscale: ~

Posta elettronica certificata: ' ... 01D . 4
E-mail: .  ......: .

Incarico attuale: dirigente medico Urologo con contratto a tempo
indeterminato asl Teramo




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Diploma di maturita scientifica conseguito nell’anno scolastico 1991/92

presso il liceo scientifico “A.Einstein” di Teramo con la votazione di 53/60

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita nell’anno accademico
1998/99 presso “Universita degli Studi de L’Aquila” con la votazione di
110/110, discutendo la tesi in Urologia avente il seguente titolo: “Qualita di

vita nel pazienti con sintomi urinari. elaborazione e valutazione di un

questionario”

Specializzazione in Urologia conseguita il 14 Dicembre 2004 nel corso dell’anno
accademico 2003-04 presso la scuola di specializzazione in Urologia
dell’Universita degli studi de L’Aquila diretta dal Prof. Carlo Vicentini, con la

votazione di 50/50.

Abilitazione Professionale:

Universita degli Studi de L Aquila, sec. Sess. Novembre 1999

Iscrizione all’Albo de1 Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia
di Teramo, dal 17 dicembre 1999 numero 2491.

Formazione professionale:

o Frequenza della Clinica Urologica dell’ Universita degli Studi de
L’Aquila presso 1’Ospedale “G. Mazzini” di Teramo, diretta dal Prof.
Lucio Miano negli anni accademici 1996-97 , 97-98, 98-99.



Vincitore concorso di ammissione alla Scuola di Specializzazione in
Urologia dell” Universita degli studi di L’Aquila, diretta dal Prof. Lucio

Miano nell’anno accademico 1999/00.

Selezione ed ammissione al Progetto Socrates nell’anno 2001/2002 con
successiva ammissione all’Imperial College School of Medicine di
Londra ed al GMC (General Medical Council n” 4782199) nel Regno
Unito (UK). Attivita scientifica ¢ medica teorico-pratica per un anno
presso il  Dipartimento di Urologia del Charing Cross Hospital e
dell’Hillingdon Hospital di Londra diretti rispettivamente da Mr. Simon

St Clair Carter and Mr. KJ Ng.



ESPERIENZA LAVORATIVA

Selezione e servizio di Guardia Medica Turistica loc. Tortoreto -TE-
dall’01/06/2002 all’30/09/2002 con totale ore di servizio 264, successiva
inclusione nella graduatoria provinciale (Teramo) dei medici disponibili
per reperibilita di guardia medica e conferimento di incarichi

complessivi per un totale di n° 1648 ore dall’01/10/2002 al 30/06/2004

Conferimento di incarico (dal 07/02/05 all’aprile 2008) di dirigente
medico specialista in Urologia presso la Casa di Cura privata
convenzionata “Villa Pini”(Ch) nel reparto di Urologia diretto dal Dott.
Gabriele Marascia. Attivita quotidiana di gestione del reparto, servizio di
ecografia con valutazioni doppler dell’apparto urinario e genitale,

servizio di Urodinamica, attivita chirurgica.

Dal Maggio 2008 al 2017 (Giugno) in servizio presso la Casa di Cura
privata convenzionata Villa Anna, San Benedetto del Tronto (AP) dove
ha svolto attivita ambulatoriale ( compreso servizio di urodinamica) e
chirurgica con interventi com primo opereatore di Chirurgia Urologia
maggiore e Laparoscopica e di day surgery, biopsie prostatiche,
endoscopica vescicale diagnostica e operativa, endoscopia ureterale e
renale con strumentazione rigida e flessibile, litotrissia endoscopica laser
e percutanea, chirurgia uroginecologica fasciale e protesica, chirurgia
andrologica . L’attivitd ambulatoriale si e’avvalsa anche dell’esecuzione

di ecografia uro-andrologica con doppler.

Da Giugno 2017 in servizio C/O O.C. ATRI-TE, UOSD Urolgia ASL
204 Teramo, con contratto 15 Septies per Alta Specialita Chirurgica

Urologica Laparoscopica e Miniinvasiva.



o Dal 1 Giugno 2019 incarico a tempo indeterminato dirigente medico

C/O UOSD Urologia Atri Teramo

o Dal 15/11/2022 conferimento di incarico asl di “Scelta dell’innovazione
tecnologica”in Urologia e conferimento incarico dal Prof. Carlo

Vicentini di FF Urologia Atri

Lingua straniera:

Ottima conoscenza della lingua inglese sia parlata che scritta

CAPACITA’ E COMPETENZE TECNICHE

o Buone capacita di utilizzo programmi PC word, excel, winzip, nero

Burning, adobe etc.



ALTRO (COMPETENZE SCIENTIFICLE)

Organizzazioni scientifiche:

Socio STU (Societa Italiana di Urologia dal 1999)

Socio SUN dal 1999

Active member of the European association of Urology dal 2003
EBU member nr 109801

Socio EAU n. 07020

Attivita scientifica:

Partecipazione ai seguenti Congressi e Convegni

1) Da Marzo 2000 a Marzo 2001 formazione e perfezionamento sotto I'egida della CEE (progetto
Socrates) nel Regno Unito come Research Registrar presso il Dipartimento Di Urologia del
Charing Cross Hospital di Londra. Iscrizione al GMC (General MedicalCouncil n. 4782199) e
all' Imperial College Of Medicine.

2) Congressa Nazionale SUN (Societa di Urologia Nuova), 3-5 Dicembre 2000, Napoli

3) IV Corso ESRUorganizzato da Sacieta di Urologia Nuova (SUN) svolto nel giorno 13 ottobre
2002 presso  ULSS 9 Regione Veneto- Monastier Crediti E.C.M. N. 5 (cinque);

4) Convegno Recenti progressi in Urologia e nella Societa italiana di Urologia, Verona,
Auditorium centro Ricerche GSK, 24-25 Gennaio 2003

5) 76° Congresso Nazionale SIU tenutosi a Firenze dal 14 al 18 giugno 2003, Crediti ECM 10
(dieci)

6) Convegno STAR- Lilly * SexualTherapy and Rehabilitation, Roma Parco dei Principi 2-3
Ottobre 2003

7) T17° Congresso Nazionale SIU tenutosi a Milano dal 19 al 23 Giugno 2004

8) EUREP (EuropeanUrologyEducationProgramme) organizzato dall' EAU — Praga 31 Agosto-
5 Settembre 2004

9) IV° Forum di Urodidattica “ Aspetti controversi nelle patologieprostatiche” organizzato da
Sanofi Aventis svolto nei giorni 18-19 Febbraio 2005 presso Lingotto Torino - Crediti E.C.M.
N. 4 (quattro);

10) Corso Monotematica Teorico-pratico “ Criachirurgia del carcinoma prostatico”, Ospedali
Riuniti Umberto | Ancona, 30-31 Maggio 2005

11) Corso Monotematico sulla biopsia prostatica, Roma, 22-23 Aprile 2005 organizzato dal
prof. Rodolfo Montironi

12) Problematiche urologiche frequenti nella pratica medica quotidiana: confronto tra Urologo e
medico di Medicina Generale, Francavilla Al Mare 5 e 12 Luglio 2005, crediti ECM 8

13) Corso di aggiornamento: Cinque Storie per capire la disfunzione erettile, Montesilvano PE,
organizzato da Pfizer, ECM 3 (tre)



14) XXIX® Congresso Nazionale SIUD, Orvieto, 26- 29 Ottobre 2005, crediti ECM 4 (quattro)

18) Forum di Chirurgia Uroginecologica in diretta: TRUCCHI E MERLETTI, organizzato da UO
Urologia Teramo, 9 Dicembre 2005

16) Corso Teorico-Pratico “Biopsia prostatica Ecoguidata: Up-date”, Ospedali Riuniti Ancona,
9-10 Marzo 2006, ECM 11 (undici)

17) Evento Formativo: If cancro della prostata: le terapie integrate, incontro con gli esperti IV
edizione, Ospedali Riuniti SS Annunziata Chieti 23/24 Febbraio 2008, organizzato da UO
Radioterapia e Medicina Nucleare, ECM 9 ( Nove)

18) Problematiche urologiche frequenti nella pratica medica quotidiana: confranto tra Urologo e
medico diMedicina Generale, Francavilla Al Mare 30 Maggio e 8 Giugno 2006, crediti ECM 7
(sette)

19) 79° Congresso SIU, Bologna 17-21 Giugno 2006, ECM 8 (otto)

20) Corso ECM * Vescica Iperattiva e disfunzione erettile: Evidenze e futuri sviluppi, Vagliagli 6
e 7 Ottobre 2006, organizzato da Sentrix Global Health Communications

21) Corsi teorico-pratici di Urologia 2006, approccio chirurgico-farmacologico al Ca della
prostata, organizzato da TRESJ, Roma 13 Aprile 2006

22) Challenges In Laparoscopy 2007, Roma 7-8-9 Giugno, organizzato da Fondazione
Pansadoro

23) 80° Congresso SIU, Bari 27 Settembre-1 Ottobre 2007, ECM 21 {ventisette)

24) XXXl Congresso Nazionale SIUD- Uroginecologia, Genova, 18-20 Ottobre 2007, ECM 4
(quattro)

25) 81° Congresso SIU, Roma 22-28 Settembre 2008, ECM 17 (diciassette)

26) 3° Congresso Nazionale UROP, Avellino 27-29 Giugno 2008

27) IV° Congresso Nazionale Urop, il carcinoma della prostata, An Update, Roma, 14-16
Maggio 2008, ECM 9 (nove)

28) Corso di ureterorenoscopia con strumentazione rigida e flessibile, organizzato da UO
Urologia, Ospedale Policlinico Rossi, Verona, 11 Dicembre 2008

29) 24° Congresso EAU- Stoccolma 17-21 Marzo 2009, ECM 11 (undici)- Advanced Course on
laparoscopic prostatectomy

30) Evento Formativo; Scholarship 2009, organizzato dalla SIU, Ravenna, 8-9 Giugno 2009,
ECM 17(diciassette)

31) Corso: LaparoscopicUrologicSurgery and Anatomy Course Theory and Practice, Parigi
19-20 Giugno 2009, organizzato da UROP

32) 82° Congresso SIU, Rimini, 4-7 Ottohre 2009, ECM 20 (venti)

33) Corso su * Complicanze della chirurgia laparoscopica”, organizzato da UO Urologia asl 5
Jesi

34) 2° Corso di Endourologia, Ospedale Koelliker di Torino,organizzato da Symposia
Congressi, 21-22 Gennaio 2010, ECM 9 (nove)

35) 25° Congresso EAU, Barcellona, 16-20 Aprile2010, ECM 24 (ventiquattro)

36) 26° Congresso EAU, Vienna, 18-22 Marzo 2011, ECM 12 (dodici), Advanced course on
laparoscopic nephrectomy, Vaginal surgery for Urologists, Retropubic radical prostatectomy:
tips, tricks and pitfalls

37) Corso Pratico: " la Chirurgia protesica nella correzione dei difetti Pelvici®, Senigallia 26
Marzo 2011, organizzato da Associazione Italiana di Urologia Ginecologica Sezione Marche,
UO di Ginecologia ed Ostetricia, Senigaglia

38) 27°Congresso EAU Parigi, 24-28 Febhraio 2012, ECM 6 (sei),

39) XI° Congresso Nazionale IEA, Manfredonia, 29-31 Marzo 2012, ECM 22,5 (ventidue, cinque)

40) Evento Formativo: Oneday on Urology, Organizzato da Lilly, Tortoreto Teramo, 16/06/2012,
ECM 6 (sei)

41) 28° Congresso EAU 15-19 Marzo 2013 Milano

42) Xl Congresso IEA Modena, 28 febbraio- 2 Marzo 2013

43) Convegno ECM “Appropriatezza degli esami diagnostici in cardiologia “ presso sede
Ordine dei Medici Teramo 07/03/2014 n. 5 crediti formativi



44) Partecipazione ad International Consensus Conference “Laparoscopy, Robotics and New
materials in Pop Surgery: Future Challenge tenutosi a Roma dal 28 al 30 Marzo 2014
Universita Cattolica del Sacro Cuore

45) Congresso “Luci ed ombre della precocita in andrologia”, Firenze, Convitto della Calza 21-
22 Marzo 2014

46) Congresso Nuovi Orizzonti nel trattamento dell’lPP, Update sull'Induratio Penis Plastica, VI
corso Teorico Pratico 8 Febbraio 2014 UniversitaTor Vergata Roma

47) Partecipazione al XVIl Congresso della Societa Europea di Medicina sessuale
Copenhagen 5-7 Febbraio 2015

48) Corso di Laparoscopia Urologica 3D 31Marzo-01 Aprile Tor Vergata Roma 18 crediti formativi

49) Partecipazione a XXIV Congresso Nazionale AIUG L'Aquila 25-27 Giugno 2015

50) Partecipazione a Convegno Prostatectomia radicale robotica TIPS and TRIKS, Ancona
Villa Igea 7-8 Novembre 2016

51) Disfunzione Erettile e trattamento con PDES inibitori, percorsi gestionali nella pratica clinica,
anche alla luce dei risultati di una recente Survey italiana 8 (otto) crediti dicembre 2016

52) Evento formativo FAD ECM 142947 “Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e
patologie correlate, OMCEQ Teramo 10/2016

53) Evento formativo Linee Guida, pratica ambulatoriale e stile di vita per un’appropriata
gestionee prevenzione delle infezioni delle vie urinarie, 10,5 crediti formativi Maggio 2016

54) Evento formativo FAD ECM 149148 “Allergie ed intolleranze alimentari” 10 crediti Giugno
2016

55) Evento formativo ECM 160309 infezione da virus Zika 5 crediti formativi, Giugno 2016

56) Evento formativo FAD ECM 162599 “Lacomunicazione medico-paziente e tra operatori
Sanitari" 12 crediti formativi Ottobre 2016

57) Evento formativo FAD ECM 156471 “La lettura dell'articolo medico-scientifico” 5 credit,
formativi Ottobre 2016

58) Partecipazione a XVIl Congresso |EA Padova 23-25 Febbraio 2017

59) Partecipazione a Congresso SIU Venezia 2019

60) Partecipazione congressi eau 2020, 2021, 2022

61) Partcipazione Congresso Challenge in Laparoscopy 2022 Milano

62) Partecipazione a Congresso SIU riccione 2022

Interessi scientifici:

Investigator nell’anno 2000/01 nel Trial Clinico Progetto QUIBUS
Investigator nell’anno 2000/01 nel Trial Clinico Progetto OPERA

Attuale incarico commissione asl per introduzione sperimentale di chirurgia Robot
assistita a partire da Gennaio 2023

Lavori e pubblicazioni:

1) Incontinenza risoria, diagnosi e trattamento: descrizione di un caso clinico

A. Mancinotti, F. Narcisi, A. Tubaro, G. paradiso Galatioto, L. Miano

Sessione Poster [1° Congresso Nazionale 3-5 Dicembre SUN-NAPOLI

Riferimenti bibliografici:

1 .Glhan BE. Giggleincontinence (enuresisrisoria). A study and an aetiological hypothesis. Br J Urol
1979; 51: 363-366.



2. Rogers MP, Gittes RF, Dawson DM, Reich P. Giggle incontinence. Jama 1982; 247: 1446-1448.

2) Metastasi cutanee da carcinoma prostatico: descrizione di un caso clinico
D. Castellani, G. Di Marco, F. Narcisi, P. Galassi, C. Vicentini
Sessione Poster 50° Congresso SUICMI, Roccaraso 2001
Riferimenti Bibliografici:
1. Katske FA, Waisman J, Lupu AN. Cutaneos metastases from carcinoma of prostate. Urology
1982 Apr; 19 (4): 373-6.
2. Kawashita E, Osumi Y, Nakamura K, Kawakami K, Maehara S, Usui T, Ishibe T, Kitano T. A
case of prostatic carcinoma with skin metastases. Urolint 1985; 40(5): 298-300.

3) Attendibilita dell’'urografia nella calcolosi ureterale: descrizione di un caso clinico
F. Narcisi, A.Fileni, D. Ammaturo, G. Paradiso Galatioto, C. Vicentini
Atti del H1I° Simposio Nazionale Club Litiasi Urinaria Perugina 15 giugno 2002

4) Enuresi e tiroidite sub-acuta: descrizione di due casi clinici
G. Paradiso Galatioto, F. Fabiani, A. Staffilano, F.Narcisi, C. Vicentini
510 Congresso Nazionale SUICMI Ischia-Na- 30Sett/020tt.2002

5} La valutazione dell'attivita telomerasica su massaggio prostatico permette di migliorare la
differenziazione tra la patologia tumorale prostatica e I'iperplasia prostatica benigna

C. Vicentini, G. Gravina, A.Angelucci, E. Pascale, E. D'Ambrosio, F. Narcisi, P. Muzzi, G. Di Leonardo,
AFileni, P. Galassi, C. Festuccia, M. Bologna.

Comunicazione 76°Congresso Nazionale SIU Firenze 14-18 Giugno 2003

6) Impiego della desmopressina nella terapia dell’incontinenza notturna nel paziente con
neovescica ortotopica

E. Cianini, A. Mancinotti, D. A mmaturo, A.M. Costa, G. Paradiso Galatioto, F. Narcisi, C. Vicentini.
Comunicazione 76°Congresso Nazionale SIU Firenze 14-18 Giugno 2003

7) Enuresi e tireotossicosi: I'effetto degli ormoni tiroidei sulla attivita contrattile del detrusore
G. Paradiso Galatioto, F. Fabiani, A Mancinotti, G.L. Gravina, F. Narcisi, C. Vicentini
Sessione Poster 76° Congresso Nazionale SIU Firenze 14/18 Giugno 2003

8) Seminoma testicolare familiare
F Narcisi, D. Castellani, P. Galassi, A. Mancinotti, G. Angelozzi, G. Paradiso Galatiota, C. Vicentini.
Comunicazione 77° Congresso SIU Milano 19-23 Giugno 2004

9) Stent Ureterale con anima metallica spiraliforme: sicurezza in risonanza magnetica nucleare
G. Angelozzi, D. Castellani, F. Narcisi, A. Mancinotti, L. Zugaro, G. Paradiso Galatioto, C. Vicentini
Comunicazione 77° Congresso SIU Milano19-23 Giugno 2004

10) Tamsulosin treatment increases the clinical success rate of a single ESWL treatment of

renal stone
G Gravina, A Costa, P Ronchi, G paradiso Galatiato, A Angelucci, D Castellani, F Narcisi, A Mancinott,
G, Angelozzi, M Concione, G Pace, C Vicentini. Urology 66 (1),2005

11) Combinazione di TVT e Wall Vaginal Sling di tipo | sec. Raz nel trattamento della [US
recidiva post TVT

C Vicentini, A Mancinotti, M Coscione, F Narcisi, D Castellani, D Petrane, G Paradiso Galatioto.
Golden Comunication 6° Congresso SUN 2004 Bari 28-30 Novembre.



12) An uncommon complication of endoscopic Ureterolitotripsy: “the stone granuloma”
F Narcisi, D Castellani, G Di Marco, A Fileni, GP Galatioto, A Mancinotti, C Vicentini
International Journal of Urology (2006)13, 289-90

13) A rare case of fibrous pseudotumor of the epidydimis treated withtestis sparing surgery
Luca Topazio, Federico romantini, Daniela Biferi, Federico Narcisi, Luigi Grasso, Pietro Morgia

“Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della legge 675/95 € s.m.i. e
del regolamento UE 2016/ 679 (GDPR), per le esigenze di selezione e

comunicazione”

Teramo 14/12/2022




. CUERioULY: Dichiarazione sostituliva di certificazione e Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta
S ai sensi del DPR 445/28.12.2000

e II sottoscritto Guevar Maselh

| codice fiscale o

consapevole delle responsablhta penah Cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del DPR 445/2000 e sotlo la propria
T responsabilita

DICHIARA
Ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR 445/2000
che lutte le informazioni contenute nel proprio curriculum vitae sono veritiere.

Guevar Maselli
N8 a7 T , ltalia

Dal 01/04/2018 ad oggi
UQC Urologia Ospedale G Mazzini di Teramo

ASL Teramo
Dipendente a tempo indeterminato Dirigente Medico con contratto a carattere di esclusivita
Incarico di Gestione della patologia Oncologica

2

+ Prncizzli mansioni & resee

DAL 01/03/2017 AL 31/03/2018
SQD Urologia Ospedali Riuniti di Ancona

Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali riuniti di Ancona
Dipendente a tempo indeterminato Dirigente Medico con contratto a carattere di esclusivita
Incarico di Alta Specializzazione in Laparoscopia

DAL 01/03/2014 AL 28/02/2017
SOD Urologia Ospedale A Murri di Fermo

ASUR Marche
Dipendente a tempo indeterminato Dirigente Medico con contratto a carattere di esclusivita

Incarico di gestione del paziente con insufficienza renale e gestione delle tecniche di derivazione
percutanea

T

AENSI & rs 230

DAL 06/09/2011 AL 28/02/2014
UOSD Urologia Ospedale del Delta Lagosanto (FE)

W .
T,
s NS 8 BVRINZIG

AUSL Ferrara
Dipendente a tempo indeterminato Dirigente Medico con contratto a carattere di esclusivita




Namam o S a5 it
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Gestione chirurgia endoscopica

a.a 2021/2021
Master di Il Livello Universita degli Studi dell'Aquila
in Management Sanitario Xla edizione

Dal 01/10/2015 al 31/12/2015

Fellowship conseguita presso la Universitatsklinik und Poliklinik fur Urologie del Martin Luther
Universitat, Halle DE,

conseguita con comando retribuito dall'’Area vasta 4 ASUR Marche Fermo con la finalita di
acquisire competenza nelle tecniche laporoscopiche e mini-invasive

2011
Diploma di Fellow of the European Board of Urology (FEBU)

Dal 2005 al 2011
Specializzazione in Urologia conseguita in data presso I'Universita degli studi dell'Aquila con
sede clinica presso L' Ospedale Civile G. Mazzini di Teramo

2005
Abilitazione ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Teramo con
n.iscrizione all’Albo 2760

1999-2005

Laura in Medicina e chirurgia

Conseguita con votazione 110/110 cum laude presso I'Universita degli Studi Alma Mater
Studiorum di Bologna il 20/10/2005

Dal 1994 al 1999
Diploma Liceo Scientifico presso Il Liceo A: Einstein di Teramo con voto 97/100



Chirurgia ambulatororiale ricostruttiva dei genitali

Chirurgia endoscopica del basso tratto urinario per patologia oncologica e per
I'ostruzione cervico uretrale

Chirurgia endoscopica dell'alto tratto urinario per la gestione della litiasi e neoplasie
dell’alto apparato

Chirurgia percutanea per la gestione dell'insufficienza renale su base ostruttiva e della
calcolosi renale

Chirurgia laparoscopica per la patologia oncologica e ricostruttiva urinaria

Chirurgia a cielo aperto per la gestione Addominale e retroperitoneale per urgenze e
chirurgia di casi complessi

Dal 04/02/2008 al 07/02/2008 ha partecipato alle ativita cliniche e chirurgiche del Centro di
Chirurgia Ricostruttiva dell'uretra di Arezzo dal Prof. G. Barbagli;

26-28 Marzo 2008 23° Congresso annuale European Association of Urolgy a Milano

24-26 Giugno 2008 ha partecipato al corso Innovation in urological minimally invasive
surgical techniques: LRK back in Italy a Modena;

= 10 Dicembre 2008 ha partecipato al corso residenziale “Neuromodulazione sacrale” svoltosi a
Torino presso I'Azienda Ospedaliera CTO-Maria Adelaide;

* Dal 27/ 04/2009 al 28/04/2009 e dal 08/06/2009 al 09/06/2009 ha partecipato all‘attivita clinica
e chirurgica della Casa di Cura Poggio del Sole di Arezzo dal Dott. E. Palminteri;

* 17-18 Giugno 2010 ha partecipato al “ 6TH International Course on Flexible Ureteroscopy”
svoltosi presso I'Ospedale Cristo Re di Roma diretto dal Prof. L. Defidio e dal Prof. A. Patel;

= Dal 12/12/2010 al 16/12/2010 ha partecipato al corso di formazione: “Settimana di
formaziane e chirurgia pratica per giovani urologi full-time/whole experience” svoltosi presso il
reparto di Urologia di Vasto (CH) diretto dal Prof. L. Schips;

« Dal 24/01/2011 al 28/01/2011 ha partecipato al “Intensive Gourse in Laparoscopic Urological
Surgery, svoltosi presso L'lnstitut de Recherche contre les Cancers de I'Appareil Digestif
(IRCAD) di Strasburgo Francia direlto dal Prof T. Piechaud.

= Seltembre 2010 ha partecipato al corso “Hands-on-training dry lab course on laparoscopy”
durante I' 8th European Urology Residents Education Programme (EUREP);

* 03-08 Settembre 2010 ha partecipato all’ 8th corso di "European Urolagy Residents
Education Programme (EUREP)" svoltosi a Praga-Repubblica Ceca, sotto la direzione del Prof.
H. Van Poppel responsabile dell'European School of Urology (ESU) della EAU;

* ha partecipato al corso on-line e-learning accreditato dall'European Accreditation Council for
Continuing Medical Education (EACCME) organizzato da H.G. Van der Poel per L'European
School of Urology dal titolo: “Molecular Biology of Castration-Resistant Prostate Cancer”
http:/feducationonilne.uroweb.org;

= ha partecipato al corso on-line e-learning accreditato dall'European Accreditation Council for
Continuing Medical Education (EACCME) organizzato da L'European School of Urology dal
titolo: "The Overactive bladder: onabotulinumtoxinA as treatment"
http:/leducationonilne.uroweb.org;

* 17 Maggio 2014 ha partecipato al Corso Avanzato di ecografia urologica interventistica a
Fermo.



MADRELINGUS

= 11-12 Giugno 2015 ha partecipato al “8° Corso Internazionale di Ureteroscopia Flessibile
svoltosi a Roma.

* 3-4 Dicembre 2015 ha partecipato al Congresso 7. DRUS Symposium der Deutschen
Gesellschft fur Roboter-assistierte Urologie e. V. Leipzig DE.

» 3 Maggio 2016 ha partecipato al corso on-line e-learning accreditato dallEuropean
Accreditation Council for Continuing Medical Education (EACCME) on line programme SiU
Training on Evaluation and Management of Male LUTS: Stream of mLUTS

= 15-18 Ottobre 2016 Corso Congressuale in "Lesioni dermatologiche dei genitali esterni: una
sfida diagnostica e terapeutica” svoltosi a Venezia.

* 15-18 Ottobre 2016 Corso Congressuale in “Corso avanzato di nefrectomia parziale
laparoscopicafrobot assislita" svoltosi a Venezia.

* 2 Dicembre 2016 V Convegno regionale ASSUAM La calcolosi urinaria svoltosi a Pesaro in
qualita di relatore.

* 2-3 Dicembre 2016 Carcinoma della Prostata e del rene- Aggiornamenti in Uro-Oncologia
svoltosi a Casabianca di Fermo in qualita di relatore.

» Dal 22/06/2017 al 23/06/2017 ha partecipato al ‘Per-corso avanzalo per équipe in chirurgia
uro-oncologica video laparoscopica” tenutosi a E.Q. Ospedali Galliera Genova

= 5-6 Ottobre 2017 7 ha partecipato all'evento “Advanced Urologic Surgery Course
all'European Surgical Institurte (ESI) ad Amburgo (DE)

Altri incarichi

Partecipazione a Trial Clinici internazionali in qualita di co-investigator (Studio
Iceland su terapia ormonale intermittente nel carcinoma prostatico) 2010

Membro della commissione di valutazione dei dispositivi Medici dell'Area Vasta 4 ASUR
Marche per gara anno 2016

Referente del percorso aziendale dell'Area Vasta 4 ASUR Marche nella gestione del paziente
affetto da IRA ostruttiva per il posizionamento di derivazione urinaria percutanea 2015

Membro della commissione di valutazione dei dispositivi Medici della gara per I'affidamento
della fornitura materiale sanitario per Urologia ASL Teramo 2018 Gara Simog 6949114

Segretario sindacale Aziendale per la AAOO ANAAO per la ASL Teramo dal 2022

ITALIANA

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO



FENCATE. Pubblicazioni scientifiche

G. Maselli, L.Bergamasco, O. Martella, V. Silvestri, P. Ronchi, G.P. Galatioto,
C. Vicentini. Eiaculazione retrograda e morbo di hirchsprung: correlazione
eziologica o iatrogena? Descrizione di un caso clinico. Urologia 2008; 75/4:
46-48

Maselli G, Bergamasco L, Silvestri V, Guala L, Pace G, Vicentini C. Tadalafil
versus solifenacin for persistent starage symptoms after prostate surgery in
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ASL TERAMO
Deliberazione n. 212 del 06/02/2023 ad oggetto:

AFFIDAMENTO AL DOTT. NARCISI FEDERICO DELL’INCARICO DI RESPONSABILE
DELLA UNITA’ OPERATIVA SEMPLICE A VALENZA DIPARTIMENTALE: “UROLOGIA
E ANDROLOGIA (ATRI)” AFFERENTE AL DIPARTIMENTO CHIRURGICO.

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Della suestesa deliberazione viene iniziata la pubblicazione il giorno 07/02/2023 con prot. n.
0000477/23 all’Albo Informatico della ASL per rimanervi 15 giorni consecutivi ai sensi della d.lgs.
n. 267/2000, della L.R. n. 28/1992 e della L. n.69/2009.

La suestesa deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile.

La trasmissione al Collegio Sindacale ¢ assolta mediante pubblicazione sull’Albo Informatico

Aziendale.

L’addetto alla pubblicazione informatica

Prudente Fabrizio



